RO.120.9 .2019
ZARZADZENIENR 9 /19
WOJTA GMINY SKORZEC
zdnia 8 maja 2019r.
zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy
w Skércu

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 2018 r., poz. 994 z pézn.zm. ) - zarzadza sig, co nastepuje:
§1.
W zalaczniku do zarzadzenia Nr 17/2007 Wéjta Gminy Skorzec z dnia 26 marca 2007 r.,
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzgdowi Gminy w Skércu ( tekst jednolity
ogloszony obwieszczeniem Woéjta Gminy Skorzec z dnia 9 grudnia 2016r.) zmienionego
® zarzadzeniem nr 13/17 Wéjta Gminy Skorzec z dnia 20 czerwca 2017r. i zarzgdzeniem
nr 22/17 W¢jta Gminy Skorzec z dnia 27 pazdziernika 2017r. i zarzadzeniem nr 21/18
Wojta Gminy Skorzec z dnia 16 sierpnia 2018r., zarzadzeniem nr 31/18 Wojta Gminy
Skorzec z dnia 17 grudnia 2018r. i zarzadzeniem nr 6/19 Wojta Gminy Skorzec z dnia 28
lutego 2019r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W § 6 ust. 314 otrzymuje brzmienie:

3. Wojt kieruje pracg Urzedu przy pomocy Zastepcy Wojta, Sekretarza i Skarbnika Gminy,
ktérzy ponosza odpowiedzialnos$¢ przed Wojtem za realizacje swoich zadan.

4.Wojta w czasie nieobecnosci zastgpuje Zastepca Wojta.”
2) W § 7 ust.1pkt 27 uchyla si¢ ppkt 6
3) Po § 7 dodaje si¢ § 7a w brzmieniu:
Kierownictwo urzedu stanowig:
1)Wéjt Gminy,
m 2) Zastepca Wojta,
3) Sekretarz Gminy,
4) Skarbnik Gminy

4) Po § 10 dodaje si¢ § 10a w brzmieniu:

1. Zastepca Wojta — zastepuje Wojta w czasie jego nieobecnosci i wykonuje zadania
Wojta, uprawniony jest wowczas do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach
bedacych w kompetencji Wojta.

2. Nadzoruje prace Referatu Inwestycyjno-Gospodarczego

3. Do zadan Zastgpcy Wojta nalezy prowadzenie spraw z zakresu obronnych i
zarzadzanie kryzysowego a w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie spraw wynikajacych z przepiséw ustawy o powszechnym obowigzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej w szczeg6lnoscei:

a) przeprowadzanie czynnosci zwigzanych z wykonaniem powszechnego obowigzku
obrony oraz wspoldzialanie z organami wojskowymi w zakresie administrowania
rezerwami osobowymi dla celow powszechnego obowigzku obrony,

b) wspoldziatanie przy przeprowadzaniu kwalifikacji wojskowej,




c) organizacja dorgczania kart powolania do odbywania ¢wiczen wojskowych w trybie
natychmiastowego stawiennictwa 1 do czynnej stuzby w razie ogloszenia mobilizacji,

d) realizowanie w porozumieniu z Szefem Sztabu Wojskowego i Wojskowym
Komendantem Uzupelnien zadan zwigzanych z potrzebg zapewnienia zasobow
transportowych oraz maszyn i urzadzen.

2) realizacja zadan w zakresie spraw obronnych w tym:

a) opracowywanie rocznych wytycznych oraz planu zasadniczych zamierzen w zakresie
wykonywania zadan obronnych,

b) opracowanie planow i programéw, a takze organizowanie szkolenia obronnego
1 prowadzenie dokumentacji szkoleniowe;j,

c) opracowanie 1 uzgadnianie i przedkladania do akceptacji planu operacyjnego
funkcjonowania gminy, a takze stosowania programéw obronnych,

d) opracowanie 1 uaktualnianie planu przygotowan stuzby zdrowia gminy na potrzeby
obronne,

e) realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniem stanowiska kierowania
wojta gminy, zapewniajgcego realizacje zadan obronnych w wyzszych stanach
gotowosci obronnej,

f) opracowanie regulaminu organizacyjnego urzedu na czas wojny oraz projektu
zarzadzenia wojta wprowadzajgcego powyzszy regulamin w zycie,

g) opracowywanie i uaktualnianie dokumentacji stalego dyzuru,

h) opracowywanie 1 realizowanie rocznych planéw swiadczen osobistych, etatowych
i doraznych dla potrzeb sit zbrojnych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji 1 wojny,

i) analizowanie wnioskéw wojskowych komendantéw uzupelnien w sprawie swiadczen
na rzecz obrony, prowadzenie postgpowan wyjasniajgcych i przygotowywanie decyzji
0 przeznaczeniu 0sob 1 rzeczy na potrzeby swiadczen na rzecz obrony,

j) opracowywanie dokumentacji, uaktualnianie jej oraz realizowanie przedsigwzigé
przygotowawczych do prowadzenia akcji kurierskiej,

k) prowadzenie i udostgpnianie dokumentéw zawierajacych informacje niejawne,
3) realizacja zadan w zakresie zarzgdzania kryzysowego:

a) przygotowywanie planéw zarzadzania kryzysowego,

b) analizowanie, ocenianie oraz monitorowanie zagrozen w tym zakresie,

¢) przygotowanie planu reagowania oraz ochrona i pomoc ludnosci w czasie sytuacji
kryzysowej- koordynacja dzialan ratowniczych i porzadkowo-ochronnych,

d) tworzenie formacji obrony cywilnej oraz planowanie, organizowanie i prowadzenie
szkolen tej formacji,

e) zbieranie i kompletowanie danych o nieruchomosciach, ushugach 1 srodkach
transportu ktére mogg by¢ przedmiotem $wiadczen osobistych i doraznych — wystawianie
wezwan 1 przygotowywanie decyzji,

f) przygotowanie i zapewnienie dzialania elementéw systemu wykrywania i
alarmowania oraz systemu wczesnego ostrzegania ludnosci,

g) realizowanie proceséw decyzyjnych w sytuacjach kryzysowych,




m

h) prowadzenie spraw zwiazanych z wlasciwym funkcjonowaniem Gminnego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

4) realizacja zadan w zakresie przepiséw o ochronie przeciwpozarowej w tym miedzy

innymi:

a) ustalenie zakresu i struktury finansowania zadan realizowanych przez jednostki OSP,

wspotudzial w planowaniu budzetu,

b) prowadzenie ewidencji jednostek OSP dzialajacych na terenie gminy oraz zbioru

dokumentéw stanowigcych podstawe ich dzialania,

c¢) nadzor nad wlasciwym gospodarowaniem srodkami i majatkiem przekazanym przez

gming jednostkom OSP

d) wspoéldzialanie z jednostkami OSP w zakresie wyposazenia, utrzymania, wyszkolenia,

umundurowania i ubezpieczenia oraz zapewnienia gotowosci bojowe;j,
e) prowadzenie spraw zwiazanych z ochrong przeciwpozarows urzedu,
5) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow ,
6) prowadzenie calosci spraw zwiazanych ze zgromadzeniami.”
5) w§l1 ust. 1 uchylasie pkt5
6) uchylasi¢ § 21

§2.

Zmienia si¢ schemat organizacyjny okreslajacy strukturg organizacyjna Urzedu Gminy w
Skércu, nadajac mu brzmienie okreslone w zalgczniku do zarzgdzenia.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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