RO. 120. 25 2017
ZARZADZENIE Nr 25 /19
WOJTA GMINY SKORZEC
z dnia 18 listopada 2019 roku
zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw

Urz¢du Gminy Skérzec zatrudnionych na podstawie umowy o prace

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz.U z2019r., poz. 1282 ) zarzadza sig, co nastepuje:

B 1.
W regulaminie wynagradzania pracownikdéw Urzedu Gminy Skorzec zatrudnionych na
podstawie umowy o pracg, stanowigcym zalgcznik do zarzadzenia Nr 123/ 2009 Wojta
Gminy Skérzec z dnia 1 czerwca 2009 r.. zmienionego zarzadzeniem Nr 6/2012 Wojta
Gminy Skorzec z dnia 12 kwietnia 2012 r., zmienionego zarzadzeniem Nr 16/14 Wojta
Gminy Skorzec z dnia 24 wrzesnia 2014 r., zmienionego zarzadzeniem Nr 20/16 Wojta
Gminy Skorzec z dnia 27 lipca 2016 r., zmienionego zarzadzeniem Nr 20/16 W¢jta Gminy
Skorzec z dnia 27 lipca 2016 r., zmienionego zarzadzeniem Nr 27/17 Wéjta Gminy Skorzec z
dnia 28 listopada 2017 r., zmienionego zarzadzeniem Nr 10/18 W¢jta Gminy Skérzec z dnia
24 kwietnia 2018 r.,: zalacznik Nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu
Gminy Skorzec zatrudnionych na podstawie umowy o prace otrzymuje brzmienie zgodne z
zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikom,

z moca obowigzujacg od 1 grudnia 2019r.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 25/19
Wajta Gminy Skorzec z dnia 18 listopada 2019 r.

zalacznik nr 1

do Regulaminu wynagradzania pracownikdow Urzedu Gminy Skorzec
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg

Tabela

maksymalnego miesi¢cznego poziomu wynagradzania zasadniczego dla pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace¢

Maksymalna miesi¢czna kwota
Lp. Kategoria wynagrodzenia zasadniczego w zlotych
zaszeregowania
1. | 2 200,00
2, 11 2 300,00
3 111 2 400,00
4. IV 2 500,00
5. \ 2 600,00
6. VI 2 700,00
7.8 VII 2 800,00
8. VIII 3 000,00
9. 1X 3 200,00
10. X 3 400,00
10 XI 3 600,00
12. X1l 3 850.00
13. X111 4 100,00
14. X1V 4 350,00
15. XV 4 450,00
16. XVI 4 600,00
| A XVII 4 800,00
18. XVIII 5 050,00
19. XIX 5300,00




