Regulamin Organizacyjny 
Zespołu Szkół Rolniczych – Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego im. St. Staszica w Miętnem.

Rozdział I.

Postanowienia ogólne
§1

Zespół Szkół Rolniczych – Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego im. St. Staszica w Miętnem działa na podstawie:

1. ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami),

2. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z późniejszymi zmianami),

3. ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 1998 r. Nr 155, poz. 1014 z późniejszymi zmianami),

4. statutu Zespołu Szkół Rolniczych – Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego im. St. Staszica w Miętnem

5. innych przepisów szczególnych, niniejszego regulaminu.

§2

1. Regulamin Organizacyjny Zespołu Szkół Rolniczych – Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego zwany dalej "Regulaminem" określa szczegółową organizację oraz tryb pracy Zespołu Szkół Rolniczych – Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego im. St. Staszica w Miętnem.

2. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:

1) Dyrektorze - należy przez to rozumieć Dyrektora Zespołu Szkół Rolniczych – Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego im. St. Staszica w Miętnem,

2) Zespole – należy przez to rozumieć Zespół Szkół Rolniczych – Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego im. St. Staszica w Miętnem.

3) Kuratorium - należy przez to rozumieć Kuratorium Oświaty w Warszawie,

4) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty. 

§3

Siedzibą Zespołu Szkół Rolniczych – Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego im. St. Staszica w Miętnem jest wieś Miętne, ul. Główna 49, 08- 400 Garwolin. Powiat Garwolin. Województwo mazowieckie.

Rozdział II

Struktura Zespołu

§4

1. W skład Zespołu wchodzą następujące jednostki organizacyjne (schemat organizacyjny przedstawia załącznik 1):

1) Rada Szkoły (od chwili jej powołania),

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Pedagogiczna Centrum Kształcenia Praktycznego (od chwili jej powołania),

4) Rada Centrum Kształcenia Praktycznego (od chwili jej powołania),

5) Rada Pedagogiczna Internatu,

6) Biblioteka,

7) Księgowość i finanse,

8) Kancelaria Szkoły,

9) Sekretariat,

10) Kadry,

11) Administracja i obsługa,

12) Powiatowe Centrum Sportu i Rekreacji,

13) Szkolne Warsztaty Ogrodnicze,

14) Szkolne Warsztaty Naprawcze,

15) Szkolne Gospodarstwo Rolne,

16) Kotłownia.

2. W Zespole tworzy się następujące stanowiska kierownicze:

1) Dyrektor,

2) Wicedyrektorzy,

3) Główny Księgowy,

4) Kierownik Administracyjny,

5) Kierownicy gospodarstw pomocniczych,

6) Kierownik kotłowni,

7) Kierownik Obiektów Sportowych (pełni obowiązki Kierownika Powiatowego Centrum Sportu i Rekreacji) ,

8) Kierownik internatu,

9) Kierownik kuchni,

Rozdział III

Zadania osób funkcyjnych.

§5

1. Pracą Zespołu kieruje dyrektor przy pomocy wicedyrektorów, głównego księgowego                   i kierowników.

2. Wicedyrektorzy wykonują zadania w zakresie określonym przez dyrektora i ponoszą przed nim odpowiedzialność.

3. W przypadku, gdy dyrektor nie może pełnić obowiązków służbowych zastępuje go  wyznaczony wicedyrektor.

4. Dyrektor sprawuje funkcję pracodawcy w stosunku do wszystkich pracowników Zespołu.

5. Dyrektor nadzoruje pracę wszystkich pracowników, a w szczególności:

1) Administracji i obsługi,

2) Księgowości i finansów,

3) Kadr, 

4) Obiektów Sportowych (Powiatowego Centrum Sportu i Rekreacji),

5) Kotłowni,

6) Szkolnych gospodarstw pomocniczych,

7) Biblioteki.

6. Wicedyrektorzy wykonują wyznaczone przez dyrektora zadania, dbając o kompleksowe rozwiązywanie problemów oraz nadzorują pracę podporządkowanych im komisji rady pedagogicznej. W uzgodnieniu z dyrektorem, do realizacji poszczególnych zadań, wicedyrektorzy mogą powoływać komisje, zespoły robocze lub pełnomocników.

7. Wicedyrektor ds. Organizacyjnych i wychowawczych nadzoruje pracę nauczycieli skupionych w komisji przedmiotów humanistycznych, pedagoga szkolnego, zespołu wychowawczego, rady pedagogicznej internatu, podejmuje bieżące decyzje organizacyjne w sprawie zastępstw, rozlicza czas pracy nauczycieli, przygotowuje organizację matur                 i koordynuje realizację programu wychowawczego szkół.

8. Wicedyrektor ds. Kształcenia zawodowego nadzoruje pracę nauczycieli skupionych                 w komisji przedmiotów zawodowych, pełni obowiązki wicedyrektora ds. kształcenia praktycznego (do czasu jego powołania). W zakresie zadań dydaktycznych koordynuje pracę szkolnych gospodarstw pomocniczych. Organizuje kształcenie ustawiczne                         i praktyczne. Przygotowuje organizację egzaminów z przygotowania zawodowego. Przygotowuje tygodniowy plan lekcji.

9. Szczegółowe obowiązki nauczycieli i innych osób funkcyjnych realizujących zadania wychowawcze i dydaktyczne zawiera statut szkoły, arkusz organizacyjny na dany rok szkolny i inne dokumenty szczegółowe wynikające z odnośnych przepisów.

10. Szczegółowe obowiązki pozostałych pracowników Zespołu określa regulamin pracy              i indywidualne zakresy obowiązków ustalone przez dyrektora (akta osobowe).

11. Gospodarstwa Pomocnicze, Centrum Kształcenia Ustawicznego, Centrum Kształcenia Praktycznego i Powiatowe Centrum Sportu i Rekreacji pracują zgodnie z własnymi statutami i regulaminami.

12. Organizacyjnie w skład Powiatowego Centrum Sportu i Rekreacji wchodzi hotel, internat, obiekty sportowe i kuchnia.

13. Realizując zadania komórki organizacyjne Zespołu przestrzegają zasady praworządnego, skutecznego i ekonomicznego funkcjonowania.

14. Przy wykonywaniu swoich zadań komórki organizacyjne są zobowiązane do ścisłego współdziałania w drodze uzgodnień, konsultacji, opiniowania, udostępniania materiałów             i danych. W zależności od potrzeb dyrektor zwołuje i prowadzi zebrania plenarne członków kierownictwa Zespołu zwane Zespołem Kierowniczym, które kolegialnie podejmuje decyzje.

15. Sprawy zakupów (zamówień publicznych) zgodnie z odnośnymi przepisami prowadzi kierownik administracyjny.

16. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane są przez dyrektora na podstawie odnośnych przepisów.

17. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

Miętne, 30 stycznia 2006r

