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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA,

KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIOW

ORAZ PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW I

SPRAWDZIANOW SZKOLY PODSTAWOWEJ
W NIEMOJKACH



Wewngtrzszkolny System Oceniania
w Szkole Podstawowej
w Niemojkach

Qcenianie jest nieodlgezng czesciq procesu uczenia si¢ I nauczania shuzqceq
wSpleraniu rozwaji uczniow,

I. Cele szkolnego systemu oceniania

Gromadzenie informacji, rozpoznawanie i upowszechnianie przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosei i umiejetnosei
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z praogramu nauczania dla
rzetelnego wnioskowania o jego umiejetnosciach.

- Spowodowanie $wiadomego udzialu wszystkich zainteresowanych
W procesie oceniania.

- Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod
pracy dydaktyczno-wychowawczej dla podniesienia  efektow
nauczania w naszej szkole.

- Pobudzenie rozwoju umyslowego ucznia.

- Ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy.

- Wdrozenie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli
1 samooceny.

- Dostarczenie  rodzicom (opickunom  prawnym) biezacych
informacji o postepach ich dzieci oraz trudnosciach w nauce.

II.  Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

I. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyinych oraz informowanie
o nich ucznidw i rodzicow (opickunéw)
2. Srodroczne klasyfikacje i biezace ocenianie:

a) z przedmiotéw: wedhig skali procentowo-cyfrowej w formach przyjetych

przez szkole

b) z zachowania

¢) ustalanie ocen klasyfikacyjnych i warunkéw ich poprawiania

d) przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych
3. Nauczyciele zobowiazani sa do opracowania wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania i przedstawieniu go
UCZnion,



III, Oceny biezace i $rodroczne ustala sie wedlug skali okreslonej w
statucie szkoly: w klasach IV - VI,

I. Przyjmujemy nastgpujaca skale ocen semestralnych i kencowo-rocznych
z przedmiotow w klasach [V — VI:

- stoplen niedostateczny (1} — ndst
- stopien dopuszezajacy (2) — dop
- stopien dostateczny (3) — dst

- stopien dobry (4) — db

- stopien bardzo dobry {5) —bdb

- stopien celujaey (6) — cel

Oceng semestralng wystawia sig na podstawie ocen czastkowych, a koncowo
roczng na podstawie oceny semestralnej i ocen czastkowych w IT semestrze,

2. W klasach 1 - III obowiazuje metoda opisowa a osiagniecia uczniéw ocenia
sig wedlug:

a) wiadomosci i umiejetnosct

W — wzorowo

Z — znakomicie

P — przecietnie

S — stabo

b} zachowanie

W — wyrozniajaco

B — bcz zastrzezen
N — niezadowalajaco

3. Oceny czgstkowe z prac pisemnych wyrazane beda;

Wigce) niz 100% wykonanej pracy ( zadanie, pytanie dodatkowe) celujaey — (6)
0- 30 % niedostateczny — ( 1)

31 % — 50 % dopuszczajacy (2)

51 % - 75 % dostateczny (3)

76 % - 90 % dobry (4)

91 % - 100 % bardzo dobry (5)

Prace pisemne s3 zapowiadane z wyprzedzeniem, po powtdrzeniu partii
materiatu. Kartkéwki ( prace kilkuminutowe). Pisemne prace klasowe 53
przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego. Kazdy uczen
dostaje prace do wgladu.



IV.  Przyjmujemy nastepujgce kryteria ocen.
1. Oceny z przedmiotéw

Ocene niedogtateczna otrzymuje uczen, ktéry nie spelnia wymagan koniecznych
zawartych w podstawach programowych
Ocene dopuszezajaca otrzymuje uczen, ktdry spelnia wymagania konieczne,
niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu, potrzebne w Zyciu. Wymagania
konieczne wskazuja na braki w opanowaniu wiadomodei i umiejetnosci
okreslonych w podstawach programowych, a takze na Opanowanie w znacznym
stopniu wiadomosci i umiejgtnosei podstawowych, ¢zyli oceng dostateczna,
Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania podstawowe:
- najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu,
- fatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,
- o niewielkim stopniu zlozonosei, przystepre,
- Czgsto powtarzajace sig w programie nauczania,
- dajace si¢ wykorzystac w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
- okreglone programem nauczania na poziomie nieprzekraczajacym
wymagan zawartych w podstawie programowe;j,
- dotyczace glownie prostych umiejetnosei w najmmiejszym zakresie
wiadomosci.
Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktéry spelnia wymagania rozszerzajace:
- istotne dla danego przedmiotu,
- bardziej zlozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczane
do wymagan podstawowych,
- przydatne, ale nie niezbgdne w opanowaniu tredci z danego
przedmiotu i innych przedmiotdw szkolnych,
- o zakresie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie
programowgej, uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnogci.
Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania:
- zloZone, trudne, wymagajace korzystania z rdZznych zroded,
- umozliwiajgce rozwigzywanie probleméw, uzyteczne w Zycin
pozaszkolnym,
- gwarantujace pelne opanowanie programu.
Oceng celujaca otrzymuje uczef, ktory speia wymagania wykraczajace
znacznie poza program nauczania, stanowiace efekt samodzielnej pracy,
- wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
- zostaje finalista konkursu przedmiotowego.

Zasady oceniania z  poszczegblnych  przedmiotéw Zznajduja  sie
w przedmiotowych systemach oceniania. Zasady oceniania z religii reguluja
odrgbne przepisy.



V., Lachowanie

Ocenianiu z zachowania podlegaja nastepujace elementy:
- funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
- aktywnosc spoleczna,
- stosunek do obowiazkdw szkolnych,
- kultura osobista,
- dbatos¢ o zdrowie swoje i innych

Ocena z zachowania ustalana jest na zakonczenie semestru i roku szkolnego.
Prawo do wyrazania opinii ¢ zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy,
nauczyciele poszczegdinych przedmiotéw, uczniowie, rodzice, pracownicy
obstugi. Wychowawca i nauczyciele notujg uwagi o uczniu w ZesZycie uwag
opinie na temat zachowania, aktywnesci prac spotecznych.
Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu o:

- 5amoocensg ucznia,

- uwagi ! spostrzezenia z zeszytu uwag,

- wiasna ocena zachowania ucznia.

Wychowawca klasy na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem RP
przedstawia uczniom swoje propozycje oceny, wyjasnia rozbieznosci,
uwzglednia opinig innych, koryguje swoja ocene.

Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna i nie moze
mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz promocj¢ ucznia i ukonczenia
szkotly,

Oceng z zachowania (semestralng i koficowa ) ustala sie wedhug skalj:
Wzorowe — wz.

Dobre — db

Poprawne - pop

Nieodpowiednie — ndp

V1. Kryteria ecen z zachowania

1._Oceng wzorows otrzymuje uczen, ktéry:

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne i nie spdznia sie

usprawiedliwil wszystkie godziny nieobecnogei

- Jest wzorem dla innych pod wzgledem kultury osobistej
| estetycznego wygladu,

- troszezy sig o swoje zdrowie i nie ulega nalogom

- rozwija swoje zdolnosci i zainteresowania bierze udzial
w konkursach i olimpiadach,



- uczestniczy w zajgciach organizowanych poza szkola,
- angazuje si¢ w prace samorzadu klasowego i szkolnego.
2. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
- Die spdZnia sig i nie opuszeza zajed szkolnych bez uzasadnionych
powodoéw, nie usprawiedliwit najwyzej 5 godzin nicobecnosci

3. Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktdry:
- w stopniu zadowalajacym wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych,
- nie usprawiedliwit co najwyzej 10 godzin nieobecnosei,
- pedejmuje dziatania zmierzajace do przezwyciezania trudnosei |
- nie ulega nalogom,
- swojg postawg i wygladem nie narusza przyjetych norm.

4. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry:

- SWoja postawa narusza przyjgte normy wspétzycia szkolnepo,

- bez uzasadnionych powodow opuszeza zajecia i spozZnia sie na nie,

- ma zly wpltyw na kolegéw,

- ulepa natogom,

- bierze udziat w bojkach, oszustwach,

- wszedl w konflikt z prawem,

- niszczy sprzet szkolny,

- Drzejawia arogancjg w sposobie bycia (wulgarne stownictwo)

- razaco uchybia zasadom kultury osobiste;j i estetyki,

- nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych (prace domowe,
przybory szkolne),

- nie reaguje na dziatania szkoty, érodowiska rodzinnego zimierzajace
do pomocy uczniowi,

- powtarzajace si¢ przeszkadzania w prowadzeniu zajed,

- hiewlasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

VI. Klasyfikacja

Celem jej jest okreslenie warunkdw towarzyszacych klasyfikowaniu uczniéw
oraz przeprowadzania wszelkich egzaminéw wynikajacych z rozporzadzenia
MENiS.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, Klasyfikowanie $rodroczne odbywa sie
w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi, roczna w ostatnim tygodniu
poprzedzajacym ferie letnie.

Klasyfikowanie roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnigdé
edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania. Kazdy
uczen powinien by¢ oceniany systematycznie. Liczba sprawdzianéw w danym



semestrze  z  poszezegolnych  przedmiotéw  powinna  byé  zgodna
Z przedmiotowym systemem oceniania.

Informacja o osiagnigciach ucznia jest przekazywana rodzicom (opiekunom) na
spotkaniach rodzicéw oraz na kazdg indywidualng prosbg rodzicow w sytuacji,
gdy nauczyciel widzi potrzebe poinformowania o ewentualnych zagrozeniach
w formie pisemnej lub ustnej. ( minimum 2 razy w ciggu roku),

Klasyfikacje koficowe w klasach I — III polega na podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia, w danym roku szkolnym 1 ustaleniu Jednej oceny z zajeé
edukacyjnych i zachowania. W klasach tych jest to ocena opisowa, Religia
wedhig odrgbnych przepisow.

Klasyfikacja koncowa (kofcowo roczne} w klasach IV — VI polega na
podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia, w danym roku szkolnym z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania. Przed srodrocznym i kofAcowo
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowiazani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych ( na dwa tygodnie przed koficem semestru, 1 miesiac
przed koncem roku szkolnego). W przypadku oceny niedostatecznej nalezy
poinformowac rodzicéw ucznia w formie pisemnej. Ustalona przez nauczyciela
niedostateczna ocena klasyfikacyjna koficowo-roczna moze by< zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego z uwzglednieniem odrgbnych przepiséw.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia
edukacyine, a oceng z zachowania - wychowawca klasy po zasiggniecin opinii
rady pedagogicznej, klasy wszystkich nauczycieli uczacych i dokonaniu przez
ucznia samooceny.

Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej nauczyciel danego przedmiotu
stwicrdzi, 2e poziom osiagnieé¢ ucznia uniemozliwia lub utrudnia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, we wiasnym zakresie
opracowuje plan pracy indywidualnej dostosowanej do mozliwodci ucznia.
Uczen jest klasyfikowany jezeli w danym semestrze uzyskal co najmniej 3
oceny c¢zastkowe z danego przedmiotu i nauczyciel nie przedstawit
wychowawcey klasy 1 dyrektorowi o$wiadezenia o niemozliwosci klasyfikowania
ucznia z podaniem przyczyn.

Uczef otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli uzyskat
pozytywne oceny ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania.

Uczefi moze nie by¢ klasyfikowany z jednege lub kilku przedmiotéw, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjne] z powodu nieobecnosci
ucznia na zajgciach przekraczajacych polowe czasu PrZeznaczoenege ha te
zajgcia w roku szkolnym i niewystarczajacej liczby ocen czastkowych. Oceny
uzyskane w niewielkim przedziale czasowym nie mega decydowaé o



klasyfikacji ucznia. Charakter ocen zalezy od jakosci przedmiotu i opracowany
jest w przedmiotowych systemach nauczania.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny, Na prosbe ucznia niesklasyfikowanego =z
powodu nieobecnosci lub na prosbe jego rodzicow (opiekunow) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez dyrektora
szkoly.
Komisja w skladzie:

- dyrektor szkoty — przewodniczacy komisji

- nauczyciel uezacy danego przedmiotu — egzaminujacy

- nauczyciel prowadzacy taki sam lub pokrewny przedmiot — czlonek

kormis)i

Forma egzaminu klasyfikacyjnego zalezy od charakteru zajeé edukacyijnych.
Egzamin jest przygotowany przez nauczyciela prowadzacego zajecia.
Uczen lub jego rodzice (opiekunowie) na dwa tygodnie przed Kornicem roku
szkolnego musza wystapi¢ z pisemna prosba o dopuszczenie do egzaminu
klasyfikacyjnego. Rada pedagogiczna ustala termin egzaminu w tygodniu
poprzedzajacym rozpoczgcie ( semestru) roku szkolnego. Egzamin obejmuje
material nauczania realizowany w danym roku szkolnym (semestrze).egzamin
klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy
obowiazek szkolny poza szkola, Uczen klas I -III otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli jego osiagniecia edukacyjne oceniono pozytywnie.
Ucznia klasy [ - IIT mozna pozostawié na drugi rok tylko w wyjatkowych
przypadkach (opinia lekarza, PP — P lub inna poradnia specjalistyczna) w
porozumieniu z rodzicami,

Egzamin poprawkowy.

Uczen, ktory w  wyniku koficowo-rocznej klasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczng z jednych =zajgé edukacyjnych, moina zdawaé egzamin
poprawkowy { w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazic
zgode na egzamin ( jeden raz w cyklu ksztalcenia) poprawkowy z dwoch zajeé
edukacyinych).

Nauezyciel uczacy przedmiotu zobowiazany jest poinformowaé ucznia o
tresciach nauczania i wymaganiach przewidzianych na oceng dopuszezajaca.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, (techniki} oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mieé przede wszystkim forme éwiczen
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim
tygodniu ferii letnich.



Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
(skiad komisji jest taki sam jak przy egzaminie klasyfikacyjnym).
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze byd zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasna prosbg lub w innych, szczegblnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoly powohije jake osobe
egzaminujgcy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porezumieniu z dyrektorem tej szkoly.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt
Zzawierajacy:

¢ skiad komisji,
termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne,
wynik egzaminu,
oceng ustalona przez komisje.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
Jego odpowiedziach. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do
egzaminu poprawkewego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowytn terminie, okreslonym przez dyrektora szkoly. Drugi termin jest
ostateczny.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie ofrzymuje promocji i
powtarza klasg, ale uwzgledniajgc mozliwodci edukacyjne ucznia szkoly
podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden raz w clagu danego etapu
¢dukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych zaje¢ edukacyjnych. Warunkiem ewentualnego promowania jest
uzyskanie 90 % poprawnych odpowiedzi wymaganych na oceng dopuszczajacs,.

Egzamin sprawdzajacy

Jezeli uczen kwestionuje otrzymang ocene pozytywna ma prawo do egzaminu
sprawdzajgcego. Zastrzezenia zglasza nauczycielowi przedmiotu.

Egzamin sprawdzajacy odbywa sie na pisemna prosbe ucznia lub rodzica
{opiekuna} zlozong do dyrektora szkoly po sprawdzeniu zasad odwolania (np.
stosunku ucznia do przedmiotu, ocen, zeszyt, przygotowania do Zajec).

Egzamin odbywa sig przed komisjg ztozona z dyrektora szkoly, nauczyciela
przedmiotu i wychowawcy w przedostatnim tygodniu przed koficem roku
szkolnego.
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REGULAMIN DZIALALNOSCI RADY PEDAGOGICZNEJ SZKOLY
PODSTAWOWEJ W NIEMOJKACH

1. llekroé w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o;

1) 8zkole - nalezy przez to rozumiec Szkole Podstawowa w Niemojkach,

2) Statucie - nale2y przez to rozumieé Statut Szkoty FPodstawowe]j w Niemojkach,
4) Radzie - nalezy przez to rozumieé¢ Rade Pedagogiczna Szkoly,

5) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty,

6) Przewodniczacym - nalezy przez to razumieé Przewod niczacego Rady,

7} Komisji - nalezy przez to rozumieé¢ komisje Rady,

B} Regulaminie - nalezy przez to rozumieé niniejszy Regulamin dziatalnogci Rady
Pedagogicznej.

§2

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym zadania
wynhikajgce ze Statutu,

2. Glownym cbowtgzkiem Rady jest dbatoé¢ o wysoki poziom pracy dydaktycznej,
wychowawczej | opiekunczej Szkoty, o dobre imig placdwki w Srodowisku oraz
wspdlodpowiedzialnosé za prace i wyniki Szkaly jako instytucii.

3. Do podstawowych zadan Rady nalezy:

1) planowanie | organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
2) tworzenie systemu wychowawczego Szkoly,

3) Srodroczne i kohcoworcczne analizowanie | ocenianie stanu nauczania, wy-
chowania i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkow pracy Szkoty,

4) ksztaftowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych swych czionkdw
zgodnie z Konstytucjq Rzeczypospalitej Polskiej, Powszechng Deklaracja Praw
Czlowieka oraz Konwencja o prawach dziecka,

5} organizowanie wewnetrznego samoksztaicenia, doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego,

B) wspdipraca z rodzicami i opiekunami ucznidw,

7) wspdldziatanie z terenowymi instytucjami i placéwkami realizujacymi zadania
wychowawczo-opiekuricze,

8} czuwanie nad realizacja podjetych uchwat i decyzji.

&3

1. Rada, zgodnie z jej kompetencjami ckreslonymi w Ustawie, ma prawo do
podejmowania decyzji, za ktbre w peti ponosi odpowiedzialnose,

2. Rada zatwierdza:

1) wewnatrzszkolny system oceniania,

2} program wychowawczy Szkoly i szkolny program profilaktyki,

3) roczne plany pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze] Szkoty,
4) wyniki klasyfikacji  promocji uczniow,

9) regulamin wiasnej dziatalnosdci i jego nowelizacie,

8) plany innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

7} organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

8) szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym,

9} wnioski o przeniesienia ucznia do innej szkoty, w przypadkach okreslonych w



Statucie,

10) Statut i jego nowelizacje do czasu utworzenia Rady Szkoly.

§4

1. Rada Pedagegiczna opiniuje w szczegéinosci:

1) powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty kandydatowi ustalonemu przez argan
prowadzacy Szkotg, w przypadku okreslonym w art. 36a, ust, 4 Ustawy,

2) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi na kolejny
okres, zgodnie z art. 36, ust. 9 Ustawy,

3) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole araz odwolywanie z tych
stanowisk,

4) organizacjg pracy Szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

5) projekt Statutu i jego nowelizagje,

6} projekt planu finansowego Szkoly,

7) szkolny zestaw programéw nauczania,

8) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczef, hagrod i innych
Wyrazniet,

9} propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje$ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajed dydaktycznych,
wychowawczych | opiekunczych,

10) nagrody Dyrektora przyznawane nauczycielom, zgodnie z art. 49, p. 1. Karty
Mauczyciela,

11) nagrody Dyrektora przyznawane uczniom za wyrdozniajace wyniki w nauce i
zachowaniu,

2. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w inngj
sprawie,

3. Rada Pedagogiczna ponadto moze whioskowaé o

1} odwolanie osob zajmujacych stanowiska kierownicze w Szkole,

2} zorganizowanie Rady Szkoly pierwszej kadendj,

3) nowelizacje Statutu, jezeli zostata powotana Rada Szkoty, ktéra Statut i jego
nowelizacje zatwierdza,

§5

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty:
1) Statutu i jego zmian,

2) wewnafrzszkolnego systemu oceniania,

3) programu wychowawczego Szkoly,

4) szkolnego programu profilaktyki

§6
1. Rada Pedagogiczna Szkoly wykonuje takze zadania Rady Szkoty - do czasu jgj
utworzenia w Szkole, zgodnie ze Statutem.

§7
1. W sklad Rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowaej.
2. W posiedzeniach Rady moze braé udziat, po uprzednim powiadomieniu Dyrektora,
pracownik organu nadzoru pedagogicznego, ktéremu powierzono piecze nad Szkota,
a takze przedstawiciel organu prowadzacego Szkote.

3. W zebraniach Rady lub w okreslonych punktach programu tych zebrar moga braé



udziat, z gtosern doradczym, osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za
zgodg [ub na wniosek Rady.

4. Posiedzenia Rady edbywaja sie w czasie wolnym od zajec lekcyjnych.

5. Przepisy ust. 2 - 4 stosuje sie odpowiednio w odniesieniu do posiedzen komisji.

§8

1. Uczestniczenie w pracach Rady i jej komisji jest obowiazkiem kazdego cztonka
tego organu Szkoty,

2. Udziat czionkéw Rady obecnych na posiedzeniu Rady dokumentowany jest
zapisem w protokole Rady.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych w trakcie prac
Rady, ktére moga naruszat dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze
hauczycieli | innych pracownikéw Szkoly.

g9

1. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor.

2. Przewodniczacy Rady w szczegdlnosci:

1) przygotowuje, zwoluje i prowadzi posiedzenia Raay,

2) podpisuje uchwaty Rady,

3) podpisuje, wraz z protokolantem, protokoty z posiedzenia Rady,

4) dokonuje podziatu zadanh miedzy cztonkami Rady, koordynuje ich prace,

5) dba o prowadzenie dokumentacii pracy Rady,

6) wyjasnia cztornkom Rady obowigzujgce przepisy,

7) czuwa nad prawidfows i terminowa realizacjy zadan, uchwat i wnioskow Rady,
8) dba o podejmowanie optymalnych decyzji, uchwat | wnioskow, sprzeciwia si¢ |
zawiesza uchwaty Rady niezgodne z przepisami prawa oswiatoweqo,

9) preekazuje Radzie zadania, wymagania i oceny wiasne oraz organu prowadza-
cego Szkolg f organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,

10) przekazuje opinie | uchwaty Rady organom prowadzacemu i nadzorujacemu
Szkote, zwlaszcza te, ktdre zostaly przez Dyrektora zawieszone.

3. Do realizagji zadan, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 1 - 6, Przewodniczacy moze
upowaznic Wicedyrektora Szkoly.

4. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w
roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacie ¢ dziatalnos$ci Szkoly.

§10

1. Uchwaty Rady =3 podejmowane zwykla wiekszoécig glosow w obecnosci co
najmnigj polowy jej czfonkow.

2. W przypadku réwnej liczby glosow "za" i “przeciw" Przewodniczacy zarzadza
ponowne glosowanie.

3. Uchwaly s3 podejmowane, z zastrzezeniem ust. 5, w glosowaniu jawnym.
4. Glosowanie tajne przeprowadza sie na wniosek czionka Rady, przyjety w
glosowaniu jawnym, wedtug zasad przewidzianych w ust. 1.

§ 11

1. Zwykta wigkszos¢ glosdw jest to taka liczba glosow "za", kidra przewyzsza co
najmniej o jeden gios liczbe gloséw "przeciw”, Pomija sie glosy "wstrzymujace sie",
majace znaczenie wylgcznie dla ustalenia zachowania quorum {minimalnegj
frekwenc;ji).



2. Jezeli petny skiad Rady stanowi liczbe nieparzysta, quorum oznacza frekwencje
cztonkéw Rady przynajmniej rowna pierwszej liczbie catkowitej po 1/2 peinego sktadu
Rady.

§12
1. W glosowaniu jawnym czlonkowie Rady glosujg przez pedniesienie reki.
2. Glosowanie jawne przeprowadza osoba prowadzaca posiedzenie.

§13

1. Glosowanie tajne przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, wybierana
sposrod czionkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu.

2. W glosowaniu tajnym czlonkowie Rady glosuja kartami do glosowania
preygotowanymi przez komisje skrutacyjna,

g 14

1. Kazdy czfonek Rady i jej komisje majg prawo zgtaszania swoich wnioskdw lub
projektéw uchwat dotyczacych statutowej dziatalnosci Szkoly. Sg one poddawane
pod glosowanie Rady.

2. Dyrektor Szkolty ma prawo wstrzymad wykonanie uchwaty niezgednej z
obowigzujacymi przepisami prawa. O wstrzymaniu wykenania uchwaty Dyrektor nie-
zwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny. Organ nadzoru pedagogicznego w porozumieniu z organem
prowadzacym rozstrzyga sprawe. Rozstrzygniecie to jest ostateczne.

§15

1. Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem
posiedzen.

2. Plan posiedzeri Rady zatwierdzany jest na pierwszym w danym roku szkolnym
zebra-niu.

3. Posiedzenia Rady sg organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2} w zwigzku ze $rddrocznym i koficowerocznym zatwierdzeniem wynikéw klasy-
fikowania i| promowania ucznidw,

3) po zakonczeniu rocznych zajeé¢ szkolnych,

4) w innych przypadkach z inicjatywy Przewodniczacego,

©) w miarg biezacych potrzeb.

4. W sytuacyi, o jakiej mowa w ust. 3 pkt 5, posiedzenia moga byé organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny lub z inicjatywy Rady Szkoty.
organu prowadzacego Szkolg albo co najmniej 1/3 czionkdw Rady.

5. Wystgpienia, o ktrych mowa w ust. 4, kierowane sa w formie pisemne] do
Przewodniczaceqo.

€. Pisma wymienione w ust. 5, powinny wskazywaé sprawy wymagajgce zwotania
postedzenia Rady oraz pozadany termin jego przeprowadzenia.

§ 16

1. Rada organizuje trzykrotnie w ciagu roku posiedzenia szkoleniowe, ktorych
tematyka powinna wynikac z potrzeb zwigzanych z wdrazaniem reformy systemu
edukacfi, wnioskdw i postulatéw czionkéw Rady oraz wnioskéw ze Sprawowanego
nadzoru pedagogicznego.

2. Gtownym celem posiedzen, o ktérych mowa w ust. 1 jest podwyzszanie kwalifikacii



pedagogicznych nauczycieli | wychowawcow metody samoksztatcenia.

3. Posiedzenia szkoleniowe sg przygotowywane i realizowane przede wszystkim
metodami aktywnymi, przez poszczegdinych czlonkow Rady, zgodnie z planem, o
ktorym mowa w § 15, ust.1, przy mozliwie najszerszym wykorzystaniu pomocy
doradcow | kansultantow metodycznych.

§ 17

1. Przygotowanie posiedzenia Rady polega w szczegolnosci na opracowaniu
projektu porzadku posiedzenia oraz zawiadomieniu czionkaw Rady o terminie
posiedzenia - ze wskazaniem daty i godziny rOZpoczedcia oraz o miejscu i
proponowanym porzadku po-siedzenia.

2. Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust, 1, kieruje sig réwniez do, wymienionych w §
15 ust. 4, podmioctéw wystepujacych o zorganizowanie posiedzenia Rady.

3. O terminie i porzadku zebrania Dyrektor zawiadamia wszystkich czioenkéw Rady, w
formie pisemnego zarzadzenia, co najmniej trzy dni wezeéniej przed planowanym
posiedzeniem.

4. Informacjg o posiedzeniu Rady umieszcza sie rowniez na tablicy ogloszenr w
pokoju nauczycielskim.

5. Dopuszcza sie mozliwosd, z przyczyn istotnych dla wiasciwego funkcjonowania
Szkoty, zwolywania posiedzen Rady w trybie nadzwyczajnym, z pominieciem
wymagan okresionych w punkeie 3. W przypadku takim informacja o terminia i
porzadku posiedzenia moze byé podana tylko w formie zawiadomienia na tablicy
ogtoszen w pokoju nauczycielskim,

§18

1. Rada zatwierdza porzgdek posiedzenia.

2. Gtosowanie w sprawie porzadku posiedzenia cdbywa si¢ po otwarciu posiedzenia
I stwierdzeniu jego prawomocnosci.

3. Bezposrednio przed glosowaniem, o ktérym mowa w ust. 2, czionkowie Rady
moga, zgtaszaé propozycje co do uzupemienia porzadku posiedzenia, z
zastrzezeniem § 22 ust. 31 4.

4. Propozycje wymienione w przepisie poprzedzajgcym oraz innego rodzaju wnioski
formalne poddawane sa ped glosowanie Rady.

g 19

1. Posiedzenia Rady sq protckotowane.

2. Protokolanta na kazdym posiedzeniu Rady wyznacza Dyrektor Szkoty.

3. Protokét posiedzenia Rady powinien zawieraé:

1) date i miejsce posiedzenia,

2) liste cztonkow Rady obecnych na posiedzeniv oraz listg os0b uczestniczacych w
zabraniu z gtosem doradezym - jezeli taka sytuacja miata migjsce,

3) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

4) zatwierdzony porzadek obrad,

5) stwierdzenie przyjgcia protokotu z paprzedniego posiedzenia oraz informacje o
ewentualnie wprowadzonych do niego poprawkach,

6) szczegotows informacje o przebiegu obrad, streszczenie przemowien,
sprawozdan, referatow, dyskusii,

7) tre$¢ podjetych uchwat | wnioskéw,

B} podpisy przewodniczacego | protokolanta.

4. Protokdt posiedzenia udostepnia sig czionkom Rady do wgladu najpozniej w ciggu



7 dni od dnia posiedzenia.

5. Czlonkowie Rady sa zobowiazani w terminie 14 dnf od sporzadzenia protokotu do
zapoznania sig¢ Z jego trescig i zgtoszenia ewentualnych poprawek
przewodniczacemu obrad. Rada na nastepnym posiedzeniu decyduje ¢
wprowadzeniu zgloszonych poprawek do protokotu,

§ 20

1. Ksiega protokotow jest podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady
Pedagogicznej. Ksiega musi byé zesznyrowana, opieczetowana, podpisana przez
Dyrektora Szkoly oraz zaopatrzona w klauzule: “Ksiega zawiera .... stron i obgjmuje
ckres pracy Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe] w Niemojkach od dnia ..... do
dnia..."

2. W ksigdze protokotow nie mozna skresla¢, zaklejac i wymazywas oraz zostawiac
wolnych stron. Ewentualne poprawki dokonywane samodzieinie przez protokolanta
moga, dotyczy¢ wytgcznie wyrazéw, w ktdrych protokolant popeinit btad ortograficzny,
gramatyCzny czy tez literowy, o ile nie zrmieniajq one tresci wypowiedzi.

3. Przy dokonywaniu poprawek, o ktdrych mowa w ust, 2 obowiazuja nastepujace
zasady:

1} protokolant przekresla jedna linig biednie zapisany wyraz i umieszcza obok niego,
ewentuainie nad nim, wyraz zapisany prawidiowo,

o
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Lalgcenik nr 4
do Statuty Zespotu Odwiatowego
w Niemojkach zatwierdzony na

Regulamin d}:iu réw wpﬂf.jﬁ.dﬁﬁr_',i'égﬁgﬁ:ed“micmfj
w Zespole Ofwiatowym
w Niemojkach

Postanowienia ogélne
1. Dyzur jest integralng czgdei procesu dydaktyczno — wychowawczego szkoly
i wchodzi w zakres podstawowych obowiazkéw nauczycieta.

2. Plan dyZzur6w uklada dyrektor zespolu lub wyloniona komisja .

3. Nadrzgdnym celem dyhiréw jest zapewnienie uczniom pelnego bezpieczet:-
stwa przy jednoczesnym zagwarantowaniu maksimum wypoczynku po
odbytych zajeciach.

4. Migjscem dyzuru nauczyciela sq: hole, korytarze, schody, saniteriaty,
otoczenie szkoly.

3. DyZury obejmujq wszystkie zajecia od poczatku do ich zakoriczenia.

6. Nauczyciel rozpoczyna dyzur przed pierwsza godzing lekeyjna o god2.7.30,
a koniezy po zakoficzeniu swoich zajeé, po ostatnief przerwie, po opuszczeniy
szkoly przez dzieci.

7. Nauczyciel przejmujacy zasigpstwo za nieobecnego nauczyciela przyjmuje
rowniez jego dyzur.

Obowigzki nauczyciela dyzurujacego
Nauczyciel pelnigcy dyiur odpowiada za:
Bezpieczenstwo dzieci w rejonie dyiurowania, tzn. za porzadek,
niedopuszczanie do niebezpiecznych zabaw, siedzenie na parapetach,
wychylanie si¢ przez okno, bieganie po schodach, podstawianie nog
zaczepianie prowokujace do béjek, itp.

1. Eliminuje wszystkie sytuacje zaprazajace zdrowiu i Zyciu ucznidw, wydaje zakazy i
epzekwuje ich wykonanie przez dzicci.

2. Nauczyciel dyzurujacy jest caly czas czynny, nie zajmuje sig sprawami postronnyri,
jak: przeprowadzanie rozméw z rodzicami, nauczycielami dyzurijacymi oraz innymi
osobami 1 czynnodciami , ktére przeszkadzajy w rzetelnym pelnieniu dysurdw.,

3. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejéé z dyzury bez ustalenia zastepsiwa
poinformowania o tym fakeie dyrektora ( wicedyrektora),

4. Nauczycicl ma obowigzek jednoczesnie z dzwonkiem znalesdf sie na swoim
stanowisku dyzuru i opuscié je po dzwonku na lekcje , sprawdzajac stan rejonu, w
ktory dyzurowal(porzadek itp.).

5. Obowigzkowo i natychmiast zglasza dyrektorowi(wicedyrektorowi) zauwazone
zagrozenie, ktérego nie jest w stanie usunag,

0. Nauczyciele uczacy w budynku obok gléwnego budynku szkoly peinig dyfur przy
swoich klasach w ¢zasie przerw i do kofica przerwy po ostatnich zajeciach.

7. W przypadku popelnienia przewinienia przez ucznia za dopiinowanie naprawy szkody
odpowiada nauczyciel dyzumny, informuje o tym wychowawee,(przekazuje sprawe).

8. Katdy nauczyciel zglasza natychmiast dyrekcji szkoly fakt zaistnienia wypadku i
podejmuje dzizkania zmierzajgce do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki poszkodowanym

Regulamin wechodz w fycie od dnia 01.10,2002r.
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L e oprzy Szkole Podstawowe] w Niemojkachg .

. Samorzad Uczniowski tworzs wszyscy uwezniowie szkoly reprezentowani prece Radg
Samorzqdy UcznioWwskicpoe,

2. Zasady wybicrania Rady Samerzadu

a) wybriny moze byé katdy uczef szkoly , landydatdw A DA

poszcxegbine Kasy .

b) kaidemn wyborcy przyshuguje jeden glos

c) glosowal modna tylke osobidcic

d) glosowanie jesl tajne

! conkowie wybicrajs sposréd siebie przewodniczqcego rady. kY

Prawa i cbowigzki Rady Samorzadu
1. Rada reprezentije ucznidw przed dyrekeja sikoly , Rada Pedagogicny | Rads Rodyicow.
Przedstawia Radric Pedagogiczne) oraz dyrektorow wnioski i opinie w zakresie praw
ucznidw | takich jak '
@) prawo do zaponania Si¢ ¥ programem nauczanis , @ jego treciy
celami i slawianymi wymaganiaom
b} prawo do organizacyl lycia szkoliege
c) prawe do redagowania I wydawania gazety sekolng
d) prawo do orpanizowania dzalalnoder kulturalieg , oéwiatowe;j , 5po T
vras rozrywkowel zgodnie 2 wlasnymi polrechamd | anosliwogeiumg
QIEAUIECY) RN W porozuntetiu ¥ dyrcklarem sekely.

3 Opinnge prace seenianych nasceycieli.

1 Oprucowuie regulamin swaje deinlalnodct | preedsiowiz du watwicrdrenia spolocrnoge:
ucuiowskic. '

3 Driatanie sanorgdu winng "byé Zpodne ¢ slatnlcrn skaby.

. Rada ma obowigzek informowad spoleczaodd uceniowdky o swoich decysjach | prucach ,
utrrynywad konfakt ze wseystkimi ucyniami. '

7. FRade Saworsde tworgy |

W} - precwodniczicy »
b} Zasigpey precwodniczicego ]

cl sekrolar

d} skarbnik

e} gospodirze klas 1 ich zaslepey.

z Wosamorzadels mogy deatal sekeje :

a} mauki - zajioujc sif przygotowywaniem pod kicrumkicm nauceycicia '
przedmiotu honkursdw
b dekorucyiny - dekomuje pomieszczenia sekolne, korvtarc |
. DIZygotowaje wyslawy lematyczne
c) imprez i rozrywki - preygotowuje uroczystedei szkolng, apelc,
spolkania 1owarzyskic
d} gogpodarcza 1 dyturbw - jej zadaniem jest kontrola czystosci w
rzkole , prace porzadkowe w szkole § w jej oloczeniu , dysury klasow
» T, konytarzach, .

o, W ocelu wspierama dziafalnofcl statutows) samorzzdu i sekoly samorrad moke
gromadzic fundusze- 2 roznych Zrdel, kiérymi dysponuje przy orpanivacii konkursow, -
imprey, wroczyslodel i zawoddw sportowych.

10, Radz Samorzde opracowuje whisny plan pracy z ktbrym zapoznaje i informuje o
realizacji wezysich uczridw , dyrektora, rade pedagogiczng,

L. Opickun samorzadu jest reprezeniantem interesbw ucenidw 1 wyraziciclem inlcreséw
nauczycicli wobes sunaraddu | inspinuje i koordymyje,

12, W pracach samoragddw klasowych pomagajz wychowawcy kias.
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