WOJT GMINY SARNAKI

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Stanowisko: Referent d/s obywatelskich w Urzedzie Gminy Sarnaki, ul. Berka Joselewicza 3

1. Wymagania niezbgdne:

1) wyksztalcenie wyzsze

2) prakiyczna umiejetnosc obstugi komputera

3) znajomosé przepisow regulujacych sprawy ewidencji ludnosci, dowodéw osobistych.
rejestracje stanu cywilnego

4) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku wymagajacym obstugi komputera

5) nickaralnos¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznege lub umysine
przestepstwo skarbowe

6) nieposzlakowana opinia

1, Wymagania dodatkowe:
1) systematyczno$é
2) {atwosc nawigzywania kontaktow i komunikaty wnosé
3) umiejetnosé pracy w zespole
4) znajomos¢ przepisdw z zakresu postgpowania administracyjnego

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku
Prowadzenic spraw z zakresu rejesirachi stanu cywilnego, ewideng)i ludnodei. dowodow
osobistych i cbowigzku wojskowego

4. Wymagane dokumenty:
1) zvciorys
2) list motywacyjny
3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenic
4) kserokopie swiadectw pracy
5) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
6) zaswiadczenie o stanie zdrowia
7) zasdwiadczenie o niekaralnosci
6) inne dodatkowe dokumenty ¢ posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadat osobiscic w siedzibie Urzgdu Gminy
Sarnaki pok. 106 1 pi¢tro lub poczia na adres urzgdu z dopiskicm: Deotyczy naboru na
stanowisko d/s obywatelskich w terminie de dnia 2 marea 2009 roku.

Aplikacgie, kiore wplyna do urzedu po wyzej okrestonym terminie nie bedg rozpatrywane.

[nformacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej (www.sarnakigw.e-bip.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Samaki,
ul. Berka Joselewicza 3.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowe)) powinny by¢ opatrzone klauzulg:
Wyratam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnic z ustaws z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.l). z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z poZniejszymi
Zmianarmi).
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