UCHWALA Nr XL1/203/2017
RADY GMINY W SARNAKACH
z dnia 24 listopada 2017 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu okreslajagcego wysokos$é stawek dodatku
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegdlowe warunki przyznawania tych
dodatkow, szczegdlowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysokos¢ i zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a, art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 ze zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875), po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli uchwala sie, co nastepuje:

§1.

W Regulaminie okreslajgcym wysokosé stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjnego oraz
za warunki pracy, szczegolowe warunki przyznawania tych dodatkow, szczegdlowe warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, wysoko$¢ i zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego, stanowigcym
zalgeznik do uchwaly Nr VI/24/2011 Rady Gminy w Sarnakach z dnia 22 lutego 2011 r.
§ 3 ust. 1 otrzymuje bizmienie:
»3 3.1. Nauczycielom poszczegélnych stopni awansu zawodowego, ktérym powierzono
stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoly lub inne stanowisko kierownicze przewidziane
w statucie szkoly, przysluguje dodatek funkcyjny:

1) dyrektorowi szkoly liczgcej do 8 oddzialdow — w wysokosci od 16% do 40%

2) dyrektorowi szkoly liczacej powyzej 8 oddzialow — w wysokosei od 18% do 50%

3) wicedyrektorowi — w wysokosci od 13% do 40 %
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego”.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
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