Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
(zgodnie z art. 13 RODO) rekrutacja na wolne stanowisko urzednicze

1) Administratorem danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Sarnakach z siedzibg w Sarnakach, ul. Berka Joselewicza 3,08-220 Sarnaki, e-mail:
gops(@sarnaki.pl, tel. 83 3599244,

2) Administrator powolal Inspektora Ochrony Danych, dane kontaktowe (IOD): Urzad
Gminy Sarnaki, ul. Berka Joselewicza 3, 08-220 Sarnaki, e-mail:
ochronadanych@sarnaki.pl, tel. 83 3599198.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgdg w celu realizacji procedury rekrutacji
w ramach niniejszego naboru na podstawie ustawy o pracownikach samorzgdowych
oraz Kodeksu pracy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ (RODO) - w ramach realizacji
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych oraz zgodnie z art. 6 ust.
1 lit. a w przypadku podania dodatkowych danych.

4. Kategorie przetwarzanych danych osobowych.

a) dane osobowe przetwarzane na podstawie ustaw tj. imiona i nazwiska, imiona
rodzicow, data urodzenia, adres zamieszkania, wyksztalcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia oraz informacja o niepelnosprawnosci,

b) inne dane osobowe podane dobrowolnie nie wymienione w ustawach.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego i organizacji
miedzynarodowe;.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:

a)w przypadku niezakwalifikowania Pani/Pana do kolejnych etapéw oraz
niewskazania Pani/Pana kandydatury w protokole naboru, oferta pracy moze by¢
odebrana przez Panig/Pana osobiscie w terminie dwoch miesiecy od dnia
ogloszenia wyniku naboru. Po ww. terminie oferta zostanie komisyjnie
zniszczona,

b) jezeli Pani/Pana kandydatura zostanie wskazana w protokole naboru dane
osobowe w zakresie wskazanym w ustawie o pracownikach samorzadowych i
Kodeksie Pracy (imiona i nazwiska, imiona rodzicéw, data urodzenia, adres
zamieszkania, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz
informacja o niepetlnosprawnosci), beda przechowywane przez okres ustalony w
Instrukcji Kancelaryjnej Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sarnakach.




8.

Odnosnie przetwarzanych danych posiada Pani/Pan prawo do:

a)w przypadku kategorii danych osobowych nie wymienionych w ustawach
przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostgpu do wtasnych
danych, ich sprostowania, usuniecia, lub ograniczenia przetwarzania lub prawo
do whniesienia sprzeciwu do przetwarzania danych,

b) w przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie ustaw
mieszczgcych si¢ w kryteriach opisanych w pkt. 4 lit. a przystuguje Pani/Panu
prawo do zadania od administratora dostepu do wiasnych danych ich
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym w

12.

zakresie wskazanym w ustawie o pracownikach samorzadowych i Kodeksie pracy
jest warunkiem uczestnictwa w procedurze rekrutacyjnej, konsekwencjg ich nie
podania bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia Pani/Pana ofert pracy. Podanie
dodatkowych danych jest dobrowolne.

- Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany
i nie bedg podlegac profilowaniu.

Administrator dopuszcza podanie innych kategorii danych osobowych nie
mieszczgcych si¢ w katalogu wymienionym w Kodeksie Pracy i ustawie o
pracownikach samorzgdowych, ich podanie jest réwnoznaczne z wyrazeniem
zgody na ich przetwarzanie.

(Podpis)




