Zatacznik
do Uchwaty Nr IX/40/2019
Rady Powiatu tosickiego

z dnia 29 marca 2019 .

REGULAMIN FUNDUSZU ZDROWOTNEGO

dia nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat tosicki

§ 1.llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreélenia o:

1) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat tosicki”;

2) Szkole — nalezy przez to rozumiec szkoty i placéwki prowadzone przez Powiat tosicki;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa
w pkt.2;

§ 2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi w danym roku budzetowym w formie
jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pienieznego.

§ 3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi w zwigzku z:

1) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym, koniecznoscig leczenia poszpitalnego prowadzonego
w domu,

2) dtugotrwatym leczeniem specjalistycznym,

3) nagta ciezky chorobg lub wypadkiem komunikacyjnym,

4) koniecznoscig zakupu szkiet korekcyjnych (ze wzgledu na wiek i prace zwigzana
z prowadzeniem dokumentacji szkolnej), aparatu stuchowego,

5) stosowaniem profilaktyki zdrowotnej w zakresie szczepierh ochronnych.

§ 4. Ustala sie nastepujace zasady sktadania i rozpatrywania wnioskow:

1) Dyrektor szkoly sktada wniosek do Zarzadu Powiatu tosickiego, a nauczyciele sktadaja wnioski
do dyrektora szkoty, w ktdrej sg aktualnie zatrudnieni lub byli zatrudnieni przed przejéciem na
emeryture, rente lub nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne w terminie do 15 pazdziernika
danego roku kalendarzowego.

2) Dyrektor szkoty przekazuje Zarzadowi Powiatu tosickiego wnioski nauczycielskie w terminie do
1 listopada,

3) Rozpatrywanie wnioskéw odbywa sie w terminie do 30 listopada.

§ 5. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie wniosku przez nauczyciela lub
osoby przez niego upowaznionej.

§ 6. 1. Do wniosku o przyznanie pomocy nalezy dotaczy¢:



1) zadwiadczenie od lekarza specjalisty o chorobie nauczyciela wystawione w roku, w ktérym
nauczyciel sktada wniosek,

2) dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione koszty leczenia lub zakup sprzetu,
w roku w ktérym nauczyciel wystepuje z wnioskiem,

3) oswiadczenie o dochodach netto przypadajacych na jednego cztonka rodziny z ostatnich trzech
miesiecy poprzedzajacych date ztozenia wniosku.

2. Do wniosku mozna dotyczy¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci.

§ 7. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych, wptywajacych na sytuacje materialng
nauczyciela / koniecznos¢ stosowanej diety, zapewnienie dodatkowej opieki itp.

2) wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztéw leczenia,

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela.

§ 8. Decyzje o przyznaniu nauczycielowi srodkéw finansowych na pomoc zdrowotng podejmuje
Zarzad Powiatu tosickiego.

§ 9. Jednorazowa wysokos¢ przyznanych $rodkéw na pomoc zdrowotng dla nauczyciela nie
moze przekroczy¢ 40% zasadniczego wynagrodzenia za prace nauczyciela stazysty (mgr z petnym

przygotowaniem pedagogicznym).



