INFORMACJA O WYNIKACH NABORU 

INSPEKTORA w wymiarze ½ etatu
Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na w/w stanowisko został wybrany Pan Marek Jóźwiak.
Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Kandydat spełnił oczekiwania Komisji tzn. przedłożył wszystkie wymagane dokumenty aplikacyjne. Komisja po dokonaniu analizy dokumentów uznała, iż kandydat spełnia wymagania formalne, niezbędne do pracy na stanowisku inspektora. Potwierdzeniem kompetencji do zatrudnienia na stanowisku była rozmowa kwalifikacyjna, w wyniku której kandydat wykazał się:

1) znajomością podstaw funkcjonowania samorządu,

2) znajomością obsługi Pakietu Office,

3) znajomością spraw związanych z problematyką bezpieczeństwa narodowego, w szczególności spraw obronnych i wojskowych,

4) bardzo dobrą znajomością ustawy o powszechnym obowiązku RP oraz długoletnim doświadczeniem pracy w strukturach związanych z obronnością.

Za wybraną kandydaturą przemówił również fakt doświadczenia w pracy w samorządzie terytorialnym oraz bycie mieszkańcem Kobyłki od urodzenia.
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