URZAD MIASTA KOBYLKA

ul. Wotominska 1, 05-230 Kobylka

ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Inspektor/ Glowny specjalista w Wydziale Ochrony Srodowiska

1. Wymagania niezhedne:

®

wyksztatcenie wyzsze o specjalnodci: ochrona $rodowiska, ogrodnictwo, melioracie wodne,
gospodarka odpadami

minimum 5- letni staz pracy

niekaralnosC za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo
skarbowe

petna zdolnoS¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

praktyczna znajomos¢ pakietu MS Office, pracy w $rodowisku Windows i dobra znajomoé¢ obstugi
Internetu

znajomosC przepisdw prawnych: ustawa o samorzadzie gminnym, Kodeks Postepowania
Administracyjnego, ustawa o dostepie do informacji publicznej, ustawa o utrzymaniu czystosci

i porzadku w gminach, ustawa o ochronie przyrody, ustawa prawo wodne, ustawa o udostepnianiu
informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o
ocenach oddziatywania na Srodowisko, ustawa o ochronie zwierzat, ustawa prawo ochrony
Srodowiska.

umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, umiejetno$¢ pracy zespolowej, odpornoé¢ na stres,
umiejetnosc logicznego myslenia

umiejetnos¢ wyszukiwania i sporzadzania informacji

prawo jazdy kat. B

2. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku w administracji samorzadowej

samodzielnosc, obowiazkowosE, doktadnosé i terminowos¢ w wykonywaniu zadanh

umiejetnosci organizacyjne

kreatywnosc, wyczucie estetyki

umiejgtnosc interpretowania przepiséw prawa i ich wykorzystanie w praktyce

uprawnienia / kursy - z zakresu gospodarki wodno-$ciekowej, z zakresu pielegnacji drzew iflub
gospodarki odpadami

3. Zakres wykonywanych zadari na stanowisku:

Zadania gtowne:

e prowadzenie postepowan z zakresu ustawy 0 utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach,

 prowadzenie postepowan z zakresu ustawy o ochronie przyrody,

 prowadzenie postepowan z zakresu ustawy prawo wodne,

Zadania pomochicze:

s prowadzenie postepowarn z zakresu ustawy o] udostepnianiu informacji
o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczefistwa w ochronie érodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko,

« prowadzenie postepowan z zakresu z zakresu ustawy o ochronie zwierzat,



e prowadzenie spraw z zakresu ustawy prawo ochrony Srodowiska, oraz inne wynikajace z
przepisow prawa.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

e miejsce wykonywania pracy: Urzad Miasta Kobytka, ul. Wotomirska 1, Wydziat Ochrony Srodowiska

e obowigzuje 8-mio godzinna dobowa i przecigtna 40-godzinna tygodniowa norma czasu pracy w
przecigtnie pieciodniowym tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym (poniedziatki od godz. 8%
do 17%, od wt. do czw. od godz. 8% do 16% pigtki od 8% do 15%),

o stopien odpowiedzialnoci pracownika, zgodny z przyjetymi regulaminami oraz ryzykiem zawodowym
na danym stanowisku pracy )

e U pracodawcy jest tworzony Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

e pracownik podnosi swoje kwalifikacje zawodowe przez szkolenia, kursy, warsztaty, konferencje oraz
uczeszczanie na studia wyzsze

5. Informuje, iz w miesigcu grudniu 2011 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych u Urzedzie
Miasta Kobytka, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osdb
niepetnosprawnych, wynidst 2,15 %,

6. Wymagane dokumenty i oéwiadczenia:

e zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny

e kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (kopie $wiadectw, dyplomdw)

e kopie dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia o
zatrudnieniu) .

* podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo umysine lub
kopia aktualnego “Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego*
* osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego
“Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego

e podpisana klauzula o treéci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z usta wq z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz, 926 ze zm. )

e podpisane oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w terminie do dnia 18 stycznia

2012 r. osobiécie w Kancelarii Urzedu Miasta Kobytka, ul. Wotomiriska 1, pok. nr 5 z dopiskiem: Nabér na
wolne stanowisko urzednicze Inspektor/ Gtéwny specjalista w Wydziale Ochrony Srodowiska.
Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w dziale Kadr Pac i Komunikacji Wewnetrznej- pok. Nr 19
Urzedu Miasta Kobytka, tel. 22 7860101, e -mail: malgorzata.jarzebska@kobylka.pl Informacja o wyniku
haboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii Publicznej (www.bip.kobylka.pl)
oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Wolominskiej 1.
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