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SPRAWOZDANIE 
Z  DZIAŁALNO ŚCI  GOPS ZABRODZIE 

ZA OKRES OD 01.01.2005r. do 31.12.2005r. 
 
  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Zabrodziu realizuje zadania pomocy społecznej z 
podziałem na zadania własne, opłacane ze środków gminnych oraz zadania powierzone 
opłacane z budŜetu centralnego. GOPS Zabrodzie zatrudnia 8 pracowników  w tym; 
kierownika  ośrodka, 3 pracowników socjalnych (posiadających pełne przygotowanie 
zawodowe) , 2  referentów ds. świadczeń rodzinnych a takŜe  1 osobę na umowę –zlecenie 
świadczącą  usługi opiekuńcze – specjalistyczne oraz  kierowcę zapewniającego transport dla 
pracowników pracujących w rejonach opiekuńczych. Za rok 2005 na zadania pomocy 
społecznej z planu 1.783.877,- zł wydatkowano  1.724.893 ,- zł co stanowi 96,7 %, w tym z 
zadań zleconych na plan 1.491.302 ,-zł wykonano 1.463.385 zł,-  co stanowi 98,1 , a z zadań 
własnych na plan 272.575,- zł – wykonano 261.508,- zł , co stanowi 95,9 %. 
. 
I. ZADANIA ZLECONE 
  A. zasiłki i pomoc w naturze, składki emerytalno-rentowe i zdrowotne 
Na zadania zlecone pomocy społecznej finansowane z budŜetu centralnego tj. zasiłki i pomoc 
w naturze rozdz. 85214 § 3110 oraz składki zdrowotne-rozdział 85213 § 4130  w  2005 
roku  wydatkowano kwotę 72.026zł z przeznaczeniem na następujące formy pomocy: 

• zasiłki stałe                                             dla 16 osób              na kwotę;     64.279zł 
• bilety kredytowe                                     dla   0 osób                                     0,00zł 
• składka zdrowotna -rozdz.85213§4130   dla 22osób                                    7.747zł   

w tym od świadczeń rodzinnych              dla  6 osób                                    2.283zł                       
tj. 98,2% planu, który wynosił 73.382zł. 
Z zadań zleconych pomocy społecznej świadczono równieŜ; 
  B. Usługi specjalistyczne 
 
Na usługi specjalistyczne rozdz. 85228 § 4110 , 4170,4210 wydatkowano  kwotę 10.000zł  
co stanowi 100% planu, który wynosi 10.000 zł na zorganizowanie pomocy dla jednej 
rodziny.  
 
 
 
  C. świadczenia rodzinne 
na świadczenia rodzinne na plan 1.233.320zł wydatkowano w  2005r kwotę 1.186.759zł co 
stanowi 96,2% planu, z czego 

- świadczenia społeczne (zasiłki rodzinne i dodatki, zasiłki  pielęgnacyjne i świadczenia 
opiekuńcze, zaliczka alimentacyjna rozdz. 85212 § 3110                 -   1.137.578zł 

-  składki emerytalne od świadczeń rodzinnych    85212 § 4110         -       13.579zł     
- płace, pochodne, wydatki rzeczowe i inwestycje                             -        35.602zł                           
 

 
 
 
 



 2 

II.ZADANIA WŁASNE 
W  2005 roku na  zadania  pomocy  społecznej   z  zakresu  zadań  własnych  na plan 
272.575,-zł wydatkowano ogólnie kwotę 261.508,-zł  co stanowi 95,6%, w  tym w rozdz. -
85214 § 3110 zasiłki i  pomoc  w  naturze oraz 85295 § 3110 -  posiłek dla 
potrzebujących(doŜywianie dzieci w szkołach) i usługi opiekuńcze rozdz. 85228 § 4300   
na plan 244.235zł wydatkowano  kwotę  236.227zł  tj. 96,7%  planu z przeznaczeniem na 
następujące formy pomocy; 

• posiłek dla potrzebujących                                  dla  320 uczniów           95.205zł 
w tym dotacja                                                                                               48.000zł  

• zasiłki okresowe                                                   dla        39osób              34.380zł     
- w tym dotacja                                                                                            22.000zł        

• sprawienie pogrzebu                                            dla     1 osoby                 2.950zł   
• zasiłki celowe  i w naturze                                   dla       89 osób              28.135zł 

w tym zasiłki celowe z programu posiłek dla potrzebujących dla 4 osób    900zł 
 

Z budŜetu gminy finansowano  równieŜ usługi opiekuńczo- pielęgnacyjne  dla  osób w   
starszym   wieku  oraz mieszkających samotnie i pozbawionych  pomocy  usługowej  ze  
strony  rodziny . Na tą formę pomocy   rozdz. 85228 § 4300  wydatkowano  kwotę  
75.557zł,   co stanowi 99,2% na plan 76.155,-zł i świadczono usługi dla 22 środowisk.  
 
                                                                  
III. KOSZTY UTRZYMANIA O ŚRODKA  
Koszty utrzymania ośrodka były ponoszone  zarówno z zadań własnych jak i zleconych, przy 
zachowaniu kryterium wydatków ;  płace i  pochodne  finansowane z budŜetu centralnego, a 
wydatki rzeczowe z środków gminnych. 
Na płace i pochodne w rozdz. 85219 § 4010, § 4110,§ 4120 na plan 124.600 zł w ramach 
dotacji celowej  wydano 124.600,-zł co stanowi 100%. Natomiast z zadań własnych gminy 
ogółem na plan 96.340,-zł wykonano 95.281 ,- zł tj. 98,9 %  z tego na płace i pochodne oraz 
na dodatkowe roczne wynagrodzenie tzw. trzynastkę  na plan 54.014 zł wykonano 54.004,- zł 
co stanowi 99,99%. Na pozostałe  wydatki rzeczowe z planu 42.326-zł wydatkowano w  
2005 roku   kwotę 37.611,-zł co stanowi 88,9%.  
 
IV.  OPIS  DZIAŁALNO ŚCI  OŚRODKA -  OSOBY  I  RODZINY            
OBJĘTE POMOCĄ   ORAZ POWODY UDZIELANIA POMOCY. 
W okresie objętym  sprawozdaniem z pomocy społecznej skorzystało 451 osoby z 231 rodzin 
(897 osób w rodzinie) co stanowi 16,12% ogólnej liczby  mieszkańców gminy 
(5566).Udzielano równieŜ pomocy w formie pracy socjalnej dla 262 rodzin (989 osób w 
rodzinie). Ośrodek współpracował ze  wszystkimi szkołami na terenie gminy, organizując 
akcję doŜywiania dzieci w szkołach oraz współfinansując  wycieczki szkolne dla dzieci i 
młodzieŜy.     GOPS utrzymywał ścisły kontakt z  Sądem Rejonowym w Wyszkowie Wydział 
Rodzinny         i Nieletnich , kuratorami społecznymi i Policją oraz Gminną Komisją 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Zabrodziu  w sprawach dotyczących przemocy 
w rodzinie, zaniedbań wychowawczych w stosunku do dzieci. Pracownicy Ośrodka  stale 
współpracują z Domami Pomocy Społecznej oraz Domem Dziecka w Dębinkach.  Na co 
dzień ośrodek współpracuje takŜe z  Punktem Konsultacyjnym w Zabrodziu (GCK 
Zabrodzie), gdzie kierowani są na wniosek pracowników socjalnych osoby uzaleŜnione od 
alkoholu na konsultacje oraz na zajęcia grup wsparcia AA , AL.-ANON i Al.-ATEEN. 
Działalność Gminnej Komisji d/s Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na ścisły 
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związek z działalnością ośrodka, gdzie gromadzona jest wszelka dokumentacja dotycząca 
kierowania do poradni odwykowych oraz profilaktyka przeciwalkoholowa. Poza pomocą 
finansową pracownicy socjalni ośrodka świadczyli pomoc w formie pracy socjalnej; na które 
składa się pomoc w kompletowaniu dokumentów  w sprawach ustalania stopnia 
niepełnosprawności, kierowanie do Domów Pomocy Społecznej, pomoc prawna w 
sporządzaniu pozwów o ustalanie alimentów, ojcostwa i załatwianiu innych spraw 
urzędowych, z którymi mają problemy mieszkańcy gminy. Obserwuje się stałe 
zapotrzebowanie mieszkańców gminy na róŜnorodną pomoc w załatwianiu waŜnych spraw 
urzędowych w takich instytucjach jak: KRUS, ZUS. Urząd Skarbowy, Sąd, zakłady pracy.    

   


