Zatacznik
do Zarzagdzenia Wéjta Nr 0050.27.2016
z dnia 18 lipca 20167r.
OGLOSZENIE
o naborze na wolne stanowisko urzednicze Podinspektora ds. budownictwa, gospodarki
przestrzennej i gospodarki nieruchomosciami

Wojt Gminy Zabrodzie oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko
urzednicze Podinspektora ds. budownictwa, gospodarki przestrzennej i gospodarki
nieruchomosciami.

Stanowisko pracy:

Podinspektor ds. budownictwa, gospodarki przestrzennej i gospodarki nieruchomo$ciami
Wymiar czasu pracy : pelny etat

1. Niezbe¢dne wymagania od kandydatéw:

1) wyksztalcenie wyzsze,

2) co najmniej 2 letni staz pracy na stanowisku urz¢dniczym w jednostkach, o
ktérych mowa w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych lub co
najmniej dwu letni staz pracy lub wykonywanie dziatalnosci gospodarczej o
zakresie zgodnym z wymogami na danym stanowisku,

3) posiadanie obywatelstwa polskiego,

4) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

5) korzystanie z pelni praw publicznych, petna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych,

6) niekaralno$é za umyslne przestgpstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwa skarbowe,

7) nieposzlakowana opinia,

8) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw z zakresu nastgpujacych ustaw:

o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, o dostgpnie do
informacji publicznej, kodeks postgpowania administracyjnego, o gospodarce
nieruchomo$ciami, prawo budowlane, planowanie 1 zagospodarowanie
przestrzenne, o drogach publicznych

9) wysoka kultura osobista,

2. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1) ukonczone studia podyplomowe z zakresu prawa budowlanego lub planowania
i zagospodarowania przestrzennego,

2) umiejetnosé podejmowania decyzji,

3) umiejetnos$¢ opracowania projektow aktow prawnych,

4) dyspozycyjnos¢, komunikatywnosé.

3. Gléwne zadania wykonywane na stanowisku:
1) wydawanie decyzji administracyjnych o warunkach zabudowy i zagospodarowaniu
przestrzennym terenu,
2) wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu terenu W miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego gminy,



3)
4)
5)

6)

7
8)

9

przyjmowanie protestéw 1 zarzutéw zgloszonych do projektu studium i
miejscowego planu zagospodarowania gminy,

opracowanie Wojtowi Gminy materialéw i analiz do studium uwarunkowan i
kierunkow zagospodarowania przestrzennego gminy,

opracowanie projektéw miejscowych zagospodarowania przestrzennego zgodnie z
procedurag dokonywanie uzgodnien,

gospodarowanie i zarzadzanie komunalnymi gruntami zabudowanymi i
przeznaczonymi w planach zagospodarowania przestrzennego pod zabudowe, w
tym ich nabywanie, oddawanie w uzytkowanie wieczyste, uzytkowanie, dzierzawe,
najem, uzyczenie, w trwaly zarzad oraz ich przekazywanie na cele szczeg6lne,
ustalenie ich warto$ci, cen i oplat za korzystanie z nich,

organizowanie przetargéw za zbywanie prawa, prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosciami stanowiacych wlasnos$¢ gminy,

nabywanie nieruchomosci niezbgdnych do realizacji zdan Gminy,

10) komunalizacja gruntow,

11) prowadzenie ewidencji gruntdéw komunalnych,
12) gospodarowanie mieniem komunalnym,
13) tworzenie zasobu gruntéw i gospodarowaniem nim zgodnie z zasadami okresowymi

w przepisach obowiazujacego prawa,

14) zagospodarowanie wspolnot gruntowych,

15) wydawanie decyzji zatwierdzajacych podziat geodezyjny,

16) prowadzenie postgpowan rozgraniczeniowych,

17) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego,

18) orzekanie o przywrdceniu pasa drogowego drogi gminnej i lokalnej do stanu

poprzedniego w razie jego naruszenia.

4. Wymagane dokumenty:

D
2)

3)
4)
5)

6)
7

8)
9)

podpisany wlasnorecznie zyciorys- CV z opisem pracy zawodowej,
podpisany wiasnorgcznie list motywacyjny, z wyszczegolnieniem o jakie kandydat
stanowisko si¢ ubiega,
wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie "
kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie dyplom,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie w pracy
($wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu ),
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie dodatkowych wymagan od
kandydatow,
kserokopie dokumentow poswiadczajacych odbyte kursy, szkolenia,
kserokopia dowodu osobistego,
podpisane o$wiadczenie ,ze kandydat:

a) posiada pelna zdolnos$¢ do czynnoéei prawnych,

b) korzysta z pelni praw publicznych,

¢) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przest¢pstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,



d) posiada obywatelstwo polskie,
e) wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2015 r., poz. 2135 z péza.
zm.)
10) zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na
stanowisku.

5. Warunki pracy i placy :

— praca biurowa w pomieszczeniu o jednym stanowisku pracy,

— stanowisko wyposazone w odpowiednie urzadzenie i meble, w tym
komputer, drukarka,

— prawidlowe warunki oswictlenia,

— niski poziom hatasu, zgodny z normami hatasu dla pracy umysltowe;j,

— wynagrodzenie zasadnicze- wg. kat. XIV-3300,00 zt brutto.

Wojt Zabrodzia informuje, ze w miesigcu czerwcu 2016 roku wskaznik zatrudnienia
0s0b niepelnosprawnych w Urzgdzie Gminy w Zabrodziu, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, byt
nizszy niz 6%.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéw w zaklejonych
kopertach z dopiskiem ,Nabér na stanowisko Podinspektora ds. budownictwa,
gospodarki przestrzennej i gospodarki nieruchomosciami,, w terminie do dnia 29 lipea
2016 roku — Biuro Obstugi Klienta Urzgdu Gminy w Zabrodziu, lub poczta na adres:
Urzad Gminy w Zabrodziu, ul. Wi St. Reymonta 51 (decyduje data wptywu lub
stempla pocztowego).

Dokumenty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Zabrodzie oraz na tablicy informacyjnej w, Urzedzie
Gminy w Zabrodziu.
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