Zalgcznik Nr 1

Sk.2110.6.2018

OGLOSZENIE

0 naborze na wolne kierownicze stanowisko urze¢dnicze
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w
Zabrodziu

Wojt Gminy Zabrodzie oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne kierownicze
stanowisko urze¢dnicze Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zabrodziu

Stanowisko pracy: Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
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Niezbedne wymagania od kandydatow:

posiadanie obywatelstwa polskiego;

wyksztalcenie wyzsze;

korzystanie z pelni praw publicznych, petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;
nickaralno$¢ za umys$lne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego
lub umys$lne przestepstwa skarbowe;

co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej trzy lata w pomocy spolecznej;
specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej zgodnie z art. 122 ustawy
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 ze zm.), okre$lona Rozporzadzeniem

“Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 26 wrze$nia 2012 roku w sprawie

specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej (Dz.U. z 2012 r., poz. 1081 ze
zm.);

nieposzlakowana opinia;

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: pomocy spotecznej, swiadczen rodzinnych,
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, postgpowania wobec dtuznikéw
alimentacyjnych, dodatkow mieszkaniowych, dodatkéw energetycznych, systemu

“ubezpieczen spolecznych, wspierania rodziny i pieczy zastepczej, $wiadczen

zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych, Karty Duzej Rodziny,
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, postgpowania administracyjnego, ochrony

~danych osobowych, kodeksu pracy, finanséw publicznych, prawa zamowien

publicznych, samorzadu gminnego;
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

Dodatkowe wymagania od kandydatow:

wyksztalcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci praca socjalna, polityka spoleczna,

"nauka o rodzinie, pedagogika ze specjalnoscig praca socjalna, pedagogika w zakresie
- polityki spotecznej, socjologia, administracja, prawo, zarzqdzanie;

doswiadczenie w pracy na kierowniczym stanowisku;

umiejetnosé kierowania zespotem pracownikdéw oraz planowania i organizacji pracy;
umiej¢tno$é podejmowania decyzji;

umieje¢tno$¢ opracowania projektow aktow prawnych;

dyspozycyjnosé, komunikatywnos¢;,

wysoka kultura osobista;

odporno$¢ na stres.



(U8)

10.
11.

12.
13.

14.
15,
16

17.-
18.

D

2)

3)
4)
5)
6)

Glowne zadania wykonywane na stanowisku:

kierowanie dziatalno$cig Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej i reprezentowanie
g0 na zewnatrz;
nadzér nad kompleksows, sprawna, terminows i zgodna z prawem realizacja zadan.
realizacja zadan wilasnych gminy i zadan zleconych gminie z zakresu administracji
rzadowej w sprawach pomocy spolecznej okreslonych w przepisach o pomocy
spotecznej;
zarzadzanie powierzonym mieniem, sprawowanie nadzoru i odpowiedzialnosé
za majatek Osrodka.
zatrudnianie, zwalnianie, awansowanie i nadzér nad prowadzeniem spraw osobowych
pracownikow Osrodka.
przestrzeganie dyscypliny budzetowej przy $cistej wspotpracy z gtdwnym ksiggowym
Osrodka 1 Skarbnikiem gminy.
przygotowywanie projektu budzetu Osrodka we wspotpracy z gtownym ksiggowym
1 Skarbnikiem gminy.
organizacja kontroli wewngtrzne;j.
sktadanie Radzie Gminy corocznych sprawozdan z dziatalnosci oraz przedstawianie
potrzeb w zakresie pomocy spotecznej oraz innych realizowanych zadan.
przygotowywanie projektéw uchwal oraz materialéw na Komisje i Sesje Rady.
wdrazanie w zycie uchwal organdéw samorzgdowych oraz decyzji, postanowien
1 zarzadzen Wojta Gminy.
wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie przyznania §wiadczen.
prowadzenie analiz i ocen zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia
Z pomocy spoleczne;j.
pozyskiwanie zewngtrznych $rodkéw finansowych na dziatalnos¢ Osrodka, w tym
$rodkow z UE.
wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami, a w szczegodlnosci
samorzadem i wladzami lokalnymi w zakresie pomocy spotecznej.

- rozpatrywanie skarg i wnioskow.
organizowanie okresowych narad i szkolen dla pracownikow.
przyjmowanie interesantdéw w celu udzielenia wyjasnien.

Warunki pracy:

miejsce wykonywania pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabrodziu ul. Wi
St. Reymonta 45, 07-230 Zabrodzie,

zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy — 40 godzin tygodniowo, w przypadku
0s0b niepelnosprawnych w stopniu znacznym lub umiarkowanym obowigzuje skrocony
wymiar czasu pracy (7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo),

praca biurowa w pomieszczeniu o dwoch stanowiskach pracy,

u pracodawcy jest utworzony Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

prawidlowe warunki o§wietlenia,

niski poziom hatasu, zgodny z normami hatasu dla pracy umystowe;j.



5. ‘ Wymagane dokumenty:

1) CV z opisem pracy zawodowej (odrgcznie podpisany),

2) list motywacyjny (odr¢cznie podpisany),

3) wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(odrgcznie podpisany) — Zalgeznik nr 2,

4) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych — Zalgeznik nr 3,

5) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng RODO dotyczaca przetwarzania
danych osobowych na potrzeby rekrutacji, zamieszczona w ogloszeniu o naborze
(odrecznie podpisane) — Zalgeznik nr 4,

6) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych w przyszlych
postepowaniach rekrutacyjnych - Zalgceznik nr S,

7) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie (dyplom),

8) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane do$wiadczenie w  pracy
($wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu),

9) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie dodatkowych wymagaf od
kandydatow,

10) kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych odbyte kursy, szkolenia (..),

11) podpisane o$wiadczenie - zalgeznik nr 6 w tym:

e oS$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z pelni praw publicznych (odrg¢eznie podpisane),

e o$wiadczenie kandydata o niekarnosci prawomocnym wyrokiem sadu za
umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe (odrgcznie podpisane),

e oS$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego (odrgcznie
podpisane),

e oS$wiadczenie kandydata, o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku, o ktére si¢ ubiega (odr¢cznie podpisane) ,

e o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii (odrgcznie
podpisane).

Wojt Gminy Zabrodzie informuje, ze w miesiacu listopadzie 2018 roku wskaznik
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy w Zabrodziu, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu = 0s6b
niepetnosprawnych, byl nizszy niz 6%.

~ Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéw
w zaklejonych kopertach do siedziby Urze¢du z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej” w terminie do dnia 10 stycznia
2019r. do godz. 16:00 — Biuro Obslugi Klienta Urz¢du Gminy w Zabrodziu, lub
poczta na adres: Urzad Gminy w Zabrodziu, ul. WL St. Reymonta 51 07-230
Zabrodzie (decyduje data wplywu).
Dokumenty zloZzone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Zabrodzie oraz na tablicy informacyjnej w Urze¢dzie Gminy
w Zabrodziu.



Informacje dodatkowe:

Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest przedlozy¢:
oryginaly $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych staz, oryginat
$wiadectwa lub dyplomu potwierdzajacego posiadane wyksztalcenie, za$wiadczenie
o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego oraz zaswiadczenie o stanie zdrowia od
lckarza medycyny pracy, potwierdzajacego brak przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na danym stanowisku pracy.

Osoby, ktére spelnity niezbedne wymagania formalne i zakwalifikowaly si¢ do drugiego
etapu naboru zostang o tym telefonicznie poinformowane.

Dokumenty aplikacyjne oséb, ktore nie zakwalifikowaty si¢ do drugiego etapu naboru
mogg by¢ odebrane osobiscie przez zainteresowanych w ciggu 30 dni od dnia ogloszenia
informacji o wynikach naboru. W przypadku niecodebrania dokumentow zostang one
komisyjnie zniszczone.

Administratorem Pafistwa danych osobowych zebranych w tym procesie rekrutacyjnym jest
Wojt Gminy Zabrodzie. Pelna tre$¢ obowiazku informacyjnego dostgpna jest na stronie
internetowej www.zabrodzie.pl zakladka RODO oraz w siedzibie Urzgdu Gminy przy ul.
Reymonta 51, 07-230 Zabrodzie.

Zabrodzie, dnia 28.12.2018 r.
WOIT GMINY ODZIE

Krzysztaf Jezierski



