ZARZADZENIE NR 0050. 10.2019
WOITA GMINY ZABRODZIE
z dnia 01 lutego 2019 roku

zmieniajqce regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w
Urzedzie Gminy w Zabrodziu

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz .U.
2018r., poz. 994 z pdin.zm.) oraz art. 7 pkt 1i 3, art. 39 ust 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2018r., poz. 1260 z pdin.zm.) zarzagdzam co

nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w
Urzgdzie Gminy w Zabrodziu wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 26/2009 z dnia 22 czerwca
2009r. (z péin. zm.) Zatacznik nr 3 otrzymuje brzmienie okreélone w zatgczniku do

niniejszego Zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikéw poprzez wytozenie do wgladu w pokoju dziatu kadr.



Zalgcznik nr 3

Zalacznik do Zarzadzenia Nr 0050. 10.2019
Wojta Gminy Zabrodzie
z dnia 01 lutego 2019r,

Wykaz stanowisk pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na podstawie umowy o
prace, kategoria zaszeregowania , stawki dodatku funkeyjnego oraz wymagania
kwalifikacyjne.

Minimalne wymagania
kwalifikacyjne pracownikow

samorzadowych?)
Lp. Stanowisko K'afe'gko‘r;i‘af, ‘ f';ﬁS’f‘aW‘ka “ wyksztalcenie oraz staz
' zaszeregowa |  dodatku umiejetnosei pracy
nia | funkcyjnego zawodowe o
: o (w latach)
1. 2. 3, 4, o =6,
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. | Sekretarz gminy XVII-XX 7 wyzsze 4
administracyjne,
prawnicze
2. | Naczelnik wydzialu XV-XVIII 6 WYy Zzsz.e? 5
3. | Kierownik referatu (jednostki XII-XVII 6 wyzsze? 4
rownorzednej),
zastgpca naczelnika (kierownika,
dyrektora) wydzialu (biura,
departamentu) (jednostki
rownorzednej)
4. | Zastepca kierownika urzedu stanu | XII-XVII 6 wyzsze 4
cywilnego administracyjne




Zastepca glownego ksiegowego

XIV-XVII 6 wyzsze ekonomiczne
lub podyplomowe
ekonomiczne
Pelnomocnik do spraw ochrony | XIII-XVII 6 wedlug odrebnych przepiséw

informacji niejawnych, zastepca
pelnomocnika do spraw ochrony
informacji niejawnych

Administrator bezpieczenstwa
informacji ~ (inspektor  ochrony
danych)

Stanowiska urzednicze

Glowny specjalista XII-XVII - wyzsze?
Inspektor XI-XVI - wyzsze?
$rednie?
Starszy specjalista XI-XV - wyzsze?
Starszy informatyk
Podinspektor X-XIV - wyzsze?
Informatyk
$rednie?
Specjalista
Samodzielny referent IX-XII - $rednie?
Referent IX-XII - Srednied
Mlodszy referent VIII-X - $rednie?
Stanowiska pomocnicze i obslugi
Pracownik II stopnia wykonujacy XII-XVI - wyzsze?
zadania w ramach robét
publicznych lub prac XI-XV - wyzsze?
interwencyjnych
Pracownik I stopnia wykonujacy X-XIII - Srednie3
zadania w ramach robot
publicznych Iub prac




interwencyjnych
IX-XI - $rednie3 2
VIII-X - srednie3 -
3. | Kierowca autobusu X-XIII - wedlug odrebnych przepiséw
4. | Sekretarka IX-XI - $rednie? -
5. | Kierownik kancelarii tajnej, VIII-X - $rednie3 3
Kierownik archiwum
6. | Konserwator VIII-IX - zasadnicze? -
7. | Kierowca samochodu osobowego VII-IX - wedlug odrebnych -
przepiséw
8. | Robotnik gospodarczy V-VII - podstawowe? -
9. | Pomoc administracyjna MI-XI - $rednie3
10. | Sprzataczka nI-v - podstawoweb -
11. | Goniec II - podstawowes -

Y Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk urzedniczych i
stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunck pracy nawiazano na podstawie umowy o pracg, ktdre sq okreslone w zalgezniku
nr 3 do rozporzadzenia, uwzgledniaja wymagania okreslone w ustawie, przy czym do stazu pracy wymagancgo na
kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sie wykonywanie dzialalno$ci gospodarczej, zgodnie z art, 6 ust. 4 pkt 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz.1260 oraz z 2018 r. poz. 1669).

2 Wyksztaleenie wyzsze - rozumie si¢ przez to studia wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwic wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 12201 oraz z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730 1 912), 0 odpowiednim
kierunku umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urz¢dniczych i kierowniczych
stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

Y Wyksztalcenie $rednie - rozumie si¢ przez to wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 1. poz. 996 z pozn.zm.), o odpowiednim profilu umozliwiajacym
wykonywanic zadai na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

9 Wyksztalcenie zasadnicze - rozumie si¢ przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe, w
rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie
zadan na stanowisku,

5 i . s 3 . o . .
) Wyksztalcenie podstawowe - rozumie si¢ przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. - Prawo o$wiatowe, a takze umiejetnos¢ wykonywania czynnodei na stanowisku.
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