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WOJT GMINY BELCHATOW
OGLASZA NABOR
na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.)
oraz ustawy z dnia 21 listopada z 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 1202)

NA STANOWISKO )
DYREKTORA GMINNEGO ZESPOLU OBSLUGI SZKOL W BELCHATOWIE
W PEENYM WYMIARZE CZASU PRACY

. Wymagania niezb¢dne:
. wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
. brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestgpstwo skarbowe,

. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku,
. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych,

. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
6.
T

nieposzlakowana opinia,

co najmniej piecioletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lata dzialalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku pracy,

znajomos¢ zagadnien prawnych z zakresu administracji samorzagdowe;.

II. Warunki dodatkowe:
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znajomo$¢ zasad funkcjonowania jednostek o$wiatowych, znajomos¢ przepisow z obszaru
dzialania placowek oswiatowych, w tym: ustawy o systemie oswiaty, ustawy — Karta
Nauczyciela, ustawy o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym, ustawy Prawo
zamowien publicznych,

. ukonczone studia podyplomowe z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi,
. posiadanie do$wiadczenia w pozyskiwaniu funduszy zewngtrznych,

. umiejetnos¢ kierowania zespotem ludzkim,

. samodzielnos¢ 1 systematycznosc,

. komunikatywnos¢.

|
. reprezentowanie Zespoltu na zewnatrz,

. kierowanie kadra pracownikow Zespotu,

. dysponowanie $rodkami finansowymi Zespotu,

. zabezpieczanie wlasciwej realizacji budzetu jednostkowego Zespotu z uwzglednieniem pelnego

I. Zakres wykonywanych zadan:

przestrzegania obowiazujacej dyscypliny finansowej,

. rozpatrywanie skarg i wnioskow,
. sprawowanie pelnego nadzoru nad dzialalnoscia szkot podstawowych w zakresie spraw

organizacyjno-gospodarczych i administracyjnych, wspoldziatajagc z dyrektorami jednostek
i pracownikami GZOS-u,

. organizowanie inwentaryzacji mienia szkot i nadzorowanie jej przebiegu,
. ustalanie zasad gospodarowania limitami zatrudnienia i osobowego funduszu plac nauczycieli

i pracownikéw administracyjno-obstugowych szkot,

. wspoldzialanie z innymi podmiotami oraz instytucjami powigzanymi z  dzialalnoscia

Zespotu i szkol, w tym z whasciwym kuratorem oswiaty, jednostkami samorzadu terytorialnego
oraz organizacjami pozarzadowymi,

10. uczestniczenie w sesjach Rady Gminy i posiedzeniach jej komisji wlasciwej ds. oswiatowych.



IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,
2. praca wykonywana w pomieszczeniu biurowym przy naturalnym i sztucznym oswietleniu.

V. Wymagane dokumenty:

. list motywacyjny,

. zyciorys (CV),

. kserokopie $wiadectw pracy,

. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

. kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

. kwestionariusz osobowy,

. o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

8. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw

publicznych,

9. o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na danym stanowisku pracy.

VL. Informacja o wskazniku zatrudniania oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob

niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy w Belchatowie, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VII. Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w kopercie w sekretariacie Urzedu

Gminy w Belchatowie przy ul. Kosciuszki 13 lub wysta¢ poczta na adres:
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Urzad Gminy w Belchatowie
ul. Kosciuszki 13, 97-400 Belchatow
z dopiskiem:

»DOTYCZY NABORU NA STANOWISKO

DYREKTOR GMINNEGO ZESPOLU OBSLUGI SZKOL. W BELCHATOWIE”
w terminie do dnia 09.01.2015 r. do godz. 15"

1. Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyng do Urzedu Gminy w Belchatowie po uplywie
powyzej okreslonego terminu (decyduje data wptywu do Urzedu), nie beda rozpatrywane.

2. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.ugbelchatow.pl — zaktadka BIP) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy w Belchatowie w budynku przy ul. Kosciuszki 13.

3. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z dokladnym przebiegiem
kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych  osobowych (tj. Dz. U. z 2014 . poz. 1182) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)".

Klauzule nalezy podpisac.

Po zakonczonej procedurze naboru dokumenty aplikacyjne mozna bedzie odebraé¢ w siedzibie

Urzedu Gminy w Belchatowie przy ul. Kosciuszki 13, w pokoju nr 26 w terminie 7 dni

od ogloszenia wyniku naboru.




