Statut

Ludowego Klubu Sportowego ,,Zjednoczeni” Gmina Belchatow

Rozdzial 1

Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny

§1
Ludowy Klub Sportowy ,,.Zjednoczeni” Gmina Belchatow, zwany dalej Klubem, jest stowarzyszeniem sportowym zrzeszajacym m.in.

mieszkancoéw gminy Belchatow.

§2

1. Terenem dziafania Klubu jest caly kraj.

2. Siedziba Klubu mieéci sie w Belchatowie,

§3

1. Klub jest stowarzyszeniem zarejestrowanym w Starostwie Powiatowym w Belchatowie i posiada oscbowos¢ prawna.

§4

1. Godlem Klubu jest emblemat skiadajacy sie z tarczy w ksztalcie trojkata i kolorach bialo-czerwonych.
2. Barwy Klubu stanowia kolory bialo-czerwone.

4. Klub uzywa pieczeci prosiokatnej na ktorej zawarta jest nazwa i adres siedziby kiubu.

Rozdzial 11

Cele i Srodki dzialania Klubu

§3

Ceiem Klubu jest:

1. Upowszechnienie kultury fizycznej i sportu poprzez propagowanie wspotzawodnictwa sportowego i rekreac)i

2. Szkolenie zawodnikow,

3. Zapewnianie mieszkaficom gminy Belchatéw i okolic, a w szczegéinodci dzieciom i miodziezy, dostgpu do powszechnego i

wszechstronnego rozwoju fizycznego.

§6

Klub realizuje swoje cele statutowe poprzez wspétdziatanie z organami samorzadu gminy i innymi samorzadami oraz klubami
sportowymi poprzez:
1. Organizacje sekcji sportowych okreslonych przez Zarzad Klubu.

2. Organizacje imprez sportowych w dyscyplinach dziatajacych w Klubie oraz stwarzanie cztonkom Klubu warunkéw do uprawiania

= ﬂ_ﬁﬁ N

¢

' i Q W{'\L&Q o ?ffnz



wybranej dyscypliny sportowe;.

3. Zabezpieczenie zawodnikom opieki trenerskiej i lekarskiej.

4, Zabezpieczenie zawodnikom odpowiedniej iloéci urzadzen i sprzetu do uprawiania sportu.

5. Organizacj¢ na terenie gminy Belchatéw imprez sportowych z udzialem gmin innych oraz uczestnictwo w podobnych imprezach
organizowanych przez te gminy.

6. Prowadzenie dzialalnosci administracyjnej i finansowej stuzacej do realizacji ww. celow.

§7

1. Klub opiera swoja dzialalnos¢ na spolecznej pracy czlonkéw oraz pomocy rodzicéw zawodnikéw maloletnich.
Klub prowadzi swoja dzialalno$é na podstawie zatwierdzonych programéw:
- czteroleinich obejmujacych dziatanie Klubu pomigdzy Walnymi Zebraniami Czionkéw Klubu,

- rocznych obejmujacych dziatanie Klubu w danym roku kalendarzowym,

Rozdzial 1H

Czlonkowie klubu, ich prawa i obowigzki

§8
Czlonkowie klubu dzielg sig na:
1. zwyczajnych
2. wspierajacych
3. honorowych
§9

Czlonkami zwyczajnymi sy osoby fizyczne skladajace wlasnorecznie podpisane deklaracje, zatwierdzone pozytywnie i przyjete

Uchwalg przez Zarzad Klubu.
§10

Czionkowie zwyczajni maja prawo do:

1. uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Klubu z biernym i czynnym prawem wyborczym,
2. zglaszania propozycji | wnioskow wobec wladz Klubu,

3. uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub,

4. korzystania z wszelkich urzadzen Klubu na zasadach okreslonych przez Zarzad.
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§11

Do obowiazkéw czionkow zwyczajnych nalezy:

1. branie czynnego udziatu w dziatainosci Klubu,

2. przestrzeganie postanowien statutu i Uchwal Wladz Kiubu,
3. godne reprezentowanie Kiubu,

4. oplacanie sktadek na zasadach okrestonych przez Walne Zebranie Cztonkéw Klubu.
§12

Cztonkami wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne i prawne, ktére wspieraja cele Klubu, zadeklaruja pomoc materialno-finansowa i

zostang przyjete Uchwalq przez Zarzad.
§13

Czionkowie wspierajacy maja prawo do:

1. uczestnictwa bezposredniego lub poprzez swoich delegatéow w Walnym Zebraniu Cztonkdw Klubu,
2. zglaszania wnioskéw i propozycji wobec wiadz Klubu,

3. kontroli zasadnosci wydawania $rodkéw finansowych waiesionych przez siebie,

4. decydowania o sposobie wydatkowania przez Zarzad Klubu wniesionych srodkow finansowych.

5. korzystania z innych uprawnief okreslonych przez Zarzad.
§14

Czlonkiem Honorowym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna, szczegdinie zastuzona dla Klubu, ktorej tytut ten nadaja Uchwalg Walne

Zebranie na wniosek Zarzadu Klubu.

Cztonkowie Honorowi Klubu majg prawo do:
1. uczestniczenia w obradach Wiadz Klubu z glosem doradczym
wolnego wstgpu na imprezy organizowane przez Klub

skladania wnioskow i postulatow do Wiladz Klubu w sprawach objetych dzialalnoscia statutowa

e

zwolnienia z cbowiazku placenia sktadki czlonkowskiej.
§15

Czlonkostwo w Klubie ustgpuje w razie:
1. Dobrowolnego wystapienia z Klubu po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzafh wobec niego.
2, Rezygnacii osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym.

3. Nie uczestniczenia w pracach Klubu przez ciggly czas szesciu miesigcy. Uchwale w tej sprawie podejmuje Walne Zebranie
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Czionkoéw Klubu.

4. Nieplacenie skladk: czlonkowskiej przez okres dluzszy niz 6 miesiecy.

3. Wykluczenie na skutek nieprzestrzegania przepiséw Statutu, dziatalnoscei na szkode Klubu . Wykluczonemu przyshiguje prawo
odwotania sig do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od czasu otrzymania decyzji.

6. W wyniku prawomocnego orzeczenia sadu za przestepstwa umyslne

7. Likwidacji lub upadiosci osoby prawnej.

8. Smierci czlonka.

Rozdziat IV
Wiadze Klubu

§ 16
Wiladzami Klubu sa:
1. Walne Zebranie Czionkéw Kluba.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
§17

I.Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

2. Wybor wladz Klubu nastepuje w glosowaniu jawnym, jednak zgtaszanie wniosku o tajnosc glosowania zobowiazuje do
przeprowadzenia wybordw w tym trybie.

3. Uchwaty wszystkich organéw wiadz Klubu wymagaja dia swej waznosci zwyklej wigkszosci glosow przy obecno$ci co najmniej
1/2 cztonkéw.

4.We wladzach Klubu nie mogg zasiada¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa umyslne

ROZDZIAL V
Walne Zebranie Czionkow Klubu

§18

Walne Zebranie Czlonkéw Klubu, zwane dalej Walnym Zebraniem jest najwyzsza wiladza i jest zwolywane przez Zarzad Kiubu.
§19

Do zakresu dziatania Walnego Zebrania nalezy:

1. ustalenie kierunkow i programéw dziatania Klubu,

2. uchwalanie planow dzialalnosci i planéw finansowych Klubu przedstawionych przez Zarzad,

3. uchwalenie statute Klubu oraz jego zmian, przy czym wymagana jest wigkszos¢ 2/3 gloséw, przy obecnoéei co najmniej polowy

czionkéw Klubu,




4. powolywanie sekcji Klubu,

5. podejmowanie uchwal stwierdzajacych ustanie czionkostwa w Klubie wskutek nie uczestnictwa w jego pracach,

6. wybor i odwolania czlonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej w trakcie lub po uplywie ich kadencyjnosci,

7. ocena dzialalnodci i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

8. podejmowanie na wniosck Komisji Rewizyjnej Uchwal w sprawach udzielania lub odmowy udzielenia absolutorium Zarzadowi,
9. rozpatrywanie odwolan cztonkéw Klubu od decyzji Zarzadu,

10. podejmowanie Uchwal w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci oraz udzielanie stosownych petnomocnictw
Zarzadowi w sprawach majatkowych Klubu,

11. podejmowanie Uchwaly o rozwigzaniue Klubu i przeznaczeniu jego majatku,

12. powolywanie przewodniczacych i czlonkéw stalych oraz komisji problemowych

13. uchwalenie regulaminu Walnego Zebrania, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz zatwierdzenia planéw pracy tych organdw.
§20

Walne Zebrania mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne,
§21

Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawceze odbywa si¢ raz w roku i zwolywane jest przez Zarzad Klubu.
§22

Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze odbywa si¢ raz na cztery lata i zwolywane jest przez Zarzad Klubu.
§23

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej polowy liczby czfonkéw Klubu.

3) na zadanie czlonka wspierajacego.

2. Wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania powinien zawieraé proponowany porzadek obrad. Nadzwyczajne Walne
Zebranie powinno by¢ zwolane najponicj w ciagu dwdch miesigey od dnia zgloszenia wniosku jub zadania.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytacznie w sprawach, dla ktérych rozstrzygnigeia zostalo zwolane.

§24

Pisemne zawiadomienie o0 Walnym Zebraniu powinno by¢ wystane jego uczestnikom wraz z proponowanym porzadkiem obrad co
najmniej 14 dni przed terminem posiedzenia.
§25

Walne Zebranie jest wazne w pierwszym terminie przy obecnodci co najmniej polowy czlonkéw Klubu. Drugi termin posiedzenia
moze odby¢ si¢ w tym samym dniu, lecz co najmniej 15 minut péZniej co nalezy poda¢ w zawiadomieniu; o§iedzeniu.
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§26

W drugim terminie Walne Zebranie moze podja¢ Uchwaly przy obecnosci 1/3 liczby Czlonkéw Klubu
§27

Jezeli Statut nie stanowi inaczej, Uchwaly Wiadz Klubu zapadaja zwykla wigkszodcig gloséw przy obecnosei co najmniej polowy
liczby czionkoéw uprawnienych do glosowania w czasie glosowania jawnego lub tajnego. W razie réwnej liczby glosow zarzadza sig

ponowne glosowanie i w przypadku ponownej rownej ilosci glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego posiedzenia.

ROZDZIAL V1
Zarzad Kilubu

§28

1. Zarzad Klubu skiada sie z 5 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie.
2. Czlonkowie Zarzadu na pierwszym posiedzeniu wybieraja sposréd siebie:
- Prezesa Klubu,

- Wiceprezesa urzedujacego,

- Wiceprezesa do spraw finansowych,

~ Sekretarza,

- Czionka Zarzadu,

3. Do waznosci Uchwal Zarzadu konieczna jest wigkszosé jego czionkow, w tym prezesa lub wiceprezesa urzgdujacego.
§29

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezgca dzialalnoscia Klubu, a w szczegonosci:
1. reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,

. wykonanie Uchwal Walnego Zebrania,

. uchwalanie rocznych programéw dziatania i rocznych plandw budzetowych,

. powotywanie i odwolywanie komisji doraznych,

. przyjmowanie 1 skreslanie cztonkdéw Klubu,

2

3

4

5

6. zarzadzania majatkiem i funduszami Klubu,

7. skladanie sprawozdan z dziatalnosei Klubu.

8. realizowanie wnioskdw Komisji Rewizyjnej,

9. opracowanie regulamindw i instrukeji dla sekcji sporiowych,

10. dokonywanie oceny dziatainosci sekcji sportowych,

11. podejmowanie decyzji o tworzeniu i likwidacji sekcji sportowych zgodnie z zatwierdzonymi programami dziaiania,
12. kontrolowanie pracy pionu szkoleniowego w Klubie,

13. organizowanie i kontrolowanie dzialalno$ci gospedarczej w celu uzyskania funduszy na dziatalnosé statutows,

14. propagowanie wérod mieszkancow i zakladdéw pracy roli czlonka wspierajacego Kiubu,
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13, prowadzenie dziatalnoéci promocyjnych i marketingowych.

§ 30

1. Zarzad moze zawiesi¢ w czynnodciach albo odwotaé z aktualnie pelnionej funkcji jezeli nie wykonuje on obowigzkow, dziata
niezgodnie ze statutem lub w inny sposdb zawiedzie zaufanie czlonkéw Klubu.

2. Uchwalg o zawieszeniu w czynnodciach albo odwolaniu z peinionej funkcji podejmuje sig wigkszodcig glosow.

3. Zawieszony w czynnosciach lub odwotaniu z petnionej funkeji czlonek Zarzadu ma prawo zaskarzenia uchwaly do Walnego
Zebrania w terminie 30 dni.

4. W przypadku odwolania jednego czlonka Zarzadu lub zmniejszenia skladu o jedna osobg z innych przyczyn, Zarzad jest
uprawniony do uzupetnienia skiadu.

4. W przypadku odwotania wigcej niz jednego cztonka Zarzadu lub zmniejszenia skiadu o wigcej niz jedna osobg z innych przyczyn,

nalezy zorganizowa¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie zgodnie z postanowieniami statutu w celu wyborn nowego Zarzadu Klubu.

§31

Zarzad moze ustanawia¢ Pelnomocnikow i ustala zakres ich kompetencji.

ROZDZIAL VI

Komisja Rewizyjna

§32

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztatt dziatalnosci Klubu .

2. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 czlonkéw wybieranych przez walne Zebranie.

3. Komisja wybiera ze swego skladu przewodniczacego i sekretarza.

4, Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie,

5. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

- przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalnodci statutowej i finansowej Klubu,

- wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien, okre$lanie sposobow i termindéw ich realizacji,

- skladanie zastrzezen do projektowanych uchwal, postanowien, przedsigwzieé Zarzadu, jezeli stwierdzi si¢ ich niezgodnod¢ ze
statutem lub obowiazujgcym prawem altbo interesem klubu,

- sktadanie sprawozdafi ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz stawianie wniosku w przedmiocie udzielania absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi,

- wnioskowanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania jezeli wymagac tego bedzie dobro Klubu.

6. Cztonkowie Komisii Rewizyjnej nie mogg by¢:

a) czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w stosunku podleglodci z tytutu zatrudnienia i pokrewienistwa

b) skazani prawomocnym wyrokiem karnym,




§33

I. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnogeiach albo odwotany z przyczyn, o kidrych mowa w § 19 pkt. 3
statutu.

Uchwate w przedmiocie zawieszenia atbo odwolania podejmuje Walne Zebranie.

2. Zawieszony w czynnosciach albo odwolany czlonek Komisji Rewizyjnej moze zaskarzy¢ uchwale w tym przedmiocie w terminie
30 dni do Walnego Zebrania.

3. W przypadku zmniejszenia sie liczby czlonkéw Komisji o jedng osobe, Komisja ma prawo kooptacji sposréd kandydatow z
poprzednich wyboréw. Jesli takiej osoby nie bylo nalezy zwotaé Nadzwyczajne Walne Zebranie w celu uzupeinienia sktadu Komisji
Rewizyjnej

Rozdzial VIII

Wyroznienia i kary.

§ 34

1. Za aktywny udzial czionkéw Klubu w realizacji zadan Klubu przyznawane sa wyrdznienia i nagrody.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyrdznien i nagréd okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

3. Za szczegdlne zastugi dla Klubu Walne Zebranie na wniosek Zarzadu moze nadac tytul Honorowego Czionka Klubu.

§ 35

1. W razie naruszenia przez czlonka zwyczajnego postanowien statutu fub uchwal wiadz Klubu Zarzad ma prawo wymierzy<
nastgpujace kary dyscyplinarne:

- upomnienia,

- nagany,

- zawieszenia w prawach czionka Klubu na okres do 6 miesigcy,

- skreglenie z listy czionkéw.

2. 0d Uchwaty Zarzadu przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania w terminie 30 dni.

3. Uchwala Walnego Zebrania w przedmiocie ukarania ma charakter ostateczny.




Rozdzial 1X
Majgtek i fundusze Klubu

§36

1. Majatek Klubu powstaje z:

- skiadek czlonkowskich,

- skfadek czlonkdw wspierajacych,

- dotacji na zadania zlecone przez samorzad terytoriakny,

- darowizn i zapisow,

- innych wplywow.

2. Majatek Klubu stuzy wylacznie do realizacji zadan statutowych.

§37

Zabrania sig;

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowiazan majatkiem Klubu w stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwiazku makzenskim albo w stosunku pokrewienstwa ub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s zwiazani z tytulu przysposobienia,
opicki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi”

b) przekazywania majatku Klubu na rzecz czionkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nast¢puje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

¢) wykorzystanie majatku Klubu na rzecz cztonkéw, czlonkow organéw lub pracownikéw oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albe podmiotu, o
ktérym mowa w art, 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z dn.
29 maja 2003 r.).

§ 38

Wazno$é oswiadczen w zakresie zobowiazan majatkowych i udzielania petlnomocnictw wymaga podpisow dwoch czionkéw Zarzadu,

w tym Prezesa lub Wiceprezesa urzedujacego.
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Rozdzial X

Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ klubu.

§39

Zmiana statutu moze nastapi¢ wylacznie na podstawie Uchwaly Walnego Zebrania podjgtej wigkszoscia 2/3 glosow przy zachowaniu
quotrum, o ktérym mowa w § 19 pkt 3 statutu.

§ 40
1. Rozwiazanie si¢ klubu moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania podjetej wigkszoscia 2/3 glosow przy zachowaniu

quorum, o ktérym mowa w § 19 pkt 11 statutu.

2. Uchwala o rozwiazaniu Klubu okresli tryb likwidacji oraz cel na jaki zostanie przeznaczony majatek Klubu.
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