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Belchatow, 5 luty 2019 r.

WOJT GMINY BELCHATOW
OGLASZA NABOR
na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.)
oraz ustawy z dnia 21 listopada z 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z p6zn. zm.)

NA STANOWISKO URZEDNICZE
DYREKTOR WYDZIALU DS. ROZWOJU GMINY
W URZEDZIE GMINY BELCHATOW
W PELNYM WYMIARZE CZASU PRACY

. Wymagania niezb¢dne

. Wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: prawo, administracja, ochrona srodowiska,
gospodarka nieruchomosciami).

. Co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowiskach zwigzanych z realizacja zadan z zakresu
gospodarki przestrzennej lub przygotowywaniem i realizacjg inwestycji.

. Brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.

. Obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych.

. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

. Nieposzlakowana opinia.

I1. Wymagania dodatkowe
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. Znajomo$¢ przepiséw prawnych z zakresu prawa pracy, ustawy o samorzadzie gminnym, pracow-
nikach samorzadowych, finansach publicznych, Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy
o ochronie danych osobowych, ustawy o dostepie do informacji publicznej, ustawa o ochronie in-
formacji niejawnych, Prawo zamowien publicznych, Prawo budowlane, ustawa o zbiorowym za-
opatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw, Prawo ochrony srodowiska, ustawa o
gospodarce nieruchomogciami, Prawo geodezyjne i kartograficzne, Prawo wodne.

. Samodzielnos¢ i systematycznosc.

. Komunikatywnosc.

. Umiejetnos¢ wspolpracy w zespole.

. Wysoki poziom kultury osobistej.

. Kreatywnos¢.

. Dyspozycyjnos¢.

. Odpornosc¢ na stres i sytuacje konfliktowe.

10. Mobilnos¢, prawo jazdy Kat. B.
I11. Do zakresu wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegélnosci:
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Nadzér nad ewidencja majatku drogowego, obiektow mostowych oraz infrastruktury technicznej.

Nadzor nad uzgodnieniem oraz wydawaniem warunkéw technicznych na przylaczenie do sieci

wodno-kanalizacyjne;j.

Sporzadzanie sprawozdan z zakresu rozprowadzania wody i odprowadzenia sciekow.

Dbalo$¢ o utrzymanie nalezytego stanu technicznego infrastruktury oswietlenia terenow

publicznych.

. Wspolpraca z Przedsigbiorstwem Komunikacji, Transportu i Ustug Komunalnych Gminy
Belchatéw Sp. z 0.0.

. Zatwierdzanie projektéw organizacji ruchu lub zmiany tej organizacji.

. Zarzadzanie ruchem drogowym na drogach publicznych oraz w sferach zamieszkania, a zwlaszcza

dziatania w zakresie wprowadzenia i uzupetniania oznakowania pionowego i poziomego.

Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drog i obiektow mostowych.

. Wydawanie uzgodnien w zakresie rozkladéw jazdy na linii komunikacyjne;j.

0. Wykup sieci wodno-kanalizacyjnych.



11. Koordynowanie prac dotyczacych opracowywania koncepcji przeksztalcen wlasnosciowych
i organizacyjnych jednostek komunalnych ikoordynowania prac zwigzanych z wprowadzeniem
zmian w tym zakresie.

12. Planowanie i realizacja zadan inwestycyjnych i remontowych przyjetych w budzecie Gminy na
dany rok budzetowy.

13. Nadzorowanie i kontrolowanie prawidlowej i terminowej realizacji zadan inwestycyjnych.

14. Nadzor inwestorski nad realizacjg inwestycji.

15. Dokonywanie odbioréw koncowych realizowanych zadan inwestycyjnych.

16. Nadzor na organizowaniem i przeprowadzaniem przeglagdow realizowanych inwestycji w okresie
rekojmi i gwarancji.

17. Pozyskiwanie i zarzadzanie informacjg o europejskich zrodlach finansowania dla przedsigwzig¢
inwestycyjnych.

18. Podejmowanie dzialan w celu pozyskiwania zewnetrznych zrodet finansowania dziatalnosci
inwestycyjnej.

19. Wspolpraca z instytucjami zarzadzajacymi i wdrazajacymi programy finansowane z funduszy
europejskich.

20. Wspolpraca z WFOSIiGW i NFOSIiGW celem pozyskiwania srodkow na inwestycje.

21.Nadzér nad przygotowywaniem wnioskow i kompletnej dokumentacji do oglaszania
i przeprowadzania postgpowan o udzielanie zamowien publicznych na wykonawstwo robdt i ustug
w zakresie realizowanych inwestycji.

22. Kompletowanie i analiza, przedlozonych przez poszczegélne Referaty, wykazéw planowanych
postepowan przetargowych oraz okreslenie obowiazku ich oglaszania.

23. Wspdlpraca z organizacjami rolniczymi w zakresie rolnictwa na terenie gminy Belchatow.

24. Wspolpraca z Panstwowa Inspekcja  Ochrony Srodowiska, Panstwowym Powiatowym
Inspektoratem Sanitarnym i Stuzbami Weterynarii w zakresie kontroli 1 poprawy stanu $rodowiska.

25. Wspolpraca w Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkow i Przyrody z zakresie ochrony nad
dobrami kultury i pomnikami przyrody.

26. Nadzor nad dzialaniami zwiazanymi z kontrola w zakresie prawidtowosci wywigzywania si¢
przez whascicieli nieruchomosci z obowigzku zdeklarowania oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi.

27. Realizacja zadan przypisanych do pionu Dyrektora Wydziatu ds. Rozwoju Gminy okreslonych
w obowigzujacym Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Gminy Betchatow.

28. Wykonywanie innych prac zleconych przez Woéjta Gminy Belchatow.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

1. Pelny wymiar czasu pracy.

2. Umowa o pracg.

3. Praca zwigzana z pracg przy komputerze.

4. Praca wykonywana w siedzibie Urzgdu Gminy Belchatow oraz poza nia.

5. Praca biurowa wykonywana przy naturalnym i sztucznym os$wietleniu.

V. Wymagane dokumenty

List motywacyjny.

Zyciorys (CV).

Kserokopie $wiadectw pracy, w przypadku zatrudnienia za$wiadczenie o zatrudnieniu.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Kwestionariusz osobowy (druk jest dostepny na stronie www.ugbelchatow.pl — zaktadka BIP,

zasady naboru pracownikéw lub w Urzedzie Gminy Belchatow, ul. Kosciuszki 13, 97-400

Belchatow).

7. Os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

8. Ogwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych.

9. O$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na danym stanowisku pracy.

10.Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢, w przypadku kandydatow, ktorzy
zamierzaja skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu , o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych.

11. Oéwiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych — do pobrania w osobnym zalgczniku.
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VL. Informacja o wskazniku zatrudniania oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy w Belchatowie, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

VII. Termin i miejsce skladania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w kopercie w sekretariacie Urzedu
Gminy w Belchatowie przy ul. Kosciuszki 13 lub wystaé poczta na adres:

Urzad Gminy w Belchatowie
ul. Kosciuszki 13, 97-400 Belchatow

z dopiskiem:

»DOTYCZY NABORU NA STANOWISKO URZEDNICZE -
DYREKTOR WYDZIALU DS. ROZWOJU GMINY”
w terminie do dnia 18 lutego 2019 r. do godz. 8"

1. Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna do Urzedu Gminy w Belchatowie po uplywie powyzej
okreslonego terminu (decyduje data wptywu do Urzedu), nie bedg rozpatrywane.

2. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.ugbelchatow.pl — zaktadka BIP) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
w Belchatowie w budynku przy ul. Kosciuszki 13.

Po zakonczonej procedurze naboru dokumenty aplikacyjne mozna bedzie odebraé w siedzibie
Urz¢du Gminy w Belchatowie przy ul. Kosciuszki 13, w pokoju nr 31 w terminie 7 dni
od ogloszenia wyniku naboru.




