UCHWALA NR XXXVI1/304/2018
RADY GMINY RUSIEC

z dnia 21 czerwca 2018 .

w sprawie uchwalenia Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
oSwiatowych Gminy Rusiec oraz nauczycieli emerytow i rencistow tych placowek.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72018 1. poz. 994; z pdzn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967) Rada Gminy Rusiec uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ rodzaje $wiadczen przyznawanych wramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposob ich przyznawania, w formie regulaminu Funduszu
Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach o$wiatowych Gminy Rusiec oraz nauczycieli
emerytow i rencistow tych placowek, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rusiec.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXII/161/2009 Rady Gminy Rusiec z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Rusiec

Bartlomiej Bieniek
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr XXXV1/304/2018
Rady Gminy Rusiec
7 dnia 21 czerwca 2018 r.

Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych Gminy
Rusiec oraz nauczycieli emerytow i rencistow tych placowek.

§ 1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli zatrudnionych w zespotach
prowadzonych przez Gming Rusiec oraz nauczycieli emerytow, rencistow wynosza 0,3% planowanych
rocznych §rodkoéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2. 1. Funduszem zdrowotnym, o ktérym mowa w § 1 dysponuja dyrektorzy zespotow.

2. W celi racjonalnego gospodarowania funduszem zdrowotnym, dyrektorzy powotuja komisje ds. pomocy
zdrowotnej. Sktad osobowy Komisji powinien liczy¢ nie mniej niz 2 osoby oraz po jednym przedstawicielu
zwigzkow zawodowych dziatajacym w zespole.

3. Do zadan komisji nalezy opiniowanie wnioskow.

4. Cztonkowie Komisji sktadajg o$wiadczenia o zachowaniu w tajemnicy danych osob ubiegajacych si¢
0 przyznanie pomocy zdrowotnej, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j.
Dz. U. 22018 1. poz. 1000).

5. Rozpatrywanie wnioskow odbywaé si¢ bedzie raz wroku w miesigcu grudniu, w uzasadnionych
przypadkach posiedzenia Komisji moga odbywac si¢ czgscie;j.

§ 3. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sg nauczyciele zatrudnieni na czas
nieokreslony, w wymiarze co najmniej 2 etatu oraz emeryci irencisci — byli nauczyciele szkot, dla ktoérych
organem prowadzgcym jest Gmina Rusiec.

§ 4. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom korzystajacym z opieki zdrowotnej w zwiazku z:
1) dlugotrwala choroba (choroba nieuleczalng, chorobg przewlekta);
2) nagtym zdarzeniem losowym (nagla ciezka choroba, wypadkiem);

3) ponoszeniem kosztow leczenia specjalistycznego, w tym: badan diagnostycznych, konsultacji,
hospitalizacji ileczenia sanatoryjnego, zabiegéw rehabilitacyjnych, zakupu $rodkow farmaceutycznych
i dietetycznych — w zwigzku z prowadzong terapia, zaangazowania wykwalifikowanej opieki medycznej,
transportu medycznego.

§ 5. 1. Pomoc zdrowotna udzielona jest w formie zasitku pieni¢znego.
2. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

a) rodzaju iprzebiegu choroby, atakze innych okoliczno$ci zwigzanych zchorobg, majacych wptyw na
sytuacje materialng nauczyciela,

b) wysoko$ci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia,
¢) wysokosci dochodu przypadajacego na cztonka rodziny nauczyciela,

d) wysokosci srodkow finansowych zaplanowanych w budzecie na pomoc zdrowotng dla nauczycieli oraz
liczby pozytywnie rozpatrzonych §rodkow.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest zlozenie przez nauczyciela wniosku wraz
z zalacznikami na drukach, stanowigcych zatgcznik nr 1 1 2 do niniejszego regulaminu.

2. Do wniosku o przyznanie zasitku pieni¢znego nalezy dotaczyc:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie nauczyciela zwigzane z przewlekta lub ciezka
choroba, leczenie specjalistyczne, konieczno$¢ stosowania sprzetu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego
wydane w roku, w ktérym uprawniony sktada wniosek;

Id: 27E684E3-9477-42DD-A455-A2A20DESD8E2. Podpisany Strona 1



2) oryginalne imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione przez nauczyciela koszty
leczenia wydane w roku, w ktorym uprawniony sktada wniosek;

3) o$wiadczenie o sytuacji materialnej rodziny nauczyciela (sredni miesieczny dochdd brutto nauczyciela,
wspotmatzonka i dorostych cztonkéw rodziny, pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym, ze
wszystkich zrédet przychodu =z ostatnich 3 miesigcy poprzedzajacych ztozenia wniosku, wraz
z o$wiadczeniem o liczbie 0s6b pozostajacych na wylacznym utrzymaniu nauczyciela — przy czym dzieci
uczace si¢ nie dluzej niz do 26 roku zycia — z wyliczona wysokoscia dochodu przypadajaca na jednego
cztonka rodziny) — zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

3. Ztozenie wniosku nie rodzi prawa do przyznania pomocy zdrowotne;j.

§ 7. 1. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej sktadajg nauczyciele w terminie do 15 listopada kazdego
roku.

2. Wniosek nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie zespotu.

§ 8. 1. Decyzje o przyznaniu oraz wysokosci pomocy zdrowotnej lub decyzje odmowng podejmuje dyrektor
zespotu, bioragc pod uwage okoliczno$ci wymienione w § 41 § 5.

2. Decyzja dyrektora zespolu w sprawie przyznania lub odmowy przyznania pomocy zdrowotnej jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotlanie.

§ 9. 1. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej udzielona jest maksymalnie
raz w roku budzetowym.

2. Wysokos¢ wszystkich przyznanych $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej nie moze przekroczyé
w danym roku kwoty przeznaczonej na ten cel w uchwale budzetowe;.

3. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli nie wykorzystane w danym roku
budzetowym nie przechodza na rok nastepny.

§ 10. Zasady udzielania pomocy zdrowotnej nauczycielom zostaly uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi,
zrzeszajacymi nauczycieli z terenu Gminy Rusiec.
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

Whioskodawca (Imig 1 NAZWISKO) .....euiieiii ittt et et et e erverteeneeen e
(Adres ZamMIESZKANIA). . ...\ . ettt ettt e et e et et e et e ee e e as

Zwracam si¢ z pro$ba o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku
w zwigzku z przebiegiem prac zwigzanych z przyznawaniem pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, zgodnie
z ustawg o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).

data i podpis wnioskodawcy

Opinia komisji zdrowotnej i proponowana wysoko$¢ pomocy finansowej:

L, 2 3... 4
Decyzja Dyrektora zespotu:
Przyznaje pomoc zdrowotng w wysoKosci: .........ccceeuvnnn.. (stownie: .....cooovvviiiiiiiiiiien, )
Rusiec, dnia .........cooooiiiiiies

(podpis dyrektora zespotu)

Do wniosku nalezy dotaczy¢:

- aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie nauczyciela zwigzane z przewlekla lub ciezka
choroba, leczenie specjalistyczne, konieczno$¢ stosowania sprzgtu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego
wydane w roku, w ktorym uprawniony sktada wniosek;

- oryginalne imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione przez nauczyciela koszty
leczenia wydane w roku, w ktorym uprawniony sktada wniosek;

- o$wiadczenie o dochodach brutto przypadajacych na jednego czlonka rodziny;
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Zatacznik Nr 2 do Regulaminu

OSWIADCZENIE O SYTUACJI MATERIALNEJ RODZINY NAUCZYCIELA

(Imig 1 nazwisko NAUCZYCICIA) ......oiuiiti it
(adres 1 telefomn) ..o e

Liczba osob w rodzinie (dot. wszystkich cztonkdéw rodziny prowadzacych wspdlne gospodarstwo
domowe) ..................

Lp.

Dotyczy Wysokos¢ dochodu* brutto w zt.

1

Dochéd nauczyciela ubiegajacego si¢ o pomoc zdrowotna
z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajacych ztozenia wniosku

2

Dochéd wspotmalzonka i pozostatych cztonkéw rodziny
pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie domowym,
z ostatnich 3 miesigcy poprzedzajacych zlozenia wniosku

Laczny dochéd rodziny z ostatnich 3 miesigcy poprzedzajacych
ztozenia wniosku (poz. 1 + poz. 2)

Sredni miesieczny dochéd brutto przypadajacy na jednego
cztonka rodziny (poz. 3: liczba 0s6b w rodzinie: 3 miesigce

*wysoko$¢ dochodow ze wszystkich zrodet przychodu, podlegajagcych lub niepodlegajacych
opodatkowaniu (do dochodu wlicza si¢: wszelkie zasitki, w tym zasilek rodzinny i pielegnacyjny, zasitki
z opieki spotecznej, dochody z tytutu prowadzenia gospodarstwa rolnego, dziatalnosci gospodarczej oraz
inne wynikajace ze stosunku pracy, umowy zlecenia, umowy o dzieto), uzyskanych w ciggu ostatnich
3 miesigcy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku o pomoc zdrowotna.

Swiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za zeznawanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy oswiadczam, ze powyzsze dane s3 zgodne ze stanem faktycznym, co
potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ niezwlocznie powiadomi¢ organ przyznajacy pomoc zdrowotng o ustaniu
przyczyn, ktére stanowity podstawe przyznania tej pomocy.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis wnioskodawcy)
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