=

No ok

no

MPwnhE

NGk wN

N =

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

. . Ksiggowego
w Swietlicy Srodowiskowo — Integracyjnej w Piastowie
(/4 ETATU)

Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie,

Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne, podyplomowe ekonomiczne lub $rednie
ekonomiczne,

Staz pracy: w przypadku wyksztalcenia wyzszego 1 podyplomowego — min. 3 lata,
w przypadku wyksztatcenia sredniego min. 6 lat

(praktyki w ksiggowosci, w jednostkach, o ktorych mowa w art. 9 ustawy o finansach
publicznych),

Niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie,

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw obywatelskich,
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

Dobra znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym,
klasyfikacji budzetowej samorzadu gminnego.

Wymagania dodatkowe:

Wskazane doswiadczenie w pracy ksiggowej w jednostce budzetowej gminy,
Samodzielnos$¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosé, umiejetnos¢ pracy w zespole,
Umiejgtno$é analitycznego myslenia, szybkiego podejmowania decyzji,

Dobra znajomo$¢ obstugi komputera.

Zakres wykonywanych zadan:

Organizacja pracy irozpoczgceie dziatalnosci w zakresie ksiggowosci w nowo
powstalej jednostce budzetowe;,

Kontrola dokumentéw ksiggowych,

Dokonywanie zapisow w ksi¢gach rachunkowych,

Monitorowanie operacji finansowych na rachunku bankowym,

Dokonywanie weryfikacji formalno — rachunkowej faktur i innych dokumentow,
Kontrola terminowos$ci zobowiazan,

Sporzadzanie sprawozdawczosci jednostki: miesigcznej, kwartalnej, rocznej,
Czynnosci zwiazane z naliczaniem i rozliczaniem ptac pracownikow.

Wymagane dokumenty

Zyciorys (CV),
List motywacyjny,
Kwestionariusz osobowy,



Kserokopie $wiadectw pracy,

Dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie,

Inne dodatkowe dokumenty po§wiadczajace posiadane kwalifikacje i umiejgtnosci,
Os$wiadczenia:

- 0 korzystaniu z petni praw publicznych

- 0 niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie

- 0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w zakresie objetym procedura
naboru.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w zamknigtej kopercie

z dopiskiem: ,, Nabor na wolne stanowisko urzednicze — Ksiegowy w Swietlicy
Srodowiskowo — Integracyjnej w Piastowie” w siedzibie Swietlicy, w godzinach jej pracy lub
poczta na adres Swietlicy: 05-820 Piastéw, ul. 11-go Listopada 8 — w terminie do dnia

21 czerwca 2010r.

Aplikacje, ktore wptyna do Swietlicy po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.
Ofert odrzuconych nie zwracamy.

Kierownik Swietlicy zastrzega sobie mozliwo$é uniewaznienia naboru bez podania przyczyny
uniewaznienia.

Kandydaci, ktorzy ztoza wtasciwe dokumenty aplikacyjne zaproszeni zostang na rozmowg
kwalifikacyjna, o terminie ktorej powiadomieni zostang indywidualnie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Piastowa
Iwww.piastow.pl/ — w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej
Swietlicy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegoétowe /cv/ z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej/, powinno by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r o
ochronie danych osobowych /Dz.U. z 2002r Nr 101, poz.926/ oraz ustawa z dn. 21.11.2008r o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r Nr 223, poz. 1458.)”.

Po pomys$inym przejs$ciu etapéw naboru z wytonionym kandydatem, pracodawca — Kierownik
Swietlicy Srodowiskowo — Integracyjnej - zawrze umowe terminowa o prace na okres 3
miesiecy. Jesli po tym okresie Kierownik Swietlicy uzna, ze pracownik spetnia wymogi na
okreslonym stanowisku moze z nim zawrze¢ umoweg o prace na czas nieokreslony.



