Zatacznik do zarzadzenia
Nr 60/19

Burmistrza Pajeczna

z dnia 14 maja 20109r.

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO
W URZEDZIE MIEJSKIM W PAJECZNIE I JEDNOSTKACH

ORGANIZACYJNYCH GMINY



1. Nazwa JSFP

Urzad Miejski w Pajgcznie

2. Adres Jednostki

ul. Parkowa 8/12, 98-330 Paj¢czno

3. Podstawa
prawna

Umowa na wykonanie ushugi audytu wewnetrznego z dnia
12.04.2019 r. (z moca obowigzywania od dnia 01.05.2019 r. do dnia
30.04.2020 r.) zawarta pomigdzy Gming Pajeczno a firma Audyt i
Doradztwo Tomasz Ciechanowicz;

Ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (t.j.Dz. U.
z 2019 r., poz. 869);

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r.
w sprawie audytu wewngtrznego oraz informacji 0 pracy i wynikach
tego audytu (Dz. U. z 2018 r, poz. 506.);

Migdzynarodowe Standardy Praktyki Zawodowej Audytu Wewngtrz-
nego opracowane przez The Institute of Internal Auditors (11A) jako
standardy audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finansow pu-
blicznych okreslone w Komunikacie Ministra Rozwoju i Finanséw z
dnia 12 grudnia 2016 r. (Dz. Urz. MRIF z 2016 r. poz. 28).

4. Cel dokumentu

Karta audytu wewnegtrznego razem ze Standardami audytu
wewnetrznego, umowa o ustugowe prowadzenie audytu
wewnetrznego zawarta w dniu 12.04.2019 r. pomigdzy Gming
Pajeczno a firmg Audyt i Doradztwo Tomasz Ciechanowicz oraz
innymi  dokumentami jest podstawg funkcjonowania audytu
wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Pajecznie.

5. Umiejscowienie
w strukturze
Jednostki

Audytor wewnetrzny, zwany dalej ,,Audytorem ustugodawcy",
wykonuje swoje obowiazki w Urzedzie Miejskim w Pajecznie
w oparciu 0 zapisy umowy o0 ustugowe prowadzenie audytu
wewnetrznego W okresie trwania umowy zawartej w dniu
12.04.2019r. pomiedzy Gming Pajeczno a firmg Audyt i Doradztwo
Tomasz Ciechanowicz, zwang dalej ,,umowa", zgodnie z zapisami art.
279 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (t.j.Dz.
U.z 2019 r., poz. 869.).

Audytor uslugodawcy wykonuje swoje zadania w kazdej komorce
audytowanej na podstawie imiennego upowaznienia udzielonego
przez Burmistrza Pajgczna.

6. Zasieg dziatania
audytora

Audytor ustlugodawcy przeprowadza audyt wewnetrzny w Urzedzie
Miejskim w Pajecznie zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym
Planem Audytu Wewngtrznego. W uzasadnionych przypadkach audyt
moze by¢ prowadzony zgodnie zapisem § 11 rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 4 wrze$nia 2015 r. w sprawie audytu wewnetrznego
oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu.

Audyt wewngtrzny prowadzony jest w komorkach audytowanych, tj.
Referatach i samodzielnych stanowiskach pracy ustanowionym




Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Pajecznie.

Audytem wewnetrznym moga zostaé objete wybrane Jednostki
podlegte i podrzedne Urzedowi, traktowane w takich sytuacjach na
zasadach Jednostki Organizacyjnej Gminy.

7. Cele audytu
wewngetrznego

Glownym celem przeprowadzania audytu wewngtrznego jest
wspieranie Burmistrza Pajeczna W realizacji celow i zadan przez
systematyczng ocen¢ kontroli zarzadczej. Audyt wewngtrzny
realizowany jest poprzez obiektywnag i niezalezng oceng procedur
oraz procesOw stosowanych w  Urzedzie i Jednostkach
Organizacyjnych Gminy. Celem audytu wewngtrznego jest takze
usprawnienie dziatalno$ci ww. Jednostek, a tym samym wniesienie
wartosci dodane;.

Rola audytu wewngtrznego polega na badaniu i ocenianiu
adekwatnosci, skuteczno$ci i efektywnosci kontroli zarzadczej w
Urzedzie i Jednostkach Organizacyjnych Gminy oraz dostarczenie
Burmistrzowi racjonalnego zapewnienia o ich skutecznosci.

Audytor ustugodawcy dziata zatem na rzecz Burmistrza, wspierajac
Urzad Miejski w Pajecznie w osigganiu wytyczonych celow.

8. Ogolne zasady
audytu

wewnetrznego

Audyt wewnetrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajacym
i doradczym, ktore stanowig jego podstawowe zadanie.

9. Prawa audytora
ustlugodawcy

1. Audytor ustugodawcy jest uprawniony do przeprowadzania audytu
finansowego, operacyjnego, systemowego, informatycznego i
zgodnosci.

2. Audytor ustugodawcy ma zagwarantowane prawo:

a) wgladu do wszelkich dokumentow, informacji i danych oraz do
innych materialdw zwigzanych z funkcjonowaniem Urzedu
Miejskiego w Pajecznie, w tym utrwalonych na no$nikach
danych, jak rowniez do sporzadzania ich kopii, odpisow,
wyciagow, zestawien lub wydrukéw z zachowaniem przepisow o
ochronie informacji niejawnych oraz przepisow o tajemnicy
ustawowo chronionej;

b) dostepu do wyodrebnionego pomieszczenia na potrzeby audytu
w okresach obecnosci audytora w Urzedzie Miejskim w
Pajecznie oraz Jednostkach Organizacyjnych Gminy;

c) dostepu do urzadzen, takich jak: skaner, drukarka,
kserokopiarka, faks oraz do internetu na potrzeby audytu w
okresach obecno$ci audytora w siedzibie Urzgdu Miejskiego w
Pajecznie oraz Jednostkach Organizacyjnych Gminy;

d) dostepu do pomieszczen audytowanej Jednostki Organizacyjne;j
Gminy z zachowaniem przepisow o ochronie informacji
niejawnych oraz przepisoOw o tajemnicy ustawOwo chronionej;
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e) dostepu do wszystkich pracownikow (bez koniecznosci
uzyskiwania uprzednio zgody ich przetozonych) oraz wszelkich
innych zrédetl informacji potrzebnych do przeprowadzenia
audytu wewnetrznego 1 zwigzanych z funkcjonowaniem
Jednostki  Organizacyjnej Gminy w Pajgcznie, w  ktorej
przeprowadzany jest audyt wewnetrzny;

f) uzyskiwania od Kierownikow 1 pracownikéw Jednostek
Organizacyjnych Gminy w Pajecznie informacji oraz wyjasnien,
a takze sporzadzonych i potwierdzonych przez nich Kkopii,
odpiséw, wyciggow lub zestawien informacji, danych oraz
innych materialéw zwigzanych z funkcjonowaniem Jednostek w
tym utrwalonych na no$nikach danych, w celu zapewnienia
efektywnego i wydajnego  przeprowadzania  audytu
wewnetrznego.

Czynnosci, o ktorych mowa w pkt. a-f) nie wymagaja oddzielnej
zgody Kierownika Jednostki Organizacyjnej Gminy w Paje¢cznie
objetej audytem wewnetrznym.

3. Audytor ustugodawcy nie ponosi odpowiedzialnosci za procesy
poddawane audytowi wewngtrznemu.

4. Audytor ustugodawcy nie jest odpowiedzialny za procesy kontroli
zarzadczej, procesy zarzadzania ryzykiem oraz procesy kontroli
wewnetrznej w Urzedzie Miejskim w Pajecznie i Jednostkach
Organizacyjnych Gminy, ale poprzez swoje dziatania, wnioski,
uwagi i zalecenia wspomaga Burmistrza oraz Kierownikow
Jednostek we wtasciwej realizacji tych procesow.

5. Audytor ustugodawcy nie jest odpowiedzialny za wykrywanie
przestepstw ale posiada niezbedng wiedz¢ pozwalajaca na
zidentyfikowanie znamion przestegpstwa.

6. Audytor ustugodawcy ma prawo odmowié realizacji zleconych
obiektywne ryzyko =zaistnienia trudnosci w realizacji zadan
zapewniajacych i wynikajacych z zatwierdzonego Planu Audytu
Wewngtrznego. Audytor ustugodawcy przekazuje Burmistrzowi
pisemne wyjasnienie podjecia takiej decyzji.

10. Obowigzki
audytora
uslugodawcy

1. Audytor ustugodawcy, wykonujac swoje zadania, przestrzega zasad
wynikajacych z  Migdzynarodowych  standardow  praktyki
zawodowe] audytu wewngetrznego oraz Standardow kontroli
zarzadczej w jednostkach sektora finansow publicznych.

2. Audytor ustugodawcy powinien postgpowaé rozwaznie, z
odpowiednig staranno$cig i profesjonalizmem, co jednak nie
0znacza nieomylnosci.

3. Audytor ustugodawcy, wykonujac swoje zadania, przestrzega
podstawowych zasad wynikajacych z Kodeksu etyki audytora




wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych.

4. Audytor ustugodawcy prowadzi i chroni dokumentacje audytorska
zgodnie z powszechnie stosowanymi zasadami.

5. Dokumentacja audytorska stanowi wtasnos¢ Urzedu Miejskiego w
Pajecznie i podlega ochronie a takze nie moze by¢ powielania i
udostepniana bez zgody Burmistrza lub osoby przez niego
upowaznionej do podjecia takiej decyzji.

6. Audytor ustlugodawcy szanuje warto$¢ 1 wtasnos¢ informacji, ktorg
otrzymat i nie ujawnia jej bez odpowiedniego upowaznienia, chyba
Ze istnieje prawny lub zawodowy obowigzek jej ujawnienia.

7. Audytor uslugodawcy w zakresie wykonywania swoich zadan
wspolpracuje z audytorami zewnetrznymi, a takze w razie
koniecznosci z innymi specjalistami zewng¢trznymi.

8. Audytor ustugodawcy informuje Kierownika Jednostki
Organizacyjnej Gminy, w ktérej rozpoczyna realizacj¢ zadania
zapewniajacego o planowanym przeprowadzeniu zadania.

11. Prawa i
obowigzki
audytowanych

1. Burmistrz i Kierownicy Jednostek Organizacyjnych Gminy
Pajeczno, w tym w szczeg6lnosci Jednostek audytowanych, maja
prawo do czynnego uczestniczenia w procesie audytu, ktory
dotyczy nadzorowanej przez nich dziatalnosci, a w szczegdlnosci
do:

1) zapoznania si¢, na kazdym etapie audytu, z ustaleniami audytora
ustugodawcy;

2) przekazywania audytorowi ustugodawcy istotnych informacji dla
badanego obszaru;

3) zglaszania wlasnych propozycji  dziatan  zaradczych,
ograniczajacych zidentyfikowane ryzyko;

4) konsultowania z audytorem ustugodawcy projektowanych
mechanizmow kontroli;

5) zglaszania umotywowanych uwag |1 zastrzezen do
przedstawionego przez audytora ustugodawcy stanu faktycznego
oraz sprawozdania z wynikéw przeprowadzonego zadania
audytowego;

6) zglaszania, w przypadku Kierownikéw Jednostek, Burmistrzowi
umotywowanych zastrzezen do pracy audytora ustugodawcy.

2. Wszyscy pracownicy Urzedu Miejskiego w Pajgcznie, w tym w
szczegolnosci  Jednostek audytowanych, maja obowigzek
wspotpracowa¢ z audytorem ustugodawcy w  zakresie
identyfikacji czynnikow ryzyka, analizy 1 oceny ryzyka,
identyfikacji oraz monitoringu procesOw zachodzacych w
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Urzedzie Miejskim w Pajecznie i Jednostkach Organizacyjnych
Gminy; a takze innych prac audytorskich, przy ktérych taka
wspotpraca jest niezbedna, w tym opracowywac i udostepniac
materiaty 1 informacje dotyczace zakresu ich dziatania, o ktére
wystapi audytor ustugodawcy.

3. Burmistrz oraz Kierownicy Jednostek Organizacyjnych Gminy,
w tym w szczegélnosci Jednostek audytowanych, maja
obowigzek umozliwi¢ audytorowi ustugodawcy wykonanie jego
obowigzkow, poprzez poinformowanie podlegltych pracownikoéw
0 uprawnieniach audytora i zobowigzanie ich do S$cistej
wspotpracy w zakresie niezbednym dla osiggni¢cia celu audytu.

4. Osoby zaangazowane merytorycznie w obszar poddany audytowi
wewnetrznemu zobowigzane sg do obecno$ci w pracy podczas
realizacji zadania audytowego w Urzedzie Miejskim w Pajecznie
oraz w siedzibach Jednostek Organizacyjnych. W szczego6lnych
przypadkach ww. osoby w porozumieniu z Burmistrzem lub
Kierownikami Jednostki Organizacyjnej moga wyznaczy¢ w
zastepstwie osobe, ktora bedzie dysponowac pelna dokumentacja
zwigzang z badanym obszarem oraz udzieli¢ ewentualnych
wyjasnien w przedmiotowym zakresie.

5. Jednostka audytowana zapewni audytorowi wyodrebnione
pomieszczenie, a takze dostep do urzadzen, takich jak: skaner,
drukarka, kserokopiarka oraz do internetu na potrzeby audytu w
okresach obecno$ci audytora w siedzibie Urzedu Miejskiego w
Pajecznie oraz Jednostkach Organizacyjnych Gminy.

6. Badanie i ocena systemu kontroli wewngtrznej przez audytora
ustugodawcy nie zwalnia Burmistrza oraz Kierownikow
Jednostek, w tym w szczeg6lnosci Jednostek audytowanych, z
odpowiedzialnosci za wdrozenie 1 monitorowanie systemu
kontroli wewnetrznej pod katem jego adekwatnosci i
skutecznosci.

7. Kierownicy Jednostek Organizacyjnych, w tym w szczeg6lnosci
Jednostek audytowanych, majg obowigzek, w zakresie swoich
kompetencji, przedktada¢ ~ Burmistrzowi i  audytorowi
uslugodawcy plan dziatan naprawczych w odpowiedzi na
poszczegOlne ustalenia audytu lub przedstawi¢ przyczyny
odmowy wdrozenia dziatan naprawczych.

8. Burmistrz w porozumieniu z Kierownikami Jednostek
niezwlocznie informuje w formie pisemnej audytora
ustugodawcy o podjetych decyzjach w odniesieniu do ustalen
koncowych z przeprowadzonego audytu wewnetrznego.

9. Ostateczna decyzja w sprawie wdrozenia zalecen audytora
ustugodawcy nalezy do Burmistrza nie zwalnia to jednak
Kierownikéw Jednostek z obowiagzku zaprojektowania i
przedstawienia audytorowi ustugodawcy dziatan naprawczych.




10. Burmistrz powiadamia pisemnie Ministra Finanséw o
rozpoczeciu prowadzenia audytu wewngtrznego.

12. Niezaleznos¢

1. Audytor uslugodawcy podlega bezposrednio Burmistrzowi w
zakresie wynikajagcym z zapisOw umowy.

2. Audytor ustugodawcy jest niezalezny w wykonywaniu swoich
zadan i podlega w tym zakresie tylko przepisom prawa, normom
etyki zawodowej i standardom audytu wewngtrznego.

3. Zakres 1 sposob przeprowadzania audytu wewnetrznego nie moze
by¢ ograniczany. Audytor ustugodawcy niezwlocznie powiadamia
Burmistrza o wszelkich probach ograniczania zakresu audytu.

4. Audytor nie moze przyjmowac zadan lub uprawnien, ktore
wchodzg w zakres zarzadzania Gming Pajeczno 1 Jednostek
Organizacyjnych Gminy.

5. Audytor nie moze realizowa¢ zadan, ktére mogg powodowaé
powstanie potencjalnych konfliktow interesow lub zarzutu
stronniczo$ci.

6. Audytor nie moze wykonywaé czynno$ci lub realizowaé zadan
wychodzacych poza zakres i obszar wynikajacy z:

a) opracowanego i zatwierdzonego Planu Audytu Wewngtrznego,
b) umowy o $wiadczenie ustug audytu wewngtrznego,

c) pisemnego wniosku lub zalecenia Burmistrza, przygotowanych
po uprzednich konsultacjach z audytorem ustugodawcy.

7. Wprowadza si¢ zakaz narzucania audytorowi ustugodawcy zakresu
audytu oraz sposobu wykonania pracy i informowania o jej
wynikach. Dopuszcza si¢ jednakze mozliwos¢ zglaszania
wnioskow oraz zalecen w tym zakresie przez Burmistrza oraz
Kierownikow Jednostek Organizacyjnych Gminy Pajeczno.

13. Zakres audytu
wewnetrznego

1. Zakres audytu wewngtrznego wynika bezposrednio z
opracowanego i zatwierdzonego Planu Audytu Wewnetrznego oraz
zapisow umowy. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
mozliwo$¢ objecia zakresem audytu dzialania wybiegajacego poza
Plan Audytu Wewnetrznego, z zastrzezeniem, iz dziatanie to musi
by¢ zgodne z umowa.

2. Audyt wewnetrzny obejmuje ocen¢ 1 badanie adekwatnosci,
skuteczno$ci 1 efektywno$ci systemu kontroli zarzadczej, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem oraz jakosci realizowanych dziatan.

3. W szczegdlnosci audyt moze obejmowac:




a) przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli wewnetrznej
oraz wiarygodnosci i rzetelnosci informacji operacyjnych,
zarzadczych i finansowych;

b) ocene, czy ryzyka sa prawidlowo zidentyfikowane i
zarzadzane;

€) ocen¢ procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i
przedstawiania informacji finansowej;

d) oceng, czy system zarzadzania, w tym kontroli wewngtrznej,
jest adekwatny do potrzeb oraz efektywnie wspiera osigganie
celow 1 jako$¢ pracy;

e) oceng przestrzegania przepisow prawa, regulacji wewngtrznych
Urzedu Miejskiego w  Pajecznie  oraz  Jednostek
Organizacyjnych Gminy, oraz programéw, strategii i
standardow ustanowionych przez wtasciwe organy;

f) oceng zabezpieczenia zasobow Urzgdu Miejskiego w Pajecznie
oraz Jednostek Organizacyjnych Gminy;

g) ocene efektywnos$ci i gospodarno$ci wykorzystania zasobow
Jednostki;

h) przeglad opracowanych, w tym w  szczegoélnosci
zatwierdzonych i bedacych w trakcie realizacji, programow,
projektow i planow w celu ustalenia zgodnos$ci funkcjonowania
Jednostki z planowanymi wynikami i celami:

- ocen¢ dostosowania dziatalno$ci Jednostki do przedstawionych
wczesniej zalecen audytu lub kontroli,

- ustalenie, czy podejmowane dzialania zapewniajg wlasciwy
wizerunek Urzedu Miejskiego w Paj¢cznie oraz Jednostek
Organizacyjnych Gminy,

- weryfikacje, czy uwzgledniane sg interesy i priorytety klientow
zewngetrznych 1 wewngtrznych.

4. W szczegdlnych sytuacjach audyt wewnetrzny obejmuje takze
wykonywanie  czynno$ci  doradczych majacych na celu
usprawnianie funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Pajecznie oraz
Jednostek Organizacyjnych Gminy, z zastrzezeniem, iZ nie moga
one przekroczy¢ ogoélnego zakresu dzialan wynikajacego z zawartej

umowy.

5. Czynnos$ci doradcze moga by¢ zlecone jedynie w formie pisemnej
przez Burmistrza, na zasadach okreslonych w punkcie 8 niniejszej
Karty ktory okre§la zakres i1 odbiorce czynnosci doradczych.
Wykonawca ustugi audytu wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w
Pajecznie, w przypadku odmowy realizacji zleconych czynnos$ci
doradczych, przekazuje do Burmistrza pisemne uzasadnienie
podjecia takiej decyzji w terminie 14 dni kalendarzowych od
otrzymania ww. zlecenia.

6. Audyt wewnetrzny moze obja¢ swoim zakresem wszystkie obszary
dziatania Urz¢du Miejskiego w Pajecznie oraz  Jednostek
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Organizacyjnych Gminy.

7. Audytor ustlugodawcy dysponuje pelng swoboda w zakresie
identyfikacji obszarow ryzyka i niedozwolone s3 jakiekolwiek
proby ingerowania w procesS Szacowania ryzyka.

8. Audytor ustugodawcy w porozumieniu z Burmistrzem opracowuje
Plan Audytu Wewng¢trznego.

14. Sprawozdania
z audytu

1. Audytor ustugodawcy po przeprowadzeniu czynnosci audytowych
uzgadnia pisemnie z audytowanym wstepne wyniki audytu
wewnetrznego, w tym w szczegdlnosci ustalenia i propozycje
zalecen.

2. W przypadku nieuzgodnienia wstgpnych wynikow audytu we-
wnetrznego, o ktérych mowa w ust. 1, audytowany moze zgltosic¢
pisemne zastrzezenia, w terminie okre§lonym przez audytora ustu-
godawcy, nie krotszym niz 7 dni kalendarzowych od dnia poinfor-
mowania audytowanego o wstepnych wynikach.

3. Audytor ustugodawcy, po uzgodnieniu wstepnych wynikéw audytu
wewnetrznego lub po wniesieniu zastrzezen, o ktorych mowa po-
wyzej, sporzadza sprawozdanie z zadania zapewniajacego.

4. Audytor ustugodawcy przekazuje sprawozdanie audytowanemu i
kierownikowi jednostki.

5. Audytowany, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzyma-
nia sprawozdania, ustala sposob i termin realizacji zalecen oraz
wyznacza 0soby odpowiedzialne za realizacje¢ zalecen, powiada-
miajac o tym na piSmie audytora ustugodawcy i kierownika jed-
nostki.

6. W przypadku odmowy realizacji zalecen audytowany przedstawia,
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
sprawozdania, pisemne stanowisko kierownikowi jednostki i
audytorowi ustugodawcy.

7. W przypadku odmowy realizacji zalecen przez audytowanego
kierownik jednostki podejmuje decyzje dotyczaca realizacji
zalecen, informujac o tym audytowanego i audytora ustugodawcy.

8. Audytor ustugodawcy w trybie i na zasadach okreslonych
przepisami ustawy o finansach publicznych sporzadza i przekazuje
Burmistrzowi sprawozdanie z wykonania Planu  Audytu
Wewngtrznego za rok poprzedni.

9. Audytor ustugodawcy w sytuacjach, w ktoérych uzna za wymagane
podjecie natychmiastowego dziatania, tzn. w szczegdlnosci
moggacych narazi¢c Urzad Miejski w Pajecznie oraz Jednostki
Organizacyjne Gminy na straty, ma obowigzek o tym fakcie
bezzwlocznie zawiadomi¢ pisemnie Burmistrza Pajeczna.




10. Z zadan doradczych audytor ustlugodawcy sporzadza pisemnag
informacj¢ o ich przebiegu i wynikach, ktora przekazuje do
wiadomosci Burmistrza oraz zatacza do akt audytu.

11. Po zakonczeniu czynnosci audytowych pod koniec realizacji
umowy o0 przeprowadzenie audytu audytor sporzadza i przekazuje
Burmistrzowi lub osobie przez niego upowaznionej sprawozdanie z
wykonania planu audytu.

15. Relacje z NIK

1. Podczas planowania i wykonywania zadan audytowych audytor

Pinnymi bierze pod uwagg, jesli jest to mozliwe, plan czynnosci kontrolnych
Instytucjami i sprawdzajacych, wykonywanych przez NIK i inne instytucje
kontrolnymi kontrolne (w tym RIO) tak, by:
— unikng¢ niepotrzebnego naktadania si¢ kontroli i audytow,
— uzyskac¢ pokrycie maksymalnego zakresu spraw przez dziatania
audytu,
— wymienia¢ informacje,
— usprawni¢ wymiang informacji,
— unika¢ dublowania wysitkéw 1 kosztow poswiecanych na
rutynowe etapy prac w zakresie audytu.

2. Audytor ustugodawcy powinien porozumiewac si¢ z NIK i innymi
instytucjami kontrolnymi za posrednictwem Burmistrza.

3. Przy dokonywaniu analizy ryzyka, audytor ustugodawcy powinien
uwzglednia¢ wyniki kontroli i sprawdzen dokonanych przez NIK i
inne instytucje kontrolne.

4. Dokumentacja z przeprowadzania audytu wewngtrznego, w tym
sprawozdania 1 notatki z czynnos$ci sprawdzajacych, powinny by¢
udostgpniane  NIK 1 innym instytucjom kontrolnym za
posrednictwem Burmistrza.

16. Numer
zarzadzenia
zatwierdzajacego
Kartg Audytu
Wewnetrznego
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