WÓJT GMINY SPICZYN

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY – STANOWISKO URZĘDNICZE
W URZĘDZIE GMINY SPICZYN

SPICZYN 10 C

         21-077 SPICZYN

Podinspektor  ds. funduszy europejskich – koordynator gminny

1.Wymagania niezbędne:

- wykształcenie wyższe, preferowane kierunki prawo lub administracja;
- posiadanie obywatelstwa polskiego;

- ukończenie 18-go roku życia;

- pełna zdolność do czynności prawnych;

- korzystanie z pełni praw publicznych;

- brak prawomocnego skazania za przestępstwo umyślne;

- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku;

- nieposzlakowana opinia;

- znajomość  przepisów dotyczących funkcjonowania samorządu gminnego,

- znajomość przepisów ustawy o finansach publicznych, o rachunkowości, przepisów KC i KPA

- znajomość zagadnień dotyczących zarządzania projektami współfinansowanymi ze środków Unii Europejskiej;

-dobra znajomość obsługi komputera co najmniej w zakresie programów Word i Excel;

- umiejętność obsługiwania poczty elektronicznej i korzystania z Internetu,
- minimum roczny udokumentowany staż pracy na stanowisku urzędniczym ,w tym kierowniczym stanowisku urzędniczym w jednostkach o których mowa w przepisach art. 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.) 
2. Wymagania dodatkowe
- samodzielność w realizacji przydzielonych zadań,

- doświadczenie w realizacji projektów europejskich,

- sumienność i dokładność,
- odporność na stres;

- wysoka kultura osobista.

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku
- koordynacja na rzecz Gminy Spiczyn projektu „Wirtualne powiaty. Budowa społeczeństwa informacyjnego na Lubelszczyźnie . Etap III w zakresie finansowo- rzeczowym,

- prawidłowe i terminowe wykonywanie zadań zaplanowanych harmonogramie projektu,

- organizacja działań merytorycznych przewidzianych w projekcie,

- realizacja obowiązków związanych z promocją projektu,

- monitoring i sprawozdawczość w zakresie realizacji projektu,

- prowadzenie rozliczeń finansowych w ramach projektu,

- nadzór nad prawidłową realizacją projektu pod względem finansowy,

- monitorowanie wykorzystania środków finansowych,

4. Wymagane dokumenty

- życiorys (CV);

- list motywacyjny;
- kwestionariusz osobowy stanowiący załącznik do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 28 maja 1996 r. w sprawi zakresu prowadzenia przez pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy i sposobu prowadzenia akt osobowych ( Dz.U. Nr 62, poz. 286 z późn.zm);
- kserokopia dokumentu potwierdzającego wymagane wykształcenie;

- kserokopie świadectw pracy lub zaświadczeń dokumentujących posiadany staż pracy;

- kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje i umiejętności tj.

certyfikaty, zaświadczenia o ukończonych kursach i szkoleniach (jeżeli kandydat takie

posiada);

- referencje z poprzednich miejsc pracy (jeżeli kandydat takie posiada).

- oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych, o korzystaniu z pełni praw publicznych, o braku prawomocnego skazania za przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego i umyślne przestępstwo skarbowe;

5.  Proponowane wynagrodzenie zasadnicze – 2.745 zł brutto.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie urzędu, lub pocztą na adres urzędu z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko podinspektor  ds. funduszy europejskich w terminie do dnia 23 lipca 2010 r. Aplikacje, które wpłyną do urzędu po upływie wyżej określonego terminu, nie będą rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.spiczyn.e-bip.pl) oraz na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy.


Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV 

(z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r.  o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 z późn. zm.).
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