OGŁOSZENIE O NABORZE NA WOLNE  KIEROWNICZE STANOWISKO URZĘDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Działoszyn ogłasza otwarty i konkurencyjny nabór na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze w Środowiskowym Domu Samopomocy 
w Niżankowicach, 98-355 Działoszyn

1. Stanowisko pracy: Kierownik Środowiskowego Domu Samopomocy
w Niżankowicach
2. Wymiar etatu - pełny 

3. Wymagania niezbędne:
1) obywatelstwo polskie
2) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych
3) brak wskazania za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe 
4) nieposzlakowana opinia
5) staż pracy – posiada co najmniej trzy letni staż pracy w pomocy społecznej lub przez co najmniej trzy lata wykonywał działalność gospodarczą o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku

6) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku:
· wykształcenie wyższe
· specjalizacja z zakresu organizacji pomocy społecznej

· znajomość obsługi komputera
7)     stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisku.
4. Wymagania dodatkowe:
1) znajomość zasad funkcjonowania, prowadzenia i finansowania środowiskowych domów samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz zagadnień z zakresu pomocy społecznej
2) znajomość przepisów o finansach publicznych, ustawy o samorządzie gminnym, ustawy o zamówieniach publicznych

3) umiejętności organizacyjno-menadżerskie

4) umiejętność kierowania pracą zespołową.
5. Podstawowy zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

1) kierowanie jednostką  i reprezentowanie jej na zewnątrz
2) realizowanie podstawowych zadań wynikających za statutu jednostki, obowiązujących przepisów i lokalnych potrzeb

3) organizowanie pracy i nadzór nad realizacją zadań wykonywanych przez podległych pracowników.
4) prowadzenie polityki kadrowej

5) opracowywanie projektu budżetu zakładu oraz sprawowanie nadzoru nad jego prawidłowym wykonaniu.
6. Wymagane dokumenty:
1) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy – własnoręcznie podpisane
2) koncepcja funkcjonowania Środowiskowego Domu Samopomocy (informację o strukturze organizacyjnej  można uzyskać od kierownika Miejsko-Gminnnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Działoszynie)
3) potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie dokumentów potwierdzających obywatelstwo polskie (np. dowód osobisty, paszport) 

4) potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie świadectw pracy (zaświadczenia o zatrudnieniu)
5) potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, kwalifikacje zawodowe 
i umiejętności
6) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (druk można pobrać w Urzędzie Miasta i Gminy, pok. Nr 218)
7) orzeczenie lekarskie o stanie zdrowia

8) oświadczenie kandydata, że posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz o korzystaniu z pełni praw publicznych.
9) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
Przed zawarciem umowy kandydat zobowiązany jest do dostarczenia zaświadczenia o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego.

8)
posiadane referencje

10) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji zgodnie z ustawą 
z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002 r. 
Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).
7. Sposób i termin składania dokumentów aplikacyjnych:
1) dokumenty aplikacyjne należy składać w zamkniętych kopertach 
z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem „Nabór na wolne kierownicze stanowisko – Kierownik Środowiskowego Domu Samopomocy 
w Niżankowicach” w sekretariacie Urzędu Miasta i Gminy Działoszyn lub przesłać listem, w terminie do dnia 14 września 2010 r. na adres:
Urząd Miasta i Gminy Działoszyn ul. Piłsudskiego 21, 98-355 Działoszyn.

(Liczy się data zgodna z pieczęcią pocztową).
       2) dokumenty aplikacyjne można przesłać pocztą elektroniczną na adres gmdzialoszyn@wp.pl, w tym przypadku przyjmowane będą dokumenty aplikacyjnych opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu - zgodnie z ustawą z dnia 18 września 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U 
z 2001 r. Nr 130, poz. 1450 ze zm.).
       3) aplikacje, które wpłyną do urzędu po terminie nie będą rozpatrywane. 
8. Inne informacje:

1) Nabór na wolne stanowisko urzędnicze przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana przez Burmistrza Miasta i Gminy.
2) Postępowanie konkursowe zostanie przeprowadzone w dniu 16 września 2010 roku. O miejscu i godzinie kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie.

3) Ofert odrzuconych nie zwracamy.
4) Z przeprowadzonego postępowania konkursowego zostanie sporządzony protokół.
5) Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona niezwłocznie po zakończeniu procedury naboru na tablicy informacyjnej w tut. Urzędzie oraz 
w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmniej trzech miesięcy.
/-/ mgr inż. Krzysztof Piekarz

Burmistrz Miasta i Gminy
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Działoszyn, 2010-08-31
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