Zarzgdzenie Nr 136/2012

Burmistrza Miasta i Gminy Dzialoszyn
Z dnia 28 listopada 2012r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Podinspektora
ds. Dziatalnosci Gospodarczej w Wydziale Gospodarki Przestrzennej, Mienia
Komunalnego, Ochrony Srodowiska i Dziatalnosci Gospodarczej Urzedu
Miasta i Gminy w Dziatoszynie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r, Nr 142, poz. 1591, z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 11 ust. 1
iart. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2008 r. Nr 223, poz. 1458), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko podinspektora ds. Dziatalnosci
Gospodarczej w Wydziale Gospodarki Przestrzennej, Mienia Komunalnego, Ochrony
Srodowiska i Dziatalnoéci Gospodarczej Urzedu Miasta i Gminy w Dziatoszynie.
Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjno
— Prawnego, Kadr, Kultury i Spraw Spotecznych,

§ 3. Zarzadzenie podlega publikacji poprzez umieszczenie na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.dzialoszyn.e-bip.pl) oraz poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Dziatoszyn.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik

do Zarzgdzenia Nr 136/2012
Burmistrza Miasta i Gminy Dzialoszyn
z dnia 28 listopada 2012 roku

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Stanowisko pracy Podinspektora ds. Dziatalnosci Gospodarczej w Wydziale
Gospodarki  Przestrzennej, Mienia Komunalnego, Ochrony Srodowiska
i Dziatalnosci Gospodarczej Urzedu Miasta i Gminy w Dziatoszynie;

1. Wymiar etatu — petny etat;

2. Wymagania niezbedne, ktére powinna spetniaé osoba ubiegajgca sie
0 zatrudnienie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

posiada obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art.11 ust, 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych

ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

hie byta prawomocnie skazana za przestepstwa: przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow oraz za przestepstwa skarbowe,

posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na
stanowisku — tzn. spetnia ponizszy warunek;

ukonczyta studia wyZsze magisterskie i posiada minimum 3 letnie
doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku |

posiada umiejetnosci dziatania w aplikacjach: CEIDG, SAGED,
Windows, Microsoft Office (Word, Excel), Open Office, LEX.

Bardzo dobra znajomo$¢ ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej oraz ustawy o wychowaniu w trzezwosci
I przeciwdziataniu alkoholizmowi. Znajomo$é ustaw o dostepie do
informacji publicznej, kodeks postepowania administracyjnego

Prawo jazdy kat. B

3. Wymagania dodatkowe:

)
2)
3)
)
5)
6)

odpowiedzialnosé
komunikatywnosé

umiejetnosé pracy w zespole
odpornosc na stres

umiejetnosé pracy pod presja czasu
umiejetnosé organizacji pracy



4. Podstawowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z ewidencjg dziatalnosci
gospodarczej, w tym:

przyjmowanie wnioskéw o wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
i przesylanie do Centralne] Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej;

prowadzenie ewidencji dziatalnosci gospodarczej tj. utworzenie bazy
danych i aktualizacja ewidencji dziatalnoéci gospodarczej:

przyjmowanie, uzupetnianie i aktualizacja wnioskéw o wpis do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej;

informowanie przedsigbiorcow o wszystkich obowigzkach zwigzanych
z podjecie dziatalnosci gospodarczej;

informowanie  przedsigbiorcow o konieczno$ci  uzyskania konces;ji
i zezwolen;

wydawanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych oraz prowadzenia
postepowan w sprawie cofnigcia zezwolenia;

przyjmowanie oswiadczern o wartosci sprzedazy napojow alkoholowych
oraz ich kontrola;

wydawanie zezwolei na przewozy regularne i przewozy regularne
specjalne.

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)

L
St

6)
7

8)
9)

Curriculum vitae wtasnorecznie podpisane ,

List motywacyjny wiasnorgcznie podpisane,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
Oswiadczenie z klauzula: ,, wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zgodnie z ustaws z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz 926
z pdzn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pézn. zm.),
Oswiadczenie: ,, Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacii
w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych osobowych, zgodnie
Zz wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.),
Kserokopia dyplomu dokumentujacego posiadane wyksztatcenie
Kserokopia swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych
staz pracy,

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

Oswiadczenie o gotowosci do niezwlocznego podjgcia pracy
w przypadku wyboru ztozonej oferty,

10)  Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem

sadu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub
umysine przestepstwo skarbowe

11)  Oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych

i korzystaniu z peini praw publicznych oraz ze nie toczy sie wobec
niego postepowanie karne,

18]



12)  Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia
oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o sobie"
z Krajowego Rejestru Karnego.

13)  Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé w przypadku
kandydata, ktory zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w
art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgadowych

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ osobisci w siedzibie Urzedu, pocztg
elektroniczng na adres gmdzialoszyn@wp.pl w przypadku posiadanych uprawnien
do podpisu elektronicznego lub poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy Dziatoszyn
ul. Pilsudskiego 21, 98-355 Dziatoszyn z dopiskiem Nabér na wolne stanowisko
urzednicze; Podinspektor ds. Dziatalnosci Gospodarczej w Urzedzie Miasta
i Gminy w Dziatloszynie- pelny etat ” do dnia 10 grudnia 2012r.

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu po terminie(decyduje data zgodna
z pieczecig pocztowg lub datg wptywu do Urzedu) nie beda rozpatrywane.

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszone tylko Ci kandydaci, ktérzy
spetnig wymagania formalne.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Dziatoszyn oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy Dziatoszyn przy ul. Pitsudskiego 21.

Dodatkowe informacije: (43) 84 37 459,

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesigcu poprzedzajgcym
date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepeinosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi
8,95%

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny byé opatrzone
klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 z péZn. zm.). Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacii
w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z wymogami
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz. 1458 z pdzn. zm.) z wiasnorecznym podpisem.
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