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UCHWAELA NR X1/89/07
RADY MIEJSKIEJ W BELCHATOWIE
z dnia 28 czerwca 2007 r.

w sprawie nadania Regulaminu Strazy Miejskiej w Belchatowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz.220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167,
poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779; z 2002 r. Nr 113, poz. 984; z 2003 r. Nr 130,
poz. 1190) Rada Miejska w Belchatowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje Regulamin Strazy Miejskiej w Belchatowie w brzmieniu jak w zataczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwala nr 26/IV/98 Rady Miejskiecj w Belchatowie z dnia
29.04.1998 r. w sprawie nadania Regulaminu Strazy Miejskiej w Belchatowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Eddzkiego.
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Zalacznik

do uchwaty nr XI/89/07

Rady Miejskiej w Belchatowie
z dnia 28 czerwca 2007 r.

. REGULAMIN
STRAZY MIEJSKIEJ W BELCHATOWIE

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§ 1. Regulamin Strazy Miejskiej w Belchatowie, zwanej dalej Straza okresla:
1) zasady kierowania i strukturg organizacyjng Strazy;
2) gléwne kompetencje i zadania Kemendanta Strazy i jego Zastgpey;
3) zakres zadan komorek organizacyjnych Strazy.

§2.1. Straz jest samorzadowa, umundurowang formacjq utworzona w celu wykonywania
zadan z zakresu ochrony porzadku publicznego wynikajacych z ustaw,
a w szczegolnodei z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych oraz aktow
prawa miejscowego.
2. Straz jest jednostka organizacyjna miasta Befchatowa.

§3.1. Straza kieruje Komendant powolywany i odwolywany przez Prezydenta Miasta
Belchatowa po zasiegnieciu opinii Komendanta Wojewodzkiego Policji w Lodzi.

2. Przetozonym Komendanta Strazy jest Prezydent Miasta Belchatowa.

3. Nadzér nad dzialalnoscia Strazy sprawuje Prezydent Miasta Belchatowa, a w zakresie
fachowym - Komendant Gtéwny Policji poprzez Komendanta Woj ewodzkiego Policji
w Lodzi.

4. Komendant przedktada sprawozdania z dziatalnosci Strazy Prezydentowi Miasta
Belchatowa oraz Radzie Miejskiej w Belchatowie.

5. Komendant kieruje Strazg przy pomocy Komendy Strazy.

Rozdzial I1
Struktura organizacyjna Komendy Strazy

§ 4.1. Komenda Strazy posiada strukture organizacyjna, w sklad ktorej wchodza:
1) Komendant;
2) Zastepca Komendanta;
3) Sekcja ds. Porzadku i Monitoringu Miejskiego zlozona ze straznikow;
4) Zespot ds. Administracyjnych kiercwany przez Koordynatora;
5) Glowny Ksiegowy;
6) Zespoly Zadaniowe.



2. Struktur¢ organizacyjna Strazy przedstawia schemat stanowigcy zatacznik do
niniejszego Regulaminu.

3. Komendant Strazy nadzoruje bezposrednio zadania realizowane przez:
1) Zastgpce Komendanta;
2) Zespol ds. Administracyjnych;
3) Gléwnego Ksiegowego;

4. Zastgpca Komendanta nadzoruje bezposrednio zadania realizowane przez:
1) Sekcje ds. Porzadku i Monitoringu Miejskiego.
2) Zespoty zadaniowe.

5. Zastgpca Komendanta w razie nieobecnosci Komendanta zastepuje go.

§ 5. Komendant Strazy aktualizuje zakres dziatania komoérek organizacyjnych w zwiazku
z zadaniami wynikajacymi: z ustaw i innych aktéw normatywnych, z uchwat Rady
Miejskiej oraz istotnych potrzeb organizacyjnych.

§ 6. Dla realizacji okreslonych zadan Komendant Strazy moze tworzy¢ Zespoly Zadaniowe.

Rozdzial 111

Kompetencje i zadania Komendanta Strazy i jego Zastgpcy

§ 7. Do zadan Komendanta Strazy nalezy w szczegdlnosci:

D

2)
3)

4)
3)
6)
7)
8)
9)
10)

organizowanie pracy Komendy Strazy w sposob zapewniajacy peina, okreslong
ustawg o strazach gminnych, uchwatami Rady Miejskiej w Belchatowie i innymi
aktami prawnymi - realizacj¢ zadan Strazy;

jednoosobowe zarzadzanie Strazg i reprezentowanie jej na zewnatrz;
wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
zatrudnionych w Strazy;

wydawanie aktéw kierownictwa wewnetrznego dotyczacych dziatalnosci Strazy;
nadzor nad realizacjg planu finansowego Strazy;

przygotowanie planu finansowego na nastgpny rok pracy;

organizowanie nowych miejsc pracy po uzyskaniu akceptacji Prezydenta;
przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskow;

kontrolowanie pracy podlegtych pracownikéw.

przedkladanie Prezydentowi oraz Radzie Miejskiej sprawozdan i informacji
z dzialalnosci Strazy.

§ 8. Do zadan Zast¢pcy Komendanta nalezy w szczegolnosci:

)

2)
3)
4)

planowanie i1 organizowanie¢ wykonania zadan przez Sekcj¢ ds. Porzadku
1 Monitoringu Miejskiego;

ukladanie harmonogramu pracy straznikow;

wyznaczanie codziennych zadan dla straznikow;

wyznaczanie dyzurnych poszczegolnych zmian;



sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przez straznikow zadan;
wykonywanie z upowaznieniaz Komendanta Strazy zadan zleconych;
nadzorowanie statystyk zwigzanych z ewidencja wykroczen i realizacjg
biezacych zadan i przygotowywanie sprawozdawczosci w tym zakresie;
kontrolowanie pracy podleglych pracownikow;

przyjmowanie 1 opiniowanic pod wzgledem formalno — prawnym notatek
urzgdowych sporzadzanych przez straznikéw w celu skierowania wnioskéw
o ukaranie do wlasciwego sadu.

10) kierowanie zespolami zadaniowymi

Rozdzial IV
Zakres zadan komorek organizacyjnych Komendy Strazy

§ 9. Do zadan Sekcji ds. Porzadku 1 Monitoringu Miejskiego nalezy:

D
2)
3)
4)

5)

6)

7

9)

10)

11)

12)
13)
14)

ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych;

obstuga monitoringu miejskiego;

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego;

wspoldziatanie z wlasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia

obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych 1 skutkéw klesk

zywiolowych oraz innych miejscowych zagrozen;

zabezpieczanie miejsc przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia

albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostgpem os6b postronnych

lub zniszczeniem sladow i dowodoéw, do momentu przybycia wlasciwych stuzb,

a takze ustalenie, w miar¢ mozliwosci swiadkdéw zdarzenia;

informowanie spofecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze

inicjowanie i uczestnictwo w dzialaniach majacych na celu zapobieganie

popeinianiu  przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym

i wspoétdzialanie w tym zakresie zorganami panstwowymi, samorzadowymi

i organizacjami spotecznymi;

realizacja zadan z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego wynikajacych

z aktow prawa miejscowego, a w szczegolnosci:

a) kontrola przestrzegania obowigzkéw nalozonych na osoby utrzymujace
zwierzgta,

b) kontrola handlu okrgznego i stacjonarnego oraz legalnosci prowadzonej
dzialalnosci,

¢) podejmowanie interwencji statych i zleconych;

prowadzenie dzialan w zakresie odholowywania pojazdéw i zakladania blokad

na kola;

niedopuszczanie do zasmiecania terenéw zielonych (lokalizacja ,,dzikich”

wysypisk i dzialanie na rzecz ich usuni¢cia poprzez informowanie administratora

terenu);

podejmowanie dzialan w celu zapewnienia bezpieczenstwa obywatelom

przebywajacym na terenach rekreacyjnych i podczas imprez organizowanych na

terenie miasta;

zabezpieczanie miejsca zdarzenia do czasu likwidacji zagrozenia przez stuzby

miejskie;

wspoélpraca z innymi formacjami przy zabezpieczaniu imprez masowych;

ustalanie w bazie Ewidencji Ludno$ci danych sprawcow wykroczen;

podejmowanie interwencji w sprawach wynikajacych ze zgloszen mieszkancow;



15)
16)

17)

18)
19)

20)
21)

biezgca wspotpraca z KPP w Belchatowie;

sprawdzanie stanu sanitarno — porzadkowego posesji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nielegalnego odprowadzania sciekow;

kontrola wywiazywania si¢ wiascicieli posesji z obowiazkéw na nich
natozonych;

ochrona budynkéw komunalnych;

konwojowanie  wartosci  pienigznych, dokumentow lub  przedmiotéw
wartosciowych;

kontrolowanie placowek oswiatowych i zabezpieczanie imprez szkolnych;
redagowanie wnioskéw o ukaranie na podstawie notatek urzedowych
sporzadzanych przez straznikow.

§ 10. Do zadan Zespotu ds. Administracyjnych nalezg:

1)
2)
3)
4)
5)
0)
7)
8)
9)
10)
1)

12)
13)

14)

15)
16)

17)

18)

administrowanie majatkiem Strazy;

utrzymywanie w statej sprawnosei technicznej srodkow trwatych i wyposazenia;
zabezpieczanie budynkow i mienia Strazy przed kradzieza, zniszczeniem lub
pozarem;

opracowywanie planéw zaopatrzenia rzeczowego i materialowego oraz ich
realizacja;

prowadzenie ewidencji zarzadzen Komendanta;

prowadzenie kancelarii oraz sktadnicy akt;

prowadzenie rejestru drukéw S$cislego zarachowania, w tym wydawanie
1 pobieranie bloczkéw mandatowych;

prowadzenie ewidencji srodkow trwatych i wyposazenia;

prowadzenie ubezpieczenia srodkéw transportu oraz majatku nieruchomego;
zapewnienie wlasciwego stanu technicznego $rodkow lacznodei radiowej
i telefonicznej;

prowadzenie spraw zwigzenych 2z planowaniem 1 realizacja inwestycji
i remontow;

prowadzenie magazynu mundurowego oraz srodkow biurowych;

wydawanie naleznych przydzialow przedmiotow zaopatrzenia mundurowego
i odziezy ochronnej;

prowadzenie Programu ,,Praca za mandat” i nadzorowanie osob skierowanych
do prac spolecznie- uzytecznych przez sad;

nadzoér i aktualizacja stron internetowych Strazy;

prowadzenie zbioru akt osobowych aktualnie zatrudnionych pracownikéw oraz
ewidencji przyjetych i zwolnionych pracownikéw;

kontrola i ewidencja badan lekarskich (wstgpne, okresowe, kontrolne) oraz
wydawanie pracownikom skierowan na badania;

prowadzenie spraw zwigzanych z bhp 1 p.poz.

§ 11. Do zadan Gléwnego Ksiggowego nalezy:

D

2)
3)
4)
5)
6)
7

prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z ustawg o rachunkowosci oraz
z zakladowym planem kont;

prowadzenie ewidencji majatkowej i ksiggowej oraz ksiggowosci materiatowej;
rozliczanie dochodéw i wydatkow;

prowadzenie ewidencji faktur;,

planowanie i przygotowywanie projektu budzetu;

nadzor nad realizacjq budzetu;

sporzadzanie sprawozdan i bilansu rocznego;



8) naliczanie i rozliczanie wynagrodzen, zasitkow, odszkodowan, nagréd, wyplat
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych i innych;

9) rozliczanie skladek z tytutu ubezpieczen spotecznych, zdrowotnych, Funduszu
Pracy oraz podatku dochodowego;

10) wspolpraca z bankami.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 12. Komendant Strazy Miejskiej wydaje akty kierownictwa wewnetrznego dotyczace dziatalnosci
SM w formie: zarzadzen, polecen stuzbowych oraz pism okdlnych.

§ 13.Wewnetrzng organizacj¢ i porzadek w procesie pracy okreslaja: Regulamin Pracy oraz
szczegbtowe zakresy obowiazkow poszczegélnych pracownikéw Strazy nadane przez

Komendanta.

§ 14. Szczegolowe zasady przyznawania, uzywania i rozliczania przedmiotéw umundurowania
okresla Regulamin Umundurowania.

§ 15. Sposob i tryb naboru kandydatéw do Strazy okresla Regulamin Konkursowy, ktéry w drodze
zarzadzenia wprowadza Komendant po akceptacji Prezydenta.

§ 16. Pracownicy Strazy podlegajg corocznej ocenie zgodnie z Regulaminem Oceny.

§ 17. Zmiany w Regulaminie dokonywane sa w trybie wiasciwym dla jego nadania.
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