REGULAMIN DZIAŁALNOŚCI RADY PEDAGOGICZNEJ                    Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego im. Marii Konopnickiej                          w Niechcicach
Przyjęty w aktualnej wersji na posiedzeniu Rady Pedagogicznej                                             w dniu 30.08.2004 roku.

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (jednolity tekst: Dz. U. Nr 67 z 1996 r., poz. 329 z późn. zm.) ustala się regulamin Działalności Rady Pedagogicznej Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego im. Marii Konopnickiej 

Rozdział I:   POSTANOWIENIA WSTĘPNE

§ 1

Regulamin ustala organizację pracy oraz związane z tym prawa i obowiązki członków Rady wynikające z zapisów ustawy i przepisów wykonawczych. Postanowienia dotyczą wszystkich członków Rady bez względu na wymiar i formę zatrudnienia.                                                  

§ 2
Na podstawie art. 40 ust. 4 ustawy Dyrektor jest przewodniczącym Rady, organizuje, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady.

§ 3
Dyrektor szkoły posiada uprawnienia wynikające z cytowanej ustawy i zapewnia warunki do wypełnienia przez Radę jej ustawowych obowiązków.

§ 4
Organizację pracy Rady Pedagogicznej określa Regulamin w rozdziałach:

I. Postanowienia wstępne (§ 1 - 5).

II. Kompetencje i zadania Rady oraz ich realizacja (§ 6 - 9).

III. Obowiązki członków Rady i jej przewodniczącego.

IV. Organizacja pracy Rady (§ 10 - 12).

V. Głosowania (§ 13 - 14 )

VI. Uchwały i protokół (§ 15 –16)

V. Postanowienia końcowe (§ 17 - 20).

§ 5
Działalność Rady jest planowana w cyklu rocznym. Harmonogram pracy rady przedstawia Dyrektor na posiedzeniu plenarnym poprzedzającym rozpoczęcie danego roku szkolnego, zapoznaje z nim wszystkich członków Rady. 

Rada pedagogiczna przyjmuje za własne wszystkie postanowienia dotyczące zadań i kompetencji oraz zasad funkcjonowania rady w obowiązujących szkołę ustawach i rozporządzeniach. 

Regulamin określa zasady i procedury przygotowania i prowadzenia obrad, zasady głosowania i podejmowania uchwał oraz sposobu protokołowania rady.

Rada obraduje na posiedzeniach i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy, które leżą w jej kompetencjach stanowiących, kontrolnych lub opiniujących.

Rada odbywa posiedzenia w miarę potrzeb.

Posiedzenia otwiera, prowadzi, przerywa i zamyka przewodniczący.

Przewodniczący czuwa nad sprawnym przebiegiem i porządkiem posiedzenia – jego decyzje w tym zakresie są ostateczne. Obrady prowadzi zgodnie z uchwalonym porządkiem. W uzasadnionych przypadkach, jeżeli nie sprzeciwi się temu rada, może z własnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela zmienić kolejność poszczególnych punktów obrad.

Rozdział II:  KOMPETENCJE I ZADANIA RADY ORAZ ICH REALIZACJA

§ 6
1. Podstawowymi zadaniami Rady są:

- planowanie, badanie, analizowanie i diagnozowanie pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekuńczej szkoły,                                                                                                                               - opiniowanie działalności administracyjnej, gospodarczej i finansowej oraz obsługi prawnej;                               - zatwierdzanie organizacji zajęć;                                                                                                            - prowadzenie działalności informacyjnej i propagandowej szkoły;                                                            - dokumentowanie działalności pedagogicznej szkoły.

2. Zadania te realizuje się poprzez:

- konsultacje i opinie komisji i grup problemowych;                                                                               - badanie i diagnozowanie problemów społecznych;                                                                      - planowanie strategiczne i programowanie działalności;                                                                 - organizowanie różnych form pomocy uczniom;                                                                        - prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;                                                                                       - współpracę z różnymi instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami;                                        - współpracę z innymi szkołami danego typu;                                                                                     - doskonalenie kadry pedagogicznej;                                                                                                - prowadzenie działalności wspomagającej proces kształcenia;                                                       - prowadzenie działalności informacyjno - promocyjnej;                                                                      - opracowywanie i wydawanie materiałów pomocniczych do pracy pedagogicznej i pracy własnej uczniów.

     3. Kompetencje rady pedagogicznej:

KOMPETENCJE STANOWIĄCE:

UCHWALA, ZATWIERDZA, USTALA

· zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów 

· zatwierdza plany pracy szkoły bądź projekt jego zmian oraz jego zatwierdzenie po zaopiniowaniu przez rodziców

· uchwala program wychowawczy szkoły i program profilaktyki

· uchwala regulamin własnej działalności

· podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole

· ustala termin odpracowania wolnego dnia, przypadającego między dwoma dniami świątecznymi

· wyraża zgodę na egzamin klasyfikacyjny na prośbę ucznia (rodziców) nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionych oraz promocję warunkową

· ustala warunki przyznawania nagród i wyróżnień, a także wymierzania kar w tym również podejmuje uchwałę upoważniającą dyrektora do skreślenia ucznia z listy uczniów

· ustala organizację doskonalenia zawodowego szkoły
KOMPETENCJE OPINIUJĄCE

OPINIUJE

· przyznanie nagrody przez kuratora oświaty dla dyrektora szkoły

· organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć

· projekt planu finansowego szkoły

· wydaje opinię w sprawie zezwolenia na indywidualny tok lub indywidualny program nauki

· projekt dodatkowych zajęć, które dyrektor chce wprowadzić do szkolnego planu nauczania z godzin do dyspozycji

· szkolny zestaw programów nauczania

· wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień

· wydaje opinię w sprawie kandydata na stanowisko dyrektora szkoły

· bezkonkursowe powierzenie stanowiska przez organ prowadzący

· propozycje dyrektora szkoły w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć               w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych

· opiniuje plan nadzoru pedagogicznego

WNIOSKUJE

· wnioskuje o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole

WYKONUJE INNE CZYNNOŚCI

· przygotowuje projekt statutu szkoły bądź projekt jego zmian oraz jego zatwierdzenie po zaopiniowaniu przez rodziców

· wykonuje zadania rady szkoły, gdy ta nie została powołana
§ 7
Pedagogiczną kadrę kierowniczą stanowią: dyrektor i wicedyrektor szkoły. Osoby zatrudnione na wymienionych stanowiskach mogą tworzyć samodzielny organ doradczy (problemowy).

§ 8
Członkowie Rady mogą pracować w zespołach problemowych, których skład jest ustalany przez dyrektora w zależności od potrzeb szkoły lub rozpatrywanego problemu. Jeżeli ustalenia lub uchwały zespołu nie wymagają podjęcia ich na posiedzeniu plenarnym całej Rady - są dla ich podmiotów wiążące. W wypadku jakichkolwiek wątpliwości dotyczących ważności uchwał podejmowanych w zespołach, dyrektor szkoły przedstawia je jako wnioski na posiedzeniu plenarnym całej Rady w celu rozstrzygnięcia. Rozstrzygnięcia dokonuje się   przez głosowanie.

§ 9
Przewodniczący Rady na wniosek organu prowadzącego, organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z własnej inicjatywy albo z inicjatywy co najmniej 1/3 członków zwołuje plenarne posiedzenie Rady poza przyjętym harmonogramem.

Rozdział III:  OBOWIĄZKI CZŁONKÓW RADY I JEJ PRZEWODNICZĄCEGO
1. Podstawowe prawa obowiązki członka Rady określone są w cytowanej ustawie, a realizowane w ramach udziału w jej posiedzeniach i innych formach współpracy określonych w procesie planowania zadań.

2. Członek Rady może wyrazić swoje stanowisko w ramach nadanych mu uprawnień wynikających z kompetencji stanowiących, opiniujących i doradczych Rady.

3. Uchwały podjęte przez Radę w ramach jej kompetencji stanowiących są wiążące dla dyrektora szkół.

Wyjątek stanowi wstrzymanie wykonania uchwały ze względu na jej niezgodność z prawem. Art. 41 ust. 3 określa procedurę postępowania dyrektora od chwili wstrzymania wykonania uchwały Rady do ostatecznego rozstrzygnięcia jej zgodności z prawem przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny.

Rozdział IV:   ORGANIZACJA PRACY RADY

§ 10
1. Posiedzenie rady przygotowuje przewodniczący rady: ustala porządek posiedzenia, czas i miejsce posiedzenia, przygotowuje potrzebne materiały.

Członek Rady ma obowiązek przygotowania niezbędnych materiałów i uczestniczenia w jej posiedzeniu po otrzymaniu zawiadomienia o jego terminie i tematyce.

Posiedzenie zwołuje przewodniczący bądź upoważniony przez niego nauczyciel.                        O terminie, miejscu i porządku posiedzenia powiadamia się nauczycieli najpóźniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.

Nauczyciel lub zespoły rady mogą wnieść propozycję zmiany porządku posiedzenia, przedstawiając je na piśmie przewodniczącemu wraz z potrzebnymi materiałami.

2. O przewidywanej nieobecności na posiedzeniu Rady jej członek jest zobowiązany zawiadomić przewodniczącego i wyjaśnić przyczyny nieobecności.

3. Harmonogram pracy Rady w danym roku ustala dyrektor szkół uwzględniając wymaganą liczbę posiedzeń plenarnych całej Rady, jej zespołów oraz obowiązującą i uzupełniającą problematykę.

4. Wnioski dotyczące rozwoju szkoły przewodniczący Rady przekazuje niezwłocznie organowi prowadzącemu. Propozycje przyjęte przez organ prowadzący są wiążące i stanowią podstawę planowania pracy szkół i ich organów statutowych na kolejny rok i lata następne.
§ 11
1. Skład Rady może być poszerzony o pracowników niepedagogicznych działających na rzecz szkoły. Są oni wówczas pełnoprawnymi członkami Rady.

2. W posiedzeniach Rady mogą uczestniczyć - z głosem doradczym - inne osoby zaproszone przez przewodniczącego, między innymi, przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców.

§ 12
1. Dyrektor szkoły, który jest przewodniczącym Szkolnej Komisji Egzaminacyjnej z nominacji Kuratora Oświaty ma prawo dokonywania szczegółowych ustaleń dotyczących organizacji egzaminów po III klasie gimnazjum oraz sprawdzianu po szóstej klasie szkoły podstawowej.

2. Członkowie Rady powołani w skład szkolnej Komisji Egzaminacyjnej wykonują zadania wynikające z obowiązujących przepisów w tej sprawie i posiadają wskazane tam uprawnienia i ponoszą określoną odpowiedzialność.

3. Rada Pedagogiczna. w ramach swoich ustawowych kompetencji, podejmuję uchwały, postanowienia i ustalenia podczas zwykłych i nadzwyczajnych posiedzeń plenarnych. Z posiedzenia sporządza się protokół, którego wzór Rada Pedagogiczna przyjmuje na pierwszym posiedzeniu.

ROZDZIAŁ V:  GŁOSOWANIA

§ 13

1. Głosowania są jawne i odbywają się przez podniesienie ręki.

2. Głosowanie  przeprowadza przewodniczący.

3. Głosowanie tajne, w sprawach osobowych przeprowadza wybrana przez radę 3-osobowa komisja skrutacyjna. Komisja jest odpowiedzialna za stworzenie warunków do tajności głosowania.

4. Wyniki głosowania jawnego lub tajnego oblicza się w stosunku do ważnie oddanych głosów (suma głosów „za”, „przeciw” oraz „wstrzymuje się”). Quorum wylicza się na podstawie liczby obecnych w czasie głosowania.

5. Wyniki głosowania odnotowuje się w protokole.

§ 14

1. Kolejność głosowania wniosków dotyczących projektu uchwały jest następująca:                                        

· Głosowanie wniosku o odrzucenie uchwały

· Głosowanie wniosku o odesłanie projektu uchwały z wytycznymi do projektodawcy

· W pierwszej kolejności te poprawki, których przyjęcie bądź odrzucenie rozstrzyga o zasadności głosowania innych poprawek, a następnie pozostałe poprawki  w kolejności od najdalej idących.

2. Głosowanie nad całością uchwały może zostać odroczone na czas potrzebny do stwierdzenia, czy w skutek przyjętych poprawek nie zachodzą sprzeczności pomiędzy poszczególnymi sformułowaniami projektu i czy są one zgodne z przepisami prawa. Glosowanie odbyć się powinno na tym samym posiedzeniu rady.

3. O odroczeniu decyduje przewodniczący.

4. Po głosowaniu członek rady może zgłosić swoje odrębne zdanie wobec podjętej uchwały, wnosząc je dodatkowo na piśmie do protokołu.
ROZDZIAŁ VI:   UCHWALY I PROTOKÓŁ

§ 15

1. Uchwałom rady nadaje się formę odrębnych dokumentów.

2. Podjęte uchwały opatruje się datą i numerem na który składają się: cyfry arabskie kolejnego numeru uchwały od początku roku szkolnego łamane przez dwie ostatnie cyfry arabskie  roku podjęcia uchwały. Następnie podać należy ustawę prawną upoważniającą radę do podjęcia uchwały.

3. Uchwałę podpisuje przewodniczący.

4. Uchwały rady są wywieszane na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim.

§ 16

1. Osoba wyznaczona przez przewodniczącego sporządza protokół z posiedzenia rady.

2. W protokole odnotowuje się stwierdzenie prawomocności posiedzenia, porządek oraz przebieg obrad, w tym główne tezy wystąpień, podjęte uchwały i wyniki głosowań.

3. Protokół wypełnia się pismem komputerowym.

4.  Załącznikami do protokołu są listy obecności, uchwały rady, pisemne wystąpienia do protokołu, oświadczenia i inne dokumenty złożone do przewodniczącego, pisemne sprawozdania.

5. Projekt protokołu udostępnia się do wglądu uczestnikom obrad nie później niż 10 dni po zakończeniu posiedzenia w celu ewentualnego zgłoszenia poprawek.

6. Ostateczny tekst protokołu zatwierdza rada przez glosowanie na następnym posiedzeniu.

7. Protokół musi być podpisany przez protokolanta i przewodniczącego.

8. Protokół przechowuje się w wersji elektronicznej  oraz w wersji wydrukowanej.

9. Każdy nauczyciel ma prawo wglądu do protokołów, robienia notatek i odpisów.

Rozdział VII:    POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 17
Niniejszy regulamin nie narusza przepisów prawa dotyczących Rady Pedagogicznej i jest praktycznym rozwinięciem i uzupełnieniem wynikającym ze specyfiki szkoły.

§ 18
Każdy członek Rady jest zobowiązany do przestrzegania regulaminu i ponosi z tego tytułu odpowiedzialność służbową w ramach obowiązującego prawa.
§ 19
Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania przez dyrektora szkoły, po uprzednim uchwaleniu go na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

§ 20
Tracą ważność dotychczasowe ustalenia dotyczące problematyki niniejszego regulaminu.

     Niechcice, dnia 26 kwietnia 2005 r.
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