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I. Obszary podlegające mierzeniu jakości w danym roku

	Lp.
	Obszary podlegające mierzeniu jakości
	Termin/miesiąc
	ZESPÓŁ

	1. 
	KONCEPCJA PRACY SZKOŁY

Standard II: Wewnątrzszkolny system zapewniania jakości
	Do grudnia - opracowanie narzędzi pomiaru

Do 15 lutego 2007 przeprowadzenie badań

Do 15marca opracowanie podraportów

Standard XII: podraport do 15 czerwca
	ZESPÓŁ III



	2. 
	ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA

Standard VII: Zdrowie, higiena i bezpieczeństwo pracy
	
	ZESPÓŁ I



	3. 
	KSZTAŁCENIE

Standard X: Organizacja procesu kształcenia

Standard XII: Efekty kształcenia
	
	ZESPÓŁ II

ZESPÓŁ III



	4. 
	WYCHOWANIE I OPIEKA

Standard XV: Praca opiekuńcza szkoły
	
	ZESPÓŁ IV


II. Nadzór związany z oceną pracy nauczycieli 
	Lp.
	HOSPITACJE KONTROLNO - OCENIĄJACE
	Termin oceny/miesiąc

	1. 
	Sylwia Kozłowska
	V

	2. 
	Katarzyna Bartosiewicz
	III

	3. 
	Bożena Sieńko
	V

	4. 
	
	


III. Nadzór związany z realizacją programu rozwoju szkoły
	Lp.
	Ewaluacja – zadanie
	Termin

	1. 
	Bieżąca i końcowa ocena realizacji zadań.
	Cały rok

	2. 
	Ocena stopnia wykorzystywania wyników wewnętrznego mierzenia jakości w celu podwyższenia jakości pracy szkoły.
	Marzec 

	3. 
	Doskonalenie systemu analizy i modyfikacji działań mających na celu zaspokojenie potrzeb edukacyjnych środowiska
	Cały rok

	4. 
	Monitorowanie i ewaluacja pracy nauczyciela zgodnie z przyjętą w szkole procedurą i kryteriami.
	Cały rok

	5. 
	Monitorowanie przestrzegania przepisów dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy. 
	Cały rok

	6. 
	Ocena stopnia spełniania dyżurów międzylekcyjnych.
	Na bieżąco

	7. 
	Analiza sprawności organizacyjnej w celu zapewnienia efektywnego zarządzania.
	Grudzień 

	8. 
	Monitorowanie systemu analizy i weryfikacji szkolnych zestawów programów nauczania.
	Kwiecień 

	9. 
	Ocena skuteczności pracy z uczniami mającymi trudności w nauce.
	Styczeń

	10. 
	Badanie stopnia w jakim organizacja kształcenia wspomaga efektywność procesu uczenia się i nauczania.


	Maj 

	11. 
	Bieżąca i roczna analiza jakości kształcenia ukierunkowanej na rozwój ucznia. Wykorzystywanie wyników do podnoszenia efektywności kształcenia.
	Cały rok 

	12. 
	Monitorowanie organizacji i warunków kształcenia w celu zapewnienia uczniom równych szans uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.
	Cały rok 

	13. 
	Badanie stopnia w jakim realizacja programów profilaktyki skutecznie przeciwdziała powstawaniu patologii i uzależnień.
	X, XII, II, IV 

	14. 
	Rozpoznawanie potrzeb w zakresie opieki nad uczniami.
	Cały rok

	15. 
	Monitorowanie procesu wychowania i stopnia wykorzystania możliwości zaspokajania potrzeb uczniów w zakresie opieki.
	Cały rok

	16. 
	Badanie skuteczności wychowawczej szkoły w celu określenia, na ile efekty pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekuńczej są zbieżne z założonymi celami.
	Maj 

	17. 
	Monitorowanie frekwencji uczniów na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych. 
	Cały rok 

	18. 
	Monitorowanie liczby osób korzystających z biblioteki i świetlicy szkolnej. 
	Cały rok 

	19. 
	Hospitacje zgodnie z harmonogramem. Hospitacje lekcji koleżeńskich prezentujących metody  kształcenia nastawione na uczenie jak się uczyć, lekcji i zajęć pozalekcyjnych prowadzonych metodami aktywnymi.
	Wg planu 


IV. Hospitacje

	HOSPITACJE   DORADCZO – DOSKONALĄCE

	NAUCZYCIEL
	PRZEDMIOT / ZAJĘCIA
	MIESIĄCE / KLASA

	MAGDALENA JAGIEŁŁO
	WYCHOWANIE FIZYCZNE
	X – IIIA/B
	
	  

	JOANNA GRAJ
	JĘZYK ANGIELSKI
	X - II B
	I - 5
	IV - 4

	ALEKSANDRA TOMICKA
	JĘZYK ANGIELSKI

GODZINA WYCHOWAWCZA
	X – 6B


	XI – II A
	

	BOGUSŁAWA DUDZIK
	GEOGRAFIA

PLASTYKA
	X - IB 
	I - 4
	

	ILONA PIĄTKOWSKA
	MATEMATYKA
	XI – 6A
	
	

	HOSPITACJE   DIAGNOZUJĄCE KLAS

	KLASA VI A
	skuteczność pracy nauczyciela w kontekście stopnia opanowania przez uczniów wiedzy i umiejętności określonych standardami sprawdzianu
	IV

IV

	KLASA VI B
	skuteczność pracy nauczyciela w kontekście stopnia opanowania przez uczniów wiedzy i umiejętności określonych standardami sprawdzianu
	

	KLASA III A
	skuteczność pracy nauczyciela w kontekście stopnia opanowania przez uczniów wiedzy i umiejętności określonych standardami egzaminu
	III

III

VI

	KLASA III B
	skuteczność pracy nauczyciela w kontekście stopnia opanowania przez uczniów wiedzy i umiejętności określonych standardami egzaminu
	

	KLASA 3A/B
	skuteczność pracy w kontekście osiągnięć: uczeń wie, umie, zna, rozróżnia, czyta, dodaje i mnoży...
	

	HOSPITACJE DIAGNOZUJĄCE

	EWA STASIAK
	JĘZYK POLSKI
	III - 4

	BOGUSŁAWA DUDZIK
	GEOGRAFIA
	 II - IA

	ILONA PIĄTKOWSKA
	MATEMATYKA
	III - IIA

	MAŁGORZATA SIERANT
	PRZYRODA
	V - VIB

	ANETA MAGIERA
	NAUCZANIE ZINTEGROWANE
	IV - I

	BEATA KOŁACIŃSKA
	JĘZYK POLSKI
	XI - 5

	DIAGNOZOWANIE WYBRANYCH OBSZARÓW

	NAUCZYCIELE WF
	DZIEŃ SPORTU SZKOLNEGO
	1.VI. 2006

	BOGUSŁAWA DUDZIK,
	OPRAWA PLASTYCZNA
	DEKORACJE

	ZBIGNIEW WOSZCZYK
	UROCZYSTOŚCI SZKOLNE
	OPRAWA MUZYCZNA


	HOSPITACJE GLOBALNE

	ŚWIETLICA SZKOLNA - marzec

	BIBLIOTEKA SZKOLNA - maj

	PEDAGOG SZKOLNY - grudzień

	ZEBRANIE Z RODZICAMI
	

	JOANNA WIECZOREK
	I

	ALEKSANDRA TOMICKA
	IX

	HOSPITACJE ZAJĘĆ POZALEKCYJNYCH

	ZAJĘCIA INSTRUMENTALNE
	II

	KOŁO HISTORYCZNE
	XII

	ZESPÓŁ WYRÓWNAWCZY  w klasie 4 – j. polski/ w klasie 6b - matematyka
	I

	TERAPIA LOGOPEDYCZNA  klasa III
	IV

	SKS
	II

	HOSPITACJE UROCZYSTOŚCI SZKOLNYCH

	DZIEŃ PATRONA

	GMINNY KONKURS RECYTATORSKI KLAS  0 - III

	OCENA STAŻU UBIEGAJĄCYCH SIĘ O AWANS

	JOANNA GRAJ

	BOGUSŁAWA DUDZIK

	ALEKSANDRA TOMICKA

	LAURENCJA JARZĘBSKA

	PRZEGLĄDY DOKUMENTACJI PEDAGOGICZNEJ:

- DZIENNIKI ZAJĘĆ LEKCYJNYCH I POZALEKCYJNYCH

- ARKUSZE OCEN

- DOKUMENTACJA BIBLIOTEKI, ŚWIETLICY I PEDAGOGA SZKOLNEGO

- DOKUMENTACJA MONITORINGU UCZNIA


LEKCJE KOLEŻEŃSKIE: TERESA CECOTKA, ................................................
RADY PEDAGOGICZNE SZKOLENIOWE: XI, III
RADY PEDAGOGICZNE: IX, I, IV, VI

ZEBRANIA Z RODZICAMI: IX, XI, II, V

OPIEKUN NAUCZYCIELA STAŻYSTY
EWA STASIAK                              -   BOGUSŁAWA DUDZIK 
BOGUSŁAWA LEWIŃSKA     -   ALEKSANDRA TOMICKA

IWONA BĄKOWSKA              -   LAURENCJA JARZĘBSKA

BOŻENA SIEŃKO                  -   JOLANTA GRAJ 

IRENA ZIELIŃSKA   – N.P                           BARBARA GRUSZCZYŃSKA – N.P
CELE HOSPITACJI :
I.TEMATYKA HOSPITACJI 

1. SKUTECZNOŚĆ NAUCZANIA

2. SKUTECZNOŚĆ PRACY WYCHOWAWCZO-OPIEKUŃCZEJ

3. ZDROWIE, HIGIENA I BEZPIECZEŃSTWO PRACY na lekcjach, zajęciach pozalekcyjnych, podczas wycieczek, na zajęciach terenowych, przerwach itp.
II. RODZAJE HOSPITACJI: 

1. Hospitacje doradczo-doskonalące (9 i zgodnie z potrzebami): metody nauczania 

2. Hospitacje diagnozujące klas (6 klas rocznie): efektywność kształcenia

3. Hospitacje diagnozujące (6 rocznie): efektywność kształcenia
4. Hospitacje kontrolno – oceniające (3 i w miarę potrzeb): skuteczność pracy nauczyciela

5. Hospitacje globalne: całokształt pracy

6. Hospitacja zebrań z rodzicami, zajęć pozalekcyjnych, uroczystości i imprez szkolnych.

7. Przegląd dokumentacji pedagogicznej
Hospitacje w bieżącym roku szkolnym będą realizowane  w następujących aspektach: 

- kontrolno-oceniającym, wynikającym z konieczności dokonania formalnej oceny pracy nauczyciela, doradczo-doskonalącym w celu doskonalenia METOD pracy nauczyciela, 

- diagnozującym, mającym na celu badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów, 

- globalnym badającym całokształt pracy dydaktycznej, opiekuńczej i wychowawczej. 

Monitorowana będzie terminowość i prawidłowość prowadzenia dokumentacji pedagogicznej.

 Cele hospitacji skierowane będą na określanie poziomu wiedzy ucznia i stopnia opanowanych umiejętności oraz na nauczyciela poprzez analizę i ocenę stopnia realizacji i stopnia osiągnięcia przez uczącego celów z zakresu przekazywania wiedzy oraz kształtowania umiejętności                        i postaw wpisanych w szkolny program wychowawczy oraz szkolny zestaw programów nauczania (ze szczególnym uwzględnieniem celów programu realizowanego przez hospitowanego nauczyciela). 

Cele hospitacji określono również na przestrzeganie przepisów dotyczących bezpieczeństwa                          i higieny pracy.

