RADA GRMIN
l'-t ie
Szez vino UCHWALA NR XLIX/309/2010
Rady Gminy Szczytno
z dnia 18 czerwca 2010 r.

w sprawie: zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szczytnie, wprowadzonego uchwata Rady Gminy Szczytno Nr XLI/256/09
z dnia 8 grudnia 2009 roku.

Na podstawie art, 18 ust 2 pkt 9 It. h, art40 ust. 2 pkt 2 | art. 41 ust 1 ustawy z dnia
08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz U. z 2001r. Nr 142, poz
1591 z pbzniejszymi zmianami), w zwigzku z art. 2 ust. 2 | art. 110 ust.1 ustawy z dnia
12 marca 2004r.0 pomocy spotecznej (tekst jednolity:Dz.U. z 2009 roku Nr 175, poz. 1362
Z pozniejszymi zmianami)

Rada Gminy Szczytno uchwala co nastepuje:

§ 1. W zaigczniku Nr 1 do uchwaly w sprawie nadania Statutu Gminnemu O$rodkowi
Pomocy Spotecznej w Szczytnie — uchwalonego Uchwatg Rady Gminy Szczytno
Nr XLI/256/02 z dnia 8 grudnia 2009 roku, wprowadza sie nastepujace zmiany

1. Wrozdziale | Postanowienia Ogolne
1)w§2 pkt 12 otrzymuje brzmienie
. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz.U. Nr 157, poz.
1240 z pbzniejszymi zmianami),

2. Wrozdziale || Cel i zadania Osrodka:
1) W § 10 ust.1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
« prowadzenie dziata\ dotyczacych postgpowania wobec diuznikéw alimentacyjnych”

3. W rozdziale Ill Organizacja | Zarzadzanie
1) w§ 15 ust 1 otrzymuje brzmienie:
. wskiad struktury Osrodka wchodza nastepujace komarki organizacyjne:

|. Dziat Ogéino- Administracyjny, w obrebie kidrego tworzy sie:

* samodzielne stanowisko ds. dodatkdw mieszkaniowych oraz zamowien
publicznych,

II. Dziat Pomocy Srodowiskowe; | Swiadczen, w obrebie ktérego tworzy sie

« Kiub Integracji Spoleczne)



« samodzieine stanowisko ds. sekcji pomocy spolecznej,
» stanowiska do obstugi ustug opiekuriczych
IIl. Dziat Swiadczen Rodzinnych, w obrebie ktérego tworzy sie
* samodzielne stanowisko ds. funduszu alimentacyjnego,
IV Dzial Ekonomiczny
V Inne stanowiska w zaleznosci od potrzeb Oérodka

2) w§ 15 wprowadza si¢ ust 2 | ust.3 w nastepujacym brzmieniu;
. ust 2 Zastepca Kierownika ponosi odpowiedzialnos¢ stuzbowa przed Klerownikiem za
merytoryczng, formalng i finansowa strone dziatalnosci podiegtych sobie komérek
organizacyjnych, badz ich czescl"
. ust3 Samodzeeine stanowiska pracy mogg by¢ tworzone i reorganizowane przez
Kierownika w zaleznosci od potrzeb Osrodka, w celu realizacji zadan okreslonych
w przepisach prawa.”
3) § 16 otrzymuje brzmienie:
.§16.1. Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz | dba o jego wizerunek
2. Kierownik kieruje Osrodkiem przy pomocy swojego Zastepcy | Giéwnego
Ksiggowego."
4) §17 otrzymuje brzmienie
. Wczasie nieobecnosci Kierownika GOPS w Szczytnie jego obowiazki przejmuje
Zastgpca Kierownika lub inna przez niego upowazniona osoba’
5) § 22 otrzymuje brzmienie:
. Dziatem Ogélno-Administracyjnym kieruje Zastepca Kierownika GOPS w Szczytnie
do zadan dziatu w szczegoinosci nalezy
1) Realizacja zadan z zakresu obstugi kancelaryjno-administracyjnej Oérodka m.in.
a) obstuga systemu elektronicznego monitorowania | obiegu dokumentéw |
prowadzenie ewidencji korespondenci;
b} prowadzenie rejestru skarg | wnioskow,
¢) prowadzenie gospodarki pieczeciami urzedowymi | stuzbowymi,
d) dokonywanie zakupdw towardw i usiug lub robét budowlanych oraz prowadzenie
postepowar w sprawie udzielania zamowien publicznych,
2) prowadzenie postgpowania administracyjnego w zakresie dodatkow
mieszkaniowych zgodnie z ustawa z dnia z dnia 21 czerwca 2001 roku
0 dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz.U. z 2001 roku Nr 71, poz 734
Z pozn.zm.)
a) przyjmowanie wnioskow wraz z kompletem dokumentdw wymaganych do
przyznania dodatku mieszkaniowego oraz sporzadzanie decyzji



administracyjnych;

b) przyznawanie | wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych;

¢) sporzadzanie plandw , analiz, sprawozdan z zakresu dodatkow
mieszkaniowych:

d) skiadanie zapotrzebowania na $rodki finansowe do realizacji zadan;

3) Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki | Rozwiazywania Problemoéw
Alkoholowych Gminy Szczytno, Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii , Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
innych programow ostonowych

a) prowadzenie obslugi administracyjnej zwiazane| z dziatalnoscia Klubu
Integracyi Spofeczne)

b) prowadzenie prac zwigzanych z obstugg Gminne) Komisji Rozwigzywan:a
Problemow Alkoholowych |

¢) zatatwianie spraw zwigzanych z podejmowaniem czynnosci przez GKRPA
zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od
atkoholu obowiazku poddania sie leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego,

d) zatatwianie spraw zwiazanych z przeprowadzaniem przez GKRPA kontroli i
ogledzin punktéw sprzedazy napojow alkoholowych;

e) prowadzenie spraw finansowych zwigzanych z funkcjonowaniem Gminnej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

f) opracowywanie | przygotowywanie projektow gminnych programéw zwiazanych z
profilaktykg alkoholowg , narkomania , przemocq W rodzinie,

g) monitorowanie | diagnozowanie zjawisk

h) planowanie | sprawozdawczos¢ rzeczowo-finansowa w zakresie ochrony zdrowia
| przeciwdziatania alkoholizmow|, zwalczania narkomanii, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie;”.

B) w § 24 wprowadza sie pkt.5 i pkt 6, w nastgpujacym brzmieniu.

. 5) prowadzenie dzialan dotyczacych postepowania wobec diuznikow alimentacynych,

6) umieszczanie danych o zobowigzaniach diuznikow alimentacyjnych w biurze
informacji gospodarczej.”

§ 2. Uchwala wchodzi w Zycie po upfywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego










