Ustawa z dnia 10 czerwca 2010 r. o zmianie ustavpyzeciwdziataniu przemocy
w rodzinie oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. @1@ r. Nr 125, poz. 842) naigla
na pracownikow socjalnych nowe obawki i uprawnienia. Zgodnie z art. 12a ww. ustawy,
pracownik socjalny wykonagy obownzki stuzbowe ma prawo odebtadziecko z rodziny
W sytuacji zagreenia jego zycia i zdrowia oraz umigi¢ je w rodzinie zagpczej
lub w calodobowej placowce opiektzo-wychowawczej. Decygjo odebraniu dziecka
pracownik socjalny podejmuje wspdlnie z przedstadeen Policji i ochrony zdrowia.

W celu wsparcia pracownikbw socjalnych w realizagjada ustawowych,
Wojewddzki Zespot ds. Przeciwdziatania Przemocy wd®nie, dziatajcy jako organ
opiniodawczo-doradczy przy Wojewodzie Wafisko-Mazurskim, opracowat Procedur
postpowania pracownika socjalnego przy wykonywaniu cwgni odebrania dziecka

Zz rodziny w razie bezpoedniego zagrenia zycia lub zdrowia dziecka w zazku

Z przemog W rodzinieoraz nargdzia pomocnicze w formie drukow tj.:

druk nr 1 — notatka uggdowa dotyczca podgtych czynndci,

druk nr 2 — pouczenie o prawie do z#Aoia zaalenia na odebranie dziecka (wykorzystano
druk opracowany w Biurze Prewencji Komendy GtowRelicji),

druk nr 3 — protokét przyia zaalenia na odebranie dziecka,

druk nr 4 — pismo przekazge do gdu opiekuiczego informagj 0 odebraniu dziecka.



