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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Tlekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa bez blizszego okre$lenia 0:

1)

2)
3)
4)

5
6)

7)
8)
9)

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 3 im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Wotominie;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty, o ktorym mowa w pkt 1;
kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w Szkole, o ktorej
mowa w pkt 1;

oddziale — nalezy przez to rozumie¢ oddziat Szkoty, o ktorym mowa w pkt 1;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wotomin;

wojcie/burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ burmistrza;

podstawie programowej — nalezy przez to rozumie¢ podstawe programowsa ksztalcenia
ogolnego;

10) pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych

zatrudnionych w szkole, o ktoérej mowa w pkt 1;

11) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty, o ktorej

mowa w pkt 1;

12) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty, 0 ktorym mowa w pkt

1;

13) radzie szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Rade Szkoty, jezeli zostanie powotana;
14) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ jednego z rodzicow ucznia Szkoty, o ktorym mowa

w pkt 1;

15) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty, o ktorej mowa w pkt 1;
16) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty, o ktorym mowa w pkt 1;
17) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

1. Szkota Podstawowa im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego nr 3 w Wolominie mieszczaca si¢ pod

ROZDZIAL 2
INFORMACJE O SZKOLE

§2

adresem: ul. Pitsudskiego 51, 05-200 Wotomin jest o$mioletnig szkolg publiczng.

§3

1. Szkota nosi imi¢ Marszatka Jozefa Pitsudskiego.
2. Na piecze¢ciach szkoly uzywana jest nazwa szkoty w pelnym brzmieniu.
2a. Na pieczeciach szkoty moze by¢ uzywany skrot nazwy.



—

§4
Szkota jest jednostkg budzetowa finansowang z budzetu JST. Organem prowadzacym szkote
jest Gmina Wotomin.
Szkota uzyskane wptywy odprowadza na rachunki bankowe JST.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§5
Szkota Podstawowa nr 3 im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego dziata w obwodzie ustalonym
przez organ prowadzacy.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym
zakresie.

§6
Ceremoniatem szkoty jest:
1) Przyjecie uczniow klas | w poczet spotecznosci szkolnej, ktore odbywa si¢ w listopadzie,
przed Swietem Niepodlegtosci;
2) pozegnanie absolwentow.
Szkota posiada sztandar.
Wszystkim wazniejszym oficjalnym uroczysto$ciom szkolnym oraz pozaszkolnym, jesli jest
to uzasadnione, towarzyszy poczet sztandarowy ze sztandarem.
Szkota posiada wtasne logo w ksztalcie tarczy, na ktorej widnieje wizerunek Marszatka Jozefa
Pilsudskiego oraz napis SP nr 3 Wolomin.
Swieto szkoty obchodzone jest w listopadzie.
Uczniowie szkoly nosza jednolity stroj — granatowe kamizelki lub granatowe koszulki z logo
szkoty.
Podczas uroczystosci szkolnych uczniow obowigzuje stroj galowy:
1) dziewczgta: granatowa lub czarna spddnica, biata bluzka i kamizelka z logo szkoty;
2) chlopcow: czarne spodnie, biata koszula i kamizelka z logo szkoty.

§7

. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 3
CELE 1 ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH WYKONYWANIA

§8

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o prawie os§wiatowym oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:
1) Tworzy optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

I opiekuncze;j;
2) dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
3) dba o jakos¢ pracy szkoty.
Szkota umozliwia realizacj¢ obowiagzku szkolnego okreslonego w ustawie prawo o§wiatowe
i jako szkota publiczna:



1)
2)

3)
4)
5

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

przyjmuje uczniow zamieszkalych w swoim obwodzie oraz w uzasadnionych
przypadkach uczniéw z innych obwodéw zgodnie z odrgbnymi przepisami;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje ustalone podstawy programowe;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng w miar¢ swoich mozliwosci.

3. Szkota organizuje wczesne wspomaganie dzieci, majace na celu pobudzenie rozwoju dziecka

4.

od

chwili wykrycia niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole zgodnie

Z odrebnymi przepisami.
Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkoty jest wszechstronny rozwdj ucznia.

Szczegdtowymi celami szkoty sa:

1)

2)

3)

4)

5)

wyposazenie ucznia w wiedzg¢ i umiejetnosci niezbedne do nauki na wyzszych szczeblach
edukacji;

rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej] W motywacje
swiadomg, przygotowanie ucznia do podejmowania zadanh wymagajacych
systematycznego i duzego wysitku intelektualnego i fizycznego, wdrazanie ich do
przejmowania odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie, rozwoj i proces uczenia sig;
rozbudzanie 1 rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego zdolnos$ci
tworczych;

ksztattowanie systemu warto$ci opartego o: dobro, prawde, sprawiedliwos¢, uczciwose,
poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny, szacunek do pracy, tolerancj¢ oraz
wrazliwos$¢ na innych;

state podnoszenie jako$ci pracy, motywowanie pracownikéw do ustawicznego rozwoju
zawodowego i osobowego.

§9

Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie
nauczania, ksztalcenia umiej¢tnosci, wychowania 1 opieki. Zadania te tworza wzajemnie
uzupeltniajace si¢ 1 rOwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela. W realizacji tych zadan
wspoéluczestniczg takze inni pracownicy szkoty oraz rodzice uczniéw. Do zadan szkoty nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

Tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkow pracy kazdemu uczniowi
i pracownikowi;

Uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznidow, zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;
udzielanie pomocy psychologiczno pedagogicznej;

umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnego toku

1 programow nauczania, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcow zachowania i postgpowania;

stosowanie efektywnych metod pracy, dostosowanych do wieku i naturalnej aktywnos$ci
uczniow;

umozliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci 1 ztozonos$ci, wspomaganie
samodzielnos$ci uczenia si¢, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji

do dalszej edukacji;

state podnoszenie poziomu jako$ci pracy szkoty poprzez:



a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikow szkoly w roznych formach
doskonalenia zawodowego;

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowocze$nianic bazy
szkolnej;

c) systematyczne badanie poziomu osiggni¢é ucznidéw w badaniach zewngtrznych
I wewnetrznych, udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach;

d) monitorowanie i analizowanie poziomu i efektywnosci pracy szkoty
w poszczegblnych obszarach jej funkcjonowania;

e) wspolprace z rodzicami uczniow, badanie ich opinii i oczekiwan;

9) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

9a
Szkota zapewnia dobrej jakosci edukacjf;§wszystkim uczniom, w tym slabo lub zupelnie
nieznajacym jezyka polskiego.
§ 10
Szkota organizuje ksztalcenie osob niebgdgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Uczniowie o ktorych mowa w ust. 1 moga korzysta¢ z nastgpujacych form wsparcia
organizowanych na podstawie odrgbnych przepisow:
a) dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé lekcyjnych, jako jezyka
obcego, w celu opanowania j¢zyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat
w obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych;
b) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktorymi
uczniowie potrzebujg pomocy w wyrownywaniu roznic;
c) pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla obywateli
polskich.
Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym, korzystajg z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywane i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej, na warunkach okreslonych
w odrgbnych przepisach.
Uczniom niebgdagcym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym do mniejszosci
narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, szkota
zapewnia integracje ze srodowiskiem szkolnym, w tym pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych
zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego.

§11
Szkota organizuje zajgcia religii 1 etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
O udziale ucznia w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje zyczenie rodzica ztozone
w formie pisemnego oswiadczenia.
Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 jest wazne przez caty okres nauki ucznia w szkole,
o ile rodzic nie dokona jego zmiany.
. Uczniowie nie ucz¢szczajacy na zajecia religii 1 etyki sg objeci zajgciami opiekunczymi



10.

na terenie szkoty lub zwalniani przez rodzicéw o ile jest to pierwsza lub ostatnia lekcja.

§12

W szkole organizowana jest i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna okreslona
odrebnymi przepisami prawa.

Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:

1) wspieranie potencjatu rozwojowego uczniow;

2) stwarzanie warunkow do ich aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz

w Srodowisku spotecznym.

Cele wymienione w ust.2 nauczyciele i specjalisci realizuja poprzez wykonywanie zadan
okreslonych przepisami prawa, a w szczegdlnosci:

1) aktywnie uczestniczac w procesie diagnostycznym uczniow;

2) realizujac w trakcie pracy z uczniem zalecenia z opinii wydawanych przez PPP

oraz dostosowujac realizowany program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

3) uczestniczac w ocenie efektywnosci udzielanej uczniom pomocy;

4) dokumentujac prowadzone dziatania w sposob okreslony odrgbnymi przepisami;

5) wspolpracujac z rodzicami uczniéw, innymi nauczycielami i instytucjami w zakresie
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli

I specjalistow:

1) w trakcie biezacej pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych i poza nimi, stosownie
do rozpoznawanych potrzeb;

2) w formach okre$lonych odrgbnymi przepisami zgodnie z liczbg godzin ustalonych przez
dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzacy w arkuszu organizacyjnym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniow danego oddziatu koordynuje wychowawca

klasy, a w szczegdlnosci:

1) informuje nauczycieli o potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna
w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;

2) planuje i koordynuje udzielang pomoc w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli
1 specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

Zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane sg przez nauczycieli

uczacych i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniami, tworzacych zespot nauczycieli (lub

wchodzacych w sktad zespotu nadzorujacego).

Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora zgodnie z odrgbnymi

przepisami:

1) w pierwszej kolejnosci rozpatrywana jest kandydatura wychowawcy klasy;

2) w drugiej kolejnos$ci rozpatrywana jest kandydatura szkolnych specjalistow.

Zespol nauczycieli, o ktorym mowa w ust.6 planuje, organizuje i dokumentuje swoja prace

zgodnie z odrebnymi przepisami.

W ramach dziatan na rzecz podnoszenia jakosci udzielanej w szkole pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dyrektor okresla sposéb monitorowania i analizowania udzielanej w szkole

pomocy.

Warunki organizowania ksztatcenia i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, okreslajg



odrebne przepisy, na podstawie ktorych szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen z orzeczen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) wilasciwe warunki do nauki, w tym $rodki dydaktyczne;

3) integracje uczniow ze Srodowiskiem rowie$niczym poprzez dziatania wychowawcze
prowadzone przez wychowawce oddzialu, uczacych nauczycieli 1 specjalistow
pracujacych z uczniem.

11 Nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajgcia z uczniem tworza zespot nauczycieli i wykonuja

zadania okreslone odrgbnymi przepisami.

12 Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszeza uczen.

§13
Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy na podstawie odrebnych przepisow.

§ 14
Szkota bierze udzial w postgpowaniu diagnostycznym i postdiagnostycznym ucznidéw,
prowadzonym przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w szczegolnosci
poprzez:
1) udzial nauczycieli we wspoélnej ocenie funkcjonowania uczniow;
2) formutowanie i przekazywanie oceny efektow dziatan prowadzonych w szkole;
3) planowanie dalszych dziatan.

§ 15
W ramach $rodkéw finansowych okreslonych przez organ prowadzacy szkota organizuje
zaj¢cia dodatkowe dla uczniow.
W pierwszej kolejnosci organizowane sg zaj¢cia wynikajace z potrzeb rozwojowych uczniow
oraz ich zainteresowan.
Uczen uczestniczy w zajeciach, 0 ktorych mowa w ust.1 1 ust.2 za zgoda rodzicow.
Na terenie szkoly mogg by¢ organizowane odptatne zaje¢cia dodatkowe. Zasady udziatu w tych
zajeciach okreslajg odrgbne umowy.

§ 16
Szkota realizuje Program wychowawczo - profilaktyczny uchwalony przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
Przewodniczacy organdéw, o ktérych mowa w ust. 1 deleguja do 15 maja, kazdego roku
szkolnego, swoich przedstawicieli w liczbie nie mnie niz po 3 osoby do pracy zespotu
projektujacego zatozenia i program Wychowawczo — profilaktyczny na nastgpny rok szkolny.
Cztonkowie zespotu, o ktorym mowa w ust. 2 wybierajg przewodniczacego sposrod swojego
sktadu 1 ustalajg harmonogram prac, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) uwzglednienie wynikéw diagnozy potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb
srodowiska szkolnego;
2) wymagany przepisami czas na uchwalenie programu;
3) terminy wynikajace z wyboru Rady Rodzicow na pierwszym zebraniu rodzicow, w danym
roku szkolnym.
Cztonkowie zespotu sg obowigzani do przekazywania propozycji zespotu wiasciwym organom
szkoty oraz do zasiggniecia ich opinii w przedmiotowej sprawie.



5. Porozumienie w sprawie ustalen w zakresie programu wychowawczo — profilaktycznego jest
potwierdzone na pismie, zawiera:
1) date i zakres porozumienia;
2) podpisy cztonkoéw zespotu, o ktorym mowa w ust. 1;
3) podpisy przewodniczacych organow.
6. Program w zakresie wychowawczym obejmuje wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowane przez nauczycieli.

7. Program w zakresie profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz
potrzeb $rodowiska szkolnego, obejmuje wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

8. Program, o ktéorym mowa w ust. 1-3 uwzglednia mozliwe do zapewnienia i optymalne warunki
rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

9. Projekt programu wychowawczo-profilaktycznego dyrektor szkoly przestawia SU w celu
zasiggnigcia opinii uczniow.

10. Projekt programu wychowawczo-profilaktycznego organy przyjmuja w formie uchwat,

a program wychowawczo-profilaktyczny uchwatg Rady Rodzicow.

11. Program wychowawczo-profilaktyczny zawiera w szczegolnos$ci: cele, zadania i sposoby ich
realizacji przez wskazane w nim osoby.

12. Program wychowawczo-profilaktyczny jest podstawg do opracowania programow
wychowawczych dla kazdego oddziatu.

13. Programy, o ktérych mowa w ust. 12 zawieraja w szczeg6lnos$ci:
1) zadania wychowawczo-profilaktyczne na dany rok szkolny;
2) tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy;
3) tresci wychowawczo-profilaktyczne realizowane przez nauczycieli poszczegdlnych zajec
edukacyjnych zgodnie z podstawa programowa;
4) wazniejsze wydarzenia w zyciu klasy;
5) potrzeby uczniéw danej klasy.

14. Programy, o ktorych mowa w ust. 12 sa realizowane po uzgodnieniu z rodzicami uczniow.

15. Nauczanie 1 wychowanie s3 nieodlagczne 1 wszyscy nauczyciele wykorzystuja potencjal
wychowawczy zaje¢ edukacyjnych poprzez:

1) tworzenie atmosfery sprzyjajacej uczeniu sig;

2) ksztaltujac relacje miedzy uczniami oraz miedzy uczniem i nauczycielem oparte
na wzajemnym szacunku i zaufaniu;

3) stosujac nowoczesne strategie wychowawcze z uwzglednieniem wlasnej postawy.

§ 17
1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng z odrgbnymi przepisami.
2. Integralnym elementem dziatalnosci szkoly, wyzwalajacym kreatywnos$¢ uczniow
i nauczycieli jest dziatalno$¢ innowacyjna.
3. Innowacja pedagogiczna to nowatorskie rozwigzanie programowe, organizacyjne
lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty; okreslone jako wymog
stawiany szkole poprzez realizacj¢ warunkoéw 1 sposobow wynikajacych z podstawy
programowej.
4. Realizacja innowacji pedagogicznych ma na celu:
1) inspirowanie nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan



W procesie ksztatcenia, ktorych rezultatem jest rozwijanie kompetencji uczniow,
w szczegolnosci: przedsigbiorczo$ci 1 kreatywnoS$ci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym i spotecznym,;
2) mozliwos$¢ wspierania nauczycieli w ich nowatorskich dziataniach.
5. Szczegodlowy sposob organizacji i dokumentowania dzialan innowacyjnych okresla dyrektor
szkoty.

§ 18

1. Wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego jest elementem procesu dydaktyczno -
wychowawczego szkoty.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogoét dzialan podejmowanych
przez szkolg w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru dalszej drogi
edukacyjnej i do wyboru zawodu.

3. Na podstawie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa , 0 ktorym mowa w ust. 1, na kazdy rok
szkolny opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 19
1. Cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego to:

1) przygotowanie uczniow do wyboru dalszej Sciezki edukacyjno - zawodoweyj;

2) ksztalcenie umiejetnosci okreslania wlasnych predyspozycji, cech osobowosci,
zainteresowan, talentoéw, mocnych stron i umiejetnosci;

3) przygotowanie uczniow do podejmowania  samodzielnych i trafnych  wyboréw
edukacyjno - zawodowych;

4) przekazanie informacji rodzicom na temat predyspozycji zawodowych,
osobowosciowych i edukacyjnych ich dziecka.

§ 20
1. Realizatorami doradztwa zawodowego w szkole s3 :

1) dyrektor szkoty;

2) doradca zawodowy;

3) pedagog, psycholog;

4) wychowawcy klas i wychowawcy swietlicy;

5) nauczyciele przedmiotow;

6) nauczyciel bibliotekarz.

2. Do zadan dyrektora nalezy:

1) zatwierdzanie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
opracowanego zgodnie z odregbnymi przepisami;

2) dopuszczanie do uzytku w szkole programu zajec¢ z doradztwa zawodowego;

3) nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie potrzeb uczniow na dziatania zwigzane z realizacja doradztwa
zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego zgodnie z odrebnymi przepisami;
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3)

4)
5)

opracowywanie we WwspOlpracy z innymi nauczycielami programu realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny;

koordynacja realizacji programu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 3;

przedstawienie radzie pedagogicznej dwa razy w roku informacji o realizacji programu,

o ktorym mowa w ust.3 pkt 3 wraz z wnioskami;

6) wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie, o ktorym

7

mowa w ust.3 pkt 3;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych we wspotpracy

z nauczycielami biblioteki.

§ 21

1 Wklasach I - VI doradztwo zawodowe jest realizowane w formie orientacji zawodowej, ktora
ma na celu w szczegolnoscei:

1)
2)
3)

zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami;
ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji;
pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

2. Doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowej jest realizowane:

1)

2)

w trakcie biezacej pracy z uczniami w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przez
nauczycieli prowadzacych te zajecia i realizujgcych tresci przewidziane w podstawie
programowej;

przez zintegrowanie dzialania nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow
przewidziane w opracowanym na kazdy rok programie realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

§ 22

1. W klasach VII i VIII doradztwo zawodowe jest realizowane w formie:

1)
2)

3)
4
5
6)

zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, ktorych tresci programowe 1 wymiar godzin
okreslajg odrebne przepisy prawa,;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu realizowanych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zaj¢¢ z wychowawca;

indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym;

indywidualnych lub grupowych wizyt w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe;
innych dziatan ujetych w programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

§ 23

1. Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje w szczegdlnosci z:

1)

2)

3)

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie rozpoznawania uzdolnien,
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych uczniéw oraz w prowadzeniu zajg¢ w szkole
przez specjalistow poradni;

organizacjami pozarzadowymi w zakresie poznawania réznych zawodow 1 dziedzin,
jakimi zajmuja si¢ inni;

innymi szkotami wspolnie organizujac roézne akcje i wymieniajac doswiadczenia
doradcow zawodowych, nauczycieli i uczniow;
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4) przedsigbiorcami i pracodawcami poprzez spotkania dotyczace poznawania
poszczegolnych zawodow, wymagan i oczekiwan pracodawcow oraz wptywu udziatu
w zajeciach z doradztwa zawodowego na wyznaczanie i osigganie celow zawodowych;
5 placowkami doskonalenia nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dotyczacych
ksztalcenia umiejetnosci podejmowania wiasciwych decyzji, dokonywania trafnych
wyborow i planowania kariery edukacyjnozawodowe;j.

ROZDZIAL 4
ORGANY SZKOLY

§ 24
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Do wydawania aktow prawa na podstawie upowaznien ustawowych na terenie szkotly
uprawnione sg organy:
1) Rada szkoty, jesli zostanie powotana;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Dyrektor szkoty.
3. Aktami prawnymi w szkole sa:
1) Uchwaty organéw kolegialnych;
2) Zarzadzenia Dyrektora;
3) Akty administracyjne.

§ 25
1. Organy szkoty, poza dyrektorem ustalaja regulaminy swojej dzialalnosci, ktore nie mogg by¢
sprzeczne z obowigzujacymi przepisami prawa oraz niniejszym Statutem. Wszystkie organy
szkoty wspotpracujg ze sobg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego Szacunku.
2. Koordynatorem wspotdziatania organow szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania, podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawg;
2) umozliwia rozwigzanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
3) zapewnia biezgcg wymiang informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych
I planowanych dziataniach i decyzjach;
4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

§ 26
1 Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu zgodnie z odrebnymi
przepisami powierzono stanowisko dyrektora.
2. Dyrektor szkoly W szczeg6lnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
a) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
zgodnie z odrgbnymi przepisami a w szczegé6lnosci: przekazuje pracownikom



informacje o aktualnych przepisach prawa i problemach o$wiatowych oraz kontroluje
przestrzeganie przepisow prawa;

b) diagnozuje, monitoruje i ocenia dziatalnos¢ dydaktyczng wychowawczg i opiekuncza
szkoty oraz inng jej dziatalno$¢ statutowg w catosci lub
w wybranych obszarach;

C) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci pracy szkoly oraz podejmowaniu nowatorskich rozwigzan metodycznych
i organizacyjnych;

d) zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

e) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli;

f) dokonuje, na podstawie gromadzonych informacji, oceny pracy oraz oceny dorobku
zawodowego nauczycieli, zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

2) w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne;

3) przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej, kieruje pracami rady pedagogicznej
jako jej przewodniczacy;

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac¢ administracyjna, finansowa

1 gospodarcza obstuge szkoty;

5 odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

6) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci ustala Szkolny
Zestaw Programow Nauczania, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebgdacych nauczycielami.

4. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z innymi organami szkoty
w zakresie 1 formie okre§lonej odrgbnymi przepisami oraz postanowieniami niniejszego
statutu.

5. Dyrektor szkolty odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole, oraz atmosfery
sprzyjajacej rozwojowi uczniow i nauczycieli;

3) realizacje uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wykonywanie zarzadzen i zalecen wydawanych przez organy nadzorujace szkofe;

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

6) wiasciwe gospodarowanie mieniem szkoty.

6. Na umotywowany wniosek rodzica, wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego,
po przeanalizowaniu sytuacji wychowawczo — dydaktycznej klas, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, dyrektor szkoty moze przenie$¢ ucznia do klasy rownolegle;.

7. Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
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Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci szkoty, moze w danym
roku szkolnym ustali¢c dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze do 6 dni.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 7.

Kompetencje Dyrektora okreslaja odrebne przepisy, a w szczegdlnosci art. 68 ustawy Prawo
o$wiatowe.

§ 27
Zadania dyrektora w zwigzku z RODO:

Dyrektor, jako Administrator Danych Osobowych w procesach przetwarzania danych
uwzglednia charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia prawa lub
wolnos$ci 0sob fizycznych o réznym prawdopodobienstwie i wadze zagrozenia.
Dyrektor powotuje Inspektora Danych Osobowych, ktory bezposrednio podlega
Administratorowi Danych Osobowych.
Dyrektor zatwierdza 1 wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne,
aby przetwarzanie odbywato si¢ zgodnie z przepisami prawa ochrony danych osobowych,
a takze byto poddawane systematycznym przegladom i aktualizacji.
Dyrektora ustala zasady przetwarzania danych osobowych oséb, ktorych dane dotycza,
w szczegdlnosci danych osobowych 0sob korzystajacych z pomocy poradni, rodzicow
oraz pracownikow 1 wspotpracownikow Szkoty.
Dyrektor sprawuje nadzor nad przestrzeganiem przepisow o ochronie danych osobowych
poprzez Inspektora Ochrony Danych Osobowych stosujagcego obowigzujace w tym zakresie

przepisy.

§ 28

W roku szkolnym, w ktorym szkota liczy, co najmniej 12 oddziatléw tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora.
Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
Powierzenia tych stanowisk oraz odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty, po zasiggnieciu
opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej, z zachowaniem procedur okreslonych
odrebnymi przepisami.
Wicedyrektor szkoly oraz nauczyciel petnigcy inne funkcje kierownicze przejmuje na siebie
czes$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegolnosci:
1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;
2) przygotowuje projekty dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty, zgodnie

z poleceniami dyrektora;
3) prowadzi czynnos$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem

zawodowym nauczycieli przydzielonych specjalnosci i poziomow nauczania,;
4) pelni biezacy nadzor nad szkotg wg ustalonego harmonogramu.
Szczegdlowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektora i os6b zajmujacych inne
stanowiska kierownicze okresla dyrektor.

14



§ 29

Kolegialnym organem szkoly jest Rada Pedagogiczna, skladajaca si¢ z wszystkich

nauczycieli zatrudnionych w szkole, niezaleznie od wymiaru zatrudnienia.

Przedmiotem pracy Rady Pedagogicznej sg dziatania wynikajagce z jej uprawnien

I kompetencji okre§lonych w ustawie Prawo o$wiatowe i wydawanych aktach

wykonawczych.

Rada Pedagogiczna realizuje swoje kompetencje w formie uchwat:

1) uchwaly podjete w ramach kompetencji stanowigcych sg aktami prawa;

2) uchwaly podjete w ramach kompetencji opiniodawczych, wyrazania zgody,
wnioskowania, ustalenia, postanowienia, porozumienia lub wyboru sa uchwatami
zwyktymi.

Rada Pedagogiczna w ramach szczegotowych kompetencji, w szczegolnosci:

1) zapoznaje si¢ projektami planow pracy szkoty i innych dokumentow programowych szkoty
nie p6zniej niz 7 dni przed procedowaniem;

2) w toku ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, w pierwszej
kolejnosci bierze pod uwagg zidentyfikowane potrzeby szkoty, sformutowane jako wnioski
do pracy na kolejny rok szkolny;

3) przed zajeciem stanowiska w danej sprawie Rada Pedagogiczna zapoznaje si¢ z opinig
nauczycieli, ktorych sprawa bezposrednio dotyczy;

4) realizuje szczegdtowe kompetencje dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w sposob okreslony w Rozdziale 11statutu szkoty;

5) ocenia efekty wdrazania wnioskow i postanowien rady i ich wptyw na podnoszenie jakosci
pracy szkoty;

6) zatwierdza projekt statutu szkoty albo jego zmian;

7) wykonuje zadania Rady Szkoty — jesli nie zostata powotana;

8) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,

lub z innego stanowiska kierowniczego;

9) wylania przedstawiciela do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora;

10) rozpatruje skierowane do niej wnioski;

11) deleguje przedstawiciela do udzialu w pracy zespolu rozpatrujagcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy zawodowej;

12) opiniuje kandydaturg kandydata na stanowisko dyrektora szkoty zaproponowanego przez
organ prowadzacy, 0 ile do konkursu nie zglosit si¢ zaden kandydat lub konkurs nie wytonit
kandydata;

13) opiniuje decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska wicedyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

14) opiniuje wniosek o indywidualny tok nauki;

15) opiniuje kandydata do stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia zawodowe;

16) opiniuje organizacj¢ tygodnia pracy;

17) opiniuje szkolny zestaw programow nauczania.

§ 30
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
z przepisami prawa i postanowieniami statutu szkoty.



N
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Regulamin Rady Pedagogicznej okres$la w szczegdlnosci:

1) sposoéb i tryb protokolowania zebran Rady Pedagogicznej;

2) tryb przyjmowania protokotow;

3) zadania przewodniczgcego rady; protokolanta i komisji wnioskowej;

4) sposob zawiadamiania o terminie zebrania i przewidywanym porzadku zebrania.

§ 31
Rada Rodzicow stanowi reprezentacje ogotu rodzicow.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatlu z zachowaniem
zasady, ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
Z postanowieniami niniejszego statutu 1 winien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz Rady
Rodzicow szkoty.
Kompetencje Rady Rodzicow okre$laja odrgbne przepisy. Rada Rodzicow w szczegdlnoscei:
1) moze wystgpowac do dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego lub
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty;
2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program wychowawczo — profilaktyczny;
3) opiniuje projekt planu finansowego opracowany przez dyrektora szkoty;
4) wyraza opini¢ w sprawie nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien awansu zawodowego
przed dokonaniem przez dyrektora oceny dorobku zawodowego za okres stazu;
5) opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,
o ktorych mowa w odrgbnych przepisach;
6) opiniuje podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje;
7)  w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala wzor jednolitego stroju szkolnego.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych Zzrédet. Zasady gromadzenia
I wydatkowania $rodkow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust.4.

§ 32
W szkole dziata Samorzgd Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania 1 dziatania organé6w samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
ucznidéw W glosowaniu rownym, tajnym, bezposrednim i powszechnym. Organy samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidéw.
Regulamin samorzadu, 0 ktorym mowa w ust.3 nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie

we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, prowadzenia tablicy ogloszen;

5 prawo do organizowania dziatalnosSci kulturalnej, os$wiatowej, sportowe;j,
proekologicznej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad moze wydawac opinie o pracy nauczyciela, w
trakcie dokonywania oceny tej pracy przez dyrektora.
7. Samorzad moze posiada¢ wlasne fundusze, ktorych dysponentami s3: Rada Samorzadu i

Rady Klasowe w porozumieniu z opiekunem samorzadu.

8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu wolontariatu.

9. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu, do zadan ktorej nalezy,
W szczeg6lnosci:

1) propagowanie wolontariatu i popularyzacja bezinteresownych postaw woluntarystycznych;

2) gromadzenie informacji o potrzebach najblizszego otoczenia;
3) wspotdziatanie z opiekunem samorzadu oraz innymi nauczycielami w procesie
planowania, prowadzenia i oceniania podejmowanych dziatan;

10. W sktad Rady Wolontariatu wchodza: opiekunowie samorzadu uczniowskiego oraz
delegowani uczniowie (§32, pkt 9).

11. Dyrektor szkoly 1 nauczyciele, w szczeg6lnosci wychowawcy klas umozliwiajg uczniom
udzial w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
uczniow w zyciu spotecznym.

12. Udziat uczniéw w dzialalnosci charytatywnej wymaga zgody rodzicow ucznia i opieki
nauczyciela.

§ 33

Warunki wspoétdziatania organéw szkoty oraz sposob rozwigzywania migdzy nimi sporéw

1. Organy szkoly planuja Swoja dziatalno$¢ na dany rok szkolny i informujg si¢ nawzajem
o planach dzialania, nie p6zniej niz do 10 pazdziernika, na spotkaniu zorganizowanym
przez Dyrektora Szkoty.

2. Kazdy organ szkoty, po analizie planow dziatania pozostalych organow, moze wlaczy¢ si¢
w dziatania, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organow.

3. Organy szkoly, za posrednictwem przewodniczacych organdw, mogg zaprasza¢ na swoje
planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organdéw zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Przewodniczacy organéw informuja si¢ nawzajem, w formie pisemnej, o projektach
Zmian
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

I zmianach w uchwalonych regulaminach ich dziatania.
Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
sg podawane do og6lnej wiadomos$ci w formie pisemnej i w formie elektronicznej.
Podsumowanie pracy organow szkoly odbywa si¢ na ostatnim zebraniu Rady
Pedagogicznej w danym roku szkolnym.
Spory miedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozwiazuje si¢ w trakcie zebran Rady
Pedagogicznej zwotywanych z inicjatywy dyrektora lub na wniosek Rady Pedagogicznej —
w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku.
W przypadku nierozstrzygnigcia sporu dyrektor zwoluje zebranie Rady Pedagogicznej
z udzialem przedstawicieli organu prowadzacego 1 organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny w celu rozwigzania SpPOru.
W przypadku sporu migdzy innymi organami niz wymienione w pkt 7, do rozwigzania
sporu powotuje si¢ zespot w sktadzie:
1) przewodniczacy organow szkoly;
2) po dwoch przedstawicieli kazdego z organow, wylonionych przez uprawniony organ.
Czas pracy zespotu nie moze przekroczy¢ 14 dni roboczych.
W przypadku nierozstrzygnigcia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie trzech
kolejnych zebran, zespot podejmuje decyzje w drodze gltosowania zwykta wiekszoscia
glosow.
Zebranie zespolu jest prawomocne, o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych
cztonkow.
Czlonkowie zespotu na pierwszym zebraniu wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego
prowadzacego zebrania i protokolanta. Funkcji tych nie moga peti¢ przewodniczacy
organow.
Z zebran komisji sporzadzany jest protokot, pod ktorych podpisujg si¢ wszyscy obecni.
Wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organow szkoty.
Spory wewnetrzne miedzy cztonkami organdw szkoty w sposob polubowny rozstrzygaja
przewodniczacy organdw.
Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy cztonkami Rady Pedagogicznej, ktorych
rozstrzygniecie nie zostato okreslone w regulaminie Rady Pedagogicznej.

ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 34
Terminy rozpoczynania i1 konczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Zajecia dydaktyczno - wychowawcze w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa podtrocza. Czas
trwania potrocza okresla si¢ corocznie w kalendarzu szkolnym.
Kalendarz roku szkolnego przygotowany przez dyrektora powinien by¢ podany uczniom
1 rodzicom w pierwszym miesigcu zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym
I powinien zawiera¢ terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaj¢é, terminy przerw w nauce,
terminy ustalenia ocen $rédrocznych i rocznych, terminy zebran rady pedagogicznej w sprawie
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klasyfikacji i promociji.

Przerw¢ w nauce w celu odbycia rekolekcji  wielkopostnych ustala dyrektor
W porozumieniu z proboszczem parafii.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia
kazdego roku i zatwierdzony przez organ prowadzacy szkol¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wpisanym do szkolnego zestawu programow
nauczania.

§ 35

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat a forma pracy zajecia edukacyjne.
W szkole organizowane sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w trakcie ktorych odbywa si¢ realizacja podstaw

programowych ksztatcenia ogdlnego zgodnie z odrgbnymi przepisami;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne wiaczone do szkolnego planu nauczania zgodnie

z odrgbnymi przepisami;
3) inne zaj¢cia dodatkowe oraz pozalekcyjne na podstawie odrebnych przepisow.
Wymiar godzin i zasady organizacji zajg¢ wymienionych w ust. 2 okreslaja odrebne przepisy.
Zajgcia edukacyjne prowadzone sg w systemie klasowo — lekcyjnym z uczniami catlej
klasy, lub z grupami uczniow.
Podziat uczniow na grupy regulujg odrebne przepisy

§ 36
Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty, ktorych
wymiar okre$laja ramowe plany nauczania sg:
1) zajecia edukacyjne w klasach I — I11 w formie edukacji wczesnoszkolnej;
2) zajecia edukacyjne w klasach IV — VIII.

§ 37
Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.
Zajecia nadobowigzkowe moga by¢ realizowane w ramach srodkow posiadanych przez szkofe.
Tygodniowy rozktad zaje¢ oddziatow edukacji wczesnoszkolnej okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegllne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegdlowy
rozktad dzienny ustala nauczyciel.

§ 38
Podstawowa forma pracy szkoty w klasach IV — VIII sg zajecia dydaktyczno—
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo—lekcyjnym.
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Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Niektore zajecia obowigzkowe, kola zainteresowan i

inne zajgcia nadobowigzkowe, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddzialowych i migdzyoddziatlowych.

Przerwy miedzylekcyjne sa 5, 10 1 15 minutowe.

Zajecia lekcyjne rozpoczynaja si¢ o godz. 7:10.

W klasach | — III ustala si¢ przerwy $rodlekcyjne w zalezno$ci od potrzeb dzieci i decyzji
nauczyciela.

Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach jezykow obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

Podziatu na grupy na zaj¢ciach wychowania fizycznego dokonuje si¢ za zgoda organu

prowadzacego z uwzglednieniem odrgbnych przepisow.

§ 39

Szkota umozliwia studentom uczelni pedagogicznych i uniwersyteckich odbywanie

praktyk pedagogicznych na podstawie pisemnego porozumienia mig¢dzy dyrektorem
szkoty a dang placowka.

Student przyjety na praktyke respektuje zapisy statutu szkoty.

Dyrektor przydziela studentowi nauczyciela — opiekuna, ktory sprawuje nadzor
pedagogiczny nad przebiegiem praktyk.

Po zakonczeniu praktyk opiekun przygotowuje opini¢ lub oceng¢ w zalezno$ci od
wymagan placowki kierujacej studenta.

§ 40
Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomieszczen
Z wyposazeniem:
1) sal lekcyjnych;
2) biblioteksi;
3) swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej, spelniajgcego wymaganie okreslone odrgbnymi
przepisami;
5) sali gimnastycznej oraz zespotu urzadzen rekreacyjnych i sportowych;
6) pomieszczen sanitarno — higienicznych.

§ 41

Dla ucznidéw, ktorzy poza godzinami zajec lekcyjnych, za zgoda rodzicow przebywaja

w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do
szkoty lub inne wazne okolicznosci, szkota prowadzi swietlice.

Cele i zadania swietlicy to w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

organizowanie racjonalnego i bezpiecznego spg¢dzania czasu dzieci w godzinach
wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych;

organizowanie zespotowej i indywidualnej nauki witasnej uczniow pod opieka nauczycieli
swietlicy;

organizowanie zajg¢ umozliwiajacych rozwoj zainteresowan — artystycznych,
technicznych, sportowych i innych u dzieci;

wdrazanie do wartosciowego wykorzystywania czasu wolnego, wyrabianie nawykow

20



e

10.

11.

12.

kulturalnej rozrywki i zabawy;

5) rozbudzanie wrazliwos$ci na tad i porzadek oraz wdrazanie zasad higieny;

6) ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: kolezenstwo, sprawiedliwo$¢,
prawdomownos$¢, odpowiedzialnos¢;

7) wyrabianie nawykow kulturalnego zachowania.

Praca $wietlicy kieruje nauczyciel swietlicy.

Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej szkoty.

Ze $wietlicy szkolnej moga korzysta¢ uczniowie klas I-VIII, ktoérzy ze wzgledu na czas

pracy swoich rodzicow (prawnych opiekundéw) lub innych okolicznosci wymagajg

zapewnienia opieki w szkole. W razie naglej potrzeby istnieje mozliwo$¢ skorzystania ze

Swietlicy dzieci, ktore nie sg zapisane, po uprzednim zgloszeniu tego do nauczyciela

Swietlicy.

Przyjecia do swietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego wniosku rodzicow, ktorego

wzOr corocznie opracowuje nauczyciel swietlicy.

W swietlicy prowadzone sg zajg¢cia W grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie

nie przekracza 25.

Pobyt dziecka w $wietlicy jest bezptatny.

Dziatalno$¢ $wietlicy moze by¢ dotowana przez dobrowolne wptaty rodzicow i innych

ofiarodawcéw na fundusz Rady Rodzicow, zgromadzone fundusze przeznacza si¢

wylacznie na zakup materiatdéw do zaje¢ lub dozywianie dzieci w zakresie dziatalnosci
swietlicy.

Do organizacji pracy $wietlicy majg zastosowanie nast¢pujace zasady:

1) $wietlica prowadzi zajecia zgodne z rozkladem zajgé dydaktyczno— wychowawczych
szkoty, tj. przez 5 dni w tygodniu;

2) czas pracy $wietlicy dostosowany jest do potrzeb szkoty i mozliwosci finansowych
placowki;

3) kwalifikacji i przyje¢ do $wietlicy dokonuje komisja powotana przez dyrektora
szkoty na podstawie pisemnego wniosku rodzicow;

4) szkota umozliwia uczniom spozycie gorgcego positku w swietlicy szkolnej w formie
cateringu;

5 nauczyciel $wietlicy w czasie wydawania positku pilnuje porzadku i zapewnia
bezpieczenstwo dzieciom;

6) odptatnos¢ za korzystanie z positku ustala dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
mozliwo$ci czeSciowego lub calkowitego zwolnienia z oplat ucznidow, ktorzy
potrzebuja szczegolnej opieki w zakresie zywienia albo refundowania im optat przez
instytucje wspomagajace szkote;

7) wnioski w sprawie zwolnienia z odptatnosci powinni sktada¢ rodzice, wychowawca
lub pedagog szkolny do dyrektora szkoty lub przewodniczacego rady rodzicéw szkoty;

8) swietlica realizuje swoje zadania w oparciu o program profilaktyczno-wychowawczy
szkoty;

9) swietlica prowadzi dokumentacje pracy wychowawczo-opiekunczej: roczny plan
pracy, dziennik zaj¢c.

Prawa i obowiagzki uczestnikéw $wietlicy oraz szczegdtowe zasady jej dziatalnosci okresla

regulamin $wietlicy zatwierdzany przez dyrektora szkoty.

Nauczyciel $wietlicy jest pracownikiem pedagogicznym szkoly. Do jego podstawowych
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

obowigzkow nalezy:

1) planowanie i organizowanie procesu wychowania w grupie;

2) tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi wychowankow, przygotowanie ich
do zycia w grupie;

3) rozwigzywanie pojawiajacych si¢ konfliktow migdzyrowiesniczych;

4) wspolpracowanie z nauczycielami uczacymi wychowankoéw, informowanie ich

0 wynikach i problemach w zakresie wychowania i opieki;

5 wspoéldziatanie z pedagogiem szkolnym w celu udzielania pomocy wychowankom,
ich rodzicom przez instytucje do tych celow powotane;

6) troska o sprzet i pomoce zgromadzone w $wietlicy.

W swojej pracy $wietlica uwzglednia:

1) organizowanie pomocy uczniom stabszym,;

2) organizowanie konkursow;

3) urzadzanie wystaw;

4) shuchanie nagran ptytowych;

5 ogladanie audycji telewizyjnych i filméw video;

6) udzial wychowankow w uroczysto$ciach szkolnych i pracach spotecznych na rzecz
szkoly i najblizszego otoczenia;

7) organizowanie wycieczek, spacerow i zabaw na §wiezym powietrzu.

Uczen moze opusci¢ swietlice:

1) pod opieka rodzica;

2) pod opiekg osoby upowaznionej przez rodzica;

3) samodzielnie na pisemng zgode rodzica (pozostawiong w dokumentacji $wietlicy).

W przypadku kiedy po godzinach pracy $wietlicy po dziecko nie zglasza si¢ rodzic,

upowazniona przez rodzica osoba, nauczyciel §wietlicy kontaktuje si¢ telefonicznie

z rodzicem w celu uzyskania informacji w sprawie odbioru dziecka.

W przypadku braku mozliwosci kontaktu telefonicznego lub odmowy natychmiastowego

odebrania dziecka przez rodzica lub uprawniong osobg, nauczyciel powiadamia dyrektora

szkoty, ktory ustala sposob dalszego postepowania.

W swietlicy mogg przebywac uczniowie, jezeli nie ma mozliwosci zapewnienia im opieki

w przypadku naglej nieobecnosci hauczyciela.

Swietlica zapewnia opieke dzieciom, ktére z powodu braku informacji koncza zajecia

wcezesniej niz przewidywane w statym planie lekcji badzZ nie uczeszczajq na zajecia religii,

etyki i wychowania do zycia w rodzinie.

Szczegotowe zasady pracy S$wietlicy okresla regulamin S$wietlicy wprowadzony

zarzadzeniem dyrektora po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 42
Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka.
Biblioteka stanowi integralng czgs¢ szkoty, petnigc role interdyscyplinarnego centrum
informacji medialnej.
Zadaniem biblioteki jest:
1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;
2) wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniow;

22



3) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow, wyrabianie nawyku
czytania I uczenia sig;

4) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkoéw
do poszukiwania, porzagdkowania informacji z r6znych zrodet;

5 popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztatcenia ustawicznego
nauczycieli.

Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

§ 43
Biblioteka gromadzi i udostepnia:
1) podreczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje materialy ¢wiczeniowe;
2) lektury szkolne podstawowe i uzupetniajace;
3) wydawnictwa informacyjne, dostepna literature¢ popularno-naukowa i encyklopedyczna;
4) podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli, ksiagzki pomocnicze;
5) wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i filozofii;
6) beletrystyczng literature dziecigcg i mlodziezows;
7) wybrane czasopisma dzieci¢ce i mtodziezowe, czasopisma metodyczne i pedagogiczne;
8) zbiory audiowizualne;
9) edukacyjne programy komputerowe;
10) inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.
Biblioteka dazy, w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty, do zorganizowania
nowoczesnego warsztatu biblioteczno — informacyjnego, umozliwiajacego realizacje
zadan okreslonych
w §42 ust.3.
Biblioteka udostgpnia swoje zbiory przez 5 dni w tygodniu w okreslonych godzinach,
zgodnie z odrebnym harmonogramem.

Szczegbtowe zasady pracy biblioteki okresla zatwierdzany przez dyrektora szkoty regulamin.

Wszystkie wypozyczane ksigzki i1 materialy powinny by¢ zwrocone przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

Czytelnicy opuszczajacy szkole uczniowie 1 pracownicy zobowigzani sg do przedstawienia
w sekretariacie szkoty zaswiadczenia potwierdzajacego zwrot ksigzek 1 materiatoéw
wypozyczonych z biblioteki.

§ 44
W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, do zadan ktérego nalezy:
1) udostgpnianie zbioréw i innych zrédet informacji przez:
a) zapewnienie mozliwo$ci korzystania ze zbioréw w czasie zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu;

b) gromadzenie, opracowanie i udostepnianic materiatdow takich jak: lektury
podstawowe 1 uzupetniajace do jezyka polskiego, literature popularno-naukowa,
beletrystyke, wydawnictwa informacyjne, albumowe, podreczniki szkolne,
wydawnictwa z zakresu dydaktyki, psychologii, pedagogiki i inne wynikajace z
potrzeb realizacji przedmiotéw nauczania (teksty zrodlowe);

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng przez:
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a) prowadzenie zaje¢¢ z przysposobienia czytelniczego;

b) wspieranie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

c) systematyczne tworzenie i aktualizacja warsztatu informacyjnego biblioteki;

d) wybor i gromadzenie materialdow wspierajacych prace nauczyciela;

e) poszerzanie zasobow bibliotecznych o nieksigzkowe nosniki informacji typu
wideoteka, tasmoteka, plytoteka i zapewnienie mozliwo$ci wykorzystania ich
w czytelni;

f) rozbudzenie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw czytania i uczenia sig;

g) rozpoznawanie i zaspakajanie w ramach mozliwosci zglaszanych potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;

h) podejmowanie réznych form indywidualnej pracy z uczniami z zakresu edukacji
czytelniczej, nabywania sprawno$ci w samodzielnym wzbogacaniu wiedzy,
motywowanie do poznawania literatury i réznorodnych tekstow kultury;

i) udzielanie porad, informacji bibliotecznych, doradztwo w sprawach czytelnictwa,
promocja ksiggozbioru pozalekturowego i nowosci wydawniczych i bibliotecznych;

3) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
przez:

a) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie;

b) prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw i pokazow;

c) organizowanie konkursow czytelniczych, recytatorskich, literackich i plastycznych;

d) aktywny udzial w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne miasta;

4) prowadzenie sprawozdawczosci biblioteczneyj;
5) troska o estetyke pomieszczenia biblioteki.

§ 45
Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami i osrodkami informacyjnymi.
Wspotpraca z uczniami odbywa si¢ za posrednictwem tacznikow klasowych wybieranych
w kazdym roku szkolnym.
We wspotpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbior w celu wspomagania
i unowoczes$niania procesu dydaktycznego i wychowawczego.
Rodzice uczniéw maja prawo korzystania ze zbiorow biblioteki na zasadach okreslonych
w regulaminie biblioteki.
Wspotpraca z innymi bibliotekami oraz osrodkami informacyjnymi obejmuje organizowanie
lekcji bibliotecznych i innych imprez czytelniczych oraz wymiang materiatow i informacji.

§ 46
Biblioteka finansowana jest z budzetu szkoty.
Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicéw oraz innych ofiarodawcow.
Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okre$la regulamin biblioteki wprowadzony
zarzadzeniem dyrektora po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.
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§ 47

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe.

1)
2)

3)

4)

roczny plan doradztwa zawodowego nalezy przedstawi¢ do 30 wrze$nia kazdego roku.
Zatwierdza go dyrektor po zasi¢ggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest elementem procesu dydaktyczno-
wychowawczego szkoty;

wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan podejmowanych
przez szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru dalszej drogi
edukacyjnej i do wyboru zawodu;

na podstawie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, o ktérym mowa

w ust.2, na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ plan realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:

1)
2)

3)

4)

przygotowanie uczniow do wyboru dalszej Sciezki edukacyjno-zawodowej;

ksztalcenie umiejetnosci  okre§lania wilasnych predyspozycji, cech osobowosci,
zainteresowan, talentéw, mocnych stron i umiejetnosci;

przygotowanie uczniow do podejmowania samodzielnych i trafnych wyboroéw
edukacyjno-zawodowych;

przekazanie informacji rodzicom na temat predyspozycji zawodowych,
osobowosciowych i edukacyjnych ich dziecka.

3. Realizatorami doradztwa zawodowego w szkole sa:

1)
2)
3)
4)
5

dyrektor szkoty;

pedagog, psycholog;

wychowawcy klas i wychowawcy $wietlicy;
nauczyciele przedmiotow;

nauczyciel bibliotekarz.

4. Zadania dyrektora.

1)

2)
3)

zatwierdzenie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, planu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
opracowanego zgodnie z odrgbnymi przepisami;

dopuszczenie do uzytku w szkole planu zaje¢ z doradztwa zawodowego;

nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

5. Zadania realizatorow doradztwa zawodowego w szkole.

1)

2)
3)

4)
5)

6)

diagnozowanie potrzeb uczniow na dziatania zwigzane z realizacja doradztwa
zawodowego;

prowadzenie zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego zgodnie z odrgbnymi przepisami;
opracowanie we wspolpracy z innymi nauczycielami planu realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny;

koordynacja realizacji planu o ktérym mowa w ust.1 pkt 4;

przedstawienie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku informacji o realizacji planu,

o ktorym mowa w ust.1 pkt 4 wraz z wnioskami;

wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w planie, o ktorym mowa
ust.1 pkt 4;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych we wspoétpracy
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z nauczycielami biblioteki.
6. W klasach I - VI doradztwo zawodowe jest realizowane w formie orientacji zawodowej, ktore
ma na celu w szczegolnoscei:

1) zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami;

2) ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji;

3) pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

7. Doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowej jest realizowane:

1) w trakcie biezacej pracy z uczniami w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przez
nauczycieli prowadzacych te zajecia i realizujacych treSci przewidziane w podstawie
programowej;

2) przez zintegrowanie dziatan nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow przewidziane
w opracowanym na kazdy rok planie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

8. W klasach VIIi VIII doradztwo zawodowe jest realizowane w formie:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, ktorych treSci programowe i wymiar godzin
okreslaja odrebne przepisy prawa,;

2) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizacji w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej;

3) zaje¢ z wychowawcg;

4) indywidualnych konsultacji z doradca zawodowym;

5) indywidualnych lub grupowych wizyt w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe;

6) innych dzialan ujetych w programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

9. Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje w szczegdlnosci z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie rozpoznawania uzdolnien,
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych ucznidw oraz w prowadzeniu zaje¢ w szkole
przez specjalistow poradni;

2) organizacjami pozarzagdowymi w zakresie poznawania réznych zawodow i dziedzin,
jakimi zajmuja si¢ inni;

3) innymi szkotami wspoélnie organizujac roézne akcje i wymieniajac do$wiadczenia
doradcéw zawodowych, nauczycieli 1 uczniow;

4) przedsigbiorcami i1 pracodawcami poprzez spotkania dotyczgce poznawania
poszczegbdlnych zawodow, wymagan i oczekiwan pracodawcow oraz wplywu udziatu
w zajeciach z doradztwa zawodowego na wyznaczanie i osigganie celow zawodowych;

5 placowkami doskonalenia nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dotyczacych
ksztalcenia umiejetnosci podejmowania wiasciwych decyzji, dokonywania trafnych
wybordw i planowania kariery edukacyjno-zawodowe;j.

§ 47a
1. W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.
2. Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:
1) wspieranie potencjatu rozwojowego uczniow;
2) stworzenie warunkow do ich aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz
w $rodowisku spotecznym.
3. Cele wymienione w ust. 2 nauczyciele i specjaliSci realizujg poprzez wykonywanie zadan
okreslonych przepisami prawa, a w szczegdlnosci:
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1) aktywnie uczestniczac w procesie diagnostycznym uczniow;

2) realizujagc w trakcie pracy z opinii wydawanych przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczne oraz dostosowujac realizowany program nauczania wraz z wymaganiami
edukacyjnymi do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

3) uczestniczgc w ocenie efektywnosci udzielanej uczniom pomocy;

4) dokumentujac prowadzone dziatania w sposob okreslony odrgbnymi przepisami;

5) wspodlpracujac z rodzicami ucznidow, innymi nauczycielami i instytucjami w zakresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

4. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli
I specjalistow:

1) w trakcie biezacej pracy z uczniem na zajeciach i poza nimi, stosownie
do rozpoznawanych potrzeb;

2) w formach okreslonych odrebnymi przepisami zgodnie z liczbg godzin ustalonych przez
dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzacy w arkuszu organizacyjnym.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznidéw danego oddziatu koordynuje
wychowaweca klasy, a w szczegdlnosci:

1) informuje nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogicznag
w trakcie ich biezacej pracy;

2) planuje i koordynuje pomoc w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow
oraz biezacej pracy z uczniem.

6. Zadania z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej realizowane sa przez
nauczycieli uczacych 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniami, tworzacych zespot
nauczycieli uczacych w jednym oddziale.

7. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora zgodnie z odrgbnymi
przepisami:

1) w pierwszej kolejnosci rozpatrywana jest kandydatura wychowawcy klasy.

8. Zespot nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 6 planuje, organizuje i dokumentuje prace
Z odrgbnymi przepisami.

9. W ramach dzialtah na rzecz podnoszenia jakosci udzielanej w szkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dyrektor okresla sposob monitorowania i analizowania
efektow udzielanej w szkole pomocy.

10. Warunki organizowania ksztatcenia i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, okreslaja
odrebne przepisy, na podstawie ktorych szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen z orzeczen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) wilasciwe warunki do nauki, w tym $rodki dydaktyczne;

3) integracje uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym poprzez wychowawcze prowadzenie
poprzez wychowawce oddziatu, uczacych nauczycieli 1 specjalistéw pracujgcych
Z uczniem.

11. Nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem tworzg zespot nauczycieli
I wykonuja zadania okres$lone odrgbnymi przepisami.

12. Praca zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen.

§47b
1. Szkota wspoélpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy na podstawie odrgbnych przepisow.

§47c
1. Szkota bierze udzial w postepowaniu diagnostycznym i postdiagnostycznym ucznidéw,
prowadzonym przez publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w szczegdlnosci
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poprzez:

1) udziat nauczycieli we wspdlnej ocenie funkcjonowania uczniow;
2) formulowanie i przekazywanie oceny efektow dzialan prowadzonych w szkole;
3) planowanie dalszych dziatan.

ROZDZIAL 6

Obowiazek szkolny i rekrutacja

§ 48

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie duzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na pisemny wniosek rodzicow do klasy pierwszej moze by¢ przyjete takze dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli w roku poprzedzajacym rok
szkolny,

w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole korzystato z wychowania przedszkolnego lub
posiada opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej o mozliwo$ci rozpoczgcia
nauki

w szkole.

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkotly
po stwierdzeniu, ze spetnione sg opisane powyzej Kryteria.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§ 49

Dyrektor szkoty sprawuje kontrolg spelniania obowigzku szkolnego oraz rocznego

przygotowania przedszkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty.

Nie spetnianie obowigzku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego

podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Za czas nierealizowania obowiazku szkolnego przez ucznia uwaza si¢ nieobecnos¢

nieusprawiedliwiong w wymiarze przynajmniej potowy zaje¢ w miesigcu.

Po stwierdzeniu niespelnienia przez dziecko obowiqzku szkolnego dyrektor szkoly

kieruje do rodzicow ucznia:

1) upomnienie, zawierajace stwierdzenie, ze obowiazek nie jest realizowany;

2) wezwanie do postania dziecka do szkoty z wyznaczeniem terminu;

3) informacje, ze niespelnienie obowiazku jest zagrozone skierowaniem sprawy na
drogg postepowania egzekucyjnego, ktorym jest wlasciwa gmina.

Postepowanie egzekucyjne moze by¢ wszczete po uptywie 7 dni od dnia doreczenia

informacji, o ktérej mowa w ust.4 pkt 3.

§ 50

Na wniosek rodzicow ztozony do dyrektora szkoty, dyrektor moze zezwoli¢ na
spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego, poza szkota oraz okresla warunki jego
spelniania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dziecko realizujace obowigzek szkolny w sposob okreslony w ust.1, moze otrzymac
$wiadectwo ukonczenia poszczeg6élnych klas danej szkoty na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktoérej dyrektor zezwolil na taka
forme spetniania obowiazku szkolnego.
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§ 51

Uczniowie konczgcy nauke W Szkole oraz zmieniajgcy Stkole sq obowigzani
do rozliczenia si¢ z zobowigzan wobec szkoly, najpdzniej na tydzien przed zebraniem
Rady Pedagogicznej, zatwierdzajacej klasyfikacje, poprzez wypetienie karty obiegowey.
Brak powyzszego rozliczenia jest uwzgledniony przez wychowawce przy ustalaniu oceny
zachowania zgodnie z postanowieniem niniejszego statutu.

§ 52

Dyrektor szkoly przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkujacych ustalony dla szkoty

obwod.

Do klasy pierwszej przyjete zostaja dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly (okreslonym

uchwatg nr 11-46/99 Rady Miejskiej w Wotominie z 11.03.1999r.) w kolejnosci:

1) dzieci, ktorym odroczono realizacje obowigzku szkolnego na 1 rok szkolny.

2) na wniosek rodzicow dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Zasady przeniesienia z innej szkoty reguluja odrgbne przepisy.

Osoby niebedace obywatelami polskimi mogg by¢ przyjmowane do szkot podstawowych

publicznych i nie ponoszg odptatnosci za nauke i opieke w tych szkotach. Warunkiem jest

zamieszkanie w obwodzie szkoty.

Rodzice w dniu zapisu dziecka do szkoty wypelniaja karte zgtoszenia, podajgc w niej dane

osobowe swoje 1 dziecka niezbedne do prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,

zgodnie z odregbnymi przepisami.

ROZDZIAL. 7
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW — PROMOCJA | OCHRONA ZDROWIA

§ 53

1 Szkota zapewnia uczniom i pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy,
W tym w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5

6)

dostosowanie wyposazenia sal lekcyjnych i innych pomieszczen do wzrostu uczniow

i rodzaju pracy;

utrzymanie pomieszczen szkolnych, wyposazenia oraz terenu szkoty w petnej sprawnosci

1 czystosci,

dostosowanie planu zaje¢ do zasad higieny pracy umystowej;

dostosowanie dtugosci przerw miedzylekcyjnych oraz przerw w pracy do potrzeb uczniow
1 pracownikdéw, w tym w zakresie spozywania positkow;

organizacj¢ opieki nad uczniami podczas zaje¢, przerw, wyjs¢, wycieczek, zgodnie

Z potrzebami uczniéw i zasadami bezpieczenstwa okreslonymi odrgbnymi przepisami
prawa;

systematyczne monitorowanie warunkéw pracy i nauki, dostosowywanie organizacjipracy
do aktualnych potrzeb.

2 Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa w zakresie promocji i ochrony
zdrowia, w tym w szczegolnosci:

1)
2)

promuje higieng, zdrowy, aktywny styl zycia 1 prawidlowe odzywianie;
prowadzi profilaktyke chordb cywilizacyjnych;
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3) prowadzi profilaktyke uzaleznien;
4) uczy prawidlowych relacji spotecznych, dziala na rzecz rozwoju zdrowia psychicznego
uczniéw i pracownikow.
Cele i zadania, o ktérych mowa w ust.2 realizowane sg podczas obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ lekcyjnych oraz w innych formach, we wspolpracy z instytucjami,

fundacjami oraz innymi organizacjami, ktére w swoich zadaniach majg promocj¢ i ochrone
zdrowia we wszystkich jej wymiarach.
Szkota podejmuje dziatania upowszechniajace wiedzg i umiejgtnosci dotyczace zasad
udzielania pierwszej pomocy w$rdd pracownikow 1 uczniow.
W celu zapewnienia uczniom prawa do opieki zdrowotnej i bezpieczenstwa szkota
wspotpracuje z odpowiednimi jednostkami publicznymi lub niepublicznymi oraz organem
prowadzacym, na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.
Podstawowa opieke medyczng powinna petni¢ pielegniarka medycyny szkolnej.
Zakres zadan oraz godziny pracy pielggniarki ustalane sg w porozumieniu z organami,
o ktérych mowa w ust. 5.
Szkota podejmuje dziatania upowszechniajagce wiedz¢ i1 umiejetnosci dotyczace zasad
udzielania pierwszej pomocy wsrdd pracownikow 1 uczniow.
W szkole wyznacza si¢ pracownikow posiadajagcych wymagane przeszkolenie, ktorych
zadaniem jest udzielanie, w miar¢ posiadanych umiejetnosci, pierwszej pomocy
przedmedycznej w nagtych przypadkach.
. W przypadku zaistnienia wypadku uczniowskiego lub wypadku przy pracy szkota stosuje
procedury okreslone przepisami prawa.
Dyrektor, w drodze zarzadzenia okresli procedury (tryb) postgpowania w sytuacjach
wymagajacych udzielenia uczniom i pracownikom pierwszej pomocy przedlekarskiej
w szkole oraz tryb postepowania W sytuacjach kryzysowych.
Srodki niezbgdne do udzielania pierwszej pomocy znajduja si¢ w gabinecie lekarskim,
pokojach nauczycielskich ( gtownym, w-f'), §wietlicy, sekretariacie szkoty.

§ 54
Opieka zdrowotna nad uczniami, realizowana w Szkole Podstawowej nr 3 im. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego w Wolominie obejmuje:
1) profilaktyczng opieke zdrowotna;
2) promocj¢ zdrowia,;
3) opieke stomatologiczna.
Opieka zdrowotna jest sprawowana we wspOlpracy z rodzicami uczniow.
Profilaktyczng opieke zdrowotng i profilaktyczng opieke stomatologiczng sprawuje si¢
do ukonczenia przez uczniéw szkoty.
Profilaktyczng opieke zdrowotna nad uczniami sprawuje pielegniarka srodowiska nauczania
i wychowania od poniedziatku do piatku w gabinecie profilaktyki zdrowotnej.
Opieke stomatologiczng sprawuje lekarz stomatolog na podstawie zawartej umowy migdzy
gabinetem stomatologicznym a organem prowadzgcym.
Profilaktyczna opieka zdrowotna i1 stomatologiczna sg sprawowane w przypadku braku
wyrazenia sprzeciwu ze strony rodzicOow na $wiadczenia wymienione w ust. 3 w formie
pisemnej do §wiadczeniodawcow realizujacych ustuge.
Na kazde wykonywane §wiadczenie stomatologiczne dziecka konieczna jest zgoda rodzicow
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ucznia.

Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi i niepelnosprawnymi wymaga
pisemnej zgody rodzicéw przed objeciem ich opieka, ktora jest realizowana przez pielegniarke
srodowiska nauczania i wychowania.

Podawanie lekow i wykonywanie innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w Szkole przez
pracownikow Szkoly odbywa si¢ wylacznie za ich pisemng zgoda zgodnie z zaleceniami
lekarza i upowaznieniem rodzicoOw.

§ 55

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki, budynek i teren

szkolny zostat objety nadzorem kamer CCTV.

Budynek Szkoty jest oznaczony tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,Obiekt

monitorowany’’.

Monitoring wizyjny stanowi ochrong przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu osob

i mienia.

Monitoring stosowany jest w celu:

1) eliminacji zagrozen, w szczeg6lnosci: przemoc i agresja rowiesnicza, kradzieze
i1 wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie na terenie 0sOb
nieuprawnionych;

2) wyjasnienia sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow, ustalenia
sprawcOw zniszczenia lub uszkodzenia mienia Szkoty, udowodnienia zachowan
nieregulaminowych;

3) ustalenia sprawcow zachowan ryzykownych.

Zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegdlnosci w celu

wyeliminowania przejawoéw nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan

na terenie szkoty oraz wyciagnigcia konsekwencji wobec 0sob winnych.

§ 56
Szkota w swej dzialalnos$ci przestrzega przepisOw bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych
w placowkach o$§wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewngtrznej
I zewnetrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢. W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:
1) niezwlocznie wyprowadza ucznidow z miejsca, w ktorym powstato (stwierdzono)
zagrozenie;
2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetencji, albo niezwlocznie zglasza fakt
zagrozenia kierownictwu szkoty.
Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaj¢¢ przed usunigciem zagrozenia.
Do zagrozen zalicza si¢ w szczegolnosci: peknigte lub rozbite Szyby, odstonicte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.
Opiekun pracowni opracowuje jej regulamin okreslajagcy zasady bezpiecznego korzystania
z pracowni; na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidow; kontroluje
przestrzeganie zasad regulaminu.
W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktoérych prowadzone
sg zajecia ruchowe nauczyciel sprawdza sprawno$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczgciem
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zaj¢cé, dba o prawidlowa organizacje pracy i zdyscyplinowanie uczniow.

6. Nauczyciele dostosowuja wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
I zdrowotnych uczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez
nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela uczniowie nie moga przebywac na terenie
obiektéw sportowych, nie wolno tez wydawac uczniom sprzetu sportowego.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majg obowiazek zapoznac si¢
Z informacjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

§ 57

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniow przed przystapieniem
do zaje¢ 1 oznaczenia nieobecnosci ucznia w dzienniku lekcyjnym. W razie stwierdzenia
wyj$cia ucznia ze szkoty bez uzgodnienia z wychowawca, nauczyciel prowadzacy zajecia jest
obowigzany bezzwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce klasy oraz rodzicow ucznia.

2. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w okresie od 10 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia zajgc,
Z wyjatkiem:

1) dzieci uczgszczajacych na s$wietlice, ktore od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy,
do momentu zwolnienia na podstawie pisemnej decyzji rodzicow lub odebrania dziecka
ze $wietlicy przez rodzica lub pisemnie przez niego upowazniong osobe, znajduja si¢ pod
opieka nauczycieli swietlicy;

2 uczniow korzystajacych z zajgé pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia;

3. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i dodatkowe za uczniéw bioracych udziat
w tych zajegciach w okresie ich trwania;

2 nauczyciele pelnigcy, zgodnie z harmonogramem, dyzury podczas przerw w godzinach od

7.50 do ostatniej lekcji danego dnia, za uczniéw przebywajacych na przerwach poza salami

lekcyjnymi;

3) nauczyciele prowadzacy zajecia pozalekcyjne w okresie 10 minut przed ich
rozpoczeciem, o ile zajecia odbywaja si¢ po zakonczeniu planowych dyzuréw
nauczycieli;

4) nauczyciele $wietlicy i biblioteki za dzieci przebywajace pod ich opieka.

4. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog/psycholog
szkolny lub dyrektor szkoty moze:

1) zwolni¢ ucznia z zaje¢ na prosbe rodzicow, wyrazong w dzienniku Librus do
wychowawcy, a pod jego niecobecnos¢ do pedagoga/psychologa szkolnego
na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze:

a) uczen klasy I do ukonczenia 7 roku zycia moze opuscic szkote jedynie
W 0obecnosci rodzica lub innej osoby dorostej przez niego upowaznionej;

b) uczniowie klas 11-VIII mogg opusci¢ szkole samodzielnie i od tej chwili
odpowiedzialnos¢ za ich bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) nawniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela, o ktorym mowa w ust.8, mozna zwolnié
z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowatl lub ulegt urazowi;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

w takim wypadku:
a) nalezy bezzwlocznie zawiadomié¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka
1 postepowac zgodnie z jego wskazowkami;
b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobg dorosta
przez niego upowazniong.
Nauczyciele prowadzacy:
a) zajecia obowigzkowe, ktore sg ostatnimi dla danej klasy w danym dniu;

b) zaj¢cia nieobowigzkowe lub pozalekcyjne zobowigzani sg do sprowadzenia
uczniow do szatni, $wietlicy badz na inne zajgcia.

Podczas przerw organizowane sa dyzury nauczycielskie na korytarzach, holach, w szatni
wedhug opracowanego harmonogramu przez dyrektora szkoty.
Za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych na placu zabaw i terenie przynaleznym
do szkoty po zajgciach lekcyjnych odpowiedzialnos¢ szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli i innych
pracownikow dyzurujacych podczas przerw migdzylekcyjnych .
Kazdy nauczyciel obowigzany jest do punktualnego wychodzenia na wyznaczone dyzury oraz
rzetelnego pelnienia przydzielonych dyzuréw. Dyzurujacy nauczyciele powinni przede
wszystkim zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniéw.
Nauczyciele sa zobowiazani do sprowadzania ucznidow do szatni po ostatniej lekcji,
dopilnowania tam porzadku oraz przekazanie uczniow zapisanych do $wietlicy szkolnej;
sprawdzania w klasach | —III, czy wszystkie dzieci zostaty odebrane zgodnie
z o$wiadczeniem rodzicow lub udaty si¢ do $wietlicy szkolnej;
Nauczyciele (wychowawcy) wszystkich klas pierwszych w poczatkowych dwoch tygodniach
nauki pelnig dyzury na wszystkich przerwach w obrebie swoich klas 1 w ramach zaje¢ maja
obowiazek zapozna¢ dzieci z rozktadem szkoty 1 jej organizacja.
Pracownicy nie bedacy nauczycielami sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania
na wszelkie przejawy zachowania stanowiacego zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow
i informowania o tym nauczycieli.
W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel, pracownik szkoty, ktory jest jego
$wiadkiem, zawiadamia dyrektora szkoty lub wicedyrektora.
Dyrektor szkoty lub wicedyrektor, w razie koniecznosci, powiadamia o zaistniatym wypadku
pogotowie ratunkowe oraz rodzicow.
Za nauczycieli nieobecnych w szkole dyrekcja wyznacza zastepstwa na dyzurach.
Zasady petnienia dyzuréw okresla odrebny regulamin.
Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe ma
obowigzek zglosi¢ si¢ w tym czasie pod opieke nauczycieli $wietlicy lub biblioteki szkolnej.
Niedopuszczalne jest, aby uczen przebywat na terenie szkoly bez dozoru 0so6b dorostych.
Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest odrebnymi przepisami.
Postgpowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.
W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach
przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii
spoteczne;.
Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkolty maja obowigzek
monitorowania wejscia oraz wyjscia z budynku szkoty.
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22.

23.

Szczegotowe zasady bezpieczenstwa okreslajg regulaminy:
1) wycieczek szkolnych;
2) imprez szkolnych;
3) dyzurow nauczycieli;
4) $wietlicy.
Regulaminy po zasiggnigciu opinii organéw szkoty w drodze zarzadzenia ustala dyrektor.

§ 58
Uczniowie mogg przebywac w budynku szkoty lub na jej terenie nie wczesniej jak na 10 minut
przed rozpoczgciem zajec¢ edukacyjnych.
Bezposrednio po zakonczeniu zajeé uczniowie wracajg ze szkoty do domu.
Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do przypominania uczniom o zasadach ruchu
drogowego w ciagu catego roku szkolnego.
Uczniowie maja zapewniong opieke, podczas przechodzenia przez ulice Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w okre$lonych godzinach, przez straznika przejécia dla pieszych.
Na zajgcia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdézniej réwno z dzwonkiem
oznajmujgcym poczatek zaje¢. Uczniowie czekaja na zajgcia przed salg lekcyjng lub w miejscu
do tego wyznaczonym. W oczekiwaniu na nauczyciela zachowuja si¢ w sposob spokojny
i zdyscyplinowany.

§ 59

Zapewnienie bezpieczenstwa w szkole polega m.in. na:

1) sprawowaniu nadzoru pedagogicznego nad wszystkimi zajeciami organizowanymi przez
szkole na jej terenie 1 poza,;

2) zapewnieniu odpowiedniego wyposazenia, os$wietlenia, wentylacji, ogrzewania
pomieszczen zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) oznaczeniu drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty oraz organizowaniu probnych
ewakuacji zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) organizowaniu szkolen BHP dla pracownikow i szkolen z zakresu udzielania pierwszej
pomocy dla nauczycieli;

5) zapewnieniu bezpiecznych warunkéw prowadzenia wszystkich zaje¢ zgodnie
z odrebnymi przepisami;

6) opracowywaniu i przestrzeganiu szczegdélowych procedur postepowania w sprawach
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa w szkole.

W szkole dziata monitoring wizyjny zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe¢ rodzicow;

2) w przypadku choroby, zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicoOw
I odebraniu ucznia przez samych rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu ucznia niezwtocznie wzywany jest lekarz.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwalniania ucznidéw z ostatniej godziny lekcyjnej lub odwotania

zaj¢¢ z pierwszej godziny lekcyjnej zgodnie z planem zaje¢ w przypadkach podyktowanych

nieobecnoscig nauczycieli lub z innych, waznych przyczyn uniemozliwiajacych

zorganizowanie zast¢pstwa za nieobecnego nauczyciela.
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Informacja o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu musi zosta¢ podana uczniom

i rodzicom najp6zniej dzien wcezesniej, przy czym uczniom klas 1 — 111 informacje¢ podaje si¢

w formie pisemnej, natomiast pozostatlym uczniom informacj¢ przekazuje si¢ ustnie

z poleceniem odnotowania jej w dzienniczku ucznia lub w przypadku jego braku w zeszycie
przedmiotowym.

Za przekazanie informacji, o ktorej mowa w punkcie 5 odpowiedzialny jest wychowawca,
a w przypadku jego nieobecno$ci inny nauczyciel wskazany przez wicedyrektora lub sam
wicedyrektor.

§ 60
Wycieczki i inne formy turystyki sg integralng formg dziatalnosci wychowawczej szkoty
i organizowane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Wycieczki mogg by¢ organizowane w ramach zajg¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych
I pozaszkolnych.
Organizacje i program wycieczki oraz imprezy dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan,
potrzeb ucznidw, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, umiejetnosci oraz do szkolnego
programu nauczania realizowanego przez nauczyciela.
Wycieczki, wyjscia 1 wyjazdy moze organizowa¢ nauczyciel, wychowawca, opiekun
organizacji w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
W  wycieczkach  turystyczno — krajoznawczych nie mogg bra¢ udzialu uczniowie,
w stosunku do ktdrych istniejg przeciwwskazania lekarskie.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest zapewni¢ opieke nad uczniami zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
Szczegdtowe warunki dotyczace organizacji, przebiegu oraz zasad bezpieczenstwa okresla
regulamin wycieczek wprowadzony przez dyrektora po zasiggnigciu opinii pozostalych
organdw szkoty.

§ 61
W szkole obowigzuje zakaz posiadania i spozywania przez ucznidOw 1 pracownikow szkoty
alkoholu, narkotykow 1 innych uzywek oraz palenia papierosow.
W szkole nie wolno mie¢ broni oraz narzedzi i substancji zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu
innych.
Szkota ponosi odpowiedzialno$¢ za zdarzenia 1 skutki wynikle z nieprzestrzegania zakazow
okreslonych w ust. 1 i 2 wylgcznie na podstawie odrgbnych przepisow.
W przypadku umyslnego lub nieumyslnego wyrzadzenia krzywdy drugiemu (uczniowi,
nauczycielowi, pracownikowi szkoty, innym osobom znajdujacym si¢ na terenie szkoty) uczen
obowigzany jest wyjasni¢ motywy zachowania, dgzy¢ do porozumienia i zado$cuczynienia.

§ 62
W uzasadnionych sytuacjach mozliwe jest nieodptatne skorzystanie przez ucznia i pracownika
szkoty ze stuzbowego telefonu w sekretariacie szkoty.
Telefony komoérkowe, urzadzenia elektroniczne i inne warto§ciowe przedmioty uczen moze
przynosi¢ do szkoty wylacznie na wtasng odpowiedzialno$¢.
Szkota ponosi odpowiedzialno§¢ jedynie za przedmioty wartosciowe pozostawione
do depozytu w sekretariacie szkoty. Pozostawione w depozycie urzadzenia elektroniczne

i telefony komorkowe musza by¢ wytgczone i podpisane.
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§ 63
Przestrzeganie zasad zachowania okreslonych w §80 jest brane pod uwage przy ustalaniu ocen
zachowania i udzielaniu kar, o ktérych mowa w niniejszym statucie.

ROZDZIAL 8
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 64
1. W szkole zatrudniani sg nauczyciele oraz, na stanowiskach samorzadowych, pracownicy
administracji i obstugi.
2. Kwalifikacje, zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow
okreslajag odrebne przepisy.
§ 65
1. Nauczyciele i pracownicy niebedacy nauczycielami sg obowigzani:
1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem, okres$lane
przez dyrektora w przydziale czynnosci,
2) kierowaé si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng obywatelska,
z poszanowaniem godnosci osobistej uczniow;
3) przestrzegaC przepisOw prawa, w tym statutu szkoty, a swojg postawg i zachowaniem
dawac dobry przyktad uczniom.

§ 66
1. Do zadan nauczycieli naleiy w szczegolnosci:

1) przedstawienie dyrektorowi wybranego programu nauczania i po dopuszczeniu
programu do uzytku w szkole, realizacja 1 dazenie do osiggni¢cia w stopniu
maksymalnym okreslonych celow;

2) dostosowanie wybranego programu nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniow,
dla ktorych jest przeznaczony oraz dla uczniow objetych dostosowaniem na podstawie
odrebnych przepisow;

3) realizacja szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego i innych zadan,
wynikajacych z dokumentdéw programowych szkoty;

4) dazenie do pelnej realizacji wymagan wobec szkot okreslonych odrgbnymi przepisami;

5 tworzenie wilasciwej atmosfery podczas zaje¢ z uczniami, ktora bedzie sprzyjac
procesowi uczenia si¢ i hauczania;

6) wspieranie swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
ucznidow, ich uzdolnien i zainteresowan;

7) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow;

8 sumienna realizacja powierzonych czynno$ci dodatkowych w ramach otrzymywanego
wynagrodzenia zasadniczego, w tym w formie zaje¢ z uczniami, zgodnie
Z rozpoznanymi potrzebami uczniow i odrgbnymi przepisami;

9) terminowe prowadzenic obowigzujacej dokumentacji przebiegu nauczania,
wychowania
i opieki okreslonej odrgbnymi przepisami;

10) dbatos¢ o sprzet szkolny oraz dazenie do wzbogacania i unowocze$niania warsztatu
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metodycznego;
11) wspotpraca z rodzicami uczniéw, z innymi pracownikami szkoly oraz instytucjami
wspierajacymi, W realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych szkoty;
12) doskonalenie umiej¢tnosci merytorycznych, metodycznych i wychowawczych, zwlaszcza
w ramach doskonalenia wewnatrzszkolnego.

67
Nauczyciele w dzialalnosci stuzbowe;j st0§sujq w praktyce przetwarzanie danych osobowych,
zasady 1 czynnos$ci oraz obowigzki spoczywajace na nich na mocy przepisow krajowych
oraz panstw czlonkowskich Unii o ochronie danych osobowych.
Do obowigzkéw nauczycieli nalezy przetwarzanie danych osobowych wytacznie w zakresie
nadanych upowaznien zgodnie z decyzjg Dyrektora, a takze zabezpieczenie no$nikow danych
w zgodno$ci z dokumentacja zabezpieczenia danych osobowych szkoty w formie zapisow
elektronicznych, jak i tradycyjnych oraz udostepnienia danych uprawnionym podmiotom
i osobom w granicach i przepisach prawa.
Do obowigzkow pracownikéw niebgdacych nauczycielami nalezy przetwarzanie danych
osobowych wylacznie w zakresie nadanych upowaznien, zgodnie z dokumentacja
przetwarzania i zabezpieczania danych osobowych.

§ 68
Nauczyciel ma prawo do:
1) wyboru lub opracowania programu nauczania i przedstawienia go dyrektorowi szkoty

w celu dopuszczenia do uzytku szkolnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) wyboru podrecznikéw szkolnych, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz pomocy
dydaktycznych, uwzgledniajac ich przydatno$¢ w realizacji programu nauczania oraz
zainteresowania i mozliwosci uczniéw zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3) swobody stosowania takich metod pracy z uczniem w zakresie realizacji programu
nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze spos$rod uznanych przez wspodlczesne nauki
pedagogiczne;

4) poszanowania jego godnosci przez dyrektora, innych nauczycieli i pracownikow szkoty,
ucznidéw 1 ich rodzicow;

5 otrzymywania informacji dotyczacych zmian w organizacji pracy szkoty z odpowiednim
wyprzedzeniem;

6) otrzymywania pomocy naukowych 1 wsparcia metodycznego w celu sprawnego
prowadzenia zajec¢ z uczniami;

7) oceniania poziomu osiggni¢¢ dydaktycznych oraz zachowania ucznia zgodnie ze statutem
szkoty;

8) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla uczniow zgodnie
zZ postanowieniami statutu;

9) uczestniczenia w pracach rady pedagogiczne;j.

W przypadku wystagpienia sporu/konfliktu migdzy nauczycielem a uczniem lub jego rodzicami,
nauczyciel ma prawo zwréci¢ si¢ do dyrektora o jego rozstrzygnigcie.

§ 69
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzgcym szkote za:

1) poziom oddziatywan oraz wynikéw pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniami,
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2) stan warsztatu pracy, sprzg¢téw i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych powierzonych jego
opiece.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty oraz cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikle z zawinionego braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem
uczniéw ha zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie petnienia przydzielonych mu
dyzuréw;

2) zawinione nieprzestrzeganic Sposobow postgpowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru, okreslonych odrgbnymi przepisami;

3) zniszczenie lub strat¢ sktadnikow majatku szkoly przydzielonych mu przez kierownictwo
szkoty, wynikajgce z zawinionego nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 70
1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel, ktoremu dyrektor powierzyt funkcj¢ wychowawcy.
2. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwdj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia spotecznego.
3. Zadania wymienione w ust. 2 wychowawcy realizuja poprzez:
1) opracowanie rocznego programu pracy wychowawczo — profilaktycznej, zgodnego

ze szkolnym programem wychowawczo — profilaktycznym, uwzgledniajacego diagnoze
potrzeb i probleméw uczniow;

2) wdrazanie programu, o ktorym mowa w pkt. 1 po uzgodnieniu z rodzicami ucznidéw;

3) monitorowanie, analizowanie i formutowanie wnioskéw z prowadzonych dziatan;

4) wspoétdziatanie z nauczycielami uczagcymi w klasie, w tym koordynowanie dziatalnosci
wychowawczej w celu wdrazania catosciowego, ale jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

5) organizowanie pomocy i opieki indywidualnej uczniom zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami, w tym dziatajac poprzez wolontariat;

6) podejmowanie dziatan na rzecz integracji zespotu klasowego uczniow;

7) organizowanie uczestnictwa uczniow klasy w zyciu szkoly ze szczegdlnym
uwzglednieniem samorzadno$ci wérod uczniow;

8) wspoldziatanie z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole oraz innymi osobami i placowkami w celu uzyskiwania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow oraz wsparcia dla ich rodzicow.

9) wspolpraca z rodzicami uczniéw, w tym z czlonkami Rady Oddzialowej na rzecz
podnoszenia jako$ci pracy wychowawczej;

10) wykonywanie zadan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslonych
w § 12 statutu i odrgbnych przepisach;

11) wykonywanie zadan zwigzanych z ocenianiem uczniéw okreslonych w Rozdz. 11 statutu,

12) wystepowanie z wnioskami o nagrodzenie i ukaranie ucznia, o ktérych mowa w § 81, 82,
83 statutu;

13) zapoznawanie uczniow z zapisami statutu szkoly.

4. Dyrektor moze odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy:
1) na uzasadniony wniosek wychowawcy wskazujacy na przyczyny uniemozliwiajace
petnienie tej funkcji;
2) zinicjatywy wiasnej, w razie stwierdzenia ~w  toku  sprawowanego  nadzoru
pedagogicznego, uchybien w wykonywaniu funkcji.
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Wychowawcy klas I-111, IV-VI, VII-VIII, tworza zespoty wychowawcze.

Do zadan zespoldéw nalezy w szczegdlnosci:

1) monitorowanie i analizowanie prowadzonych dziatan wychowawczych;

2) formutowanie wnioskéw do pracy na nast¢pny okres;
3) doskonalenie prowadzonych diagnoz pedagogicznych.
4) podejmowanie dziatan w celu podnoszenia jakosci pracy wychowawczej, w tym w zakresie

doskonalenia umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli;

Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami
przewodniczacy zespotu.

Dziatania, w tym zebrania zespotu, sg dokumentowane w sposdb okreslony odrebnymi
przepisami.

§71
W szkole tworzy si¢ zespoty nauczycieli:
1) zespot klas I-111
2) zespot klas IV-VIII
3) zespoty klasowe nauczycieli
4) zespoty problemowe:
a) ds. diagnozy wewnatrzszkolnej;
b) ds. projektowania programu wychowawczo — profilaktycznego;
C) ds. projektowania statutu lub jego zmian;
d) ds. prowadzenia ewaluacji wewnetrzne;.
5)zespoty koordynujace udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej o ktorych mowa
W rozdziale 3 §12 ust. 6 statutu szkoly.
Zespoty nauczycieli pracujg z uwzglednieniem zapisow §2 statutu szkoty.
Dyrektor szkoty moze powotywac inne zespoty nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§72

Nauczyciele pracuja w zespotach:

1) Nauczycieli dlaklas I - 11§ IV -VIII;

2) Klasowych Zespotach Nauczycieli;

3) innych, powolywanych w miarg potrzeb.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu,
z zastrzezeniem ust.1 pkt 2.
Zadaniami organizacyjnymi zespolow sa:

1) wybor i przedstawienie dyrektorowi kandydata na przewodniczacego;

2) opracowanie regulaminu pracy zespotu i przedstawienie go dyrektorowi szkoty;

3) opracowanie planu pracy zespotu.
Dyrektor szkoly moze tworzy¢ inne zespoly, W tym szczegodlnie zespoty problemowo—
zadaniowe.

Szczegbdtowe zadania zespotu okresla dyrektor szkoty w chwili jego powotania.
Do zadan przewodniczacych zespotéw wychowawczych nalezy:

1) planowanie, dokumentowanie i nadzorowanie pracy zespotow;

2) przydziat zadan poszczegdlnym cztonkom zespotu;

3) przygotowanie planéw pracy i informacji o ich realizacji.
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§ 73

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga/psychologa szkolnego.
2. Do zadan pedagoga szkolnego w szczegolnosci nalezy:

1)

2)

3)
4)

5

6)

8)

9)

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo — profilaktycznego;

wspotpraca z Dyrektorem, wychowawcami, psychologiem/pedagogiem, nauczycielami,
stuzbg zdrowia, rodzicami w rozwigzywania probleméw wychowawczych
I opiekunczych;

wspotdziatanie z instytucjami wlasciwymi w sprawach opieki i wychowania;
prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zzyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu Szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznawanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci

I mlodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania o raz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym

I pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

10) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji uzdolnien ucznidéw;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym

si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

12) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

d rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
I ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo
W zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

13) nadzorowanie i koordynowanie realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow

oraz prowadzenie odpowiedniej dokumentacji;

14) badanie i analizowanie wraz z wychowawcami przyczyn opuszczania przez uczniow

zaje¢ edukacyjnych;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawienie jej na

zebraniu Rady Pedagogicznej;
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16) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow z trudnosciami dydaktycznymi
W $cistej wspdlpracy z wychowawcami;

17) organizowanie opieki i pomocy dla uczniow w trudnej sytuacji zyciowej i materialne;j;

18) wnioskowanie o kierowanie uczniéw potrzebujacych pomocy do placowek opieki
spotecznej lub wtasciwych organizacji pozarzadowych;

19) wspotpraca z kuratorami sgdowymi;

20) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu dzieci i mtodziezy;

21) udzielanie porad rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

22) koordynowanie prac w zakresie profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

23) prowadzenie lub koordynowanie pedagogizacji rodzicow w kontekscie aktualnych
zagadnien w ramach indywidualnych kontaktow i zebran z rodzicami;

24) wspolpraca z pielegniarka szkolng;

25) wspolpraca z policja w zakresie zapobiegania patologii 1 przestgpczosci wsrod

nieletnich;

26) wspélpraca z instytucjami $wiadczgcymi pomoc terapeutyczng, psychologiczng
i wychowawcza;

27) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci zgodnie z odrebnymi
przepisami;

3. Szczegoélowy zakres czynnos$ci pedagoga i psychologa ustala dyrektor.

§ 73a

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga specjalnego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zadania pedagoga specjalnego uzupehniajg zadania realizowane przez innych nauczycieli
specjalistow w zakresie rozpoznawania specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw oraz
planowania dla nich wsparcia odpowiadajacego ich potrzebom rozwojowym i edukacyjnym.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w procesie diagnozy wewnatrzszkolnej
zgodnie z przydziatem czynno$ci, zwlaszcza poprzez analiz¢ 1 modyfikacje stosowanych
metod i narzegdzi;

2) udzielanie wsparcia i pomocy nauczycielom w dostosowaniu sposoboéw i metod do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci
psychicznych poprzez:

d wudziat w spotkaniach zespotow nauczycieli pracujacych z uczniami
Z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) wspieranie nauczycieli w opracowywaniu WOPF-u i IPET;

0 udzielanie pomocy w ocenianiu efektywno$ci podejmowanych dziatan.

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami zgodnie z przydziatem czynnosci;

4) prowadzenie rozpoznania w zakresie skutecznosci podejmowanych w szkole dzialan
wobec uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego i rekomendowanie
dyrektorowi propozycji dziatan.

5 wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych
ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zwlaszcza poprzez:

d udzial w zebraniach nauczycieli dotyczacych analiz efektow ksztalcenia
I prowadzonych dziatan wychowawczych;
b) udzielanie porad i konsultacji.

6) podejmowanie i prowadzenie innych dziatan w celu poprawy funkcjonowania uczniow

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a zwtaszcza:

d rozpoznawanie kompetencji nauczycieli i potrzeb doskonalenia;

b) przedstawianie Radzie Pedagogicznej w zakresie tematyki i form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym uczestniczenie w projektowaniu uchwaty
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Rady Pedagogicznej w/s planu doskonalenia.
7) sporzadzanie wykazu sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow  dydaktycznych
wzbogacajacych proces ksztalcenia.
4. Pedagog specjalny prowadzi obowigzkowa dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. Dyrektor szkoty okresla szczegdtowy zakres czynnosci pedagoga specjalnego.

§ 74
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli wspotorganizujacych proces ksztatcenia.
2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) podejmowanie dziatan majgcych na celu wlgczenie uczniéw z orzeczeniami o potrzebie
ksztalcenia specjalnego/niepetnosprawnosci do aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznos$ci szkolnej;

2) ksztaltowanie postaw prospotecznych w stosunku do oséb niepetnosprawnych, stabszych;

3) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego/niepetnosprawnosci.

4) tworzenie indywidualnych programéw nauczania dostosowanych do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczniow z dysfunkcjami;

5 wspolpraca z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne;

6) wspolpraca ze szkolnym zespotem specjalistow;

7) wspolpraca z rodzicami/opiekunami dziecka;

8 podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego w stosunku do uczniow, rodzicow i nauczycieli.

3. W zakresie wykonywanych zadan, nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztalcenia
wspotpracuje ze wszystkimi organami szkoty oraz instytucjami i organizacjami zewnetrznymi.

§ 75
1. Nauczyciele wykonuja zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefnstwa uczniow,

a W szczeg6lnosci:

1) Odbywaja dyzury nauczycielskie przed zajeciami do ich zakonczenia zgodnie
z harmonogramem 1 obowigzujgcymi zasadami;

2) sprowadzaja uczniow do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej oraz przekazujg uczniow
zapisanych do $wietlicy szkolnej;

3) wychowawcy klas I-1I1, sprawdzaja, czy wszystkie dzieci zostaty odebrane zgodnie
z osSwiadczeniami rodzicow;

4) ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow w trakcie prowadzonych zajeé
obowigzkowych i dodatkowych ujetych planem dydaktyczno — wychowawczym szkoty;

5) sprawdzaja list¢ obecnos$ci ucznidéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzaja to
w dziennikach zajec;

6) organizujg zaj¢cia poza terenem szkoly i wycieczki zgodnie z odrgbnymi przepisami;
sktadajg odpowiednig dokumentacje do zatwierdzenia dyrektorowi;

7) ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow podczas organizowanych wyjsé
I wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 76
1. Do =zadan pracownikow niebgdagcych nauczyciclami zwigzanych z  zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w szkole nalezy w szczegdlnosci:
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1) informowanie o zauwazonych zagrozeniach i zabezpieczenie uczniéw przed nimi zgodnie
z zasadami bhp;

2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwiazanych z bezpieczenstwem uczniow;

3) udzielanie pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczeg6lnych.

§ 77
1. Pracownikow niebedgcych nauczycielami zatrudnia si¢ na stanowiskach:
1) sekretarza szkoty,
2) konserwatora,
3) sprzataczki,
4) pana/pani ’Stopek”.
2. Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
3. Szczegodlowe czynnosci pracownikoéw o ktorych mowa w ust. 1 okresla dyrektor zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
4. Pracownicy w swojej pracy sg zobowigzani do przestrzegania przepiséw prawa, w tym
w zakresie przestrzegania przepisow bhp, okreslonych odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL. 9
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW - NAGRODY | KARY

§78

1. Prawa ucznia wynikaja z przepisoéw prawa polskiego oraz obowigzujacych miedzynarodowych
aktow prawnych.

2. Uczen ma prawo do zdobywania doglebnej i rzetelnej wiedzy, wszechstronnego rozwijania
swoich umiejgtnoscei i zainteresowan z poszanowaniem zasad tolerancji i godnosci ludzkiej.

3. Uczen ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki zgodnie z odrebnymi
przepisami oraz do:
1) informacji, czyli do:

a) otrzymywania informacji z réznych zrodet wyrazajacych rézne koncepcje
filozoficzne i rozny $wiatopoglad, stosownych do jego wieku i zdolnoSci
percepcji;

b) otrzymywania informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego
sprawie decyzjach, zwlaszcza o przeniesieniu do innej klasy, szkoty,
ocenach, skutkach decyzji jego dotyczacych, karach i nagrodach;

C) znajomosci programOw nauczania, wymagan edukacyjnych, zasad i form
sprawdzania jego osiggni¢¢ oraz ich oceniania, jawnosci OCen;

d) dostgpu do informacji na temat zycia szkolnego;

e) dostepnosci wiedzy o prawach i uprawnieniach warunkujacych korzystanie
z nich oraz dostepnosci wiedzy o procedurach dochodzenia swoich praw;

2) nauki, czyli do:

a) pobieraniabezptatnego nauczania w zakresie ramowych planow nauczania;

b) nauczania w kierunku jak najpetniejszego rozwoju jego osobowosci,
talentow, zdolnosci umystowych i fizycznych; rozwijania szacunku do
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praw czlowieka, szacunku do rodzicow, Ojczyzny, tozsamosci narodowej,
kulturowej i jezyka;

c) przygotowania do odpowiedzialnego zycia w spoleczenstwie;

3) swobody/wolnosci wypowiedzi, czyli do:

a) mozliwosci wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym $wiatopogladem;

b) mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu szkoty,
klasy, samorzadu;

€) mozliwosci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we wlasnej
sprawie zwlaszcza w sytuacji konfliktu;

4) wolnosci mysli, sumienia i wyznania, czyli do:

a) rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i $wiatopogladu;
b) tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej, etnicznej;
5) wolnosci od ponizajacego traktowania, co 0znacza:
a) zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej i psychicznej;
b) poszanowanie godnosci ucznia — zakaz obrazania, ponizania,
wySmiewania, stosowania presji psychicznej;
C) poszanowania dobrego imienia oraz prywatnej wlasno$ci ucznia;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

7) korzystania z pomocy szkoty w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych i w innych
wypadkach losowych;

8) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, Sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty
w porozumieniu z dyrektorem;

9) organizowania zycia szkolnego i pozaszkolnego umozliwiajacego zachowanie
wilasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania
I zaspokajania wlasnych zainteresowan;

10) czasu wolnego — ilos¢ zadawanej pracy domowej powinna uwzglednia¢ prawo ucznia
do wypoczynku;

11) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych;

12) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego w szkole oraz w poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, $rodkéw dydaktycznych, sprzgtu, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, wolontariatu, zrzeszania
si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

4. Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw, co oznacza ze:

1) uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo zlozenia skargi w przypadku naruszenia
w ich ocenie praw i dobra dziecka przez nauczyciela w pierwszej kolejnosci do Pedagoga
szkolnego lub Rzecznika Praw Ucznia, zwanego dalej Rzecznikiem;

2) skarga, o ktorej mowa w pkt. 1, winna by¢ przedstawiona w formie pisemnej lub ustnej
do protokotu i zawiera¢ opis sytuacji oraz zarzuty dotyczace sprawy;,

3) Pedagog szkolny wraz z Rzecznikiem podejmujg rozmowy mig¢dzy stronami, analizuja
wydarzenie, zapoznajg si¢ ze stanowiskiem swiadkéw oraz przygotowuja dokumentacje
w ciggu 5 dni roboczych od powziecia informacii;

4) Pedagog szkolny po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego informuje o sprawie
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5

6)

8)

9)

dyrektora Szkoty i przekazuje stosowng dokumentacje;

dyrektor Szkoty po powzigciu informacji dokonuje analizy dokumentacji i powiadamia

0 decyzji ucznia i jego rodzicow;

w przypadku gdy w ocenie dyrektora Szkoty wystapito naruszenie praw i dobra ucznia lub
przypuszczenie naruszenia tych praw, dyrektor Szkoty zawiadamia o popetnieniu czynu
rzecznika dyscyplinarnego w ciggu 3 dni roboczych od dnia powzigcia wiadomosci

o popetnieniu czynu;

w przypadku braku satysfakcji uczen lub jego rodzice majg prawo do dalszego
postepowania, zgodnie z innymi przepisami;

dopuszcza si¢ mozliwo$¢ skierowania skargi bezposrednio do dyrektora Szkoty, ktory

w ciggu 3 dni roboczych od powzigcia informacji, przeprowadza postepowanie
wyjasniajace z udziatem pedagoga szkolnego i Rzecznika Praw Ucznia;

w przypadku, gdy w ocenie dyrektora Szkoty wystapilo naruszenie praw i dobra dziecka
lub przypuszczenie naruszenia tych praw, dyrektor szkoly zawiadamia rzecznika
dyscyplinarnego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 79

1. Uczen zobowigzany jest do systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach 1 zyciu
szkoly oraz do zdobywania wiedzy.
2. W szczegolnosci do obowigzkow ucznia nalegy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7

przestrzeganie postanowien statutu, zarzadzen dyrektora, uchwal Rady Pedagogicznej
i regulaminéw szkolnych;

wlasciwe zachowanie podczas zajec lekcyjnych;

usprawiedliwianie kazdorazowej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w terminie i formie
okreslonej w Statucie Szkoty (§79 ust.3);

przestrzeganie zasad wygladu i ubierania si¢ na terenie szkoty kreslonych w Statucie
Szkoty (§79 ust.5);

przestrzeganie ceremoniatu szkolnego — podczas uroczystosci Szkolnych oraz
reprezentowania szkoly obowiazuje ucznia stroj galowy (§79 ust.6);

przestrzeganie warunkow wnoszenia i korzystania z telefonow komérkowych 1 innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty (§79 ust.4);

wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniow.

3. Ustala si¢ nastgpujqcy sposob usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na zajeciach:

1)

2)

3)

4)
5)

usprawiedliwienie ma form¢ pisemng, w formie papierowej lub w dzienniku
elektronicznym, zawiera wskazane konkretne daty nieobecnosci, przyczyny nieobecnosci
I jest podpisane przez rodzica lub inne uprawnione osoby;

usprawiedliwienie sktada si¢ do wychowawcy klasy, nie poZmiej nii do 5 dni Do

zakonczeniu _nieobecnosci ucznia. Spoznienia usprawiedliwia si¢ w kolejnym dniu
roboczym;

w nauczaniu zdalnym obowiazuje tygodniowy wymiar godzin lekcyjnych ucznia w danym
oddziale. Obecnos¢ na pojedynczych godzinach nie przerywa ciagloéci nieobecnos$ci
ucznia;

usprawiedliwienia nie spetniajace wskazanych wyzej warunkéw nie bedg uwzgledniane;
wychowawca klasy nie uznaje usprawiedliwien, ktorych tre$¢ jest sprzeczna
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5.

6)

7

ze stwierdzonym stanem faktycznym;

W_przypadku przedluiajgcej si¢ nieobecnosci _ucznia _powyiej 5 dni, rodzic jest
zobowigzany niezwlocznie poinformowac szkot¢ w formie pisemnej lub w dzienniku
elektronicznym o przyczynie nieobecnosci i czasie jej trwania;

nieobecnosci nieusprawiedliwione powyzej 10 dni podlegajg przepisom ujetym
w Statucie Szkoty w § 49.

Okresla sie warunki korzystania 7z telefonow komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoly:

1

2)

3)

4)

obowigzuje calkowity zakaz uzywania przez ucznidw urzadzen multimedialnych typu:
telefon komorkowy, tablet, smartwatch, notebook, odtwarzacz muzyki, aparat
fotograficzny i itp. — w czasie wszystkich zaje¢ i przerw, a takze przed lekcjami oraz
po zajeciach szkolnych (na terenie szkoly); aparat musi by¢ wylaczony;

w wyjatkowych sytuacjach (np. zagrozenie zycia i zdrowia) wymagajacych porozumienia
si¢ z rodzicami, dopuszcza si¢ skorzystanie — za zgoda nauczyciela z wlasciwego
urzadzenia,

nieprzestrzeganie powyzszego zakazu powoduje zamknigcie sprzetu w depozycie szkoty
oraz poinformowanie o tym fakcie rodzica (odbior tych urzadzen jest mozliwy wytacznie
przez rodzicow lub opiekundéw oraz zastosowanie kar przewidzianych w niniejszym
statucie §83;

uzywanie telefonow i innych urzadzen elektronicznych nie moze narusza¢ dobr osobistych
innych os6b oraz zadnych innych przepisow prawa.

Przestrzeganie zasad wyglgdu i ubierania si¢ na terenie szkoly:

1)

2)

3)

4)

5

6)
8)

9

obowigzuje dbalo$¢ o estetyczny wyglad zewnetrzny, godny miana ucznia, stosownie do
swojego wieku i ogdlnie przyjetych norm spotecznych;

obowigzuje codzienne noszenie jednolitego stroju uczniowskiego (w pierwszej kolejnosci
kamizelki z logo szkoty, nastepnie koszulki z logo szkoty), ktéry powinien by¢ czysty,
uprasowany, bez widocznych uszkodzen (rozprucie, przetarcie, dziury). W przypadku
braku mundurka z przyczyn niezaleznych dopuszcza si¢ koszulke w kolorze biatym,
niebieskim lub granatowym, gtadka bez 0zdob; mundurek nie powinien by¢ przystaniany
przez inny element garderoby (sweter, bluza);

stro] pod mundurek powinien takze by¢ czysty, uprasowany, bez uszkodzen, zastaniajacy
ramiona, brzuch 1 nogi powyze] kolan, nieopinajacy sylwetki, pozbawiony o0zdob,
aplikacji;

noszenie jednolitego stroju uczniowskiego, umozliwia identyfikacje uczniow naszej
szkoty, a ta zwigksza ich bezpieczenstwo;

jednolity strdj uczniowski wzmacnia bezpieczenstwo emocjonalne ucznidw, poprzez
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu ze wzgledu na status ekonomiczny rodziny
(zatarcie r6znic migdzy uczniami z mniej i bardziej zamoznych rodzin).

wzmacnia szacunek do warto$ci patriotycznych, do patrona i tradycji Szkoty.

zwigksza dume, jednos¢ 1 ducha wspdlnoty szkolnej;

ze wzgledoéw bezpieczenstwa i1 higieny obowigzuja buty na zmiang, czyste na jasnych
gumowanych podeszwach, np. trampki, halowki — obowigzkowo zasznurowane;

ze wzgledu na higieng obowigzuje dbatos¢ o wyglad wloséw, czyste i uczesane wilosy
powinny by¢ w naturalnych (niefarbowanych) kolorach; u dziewczat dlugie wlosy
powinny by¢ zwigzane lub splecione, a poldlugie nie zastaniaja oczu 1 twarzy:
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u chtopcoéw krotkie (bez wygolonych wzorow), dlugie i potdtugie zwiazane, utrzymane
w tadzie. Na terenie budynku szkoty nie nosimy nakry¢ glowy;

10) ze wzgledu na higien¢ i bezpieczenstwo niedozwolony jest makijaz twarzy, tatuaze;
paznokcie maja by¢ zadbane, krotkie, bez lakieru;

11) ze wzgledu na bezpieczenstwo uczniow dopuszcza si¢ noszenie drobnej bizuterii;
dyskretnej, bez wiszacych elementdéw, niezagrazajacej bezpieczenstwu. Obowigzuje
zasada: jeden kolczyk wytacznie w jednym uchu. Niedozwolone jest noszenie kolczykow
w innych czg¢s$ciach ciata.

Podczas uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego oraz podczas

reprezentowania szkoty na zewnatrz:

1) uczen nosi stroj galowy — granatowe/czarne spodnie, biatg koszule oraz kamizelke z logo
szkoty;

2) uczennica nosi stroj galowy — bialg bluzke, granatowa/czarng spddnice/spodnie oraz
kamizelke¢ z logo szkoty.

§ 80
Ucznia/uczennic¢ nagradza si¢ za:
1) rzetelng nauke;
2) wzorowe zachowanie;
3) punktowane lokaty w: konkursach przedmiotowych, olimpiadach, osiagnigciach
sportowych i w sztuce;
4) stuprocentows frekwencje;
5) aktywng prace na rzecz Szkoty, innych uczniéw i sSrodowiska;
6) dzielnos¢ i odwagg.

§ 81
Ustala si¢ nastepujgce formy nagrod:
1) pochwata ustna lub pisemna nauczyciela, wychowawcy, opiekuna w obecnos$ci uczniéw;
2) pochwata dyrektora na apelu szkolnym wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) pochwata publiczna na tablicy ogloszen, w mediach lokalnych;
4) nagroda rzeczowa — dyplom, ksigzka;
5) list pochwalny do rodzicow;
6) stypendium za wyniki w nauce oraz osiggnigcia Sportowe.
Nagrody wskazane w ust.1 pkt 2-6 przyznaje dyrektor na wniosek nauczyciela, wychowawcy
klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow po =zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.
Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty
po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne] oraz komisji stypendialnej. Szczegotowe kryteria
oraz tryb przyznawania stypendium okres$la obowiazujacy regulamin.
Nagrody za wyniki w nauce i zachowaniu:
1) na zakonczenie pierwszego etapu edukacyjnego uczen otrzymuje nagrode ksigzkowa
za nauke i zachowanie;
2) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskatl z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
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wyzszej z wyrdznieniem i nagrod¢ ksiazkowa wregczong przez dyrektora szkoty podczas
uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;
3) uczen wyrozniony otrzymuje §wiadectwo z biato-czerwonym paskiem i ,,wyrdznieniem”.
Uczen i jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do dyrektora szkoly
w formie pisemnej, zawierajgcej uzasadnienie, w terminie 7 dni od dnia poinformowania
0 przyznanej nagrodzie.
Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie do 7 dni od dnia ztozenia pisma 1 informuje,
w formie pisemnej rodzicéw ucznia o zaj¢tym Stanowisku.
W przypadku niezadowalajgcej decyzji dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom przystuguje
odwotanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg.
§ 82
Wobec uczniow tamigcych przepisy szkolne, w tym szczegolnie postanowienia statutu szkoty
stosuje si¢ Kary, ktore nie mogg narusza¢ ich nietykalno$ci i godnos$ci 0sobistej.

Nauczyciel moze stosowaé wobec ucznia jedynie kary wymienione w §83.
§ 83

Uczen, ktory nie przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoly moze zostaé
ukarany:

1) Upomnieniem w indywidualnej rozmowie z wychowawca lub nauczycielem, z wpisem

do dziennika;

2) ustnym upomnieniem przez nauczyciela w obecnosci klasy, z wpisem do dziennika;

3) pisemna uwagg do dziennika;

4) w uzgodnieniu z rodzicami ucznia — wykonaniem dodatkowych czynnosci na rzecz
spotecznosci szkolnej;

5 zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

6) odwotaniem od petienia funkcji spotecznych na terenie szkoty;

7) nagang wychowawcy z wpisem do dzienniczka i powiadomieniem rodzicow;

8) ustnym upomnieniem dyrektora;

9) upomnieniem pisemnym dyrektora wobec klasy lub szkoty;

10) nagang dyrektora szkoty dla ucznia z powiadomieniem rodzicoéw i podpisaniem kontraktu;

11) przeniesieniem do innej klasy (jesli funkcjonuje rownorzgdna);

12) poniesieniem odpowiedzialnosci materialnej przez rodzicow za szkody wyrzadzone przez
ucznia na terenie szkoty;

13) zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych.

Wykonywanie obowigzkow zwigzanych z noszeniem stroju uczniowskiego ma

odzwierciedlenie w kryteriach oceny zachowania.

Uczen szkoty moze by¢ skreslony z listy uczniéow jedynie z rbwnoczesnym przeniesieniem

do innej tego samego typu szkoly przez dyrektora szkoty za zgoda kuratora oswiaty.

Whiosek o0 wystapienie do kuratora o$wiaty podejmuje rada pedagogiczna, w szczegolnosci

gdy uczen:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu nauczyciela, kolegi lub innej osoby;

2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wechodzi w kolizj¢ z prawem;

4) demoralizuje innych uczniow;

5 permanentnie narusza postanowienia Statutu szkoty.

Wyzej wymieniony wniosek stosuje si¢ w przypadkach:

48



1.
2.

3.

1.

1) jesli zastosowane wcze$niej kary nie spowodowaty poprawy w postawie UCznia,;
2) jesli istnieje przekonanie, ze zmiana srodowiska szkolnego wptynie korzystnie na poprawe
jego zachowania.

W wyjatkowych sytuacjach zastosowanie kary wobec ucznia moze nastapic¢ facznie

lub/i z pominigciem wymienionej w ust. 1 gradacji. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje dyrektor
po zasiggnieciu opinii nauczycieli uczgcych ucznia.

Nauczyciel o kazdej wymierzonej karze powiadamia rodzicow ucznia.

Decyzj¢ o orzeczeniu kary podejmuje dyrektor szkoty i przekazuje ja uczniowi oraz jego
rodzicom najpdzniej w ciggu 7 dni od zebrania rady pedagogicznej.

Na wniosek Rady Pedagogicznej dyrektor szkoly, moze wystgpi¢ o przeniesienie ucznia

do innej szkoty do kuratora os$wiaty do za popehienie czynow karalnych lub chuliganskich

zachowan w przypadkach:

1) jesli zastosowane wczesniej kary nie spowodowaty poprawy w postawie ucznia;

2) jesliistnieje przekonanie, ze zmiana srodowiska szkolnego wptynie korzystnie na poprawe
jego zachowania.

§ 84
Uczen i jego rodzice majg prawo odwotania si¢ od kazdej kary.
W przypadku kar, o ktérych mowa w § 83 uczen ma prawo odwotania si¢ do wychowawcy.
1) Wychowawca zobowigzany jest do rozpoznania sprawy w ciaggu 3 dni.
2) Jesli uczen nie jest usatysfakcjonowany dziataniami wychowawcy ma prawo odwotaé
si¢ do pedagoga szkolnego.
3) Uczniowi przystuguje prawo odwotania w ciggu 3 dni od niesatysfakcjonujacego dziatania
wychowawcy i pedagoga szkolnego do dyrektora szkoty.
a) Dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpoznania odwotania i podj¢cia decyzji
w ciggu 3 dni.
Istnieje mozliwos¢ odwotania si¢ od kary, o ktorej mowa w § 83 do dyrektora szkoty w formie
ustnej lub pisemnej w ciggu 5 dni od zastosowania kary. Dyrektor zobowigzany jest do
rozpatrzenia odwotania w ciggu 7 dni w formie pisemnej.
W przypadku niezadowalajacej decyzji dyrektora szkoty, uczniowi i jego rodzicom
przystuguje odwotanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

ROZDZIAL 10
RODZICE UCZNIOW

§ 85

Rodzice uczniow majq prawo do:

1) Woystgpowania do organdéw szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organow w kazdej
sprawie dotyczacej dziecka;

2) zapoznania sig ze statutem szkoty i dokumentami programowymi szkoty;

3) uzyskiwania biezgcej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz jego
ocenach;

4) uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wlasnych w danej sytuacji szkolnej;

5) uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka,;

6) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okre$lonych odrebnymi
przepisami.
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§ 86
Rodzice biorg udziat w procesie wychowawczym szkoty w szczegdlnosci poprzez:
1) opiniowanie planow wychowawczych klasy;
2) udziat w zebraniach rodzicow i spotkaniach indywidualnych;
3) wspoéldziatanie z wychowawca i innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego
procesu dydaktycznego i wychowawczego;
4) wyrazanie opinii o pracy szkoly oraz czynny wpltyw na jej funkcjonowanie,
W szczegdlnosci przez uczestnictwo w pracach Rady Rodzicow.
Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za wychowanie i rozwdj swojego dziecka, realizowane
zgodnie z wlasnymi przekonaniami.
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajg¢ szkolnych;
4) informowania, w terminic do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkotly
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
spelnianego w innej placéwce o§wiatowej.
Rodzice sa zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych faktach
mogacych mie¢ wplyw na proces dydaktyczno — wychowawczy oraz o aktualnym stanie
zdrowia dziecka.
W przypadku zaniedbania wykonywania obowiazkow rodzicielskich, stosowania przemocy
wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych naruszen
praw dziecka, szkota musi zwroci¢ si¢ do organow wladzy publicznej o ochrone dziecka.

§ 87
Organa szkoly podejmuja dziatania w celu aktywnego wlaczania rodzicow w dzialalnos¢
na rzecz i dla dobra szkoty.
Rodzice zastuzeni w pracy na rzecz 1 dla dobra ucznioéw, klasy 1 szkoly sg nagradzani listami
gratulacyjnymi.

ROZDZIAL 11
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 88
. Za osiggniecia edukacyjne uczniow odpowiedzialni s3 w rownym stopniu nauczyciel, rodzic
oraz sam uczen.

. Obowigzki nauczyciela w tym zakresie okreslone sg przez ustawg Prawo Oswiatowe, Karte
Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

. Obowigzkiem rodzica jest wspolipraca ze szkota, uczestnictwo w zebraniach 1 konsultacjach

w celu podejmowania wspdlnych dziatan edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami,
pedagogiem, psychologiem oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

. Obowiazkiem ucznia jest dbatos¢ o state poglebianie wiedzy, ksztalcenie umiejetnosci
na miar¢ swoich mozliwosci.
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§ 89

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 90
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia  poszczegolnych  $rédrocznych i rocznych, ocen  klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie = warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§91

. Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej i rocznej.

Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny rocznej jest poprawienie ocen niedostatecznych
wystawionych jako oceny srodroczne.

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ pomigdzy 18 a 20 tygodniem nauki, nie pdzniej niz
na dzien przed zebraniem Rady Pedagogicznej w sprawie klasyfikacji.

Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ pomiedzy 37 a 39 tygodniem nauki, nie pdzniej niz na
dzien przed zebraniem Rady Pedagogicznej w sprawie klasyfikacji.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajgcia edukacyjne.

. W przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do ustalenia
oceny dyrektor powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy i inny nauczyciel
prowadzacy zajecia w danym oddziale.

W zwigzku z ocenianiem ucznia, wychowawca obowigzany jest informowac rodzicow:
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1) na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami o wymaganiach edukacyjnych

1 sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow oraz o harmonogramie zebran i spotkan
zaplanowanych na caty rok;
2) o terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
I koniecznos$ci potwierdzenia przyjgcia tej informacji podpisem;
3) owarunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne;
4) na kazdym zebraniu o ocenach biezgcych ucznia i jego zachowaniu.

§ 92

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

W przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do

ustalenia oceny dyrektor powoluje komisje w sktadzie: wychowaweca klasy 1 inny nauczyciel

prowadzacy zajecia w danym oddziale.
§ 93

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie , co uczen robi dobrze , co 1 jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc.

§ 94

W klasach | — III ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone

jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikow jego sprawdziandw, prac

pisemnych oraz innych wytworéw w obszarach:

1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnos¢, spdjnosc
logiczna wypowiedzi pisemnych);

3) wypowiedzi stowne (poprawno$¢ gramatyczna, spojnos$é, logiczno$¢, rozumienie
polecen);

4) obliczanie (wykonywanie dzialan arytmetycznych, rozwiazywanie zadan tekstowych
I probleméw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);

5 wiedza o $wiecie (znajomo$¢ poje¢ i procesow przyrodniczych, Srodowiskowych,
spotecznych, obserwacje, do§wiadczenia, analiza zjawisk);

6) dzialalno$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);

7) rozwoj ruchowy;

8) korzystanie z komputera;

9 jezyk obey;

10) osiagniecia i postepy ucznia z religii okre$laja odrebne przepisy ustalone przez Komisje
Wychowania Katolickiego Konferencji Episkopatu Polski z 25.08.2008r. KWEP-C-
464/08.

Ocenianie biezace w klasach I — III ma form¢ oceny cyfrowej i okresla poziom i postep

W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych

w podstawie programowej i realizowanym programie nauczania.

W klasach I — 1l oceny biezace ucznidéw w zeszytach i na kartach pracy wyrazane sg cyframi

z pisemnym lub stownym komentarzem nauczyciela.

Nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej moga postugiwac si¢ znakami plus ,,+” 1 minus ,,—”

przy ocenie skrotowej, co oznacza w pierwszym przypadku wiedze przewyzszajaca dany
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poziom wymagan , a w drugim przypadku pewne braki, luki w materiale na danym poziomie.

Znak ,+” moze otrzyma¢ uczen roéwniez za aktywno$¢ na lekcji, a znak ,,—

2

przygotowania badz brak pracy domowej.

§ 95

1. Ogoblne wymagania edukacyjne dla klas I — IlI:

za brak

skala stowna

skrot

Kryterium

Celujacy

®= uczen posiadl wiedze 1 umiej¢tnosci wykraczajace poza program,

= opanowal petny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem,

= biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetno$ciami
w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych,

= samodzielnie formutuje wnioski i zapisuje je,

® potrafi pracowac samodzielnie,

= starannie wykonuje prace pisemne.

Bardzo dobry

5+, 5,

= uczen opanowal wszystkie wiadomosci objgte programem,

®"umie zastosowaé swoje wiadomosci do rozwigzywania problemow
typowych i mniej typowych,

® prace pisemng wykonatl poprawnie oraz estetycznie,

® prace pisemng wykonatl starannie, ale popetnil niewielkie pomytki,

®praca zawiera oryginalne rozwigzania, ale wykonana jest mato
starannie.

Dobry

4+, 4,

®"uczen opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci przewidziane
programem, ale ma ktopoty z praktycznym ich stosowaniem,

= wykorzystuje swoje wiadomos$ci w typowych sytuacjach,

= wykonuje samodzielnie lub z niewielka pomoca nauczyciela proste
zadania,

® prace pisemne zawieraja btedy i sg mato estetyczne.

Dostateczny

3+, 3,

®uczen w niewielkim stopniu opanowal wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane programem,

" nie potrafi zastosowa¢ wiadomos$ci 1 umiejetnosci w praktycznym
dziataniu,

=nie zawsze wykonuje prace samodzielnie, niekiedy
wymaga wskazowek,

= wykonana praca jest malo estetyczna,

= czasami praca nie zostaje doprowadzona do konca.

Dopuszczajacy

2+, 2,

®uczen nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci przewidzianych
programem,

= prace wykonuje jedynie z pomoca nauczyciela,

= prace s3 wykonane nieestetycznie,

= nie doprowadza prac do konca.

Niedostateczny

®uczen nie opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci przewidzianych
programem,

= nie wykonuje prac nawet z pomoca hauczyciela,

® nie podjal zadnych proéb wykonania zadania.
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W' klasqch | - III obok biezacej oceny | Ocena wyrazona \?f;ﬁ;ﬁfﬁfggjﬂiﬁowme
opisowej wprowadza si¢ skale cyfrowa | w formie cyfry

taka jak obowigzuje w drugim -etapie

ksztatcenia.

Ocena w pelnym brzmieniu

celujacy 6 cel
bardzo dobry plus 5+ bdb+
bardzo dobry 5 bdb
bardzo dobry minus 5- bdb-
dobry plus 4+ db+
dobry 4 db
dobry minus 4— db-
dostateczny plus 3+ dst+
dostateczny 3 dst
dostateczny minus 3- dst-
dopuszczajacy plus 2+ dop+
dopuszczajacy 2 dop
dopuszczajgcy minus 2— dop-
niedostateczny 1 ndst

2. Podstawowg formg oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela odnoszacy sie do
osiggniec€ 1 postepow dziecka, jego pracy 1 wysitku.

3. Sprawdziany 1 testy =zawierajg

tabele z wyszczegdlnionymi

wiadomos$ciami

I umiejetnosciami podlegaja ocenie biezacej. Stopien ich opanowania, oraz Kierunek w jakim
uczen powinien pracowac dalej sg podstawa do komentarza pisemnego nauczyciela.

§ 96

W klasach | — III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

Wzor oceny opisowe]j za pierwsze polrocze okresla rokrocznie zespot nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapoznac rodzicoéw na pierwszym spotkaniu w danym
roku szkolnym.

Srédroczna i roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — 111 uwzglednia poziom
1 postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
I efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Wymagania edukacyjne dla uczniow kl. I-111 z poszczegolnych edukacji:
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Klasa |

Ocena

Edukacja polonistyczna

Celujacy

Czytanie: czyta ptynnie zdaniami teksty bez przygotowania, zachowuje
odpowiednie tempo, czyta cicho ze zrozumieniem, odpowiada prawidtowo na
wszystkie zadane pytania, wyrdoznia bohateréw utworu literackiego, ustala

kolejno$¢ wydarzen, potrafi okresli¢ przezycia postaci w utworze literackim,
czyta ksigzki i korzysta z ksiggozbioru bibliotecznego.

Pisanie: pisze bezbtednie z pamieci i ze stluchu zachowujac prawidlowy
ksztalt liter i ich potaczen, bezbtednie przepisuje tekst drukowany, uktada i
zapisuje teksty na podany lub dowolny temat.

Mowienie: samodzielnie tworzy wielozdaniowe wypowiedzi na dowolny
temat, zawsze uczestniczy w dyskusji, ma bogaty zasob stownictwa, tworzy
wypowiedzi logiczne, zrozumiale i poprawne gramatycznie, nie popehnia
btedow jezykowych, planuje i angazuje si¢ w tworzong forme teatralng,
tworzy przedstawienia za pomocg roznych technik: kukietki, teatr cieni i inne.

Bardzo dobry

Czytanie: czyta plynnie zdaniami tekst przygotowany, zachowuje odpowiednie
tempo, odpowiada prawidtowo na wszystkie zadane pytania, wyrdznia bohaterow
utworu literackiego, ustala kolejno$¢ wydarzen, interesuje si¢ ksigzkami i chetnie je
czyta.

Pisanie: pisze z pamigci proste, krotkie zdania, dba o estetyke i poprawno$é
graficzng pisma, zachowuje prawidtowy ksztatt liter i ich potaczen, bezbtednie
przepisuje tekst drukowany.

Moéwienie: buduje wielozdaniowe wypowiedzi na zadany temat, czesto
uczestniczy w dyskusji, ma bogaty zasob stownictwa, tworzy wypowiedzi
spojne, zrozumiate 1 poprawne gramatycznie, nie popetnia btedow
jezykowych, angazuje si¢ w tworzong formg¢ teatralng.

Dobry

Czytanie: czyta wyrazami, gto$no ze zrozumieniem, odpowiada na zadane
pytania, interesuje si¢ ksigzkami i ich czytaniem.

Pisanie: pisze prawie zawsze poprawnie z pamigci, stara si¢ zachowac
prawidlowy ksztalt liter, raczej bezbtednie przepisuje tekst drukowany (nieliczne
btedy to brak elementow liter np. kropki, kreski, haczyka)

Mowienie: buduje logiczne kilkuzdaniowe wypowiedzi, posiada duzy zaséb
stownictwa, stara si¢ zachowac poprawno$¢ jezykowa, stara si¢ angazowac
w tworzong forme teatralng.

Dostateczny

Czytanie: czyta sylabami, wyrazami, glosno ze zrozumieniem, odpowiada
na wigkszo$¢ pytan, na miar¢ swoich mozliwosci czyta wskazane lektury.
Pisanie: pisze z pamigci popetniajac nieliczne btedy (literowe i ortograficzne),
przepisujac tekst drukowany stara si¢ zachowa¢ prawidlowy ksztalt liter
popeiniajac drobne biedy.

Mowienie: wypowiada si¢ w formie zdan pojedynczych i wyrazami, posiada
maty zasob slownictwa, stara si¢ zachowaé poprawnos¢ jezykowa,
poproszony przez nauczyciela wlacza si¢ w tworzong formg teatralng.
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Dopuszczajacy

Czytanie: gloskuje, dokonuje analizy i syntezy sluchowej, czyta glosno,
nie odpowiada prawidtowo na pytania, interesuje si¢ ksigzkami.

Pisanie: przepisuje tekst odwzorowujac litera po literze, piszac z pamigci
popetnia wiele btedoéw (np. opuszcza lub dodaje litery, myli litery o podobnym
ksztalcie, robi bledy ortograficzne), nie zachowuje ksztattu liter i potgczen
literowych, myli wielkie litery z matymi.

Mowienie: wypowiada si¢ wyrazami, ma ubogi zasob stow, popetia blgdy
jezykowe.

Niedostateczny

Czytanie: popetnia btedy w gloskowaniu wyrazoéw, ma trudnosci w dokonywaniu
analizy i syntezy stuchowej i shuchowo-wzrokowej wyrazow, nie czyta, nie
odpowiada na zadawane pytania.

Pisanie: przepisuje tekst odwzorowujac litera po literze, popetnia przy tym liczne
bledy, nie potrafi pisa¢ z pamigci, nie zachowuije liniatury, ksztattu liter i potaczen
literowych, myli wielkie litery z matymi.

Mowienie: wypowiada si¢ najczesciej w formie przeczacej lub twierdzace;,
wyrazami jednosylabowymi, posiada bardzo ubogie stownictwo, mowi niechetnie
popetniajac liczne bledy jezykowe.

Ocena

Edukacja matematyczna

Celujacy

Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: rozumie i wykonuje
samodzielnie dodawanie i odejmowanie w zakresie przekraczajacym 20,
rozwigzuje rownania jednodziataniowe z niewiadoma W postaci okienka.
Zadania tekstowe: samodzielnie rozwigzuje zadania i uklad tresci zadan do
sytuacji zyciowej, rysunku, schematu graficznego i dziatania arytmetycznego.
Umiejetnosci praktyczne: zawsze prawidlowo i samodzielnie dokonuje
pomiaréw dhugosci, masy, obliczen pienigznych, zna pojgcie dtugu i koniecznosci
splacenia go, okresla czas za pomocg zegara i kalendarza

Bardzo dobry

Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: rozumie i wykonuje samodzielnie
dodawanie i odejmowanie w zakresie 10, rozwigzuje Ilatwe rOéwnania
jednodziataniowe z niewiadoma W postaci okienka.

Zadania tekstowe: samodzielnie 1 bezblednie rozwigzuje zadania
jednodziataniowe, zapisuje rozwigzanie zadania przedstawionego stownie

w konkretnej sytuacji.

Umiejetnosei praktyczne: prawidtowo i samodzielnie dokonuje pomiaréw
dtugosci i masy, obliczen pienieznych, zna pojgcie dtugu i koniecznosci sptacenia
go, okresla czas z pomocg zegara i kalendarza nazywa dni tygodnia i nazwy
miesiecy, Starannie kontynuuje rozpoczety wzor, (np. szlaczek), dostrzega

symetri¢
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Dobry

Dziatania w_zakresie dodawania i odejmowania: rozumie i wykonuje
dodawanie i odejmowanie w zakresie przekraczajacym 10 popetniajac drobne
bledy, rozwiazuje tatwe rownania jednodziataniowe z niewiadoma w postaci

okienka (bez przenoszenia na drugg strong)

Zadania tekstowe: korzysta ze wskazowek nauczyciela i bezblednie
rozwigzuje zadania jednodziataniowe, poprawnie rozwigzuje zadanie
przedstawione stownie w konkretnej sytuacji

Umiejetnosci praktyczne: wykonuje samodzielnie i prawidtowo proste
pomiary dlugosci i masy, proste obliczenia pieni¢zne, zna pojecie dlugu i
konieczno$ci sptacenia go, prawidlowo postuguje si¢ nazwami dni tygodnia i
nazwami miesi¢cy, dostrzega symetri¢, kontynuuje rozpoczegty wzor.

Dostateczny

Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: rozumie i wykonuje dziatania
popekniajac liczne btedy, z pomocg nauczyciela rozwigzuje tatwe rownania
jednodziataniowe w postaci okienka.

Zadania _ tekstowe: robi bledy podczas wykonywania  zadan
jednodziataniowych, popeinia btedy rozwigzujac zadania przedstawione
stownie w konkretnej sytuacji

Umiejetno$ci praktyczne: w miar¢ poprawnie dokonuje prostych pomiaréw

dlugos$ci 1 masy, zna pojecie dlugu i splacenia go, zna nazwy dni tygodnia,
W miar¢ poprawnie uzywa nazw miesiecy, Z pomocg nauczyciela dostrzega
symetrig, stara si¢ kontynuowac rozpoczety wzor.

Dopuszczajacy

Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: wykonuje dodawanie

I odejmowanie czgsto popetniajac biedy, liczy na konkretach, myli poszczegdlne
dziatania, ma trudnos$ci z rozwigzywaniem prostych réwnan jednodziataniowych
w postaci okienka

Zadania tekstowe: nie rozumie tre$ci zadania przedstawionego stownie,

z pomoca nauczyciela wykonuje proste zadanie jednodziataniowe oraz
schematy graficzne.

Umiejetnosci praktyczne: z pomocg nauczyciela wykonuje proste pomiary
dhugosci, masy oraz obliczen pieni¢znych, stabo zna nazwy dni tygodnia

I nazwy miesiecy, nie dostrzega symetrii, ma problemy z kontynuacja
rozpoczetego wzoru.

Niedostateczny

Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: liczac na konkretach popetnia
liczne bledy, nie kojarzy znaku matematycznego z konkretnym dziataniem, nie
potrafi rozwigzaé prostego rownania jednodziataniowego z niewiadoma W postaci
okienka.

Zadania tekstowe: nawet z pomoca nauczyciela nie potrafi rozwiaza¢ zadania.
Umiejetnos$ci praktyczne: nie wykonuje pomiaréw dtugosci 1 masy, obliczen
pieni¢znych, nie zna dni tygodnia i nazw miesi¢cy, nie dostrzega symetrii,
nie potrafi kontynuowac rozpoczetego wzoru.

Ocena

Edukacja przyrodnicza i spoleczna
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Celujacy

Posiada rozlegla wiedz¢ o otaczajacym $rodowisku przyrodniczym i
spotecznym, zna symbole narodowe i symbole Unii Europejskiej, zawsze
szanuje otaczajace srodowisko przyrodnicze, okazuje szacunek innym ludziom,
jest tolerancyjny, chetnie pomaga innym, zawsze wspOtpracuje z innymi,
zachowuje si¢ bardzo dojrzale, zawsze dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje
i innych osob, potrafi rozrozni¢ zagrozenia i przeciwdziata¢ im. Zawsze stosuje
w praktyce wiadomosci I umiejetnosci dotyczace zachowania si¢ w ruchu
drogowym.

Bardzo dobry

Rozpoznaje i nazywa wybrane gatunki roslin i zwierzat, potrafi zaobserwowac
zachodzace zmiany w przyrodzie, potrafi wymieni¢ pory roku, zna formy
ochrony s$rodowiska naturalnego, Szanuje przyrode, zna zagrozenia dla
srodowiska przyrodniczego ze strony czlowieka 1 zagrozenia ze strony
zwierzat oraz zjawisk przyrodniczych, zna swoj adres zamieszkania,

zna symbole narodowe, rozpoznaje flage i hymn Unii Europejskiej, wie na

czym polega praca w poznanych zawodach, zawsze uzywa form
grzecznosciowych wobec innych osob, zgodnie wspodlpracuje z innymi,
zachowuje si¢ dojrzale. Stosuje w praktyce wiadomosci i umiejetnosci
dotyczace zachowania si¢ w ruchu drogowym.

Dobry

Posiada ogo6lng wiedzg 0 otaczajacym srodowisku spotecznym i przyrodniczym,
zna podstawowe formy ochrony s$rodowiska przyrodniczego, rozpoznaje i
nazywa niektore gatunki roslin i zwierzat, potrafi zaobserwowac zachodzace
zmiany w przyrodzie, potrafi wymieni¢ pory roku, potrafi odrozni¢ zagrozenia
dla srodowiska, zna swoj adres zamieszkania, wie na czym polega praca
w poznanych zawodach, dobrze wspdtpracuje z innymi, uzywa form
grzeczno$ciowych, zna symbole narodowe i rozpoznaje flage i hymn Unii
Europejskiej. Na ogot stosuje W praktyce wiadomosci | umiejetnosci dotyczace
zachowania si¢ w ruchu drogowym.

Dostateczny

Posiada ogdlng wiedzg¢ o otaczajagcym srodowisku spotecznym

1 przyrodniczym, zna niektore formy ochrony Srodowiska przyrodniczego,
orientuje si¢ czym zajmuja si¢ ludzie w najblizszej okolicy. Zna symbole
narodowe (flaga, hymn, godto). Potrafi wymieni¢ nazwy poznanych warzyw
i kwiatow, zna pory roku, zazwyczaj okazuje szacunek innym ludziom. Stara
si¢ wspotpracowaé z innymi. Posiada podstawowe wiadomosci dotyczace
zachowania si¢ w ruchu drogowym.

Dopuszczajacy

Z pomoca nauczyciela rozpoznaje poznane gatunki roslin, stabo orientuje
si¢ w otaczajacy srodowisku spoteczno - przyrodniczym, cze¢sciowo zna
swojego adres zamieszkania, myli pory roku, myli symbole narodowe,
rzadko okazuje szacunek innym osobom, nie zawsze potrafi wspotpracowac
z innymi. Z trudem bezpiecznie porusza si¢ w ruchu drogowym.

Niedostateczny

Bardzo stabo orientuje si¢ w otaczajacym Srodowisku spoteczno-
przyrodniczym, nie zna swojego adresu zamieszkania, nie zna por roku,
najczesciej nie okazuje szacunku innym osobom, nie zna symboli
narodowych, nie potrafi wspotpracowac¢ w grupie. Nie stosuje zasad
bezpiecznego poruszania si¢ w ruchu drogowym.

Ocena

Edukacja plastyczna i techniczna
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Celujacy

Wykazuje uzdolnienia manualne, bierze udziat w konkursach szkolnych

I pozaszkolnych, zaskakuje nowatorskim rozwigzywaniem zagadnien, prace
plastyczne cechuje starannos¢, estetyka, potrafi pracowa¢ réznymi technikami.
Korzysta z medialnych $rodkéw przekazu. Interesuje si¢ i rozpoznaje wybrane
dziedziny sztuki i wypowiada si¢ na ich temat. Rozpoznaje nicktore urzadzenia
techniczne, potrafi je obstugiwaé. Majsterkuje, buduje z r6znych przedmiotow
dostgpnych w otoczeniu.

Bardzo dobry

Wykazuje pomystowos¢ w procesie tworzenia. Wyraza wtasne mysli i uczucia
w réznorodnych formach plastycznych. Prace plastyczne cechuje starannosc,
estetyka, potrafi zastosowaé rozne techniki plastyczne i techniczne, bierze
udzial w konkursach ogdlnoszkolnych. Rozpoznaje niektore dziedziny sztuki:
rzezby, architektury, malarstwa, grafiki i wypowiada si¢ na ich temat.

Rozpoznaje niektdre urzadzenia techniczne, potrafi je obstugiwac i szanowac.

Majsterkuje, buduje z roznych przedmiotow dostepnych w otoczeniu.

Dobry

Podejmuje zadania plastyczne i techniczne. Wyraza wiasne mysli i uczucia

w réznorodnych formach plastycznych. Korzysta z bogatej bazy kolorow. Potrafi
pracowa¢ roéznymi technikami plastycznymi i technicznymi. Potrafi rozpoznaé
wybrane dziedziny sztuki: architektury, malarstwa, rzezby, grafiki i wypowiada si¢
na ich temat. Rozpoznaje niektore urzadzenia techniczne, potrafi je obstugiwac
i szanowa¢. Majsterkuje i buduje z r6znych przedmiotow dostgpnych w otoczeniu.

Dostateczny

Podejmuje zadania techniczne i plastyczne, ale czgsto ich nie konczy. Dostrzega
linie proste i owalne w przedmiotach, kresli je po $ladzie, uzupehia tlem kontury
przedmiotow, uzywa malej ilosci koloréw, potrafi zorganizowaé swoj warsztat
pracy. Rozpoznaje niektore urzadzenia techniczne, w miar¢ mozliwos$ci obstuguje
je, rozpoznaje niektore dziedziny sztuki.

Dopuszczajacy

Niechetnie podejmuje zadania plastyczno-techniczne, prace wykonuje
schematycznie, uzywa matej ilosci kolorow, nie doprowadza pracy do konca,
praca jest niestaranna, nie potrafi sobie zorganizowa¢ warsztatu pracy.

Z pomoca nauczyciela rozpoznaje nieliczne dziedziny sztuki.

Niedostateczny

Niechetnie podejmuje zadania plastyczne i techniczne, nie doprowadza pracy
do konca, praca jest niestaranna, nie potrafi z pomocg nauczyciela
zorganizowa¢ sobie warsztatu pracy. Kazda technika plastyczna lub
techniczna stwarza dla ucznia problem nie do pokonania. Nie rozpoznaje
dziedzin sztuki: architektury, malarstwa, rzezby, grafiki.

Ocena Edukacja muzyczna
Posiada duza wiedzg muzyczng, ma wybitne umiejetnosci muzyczne, chetnie
Celujacy uczestniczy w przedstawieniach muzycznych klasy, szkoty, gra na instrumentach,

potrafi $piewa¢ i muzykowaé. Swiadomie i aktywnie stucha muzyki wyraza
swoje uczucia werbalnie i niewerbalnie, bierze udziat w koncertach, potrafi
zatanczy¢ kilka tancow ludowych
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Bardzo dobry

Opanowuje tres¢ i melodie¢ piosenki, dostrzega zmiany dynamiczne w muzyce

I reaguje zgodnie z umowa, poprawnie odtwarza proste rytmy na instrumentach
perkusyjnych, prawidtowo wyraza nastr6j muzyki poprzez ruch, swiadomie

i aktywnie stucha muzyki, wyraza swoje uczucia werbalnie i niewerbalnie,
uczestniczy w koncertach muzycznych, zawsze kulturalnie zachowuje

si¢ na koncercie i podczas stuchania hymnu panstwowego i szkolnego

Dobry

Zna tekst i melodi¢ piosenek po dlugotrwalym powtarzaniu, dostrzega zmiany
dynamiczne w muzyce, poprawnie odtwarza krotkie rytmy, wyraza nastroj
muzyki poprzez ruch, §wiadomie i aktywnie stlucha muzyki, wyraza swoje
uczucia werbalnie i niewerbalnie, kulturalnie zachowuje si¢ na koncercie i
podczas stuchania hymnu panstwowego 1 szkolnego

Dostateczny

Zna teksty piosenek i melodie po dilugotrwalym powtarzaniu, z pomoca
nauczyciela dostrzega zmiany dynamiczne w muzyce i odtwarza proste rytmy
na instrumentach perkusyjnych, stara si¢ wyraza¢ nastrdj muzyki poprzez
ruch, stara si¢ aktywnie stucha¢ muzyki, wyraza swoje uczucia werbalnie

i niewerbalnie, nie zawsze kulturalnie zachowuje si¢ na koncercie i podczas
stuchania hymnu panstwowego i szkolnego

Dopuszczajacy

Ma trudnosci z opanowaniem tre$ci i melodii piosenki w czasie do tego
przewidywanym, nawet z pomocg nauczyciela ma duze problemy
z odtworzeniem prostego rytmu, ma duze trudno$ci z wyrazeniem nastroju
muzyki poprzez ruch jak i w swiadomym i aktywnym stuchaniu muzyki, rzadko
zachowuje sie¢ kulturalnie na koncertach i podczas stuchaniahymnu

Niedostateczny

Nie opanowuje tresci 1 melodii piosenki w czasie do tego przewidywanym,
nie potrafi wyrazi¢ nastrdj muzyki poprzez ruch, nawet z pomoca nauczyciela
nie potrafi odtworzy¢ prostego rytmu, niechetnie stucha muzyki, nie potrafi
kulturalnie zachowywac¢ si¢ podczas koncertu i podczas stuchania hymnu

Ocena

Edukacja zdrowotna (wychowanie fizyczne i higiena osobista)

Celujacy

Precyzyjnie i celowo wykorzystuje swoja sprawnos¢ ruchowa- bierze udziat

w zawodach szkolnych i pozaszkolnych, wykonuje ¢wiczenia poza programowe,
wykazuje sportowa postawe wzajemnej pomocy i zdrowej rywalizacji, rozpoznaje
potrzeby uczniéw niepetnosprawnych i chetnie pomaga, cieszy si¢ z sukcesow
sportowych innych, dba o higiene osobista, zna i stosuje podstawowe dziatania
profilaktyczne.

Bardzo dobry

Precyzyjnie 1 celowo wykorzystuje swoja sprawnos¢ ruchowg- bierze udziat
w zawodach wewnatrzszkolnych, wykonuje ¢wiczenia programowe,
wykazuje sportowa postaw¢ wzajemnej pomocy, zdrowej rywalizacji, cieszy
si¢ z sukceséw sportowych innych, rozpoznaje potrzeby uczniow
niepetnosprawnych 1 pomaga im. Zawsze jest przygotowany do zajeé
sportowych. Dba o higien¢ osobista, zna jakie s podstawowe dziatania
profilaktyczne
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Dobry

Potrafi stosuje  zdobyte
umiejetnosci 1 wiadomos$ci w zabawach 1 grach sportowych, dobrze

wykona¢ podstawowe C¢wiczenia fizyczne,
wspotdziata w grupie, stuzy pomocag innym i dostrzega potrzeby uczniow
niepetnosprawnych. Najczesdciej jest przygotowany do zaje¢ sportowych
Przestrzega zasad higieny osobistej 1 orientuje si¢ w podstawowych
dziataniach profilaktycznych.

Dostateczny

Odroznia prawidtowa postawe stojaca i siedzaca 0d nieprawidlowej, nie zawsze
precyzyjnie wykonuje ¢wiczenia i jest przygotowany do zajec, nie zawsze chetnie
wspoldziala ~w  grupie, czasami  dostrzega  potrzeby
niepetnosprawnych i pomaga im. Stara si¢ dba¢ 0 higiene osobistg

uczniow

Dopuszczajacy

Ma trudnosci z wykonywaniem poszczegdlnych ¢wiczen, niechetnie
wspoltdziala w grupie podczas ¢wiczen, gier itp. Rzadko dostrzega potrzeby
ucznidow niepetnosprawnych. Czgsto jest nieprzygotowany do zajecé
sportowych. Ma problemy z przestrzeganiem zasad higieny osobistej

Niedostateczny

Ma trudno$ci z wykonywaniem ¢wiczen programowych, nie chce
podejmowac aktywnosci fizycznej, niechetnie wspotdziata w grupie, zagraza

Bezpieczenstwu wspot¢wiczacych. Nie dostrzega potrzeb uczniow

niepelnosprawnych. Nie przestrzega zasad higieny osobistej

Ocena

Edukacja informatyczna

Celujacy

Umie obstugiwa¢ komputer, nazywa elementy zestawu komputerowego,
postuguje si¢ wybranymi grami i programami edukacyjnymi, bezpiecznie
korzysta z komputera i stosuje si¢ do ograniczen dotyczacych korzystania

z komputera

Bardzo dobry

Postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie: korzysta z klawiatury,
myszy, uruchamia programy, wie jak trzeba korzysta¢ z komputera zeby nie
naraza¢ wlasnego zdrowia, stosuje si¢ do ograniczen dotyczacych korzystania

z komputera.

Dobry

Postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie, korzysta z myszy

i klawiatury, ze wskazowkami nauczyciela uruchamia programy, wie jak
trzeba korzysta¢ z komputera, by nie naraza¢ swojego zdrowia.

Dostateczny

Z pomocg nauczyciela postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie,
korzysta z myszy i klawiatury, wie jak trzeba korzysta¢ z komputera by nie
naraza¢ swojego zdrowia

Dopuszczajacy

Ma trudnosci w podstawowym zakresie postugiwania si¢ komputerem.

Niedostateczny

Nie potrafi w podstawowym zakresie postugiwac si¢ komputerem.
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Klasa Il

Ocena

Edukacja polonistyczna

Celujacy

Czytanie: czyta ptynnie z odpowiednig intonacja, ekspresjg kazdy tekst,czyta
cicho ze zrozumieniem i odpowiada na wszystkie pytania.

Pisanie: pisze bezbtednie z pamieci i ze stuchu z zachowaniem prawidtowego
ksztattu liter i ich potaczen, zna zasady ortograficzne.

Moéwienie: stosuje logiczne wypowiedzi wielozdaniowe, poprawne pod
wzgledem jezykowym, postuguje si¢ bogatym stownictwem (stosuje np.
zwigzki frazeologiczne), potrafi samodzielnie dokona¢ selekcji tresci, potrafi
rozpoznac rzeczownik, umie okresli¢ czas, osobg i liczbe czasownikow, umie
okresli¢ liczbe i rodzaj rzeczownikéw 1 przymiotnikow.

Bardzo dobry

Czytanie: czyta ptynnie i wyrazi$cie petnymi zdaniami, czyta ptynnie

z podziatem na role, umie czyta¢ cicho ze zrozumieniem i odpowiada¢ na
pytania zwigzane z tekstem, wyodrebnia w utworze kolejne wydarzenia,
dostrzega zwiazki migdzy nimi.

Pisanie: umie pisa¢ z pamigci i ze shuchu w zakresie opracowanego stownictwa,
zna i stosuje zasady ortograficzne, potrafi napisa¢ swobodny tekst na okreslony
temat, ptynnie, czytelnie i estetycznie pisze wyrazy izdania.

Moéwienie: rozumie sens wypowiedzi, potrafi poprawnie, w rozwinigtej
formie wypowiadac si¢ n/t przezy¢ i wlasnych doswiadczen, posiada bogaty
7asob stow.

Dobry

Czytanie: czyta zdaniami, popelnia nieliczne blgdy, po samodzielnym
przeczytaniu tekstu odpowiada na proste pytania.

Pisanie: poprawnie zapisuje wyrazy i zdania, rzadko popetnia btedy w pisaniu
ze stuchu, zna i zazwyczaj stosuje zasady ortograficzne.

Mowienie: potrafi utozy¢ poprawnie pod wzgledem jezykowym zdanie
pojedyncze rozwinigte, wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi, rozwinigtymi
poprawnymi pod wzglgdem jezykowym i logicznym, z pomocg dokonuje selekcji
tresci.

Dostateczny

Czytanie: czyta wyrazami, popetnia bledy, po samodzielnym przeczytaniu
tekstu odpowiada na proste pytania czasami z pomoca nauczyciela.

Pisanie: poprawnie zapisuje wyrazy, popetia nieliczne bledy, zna zasady
ortograficzne, ale nie zawsze potrafi je zastosowa¢ podczas samodzielnego
pisania.

Mowienie: popetnia nieliczne bledy przy uktadaniu zdan pojedynczych
rozwinigtych, wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwinigtymi
poprawnymi pod wzgledem jezykowym.

Dopuszczajacy

Czytanie: czyta sylabami, gloskami, popelnia liczne bledy, czytajac samodzielnie
tekst nie potrafi prawidlowo odpowiedzie¢ na pytania.

Pisanie: piszac z pamieci popelnia liczne btedy, odwzorowuje po literze, popehia
btedy przy pisaniu ze stuchu, rzadko stosuje zasady ortograficzne.

Mowienie: nie potrafi samodzielnie utozy¢ poprawnego pod wzgledem
jezykowym zdania pojedynczego rozwinigtego, wypowiada si¢ zdaniami
prostymi, wykazuje ubogi zasob stownictwa.
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Niedostateczny

Czytanie: ma trudnosci w przeczytaniu prostych dwusylabowych wyrazow,
znieksztalca je lub w ogdle nie czyta, nie potrafi samodzielnie przeczytac tekstu.
Pisanie: w pisaniu z pamieci i ze stuchu popelnia bardzo liczne bledy, opuszcza
litery i wyrazy, nie stosuje zasad ortograficznych.

Mowienie: ma klopoty z wypowiadaniem si¢, na pytania odpowiada jednym
wyrazem lub w ogole, nie potrafi samodzielnie utozy¢ poprawnego jezykowo
zdania.

Ocena

Edukacja matematyczna

Celujacy

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia:
samodzielnie i biegle dodaje i odejmuje w zakresie 1000, samodzielnie i
biegle mnozy i dzieli w zakresie 100, zna i stosuje kolejnos¢ wykonywania
dziatan.

Zadania tekstowe: samodzielnie rozwiagzuje dowolng metodg ztozone zadania
dwudziataniowe i bez trudu uktada tre$¢ do zadania.

Umiejetnosci praktyczne: prawidtowo i samodzielnie dokonuje pomiarow

dlugosci 1 masy oraz zapisuje wyniki za pomocag skrétow poznanych
jednostek, poréwnuje jednostki i dokonuje prawidtowo ich zamiany, zawsze
prawidlowo i samodzielnie dokonuje prostych obliczen pieni¢znych

w roznych jednostkach, zawsze prawidlowo i1 samodzielnie wykonuje
obliczenia kalendarzowe, pisze i odczytuje daty (za pomoca cyfr rzymskich
i arabskich).

Bardzo dobry

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia: rozumie

1 sprawnie dodaje 1 odejmuje w zakresie 100, rozumie 1 sprawnie mnozy

i dzieli w zakresie 100 (biegle w zakresie 30), stosuje przemienno$¢ i fgcznosé
dodawania i mnozenia.

Zadania tekstowe: samodzielnie i bezbtednie rozwigzuje proste i ztozone

zadania z tre$cig, umie uktada¢ tre$¢ zadan do sytuacji zyciowej, rysunku,
dziatania arytmetycznego.

Umiejetnos$ci praktyczne: umie praktycznie zastosowa¢ poznane wiadomosci
dotyczace jednostek miary, wagi, czasu, pienigdzy.

Dobry

Dziatania W zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia:
samodzielnie dodaje i odejmuje i odejmuje liczby w zakresie 100, rozumie
mnozenie | dzielenie, samodzielnie i poprawnie wykonuje dziatania w zakresie
30.

Zadania tekstowe: potrafi utozy¢ tres¢ zadania do sytuacji zyciowej schematu
graficznego 1 dziatania arytmetycznego. Rozwigzuje proste zadania z trescig.
Umiejetnosci praktyczne: umie praktycznie zastosowacé wigkszos$¢ poznanych
wiadomosci dotyczacych jednostek miary, wagi, czasu i pieniedzy.
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Dostateczny

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia: czasami
popetnia btedy przy dodawaniu i odejmowaniu w zakresie 100, mnozy i dzieli
w zakresie 30 popelniajac nieliczne bledy.

Zadania tekstowe: rozwigzuje proste zadania jednodzialaniowe i z pomoca
uktada tres¢ do sytuacji zyciowej, rysunku, schematu graficznego i dziatania
arytmetycznego.

Umiejetno$ci praktyczne: popetnia nieliczne bledy przy dokonywaniu
pomiardéw dtugosci, masy, czasu, myli si¢ w obliczeniach pieni¢znych.

Dopuszczajacy

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia: dodaje
1 odejmuje w zakresie 100 popelniajac btedy lub dzialajac na konkretach,
mnozy i dzieli w zakresie 30 popetniajac bledy lub dziatajac na konkretach.

Zadania tekstowe: z pomoca rozwiazuje proste zadania jednodziataniowe

i uktada tres¢ do sytuacji zyciowej, rysunku, schematu graficznego i dziatania
arytmetycznego.

Umiejetnos$ci praktyczne: z pomocg dokonuje prostych pomiaréw dtugosci,
masy, czasu i obliczen pieni¢znych.

Niedostateczny

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia: popetnia
bardzo liczne btedy przy dodawaniu i odejmowaniu w zakresie 100, nie
potrafi opanowa¢ mnozenia i dzielenia w zakresie 30.

Zadania tekstowe: z pomocg rozwigzuje proste zadania jednodziataniowe i nie
potrafi ulozy¢ tresci zadania do sytuacji zyciowej, rysunku, schematu
graficznego 1 dzialania arytmetycznego.

Umiejetnosci praktyczne: nie potrafi wykonac polecen i rozwigza¢ zadan

z zastosowaniem miar dlugosci, masy, czasu i obliczen pienigznych.

Ocena

Edukacja przyrodnicza i spoleczna

Celujacy

Posiada rozlegla wiedze o otaczajacym $rodowisku przyrodniczym, osiada
rozlegla wiedze o otaczajacym srodowisku spotecznym, zawsze szanuje

otaczajace srodowisko przyrodnicze, zawsze wykazuje szacunek dla innych
ludzi, zawsze dba o zdrowie i1 bezpieczenstwo swoje 1 innych osob.

Bardzo dobry

Wie, z jakich czesci sktada si¢ roslina, zna nazwy poszczegdlnych por roku,
zna nazwy 1 ilos¢ dni w poszczegdlnych miesigcach, zna ptaki 1 ssaki
domowe, zna niektére zwierzeta i1 rosliny lagkowe, zna kierunki $wiata, zna
nazwy okolicznych dzielnic i miast, wie, jakie wartosci odzywcze majg mleko
1jego przetwory, owoce i warzywa, umie opowiedzie¢, na czym polega praca
ludzi w roznych zawodach, odréznia drzewa i krzewy, stosuje w praktyce
wiadomosci 1 umiejetno$ci dotyczace zachowania w ruchu drogowym,
przestrzega zasad i higieny.

Dobry

Orientuje si¢ czym zajmujg si¢ ludzie pracujacy w najblizszej okolicy, potrafi
wyrozni¢ nazwy kwiatow 1 warzyw, wymienia nazwy poszczegolnych por
roku, z pomoca wymienia nazwy najblizszych miejscowo$ci, zna zasady
zachowania si¢ na drodze, wie, ze mleko, warzywa 1 owoce maja wartosci
odzywcze, zwykle okazuje szacunek dla innych ludzi, zazwyczaj przestrzega
zasad higieny.
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Dostateczny

Posiada ogdlng wiedze 0 otaczajgcym srodowisku spoteczno—przyrodniczym,
posiada podstawowe wiadomosci dotyczace zachowania si¢ w ruchu
drogowym, nie zawsze przestrzega zasad higieny.

Dopuszczajacy

Z pomoca nauczyciela wymienia nazwy zakladow przemystowych,
ustlugowych, urzedéow, nie wie jakie sprawy mozna zatatwi¢ na poczcie, nie
potrafi wymieni¢ cze$ci nadziemnych i podziemnych roslin, nie potrafi
wymieni¢ czg¢sci skladowych kwiatu, ma problem z wymienianiem
elementow pogody, nie potrafi okresli¢ krajobrazu swojej okolicy, nie zna
wartosci odzywczych warzyw 1 owocow, z trudem porusza si¢ bezpiecznie
w ruchu drogowym, nie zawsze przestrzega zasad higieny, z pomocg wysylta
list.

Niedostateczny

Nie rozumie zachodzacych w przyrodzie zjawisk i niechetnie je obserwuje,
nie dba o rosliny klasowe, nie stosuje zasad bezpieczenstwa w ruchu
drogowym.

Ocena Edukacja plastyczna i techniczna
Tre$¢ pracy jest zawsze adekwatna do tematu, poszukuje nowatorskich
Celujacy rozwigzan, elementy sa wtasciwie rozplanowane na ptaszczyznie
i w przestrzeni, praca odznacza si¢ rozmaitoscig elementéw i dbatoscia
0 szczegoty, posiada umiejetnosci plastyczne.
Umie przygotowaé stanowisko pracy, zachowuje bezpieczenstwo podczas
Bardzo dobry | pracy, wykonuje estetyczne i doktadne prace, wykonuje prace w sposob
tworczy.
Dobry Zazwyczaj samodzielnie przygotowuje stanowisko pracy, prace sg zazwyczaj
staranne, estetyczne 1 doprowadzone do konca.
Dostateczn Z pomoca przygotowuje stanowisko pracy, prace wykonuje niedoktadnie
y i nie zawsze estetyczne, nie zawsze doprowadza prace do konca.
) Prace wykonuje niedbale, zwykle ich nie konczy, ma trudnosci
Dopuszczajacy

z rozplanowaniem pracy.

Niedostateczny

Prace wykonuje niechetnie, niestarannie i sg niewykonczone, bardzo szybko
si¢ zniechgca, nie konczy pracy.

Ocena Edukacja muzyczna

Celujacy Pigknie $piewa piosenki z zachowaniem odpowiedniego rytmu, tempa,
melodii, posiada zdolnosci muzyczne.

Bardzo dobry | Spiewa piosenki, umie wyklaska¢ rytm, zna wartoéci nutowe.

Dobry Umie za$piewac¢ poznane piosenki, popetnia nieliczne btedy wyklaskujac
podany rytm, zna niektoére wartosci nutowe.
Umie zaspiewac niektore z poznanych piosenek, z pomocg potrafi wyklaskac

Dostateczny P L, P , y P P 4P Y
podany rytm, zna niektoére wartosci nutowe.

Dopuszczajacy | Ma trudnosci z zapamigtaniem tresci piosenki, nie zna wartosci nut.
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Niedostateczny

Nie potrafi zapamigtac tresci piosenki, $piewa bardzo niechetnie lub w ogole
nie $piewa.

Ocena

Edukacja zdrowotna (wychowanie fizyczne i higiena osobista)

Celujacy

Zwinnie 1 sprawnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, z wielkim
zaangazowaniem bierze udzial w grach zespotowych, bez zastrzezen stosuje
si¢ do zasad poznanych gier i zabaw, reprezentuje szkot¢ w zawodach

sportowych na szczeblu miejskim.

Bardzo dobry

Starannie 1 prawidtowo wykonuje ¢wiczenia, respektuje zasady poznanych
gier

1 zabaw, przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen oraz zasad
sportowej rywalizacji.

Dobry

Potrafi wykona¢ ¢wiczenia gimnastyczne, przestrzega zasad poznanych gier|
zabaw, zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen i zasad fair

—play.

Dostateczny

Wigkszo$¢ ¢wiczen wykonuje poprawnie, nie zawsze stosuje si¢ do zasad
poznanych gier i zabaw, czasami narusza zasady bezpieczenstwa podczas
¢wiczen.

Dopuszczajacy

Niechg¢tnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, nie stosuje si¢ do zasad
poznanych gier i zabaw, uchyla si¢ od udziatu w grach zespotowych.

Niedostateczny

Uchyla si¢ od wykonywania ¢wiczen gimnastycznych, nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa w czasie gier zabaw

Ocena

Edukacja informatyczna

Celujacy

Dostrzega zagrozenia wynikajace z nieprzestrzegania zasad bezpiecznej pracy
z komputerem. Sprawnie wykonuje zadania zgodnie ze scenariuszem
programéw multimedialnych. Swiadomie wykorzystuje gry i zabawy
edukacyjne do utrwalenia, poglebiania i zdobywania wiedzy. Samodzielnie
1 sprawnie korzysta ze wszystkich przyciskow przybornika programu

graficznego Paint w trakcie rysowania rysunku. Potrafi napisa¢ zdanie w polu
tekstowym programu graficznego Paint, potrafi wybra¢ kolor

liter 1 poprawi¢ napisany tekst. Prawidlowo pisze 1 formatuje dluzsze teksty
w edytorze tekstu Word Pad. Przenosi kursor tekstowy w obszarze tekstu

za pomocg myszy lub Klawiatury do sterowania ruchem kursora.

Bardzo dobry

Dostrzega zagrozenie wynikajace z korzystania z sieci multimediow.
Sprawnie wykonuje operacje za pomoca myszy i klawiatury. Prawidtowo
uruchamia i obstuguje programy multimedialne. Samodzielnie tworzy
oryginalne kompozycje graficzne korzystajac z poznanych przyciskow
przybornika programu graficznego Paint. Zna i wykorzystuje podczas pracy
z programem graficznym Paint r6zne sposoby kopiowania i wklejania. Potrafi
samodzielnie napisac 1 sformatowac tekst wedlug podanych wskazéwek.

Zna 1 wykorzystuje r6zne sposoby kopiowania i wklejania tekstu.
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Dobry

Wie, ze dluga praca przy komputerze szkodzi zdrowiu. Wie, ze dlugie
korzystanie z komputera ogranicza kontakty kolezenskie. Samodzielnie
uruchamia zestaw komputerowy. Wie jak uruchomi¢ program komputerowy.
Samodzielnie postuguje si¢ przyciskami programu graficznego Paint i potrafi
wykorzysta¢ je do tworzenia rysunku. Zapisuje zmiany wprowadzone

w rysunku korzystajac z polecenia Zapisz w menu Plik. Zna 1 wykorzystuje
podczas pracy jeden z poznanych sposobow kopiowania i wklejania. Wie jak
dokona¢ zmiany w tek$cie, samodzielnie dobiera przyciski z paska formatu.
Przenosi wedtug wskazowek kursor tekstowy w obszarze tekstu za pomoca
myszy.

Dostateczny

Zna zasady bezpiecznej i higienicznej pracy przy komputerze. Pamigeta,
ze mozna rozpocza¢ prace przy komputerze tylko w obecnosci nauczyciela.
Potrzebuje pomocy nauczyciela, aby uruchomi¢ wybrany program
(multimedialny). Zna podstawowe elementy zestawu komputerowego.

Z pomoca nauczyciela otwiera pole tekstowe programu graficznego Paint

i umieszcza w nim kilka wyrazéw. Ma trudnosci z zapisywaniem zmian
wprowadzonych w rysunku. Z pomoca nauczyciela potrafi kopiowac i
wkleja¢ fragmenty rysunku w programie graficznym Paint. Potrafi
zastosowac jeden

z podanych sposobow kopiowania i wklejania tekstu. Zapisuje wedtug
wskazowek dokument tekstowy w pliku na dysku

we wskazanym miejscu.

Dopuszczajacy

Podczas pracy przy komputerze wymaga cigglego nadzoru nauczyciela.
Nie zawsze pamigta o zasadach pracy obowigzujacych w szkolnej pracowni
komputerowej., Potrafi uruchomi¢ zestaw komputerowy. Sporadycznie
potrzebuje pomocy nauczyciela podczas korzystania z myszy i klawiatury.

Z pomoca hauczyciela wykonuje prosty rysunek na zadany temat w programie
graficznym Paint. Prawidlowo wskazuje kursor tekstowy w oknie programu.
Ma trudnosci w postugiwaniu si¢ klawiatura do napisania krotkiego tekstu.

Z pomocg nauczyciela wstawia wielkie litery i polskie znaki. Pod kierunkiem
nauczyciela wskazuje przyciski na pasku formatu. Nie potrafi sam kopiowac
1 wkleja¢ fragmentu tekstu, wymaga pomocy nauczyciela.

Niedostateczny

Nie potrafi w podstawowym zakresie postugiwac si¢ komputerem.
Ma problemy ze zrozumieniem prostych polecen. Nie potrafi uruchomi¢
prostej aplikacji.
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Klasa 111

Ocena

Edukacja polonistyczna

Celujacy

Czytanie: czyta ptynnie z ekspresjg kazdy tekst, czyta ze zrozumieniem
tekst literacki 1 odpowiada na wszystkie pytania z nim zwigzane.

Pisanie: pisze bezblednie z pamigci i ze stuchu z zachowaniem
prawidlowego ksztattu liter i ich potaczen, zna i zawsze stosuje zasady
ortograficzne, tworzy swobodne teksty.

Moéwienie: stosuje logiczne wypowiedzi wielozdaniowe, poprawne pod
wzgledem jezykowym, postuguje si¢ bogatym stownictwem (stosuje np.
zwigzki frazeologiczne), potrafi wyrazi¢ i uzasadni¢ swoja opini¢

na kazdy temat.

Bardzo dobry

Czytanie: czyta ptynnie i wyraziscie pelnymi zdaniami tekst do kl. III,
czyta ptynnie z podziatem na role, umie czyta¢ cicho ze zrozumieniem
tekst literatury popularnej i odpowiadaé na pytania z nim zwigzane.
Pisanie: umie pisa¢ z pamigci i ze sluchu w zakresie opracowanego
stownictwa, zna 1 stosuje zasady ortograficzne, uktada zdania pojedyncze
rozwinigte, potrafi napisa¢ swobodny tekst na okreslony temat, ptynnie,
czytelnie i estetycznie pisze wyrazy i zdania.

Mowienie: wypowiada si¢ w uporzadkowanej formie, potrafi poprawnie,
w rozwini¢tej formie wypowiadac si¢ n/t przezy¢ i whasnych doswiadczen,
posiada bogaty zasob stownictwa,

Dobry

Czytanie: czyta zdaniami, popetnia nieliczne bledy, po samodzielnym
przeczytaniu tekstu odpowiada na proste pytania.

Pisanie: poprawnie zapisuje wyrazy i zdania z pamigci i ze stuchu, zna

I zazwyczaj stosuje zasady ortograficzne, potrafi samodzielnie utozy¢

1 zapisa¢ poprawne pod wzgledem jezykowym zdanie pojedyncze
rozwinigte

Moéwienie: wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi, rozwinigtymi,
poprawnymi pod wzgledem jezykowym i logicznym.

Dostateczny

Czytanie: czyta wyrazami, nie zawsze potrafi w sposob ptynny potaczyc
wyrazy w zdania, popetnia btedy, po samodzielnym przeczytaniu tekstu
odpowiada na proste pytania czasami z pomocg nauczyciela.

Pisanie: zapisuje wigkszo$¢ wyrazow i zdan popetniajac nieliczne bledy,
zna zasady ortograficzne, ale nie zawsze potrafi je zastosowaé podczas
samodzielnego pisania. Czasami btgdnie konstruuje zdania pojedyncze
rozwinigte.
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Mowienie: wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwinig¢tymi,
popeinia drobne btedy jezykowe lub logiczne, czasem powtarza wyrazy
lub zdania.

Dopuszczajacy

Czytanie: czyta sylabami, gloskami, popetnia liczne bledy, potrafi

w wolnym tempie przeczyta¢ ze zrozumieniem tekst i prawidlowo
odpowiedzie¢ na niektdre pytania z nim zwigzane, wyrdznia postacie nie
zawsze wydarzenia.

Pisanie: piszac z pamigci i ze shuchu popeknia liczne bigdy, nie potrafi
wykorzysta¢ poznanych zasad ortograficznych, pisze i uklada zdanie
pojedyncze z pomocg nauczyciela

Mowienie: wypowiada si¢ zdaniami prostymi, popelnia sporo btedow
jezykowych i logicznych, wykazuje ubogi zasob stownictwa.

Niedostateczny

Czytanie: czyta bardzo wolno, czasem gloskuje, ma trudnosci

z przeczytaniem wielosylabowych wyrazow, znieksztalca je lub w ogole
nie przeczyta tekstu, nie potrafi samodzielnie przeczytac¢ tekstu, nie czyta
ze zrozumieniem

Pisanie: w pisaniu z pamieci i ze sluchu popetnia bardzo liczne biedy,
opuszcza lub przestawia litery i wyrazy, nie stosuje zasad ortograficznych,
nie potrafi utozy¢ i zapisa¢ zdania prostego nawet z pomoca nauczyciela
Mowienie: ma klopoty z wypowiadaniem si¢ na temat, na pytania
odpowiada jednym wyrazem lub w ogéle nie udzieli odpowiedzi.

Ocena

Edukacja matematyczna

Celujacy

Dziatania w_zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia:
samodzielnie i biegle dodaje i odejmuje w zakresie 1000, samodzielnie
1 biegle mnozy i dzieli w zakresie 100, mnozy liczbe dwucyfrowa, zna

i stosuje kolejnos¢ wykonywania dziatan, liczy sposobem pisemnym.
Zadania tekstowe: samodzielnie rozwigzuje dowolng metoda ztozone
zadania dwudziataniowe i bez trudu uktada tres¢ do zadania, rysunku,
schematu graficznego, dziatania arytmetycznego

Umiejetnos$ci praktyczne: prawidtowo i samodzielnie dokonuje pomiarow
dhlugosci 1 masy oraz zapisuje wyniki za pomocg skrétdow poznanych
jednostek, porownuje jednostki i dokonuje prawidtowo ich zamiany,
zawsze prawidlowo 1 samodzielnie dokonuje prostych obliczen

pienigznych w roéznych jednostkach, zawsze prawidlowo i samodzielnie
wykonuje obliczenia kalendarzowe, pisze i odczytuje daty (za pomoca
cyfr rzymskich i arabskich).

Bardzo dobry

Dziatania w_zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia:
rozumie i sprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 1000, rozumie i sprawnie
mnozy 1 dzieli w zakresie 100, sprawdza wynik dodawania za pomoca

odejmowania i wynik mnozenia za pomocg dzielenia, rozwigzuje tatwe
réwnania z niewiadoma w postaci okienka.
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Zadania tekstowe: samodzielnie i bezbtednie rozwiagzuje proste i ztozone
zadania z trescia, umie uktadac tres¢ zadan do sytuacji zyciowe;j, rysunku,
dziatania arytmetyczne.

Umiejetnosci praktyczne: umie praktycznie zastosowac poznane

wiadomosci dotyczace jednostek miary, wagi, czasu, pieniedzy.
Samodzielnie oblicza obwdd trojkata, kwadratu i prostokata.

Dobry

Dziatania W _zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia:
samodzielnie dodaje i odejmuje i odejmuje liczby w zakresie 1000, mnozy
i dzieli w zakresie 100, popetnianieliczne biedy.

Zadania tekstowe: potrafi samodzielnie rozwigza¢ proste zadanie tekstowe
Umiejetnosci _praktyczne: umie praktycznie zastosowaé wigkszos¢
poznanych wiadomosci dotyczacych jednostek miary, wagi, czasu

1 pienigdzy. Mierzy i oblicza obwod trojkata, kwadratu, prostokata.

Dostateczny

Dziatania w_zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia:
wigkszo$¢ dziatan na dodawanie i odejmowanie w zakresie 1000
wykonuje poprawnie, mnozy i dzieli w zakresie 100 popetniajac nieliczne
bledy, zdarza sig¢, ze liczy na konkretach

Zadania tekstowe: rozwigzuje proste zadania tekstowe, czasem z pomoca
Umiejetno$ci praktyczne: popetnia nieliczne btedy przy dokonywaniu

pomiaréw dtugo$ci, masy, czasu, myli si¢ w obliczeniach pieni¢znych.

Dopuszczajacy

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia:
dodaje i odejmuje w zakresie 1000 popetniajac btedy lub dziatajac na
konkretach, mnozy i dzieli w zakresie 100 popetniajac btedy lub dziatajac
na konkretach.

Zadania tekstowe: proste zadania jednodzialaniowe rozwigzuje wylacznie
Z pomocg nauczyciela.

Umiejetnosci  praktyczne: z pomoca dokonuje prostych pomiaréw
dhugos$ci, masy, czasu i obliczen pienig¢znych, czg¢sto popetnia btedy

w pomiarach, odczytuje tylko pelne godziny na zegarze, ma trudnosci

z liczeniem pienigdzy, wycinkowo zna skroty jednostek.

Niedostateczny

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia:

popelnia bardzo liczne btedy przy dodawaniu i odejmowaniu w zakresie
1000, nie potrafi opanowaé¢ mnozenia i dzielenia w zakresie 100. Nie
posiada uksztattowanego pojecia dziesigtkowego systemu pozycyjnego
Zadania tekstowe: nie rozwigzuje zadan tekstowych nawet z pomocg
nauczyciela

Umiejetnosci  praktyczne: mimo pomocy nie dokonuje obliczen
zegarowych, pomiaréw diugosci i masy, nie zna skrétow poznanych
jednostek, nie potrafi liczy¢ pieniedzy, nie zapisuje dat.

Ocena

Edukacja przyrodnicza i spoleczna

Celujacy

Posiada rozlegly /powyzej poziomu klasy III/ wiedz¢ o otaczajagcym
srodowisku przyrodniczym, zna swojg miejscowos¢, potrafi opowiadac
o zabytkach i ciekawych miejscach, potrafi postugiwac si¢ mapa, umie
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obserwowac zjawiska przyrodnicze, analizowac je, wyjasnia¢, postuguje
si¢ mapg, wskazuje na niej wigcksze miasta, rzeki, regiony. Tworzy
I kompletuje samodzielne zbiory o tematyce przyrodnicze;j.

Bardzo dobry

Posiada rozlegta wiedze o otaczajacym $swiecie. Obserwuje i opowiada

o poznanych zjawiskach przyrodniczych. Dostrzega zwigzki
przyczynowo-skutkowe zachodzace w przyrodzie, rozpoznaje zboza,
ro§liny oleiste 1 wldkniste okopowe oraz wodne, tworzy lancuch
pokarmowy zwierzat, wyrdznia warstwy lasu i zna jego znaczenie, zna
wigkszo$¢ ro$lin chronionych, charakteryzuje zwierzgta roznych
srodowisk, okresla kierunki na mapie, zna najstarsze miasta Polski i jej
rzeki, stosuje w praktyce wiadomosci 1 umiej¢tnosci dotyczace
zachowania w ruchu drogowym, zna wilasne cialo, przestrzega zasad

higieny.

Dobry

Posiada ogolng wiedz¢ o otaczajacym Srodowisku spoteczno—
przyrodniczym. Orientuje si¢ czym zajmuja Si¢ ludzie pracujacy

w najblizszej okolicy, zna swoja dzielnicg, dostrzega zmiany zachodzace
w przyrodzie, zna i stosuje zasady zachowania si¢ na drodze, zna budowe
ro$lin i zwierzat oraz tryb ich zycia, rozpoznaje rosliny oleiste, wtokniste
1 okopowe, wymienia 1 opisuje warstwy lasu, tworzy proste tancuchy
pokarmowe, zazwyczaj przestrzega zasad higieny wlasnej i otoczenia,
szanuje otaczajace srodowisko.

Dostateczny

Cze$ciowo orientuje si¢ w otaczajacym srodowisku spoteczno
-przyrodniczym, posiada podstawowe wiadomosci dotyczace lasu,
ochrony $rodowiska, $rodkow transportu i zachowania si¢ w ruchu
drogowym, zna najstarsze miasta i wyrdznia krajobrazy Polski, rozpoznaje
rosliny oleiste, wtokniste, okopowe 1 wodne, wymienia 1 nazywa warstwy
lasu, tworzy proste tancuchy pokarmowe, nie zawsze przestrzega zasad
higieny. Stara si¢ przestrzega¢ norm spotecznych.

Dopuszczajacy

Z pomoca nauczyciela wypowiada si¢ na temat $rodowiska, posiada
wycinkowa wiedze 0 otaczajacym srodowisku, wymienia gatunki zwierzat
zyjacych w lesie na polu i w wodzie, nazywa zboza, ro$liny oleiste,
wldkniste 1 okopowe, wyrdznia warstwy lasu, zna zasady bezpieczenstwa
dotyczace pieszych, nie zawsze przestrzega zasad higieny, rzadko
przestrzega norm spotecznych.

Niedostateczny

Nie orientuje si¢ w otaczajgcym srodowisku, nie rozumie zachodzacych
w przyrodzie zjawisk i niech¢tnie je obserwuje, nie dba o rosliny klasowe

1 otaczajace Srodowisko, nie stosuje zasad bezpieczenstwa w ruchu
drogowym.

Ocena

Edukacja plastyczna i techniczna

Celujacy

Tre$¢ pracy jest zawsze adekwatna do tematu, poszukuje oryginalnych
rozwigzan, elementy sg wlasciwie rozplanowane na ptaszczyznie
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1 w przestrzeni, praca odznacza si¢ rozmaito$cig elementow 1 dbatoscig
0 szczegoty, Chetnie wykonuje prace dodatkowe z wlasnej inicjatywy.

Bardzo dobry

Za pomocyg prac plastycznych przedstawia zjawiska otaczajacej
rzeczywisto$ci, dba o dobor barw 1 szczeg6ty, potrafi zorganizowac sobie
warsztat pracy, prace wykonuje starannie, estetycznie, zgodnie ztematem,
celowo dobiera i1 ekonomicznie wykorzystuje S$rodki materiatowe.
Projektuje 1 wykonuje ptaskie i przestrzenne formy uzytkowe. Dba

o porzadek w miejscu pracy.

Dobry

Zazwyczaj samodzielnie przygotowuje stanowisko pracy, prace sg
zazwyczaj zgodne z tematem, nie zawsze staranne i estetyczne choc
doprowadzone do konca. Potrafi projektowac 1 wykona¢ ptlaskie formy
uzytkowe.

Dostateczny

Z pomoca przygotowuje stanowisko pracy, prace wykonuje niedoktadniei
nie zawsze estetyczne, nie zawsze doprowadza prace do konca. Rzadko
dba o dobor barw 1 szczegdly. Potrafi wykonaé plaskie formy uzytkowe
wedtug wzoru

Dopuszczajacy

Prace wykonuje mato estetycznie, schematycznie, nie zawsze zgodnie

z tematem, nie dba 0 dobor barw i szczegoty, nie zawsze doprowadza prace
do konca.

Niedostateczny

Nie podejmuje pracy, niszczy swoja prace.

Ocena

Edukacja muzyczna

Celujacy

Tworzy muzyke, gra na instrumentach melodycznych, wykazuje aktywna
postawe tworcza 1 szczegdlne umiejetnosci muzyczne, tanczy przed
publicznoscig tance ludowe.

Bardzo dobry

Spiewa piosenki z wtasciwg intonacjg, zna i odczytuje nazwy
solmizacyjne, improwizuje rytm w okreslonym metrum, interpretuje
ruchem, gra na instrumentach tematy rytmiczne, wyrdznia elementy
muzyki, okresla nastrdj shuchanej muzyki

Dobry

Umie zaspiewac poznane piosenki, zna nazwy solmizacyjne, popetnia
nieliczne btedy wyklaskujac podany rytm, interpretuje ruchem tematy
rytmiczne i piosenki

Dostateczny

Prawidlowo $piewa wigkszo§¢ poznanych piosenek, z pomoca potrafi
wyklaska¢ podany rytm, akompaniowa¢ do zabaw, rozpoznaje nazwy
solmizacyjne.

Dopuszczajacy

Probuje zaspiewaé prawidtowo piosenki, z pomoca nauczyciela
rytmicznie recytuje proste teksty i okresla nastrdj stuchanych utworow.

Niedostateczny

Nie potrafi zaspiewac zadnej poznanej piosenki, mimo pomocy nie potrafi
wyklaska¢ prostych rytméw, okresli¢ nastroju stuchane muzyki.

Ocena

Edukacja zdrowotna (wychowanie fizyczne i higiena osobista)
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Celujacy

Zwinnie, sprawnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, z wielkim
zaangazowaniem bierze udziat w grach zespotowych, bez zastrzezen stosuje
si¢ do zasad poznanych gier i zabaw, reprezentuje klase, szkote w zawodach
sportowych

Bardzo dobry

Starannie i prawidlowo wykonuje ¢wiczenia, zna i respektuje zasady
poznanych gier i zabaw, przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas
¢wiczen oraz zasad sportowej rywalizacji.

Dobry

Potrafi wykona¢ ¢wiczenia gimnastyczne, przestrzega zasad poznanych gier
I zabaw, zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen i zasad
fair-play.

Dostateczny

Wigkszo$¢ ¢wiczen wykonuje poprawnie, nie zawsze stosuje si¢ do zasad
poznanych gier i zabaw, czasami narusza zasady bezpieczenstwa podczas
¢wiczen.

Dopuszczajacy

Niech¢tnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, ma trudno$ci z ich
wykonaniem mimo pomocy nauczyciela, nie stosuje si¢ do zasad
poznanych gier i zabaw, uchyla si¢ od udzialu w grach zespotowych.

Niedostateczny

Uchyla si¢ od wykonywania ¢wiczen gimnastycznych, nie przestrzega
zasad bezpieczenstwa w czasie gier zabaw, nie bierze udziatu w grach

i zabawach.

Ocena

Edukacja informatyczna

Celujacy

Dostrzega zagrozenia wynikajace z nieprzestrzegania zasad bezpiecznej
pracy z komputerem. Sprawnie przeglada 1 przyswaja nowe informacje
zawarte na wybranych stronach internetowych do poglebiania wiedzy

z roznych dyscyplin. Swiadomie wykorzystuje gry i zabawy edukacyjne
zawarte na stronach WWW do utrwalenia, poglebiania 1 zdobywania
wiedzy. Samodzielnie i sprawnie korzysta ze wszystkich przyciskow
przybornika programu graficznego Paint w trakcie rysowania rysunku.
Potrafi napisa¢ zdanie w polu tekstowym programu graficznego Paint,
potrafi wybrac kolor liter i poprawié¢ napisany tekst. Sprawnie obraca

o wybrany kat zaznaczone elementy w programie graficznym Paint.
Samodzielnie pracuje w dwoch oknach programu graficznego Paint.
Prawidtowo pisze i formatuje dlugie teksty w edytorze tekstu Word Pad.
Przenosi kursor tekstowy w obszarze tekstu za pomocg myszy

lub klawiatury do sterowania ruchem kursora. Samodzielnie wstawia

od tekstu fragment obrazu ze schowka.

Bardzo dobry

Dostrzega zagrozenie wynikajace z korzystania z Sieci 1 multimediow.
Samodzielnie odtwarza animacje i prezentacje multimedialne. Rozpoznaje
stan gotowosci komputera do pracy. Z pomocg nauczyciela wyszukuje

I odczytuje informacje zgromadzone na stronach WWW. Samodzielnie
tworzy oryginalne kompozycje graficzne korzystajac z poznanych
przyciskow przybornika programu graficznego Paint. Zna i wykorzystuje
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podczas pracy z programem graficznym Paint r6zne sposoby kopiowania
i wklejania. Samodzielnie zaznacza, przesuwa, przerzuca w pionie

i w poziomie wybrane elementy w kompozycji graficznej. Potrafi
samodzielnie napisac 1 sformatowac tekst wedtug podanych wskazowek.
Zna i wykorzystuje rézne sposoby kopiowania i wklejania tekstu. Podczas
pisania tekstu pamigta o sposobie wprowadzania polskich znakow,
wielkich liter oraz znakow z gornej czesci klawisza. Prawidlowo nazywa
elementy okna programu oraz wyjasnia dzialanie poszczegolnych
narzedzi.

Dobry

Wie, ze dluga praca przy komputerze szkodzi zdrowiu. Wie, ze dlugie
korzystanie z komputera ogranicza kontakty kolezenskie. Rozpoznaje

1 nazywa urzadzenia wspolpracujace z komputerem. Sprawnie wykonuje
operacje za pomocg myszy 1 klawiatury. Samodzielnie postuguje si¢
wszystkimi przyciskami programu graficznego Paint [ potrafi
wykorzystaé je do tworzenia rysunku. Zapisuje zmiany wprowadzone

w rysunku korzystajac z polecenia Zapisz w menu Plik. Zna

I wykorzystuje podczas pracy jeden z poznanych sposobow kopiowania
i wklejania. Potrafi obroci¢ o wybrany kat zaznaczony element rysunku
wedlug podanych wskazowek. Wie jak dokona¢ zmiany w tekscie,
samodzielnie dobiera przyciski z paska formatu. Przenosi kursor
tekstowy w obszarze tekstu za pomocg myszy. Swobodnie postuguje si¢
klawiaturg podczas pisania tekstu, prawidtowo wstawia spacje.

Dostateczny

Zna zasady bezpiecznej i higienicznej pracy przy komputerze. Pamieta, ze
mozna rozpocza¢ prace przy komputerze tylko w obecnosci nauczyciela.
Zna podstawowe elementy zestawu komputerowego. Uruchamia
programy multimedialne kierujac si¢ wskazowkami nauczyciela.
Samodzielnie tworzy kompozycje graficzng w programie graficznym
Paint na podany temat, korzystajac ze wszystkich przyciskow przybornika.
Z pomoca nauczyciela potrafi zaznaczaé i1 przesuwa¢ wybrane elementy
rysunku w programie graficznym Paint. Potrafi zastosowac jeden

z podanych sposobow kopiowania 1 wklejania tekstu. Zapisuje wedtug
wskazowek dokument tekstowy w pliku na dysku we wskazanym miejscu.

Wkleja wedlug wskazoéwek nauczyciela rysunek Paint do edytora tekstu
Word Pad.

Dopuszczajacy

Podczas pracy przy komputerze wymaga ciagltego nadzoru nauczyciela.
Nie zawsze pamigta o zasadach pracy obowigzujacych w szkolnej
pracowni komputerowej. Prawidlowo uruchamia zestaw komputerowy
korzystajac ze wskazowek nauczyciela. Wykonuje rysunek na zadany
temat w programie graficznym Paint, korzystajac z przyciskow
przybornika. Potrzebuje mobilizacji do zakonczenia pracy graficzne;j.
Prawidtowo wskazuje kursor tekstowy w oknie programu. Ma trudnosci

w postugiwaniu si¢ klawiaturag do napisania tekstu. Z pomoca wstawia
wielkie litery i polskie znaki. Pod kierunkiem nauczyciela wskazuje
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przyciski na pasku formatu. Nie potrafi sam kopiowac i wkleja¢ fragmentu
tekstu, wymaga pomocy nauczyciela.

Niedostateczny

Nie potrafi w podstawowym zakresie postugiwaé si¢ komputerem. Nie
rozumie prostych polecen. Nie uruchamia prostych aplikacji.

Klasa |

Ocena

Edukacja jezykowa (jezyk angielski)

Celujacy

Gramatyka i stownictwo:

- 7 fatwos$cig rozpoznaje poznane stownictwo;

- operuje prostymi strukturami gramatycznymi.

Rozumienie ze stuchu:

- rozumie 0golny sens réznorodnych bajek i historyjek;

- wydobywa kluczowe informacje w ré6znorodnych tekstach stuchanych;

- rozumie szczegotowe informacje zawarte w tekScie shuchanym,
wykraczajace poza polecenia podane w konkretnych ¢wiczeniach;

- z fatwoscig rozumie polecenia nauczyciela.

Mowienie

- z fatwos$cig powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem lub nagraniem;

- bezbltednie nasladuje wymowe angielska;

- odpowiada na pytania pojedynczymi stlowami lub statymi zwrotami i
wyrazeniami,

- samodzielnie zadaje proste pytania nauczycielowi i kolegom w klasie.
Czytanie

- znakomicie czyta pojedyncze wyrazy;

- z fatwoscig rozpoznaje powtarzane czgsto polecenia pisemne;

- $ledzi tekst czytany przez nauczyciela 1 wskazuje na przeczytany wyraz,
- bezblednie czyta proste zdania i proste teksty.

Pisanie

- bezbtednie pisze po $ladzie pojedyncze wyrazy;

- samodzielnie wstawia wyrazy w luki w tekscie.

Bardzo dobry

Gramatyka i stownictwo

- rozpoznaje wprowadzone stownictwo bez wigkszych trudnosci;

- poprawnie operuje prostymi strukturami gramatycznymi.
Rozumienie ze stuchu

- rozumie ogolny sens réznorodnych bajek i historyjek;

- wydobywa znaczng wigkszos$¢ kluczowych informacji z tekstu
stuchanego;

- rozumie polecenia nauczyciela.

Moéwienie

- powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem lub nagraniem;

- poprawnie nasladuje wymowge angielska;

- odpowiada na pytania pojedynczymi stowami lub stalymi zwrotami

| wyrazeniami.
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Czytanie

- czyta pojedyncze wyrazy;

- rozumie powtarzane cz¢sto polecenia pisemne;

- $ledzi tekst czytany przez nauczyciela i wskazuje na przeczytany wyraz,
- zadowalajaco czyta gltosno proste zdania.

Pisanie

- pisze po sladzie pojedyncze wyrazy;

- poprawnie wstawia wyrazy w luki w tek$cie na podstawie podanego
wzoru.

Gramatyka i stownictwo

- rozpoznaje 1 rozumie wigkszo$¢ poznanego stownictwa;

- doé¢ dobrze operuje niektorymi prostymi strukturami gramatycznymi.
Rozumienie ze stuchu

- rozumie wigkszos$¢ stuchanych bajek i historyjek;

- wydobywa wigkszo$¢ potrzebnych informacji z tekstu stuchanego;

- rozumie znaczng wigkszos¢ polecen wydawanych przez nauczyciela.

Mowienie
- przewaznie z powodzeniem powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem
lub nagraniem;

Dobry - do$¢ dobrze nasladuje wymowe angielska;
- na 0gdt poprawnie odpowiada na pytania, uzywajac pojedynczych stow.
Czytanie
-do$¢ dobrze czyta pojedyncze wyrazy;
- rozumie wigkszos¢ powtarzanych czesto polecen pisemnych;
- §ledzi tekst czytany przez nauczyciela 1 wskazuje na przeczytany wyraz,
- z matg pomoca nauczyciela czyta gloéno proste zdania.
Pisanie
- krotkie wyrazy pisze po sladzie samodzielnie, a trudniejsze z pomoca
nauczyciela;
- na og6t poprawnie wstawia wyrazy w luki w tekscie na podstawie
podanego wzoru.
Gramatyka i stownictwo:
- rozpoznaje 1 rozumie sporg czes$¢ stownictwa;
- buduje zdania niekiedy spdjne.
Rozumienie ze stuchu:
- potrafi zazwyczaj rozumie¢ ogdlny sens bajek i historyjek;
- potrafi zrozumie¢ cz¢§¢ kluczowych informacji w réznorodnych
Dostateczny tekstach;

- rozumie proste polecenia nauczyciela.

Moéwienie:

- czasem potrafi z powodzeniem przekaza¢ wiadomosg¢;

- mOwi spojnie, ale z wyraznym wahaniem;

- dysponuje ograniczonym zakresem stownictwa dla wyrazenia swoich
mysli.
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Czytanie:

- dos¢ dobrze czyta pojedyncze wyrazy z pomocg hauczyciela;

- czg$ciowo rozumie powtarzane czesto polecenia pisemne;

- z pomoca nauczyciela czyta gltosno proste zdania.

Pisanie:

- krotkie wyrazy pisze po $ladzie samodzielnie;

- zdarza si¢, ze poprawnie wstawi wyrazy w luki w tekscie na podstawie
podanego wzoru.

Dopuszczajacy

Gramatyka i stownictwo

- rozpoznaje tylko krotkie wyrazy, a trudniejsze przy pomocy nauczyciela;
- operuje nie duzg ilo$cig prostych struktur gramatycznych.

Rozumienie ze stuchu

- rzadko rozumie ogdlny sens bajek 1 historyjek;

- sporadycznie wydobywa najwazniejsze informacje z tekstu stuchanego;

- rozumie polecenia nauczyciela najczesciej przy jego pomaocy.

Mowienie

- Z trudem powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem lub nagraniem;

- z pomocg nauczyciela sporadycznie odpowiada na pytania, uzywajac
pojedynczych stow.

Czytanie

- Z trudem czyta pojedyncze wyrazy nawet z pomocg hauczyciela,;

- rozumie nieznaczng cz¢$¢ powtarzanych czesto polecen pisemnych;

- z pomoca nauczyciela $ledzi czytany przez niego tekst i wskazuje na
przeczytany wyraz.

Pisanie

- z pomocg nauczyciela pisze po $ladzie pojedyncze wyrazy.

Niedostateczny

- Uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci.
- Nie rozumie sensu prostych tekstow, nie potrafi sam przekaza¢ wiadomosci
oraz poprawnie pisac.

Klasa Il

Ocena

Edukacja jezykowa (jezyk angielski)

Celujacy

Gramatyka 1 stfownictwo:

- z fatwoscig zapamigtuje poznane stownictwo;

- rozpoznaje i rozumie stowa z bajek i historyjek;

- bezbtednie operuje poznanymi strukturami gramatycznymi.

Rozumienie ze stuchu:

- rozumie 0godlny sens réznorodnych tekstow stuchanych;

- rozumie kluczowe informacje w roznorodnych tekstach stuchanych
oraz informacje wykraczajace poza polecenia podane w konkretnych

¢wiczeniach;

- z fatwoS$cig rozumie polecenia nauczyciela.

Mowienie

- z fatwos$cig powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem lub nagraniem;
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- bezbtednie nasladuje wymowe angielska;

- bezbtednie odpowiada na pytania pojedynczymi stowami lub statymi
zwrotami | wyrazeniami;

- samodzielnie zadaje proste pytania nauczycielowi i kolegom w Klasie.
Czytanie

- znakomicie czyta krotkie i proste teksty;

- z fatwoscig rozpoznaje powtarzane cz¢sto polecenia pisemne;

- bezbte¢dnie czyta proste zdania.

Pisanie

- bezblednie przepisuje wyrazy oraz proste zdania z tablicy;

- samodzielnie wstawia wyrazy w luki w tekscie.

Bardzo dobry

Gramatyka i stownictwo

- zapamigtuje wprowadzone stownictwo bez wigkszych trudnosci;
- rozpoznaje i rozumie stowa z bajek i historyjek;

- poprawnie operuje poznanymi strukturami gramatycznymi.
Rozumienie ze stuchu

- - rozumie ogblny sens roznorodnych stuchanych tekstow;

- wydobywa znaczng wigkszo$¢ kluczowych informacji z tekstu
stuchanego;

- rozumie polecenia nauczyciela.

Mowienie

- powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem lub nagraniem;

- poprawnie nasladuje wymowg angielska;

- odpowiada na pytania pojedynczymi stowami lub stalymi zwrotami

- | wyrazeniami.

Czytanie

- czyta krotkie i proste teksty;

- rozumie powtarzane czesto polecenia pisemne;

- zadowalajaco czyta proste zdania.

Pisanie

- poprawnie przepisuje wyrazy oraz krotkie zdania z tablicy;

- bezblednie wstawia wyrazy w luki w teks$cie na podstawie podanego
Wzoru.

Dobry

Gramatyka i stownictwo
- dobrze zapamietuje krotkie i proste wyrazy, natomiast dtuzsze przyswaja
dtuze;j;

- rozpoznaje i rozumie wigkszo$¢ stow z bajek i historyjek, cho¢ nie
wszystkie potrafi uzy¢;

-dobrze operuje niektérymi strukturami gramatycznymi.

Rozumienie ze stuchu

- rozumie wiekszo$¢ stuchanych tekstow;

- wydobywa niektore potrzebne informacje z tekstu stuchanego;

- rozumie znaczng wigkszo$¢ polecen wydawanych przez nauczyciela..
Mowienie
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- przewaznie z powodzeniem powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem
lub nagraniem;

- do$¢ dobrze nasladuje wymowe angielska;

- na 0got poprawnie odpowiada na pytania, uzywajac pojedynczych stow
lub statych zwrotow 1 wyrazen.

Czytanie

- dos¢ dobrze czyta krotkie i proste teksty;

- rozumie wigkszo$¢ powtarzanych czesto polecen pisemnych;

- z malg pomocg nauczyciela czyta glosno proste zdania.

Pisanie

- dos¢ dobrze przepisuje pojedyncze wyrazy oraz krotkie zdania z tablicy;
- wstawia wyrazy w luki na podstawie podanego wzoru.

Gramatyka i1 stownictwo:

- dos¢ dobrze zapamietuje krotkie i proste wyrazy, natomiast ma problem
z przyswajaniem dtuzszych wyrazow;

- rozpoznaje i rozumie wigkszo$¢ stow z bajek i historyjek, ale nie potrafi
ich uzy¢;

-do$¢ dobrze operuje niektérymi strukturami gramatycznymi.
Rozumienie ze stuchu:

- rozumie tylko czg¢$¢ stuchanych tekstow;

- potrafi zrozumie¢ cze¢$¢ kluczowych informacji w réznorodnych
tekstach;

- rozumie proste polecenia nauczyciela.

Dostateczny Moéwienie:
- czasem z powodzeniem powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem
lub nagraniem;
- z pomocg nauczyciela odpowiada na pytania pojedynczymi stowami
lub stalymi zwrotami 1 wyrazeniami.
Czytanie
- potrafi z pomoca nauczyciela przeczytaé¢ krotkie i proste teksty;
- rozumie znaczng cze$¢ powtarzanych czgsto polecen pisemnych.
Pisanie:
-przepisuje pojedyncze wyrazy oraz krotkie zdania z tablicy z niewielkimi
btgedami;
- do$¢ dobrze wstawia wyrazy w luki na podstawie podanego Wzoru.
Gramatyka i stownictwo
- zapamigtuje i rozumie tylko cze¢§¢ poznanego stownictwa;
- z pomocg nauczyciela rozpoznaje stowa w bajkach i historyjkach;
- ma trudnosci z operowaniem prostymi strukturami gramatycznymi.
Dopuszczajacy Rozumienie ze stuchu

- bardzo rzadko rozumie ogolny sens tekstow stuchanych;

- sporadycznie wydobywa najwazniejsze informacje z tekstu stuchanego;
- rozumie polecenia nauczyciela przy jego pomocy.

Mowienie
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- Z trudem powtarza wyrazy i zdania za nauczycielem lub nagraniem;

- Z pomocg hauczyciela sporadycznie odpowiada na pytania pojedynczymi
stowami

Czytanie

- z trudem czyta krotkie i proste teksty nawet z pomocg nauczyciela;

- rozumie nieznaczng cze$¢ powtarzanych czesto polecen pisemnych.
Pisanie

- z pomocg hauczyciela przepisuje pojedyncze wyrazy z tablicy;

- ma trudnosci z wstawieniem wyrazow w luki nawet na podstawie
podanego wzoru.

Niedostateczny

- Uczen nie opanowal podstawowych na tym etapie wiadomosci i umiejetnoscei.
- Nie rozumie sensu prostych tekstow, nie potrafi sam przekaza¢ wiadomosci
oraz poprawnie pisac.

Klasa Il

Ocena

Edukacja jezykowa (jezyk angielski)

Celujacy

Gramatyka i stownictwo:

- operuje szerokim zakresem stownictwa;

- bezbtednie operuje ztozonymi strukturami gramatycznymi;
- samodzielnie buduje spdjne zdani.

Rozumienie ze stuchu:

- rozumie ogdlny sens réznorodnych tekstow stuchanych;

- rozumie kluczowe informacje w réznorodnych tekstach stuchanych,;

- wydobywa szczegdlowe informacje zawarte w tekScie stuchanym,
wykraczajace poza polecenia podane w konkretnych ¢wiczeniach;

- 7 fatwos$cig rozumie polecenia nauczyciela.

Mowienie

- z powodzeniem przekazuje wiadomos¢;

- mowi1 spojnie, plynnie 1 bez zawahan;

- postugiwac si¢ poprawnym jezykiem (stucha si¢ go z przyjemnoscia).
Czytanie

- bezbtednie czyta teksty;

- z fatwoScig rozpoznaje powtarzane czesto polecenia pisemne.

Pisanie

- swobodnie buduje zdania;

- samodzielnie lub z mata pomoca nauczyciela pisze krotkie teksty.

Bardzo dobry

Gramatyka i stownictwo

- stosuje szeroki zakres stownictwa,;

- poprawnie operuje prostymi strukturami gramatycznymi i buduje spdjne
zdania.

Rozumienie ze stuchu

- rozumie 0golny sens réznorodnych tekstoéw stuchanych;
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- wydobywa znaczng wigkszos¢ kluczowych informacji z tekstu
stuchanego;

- rozumie polecenia nauczyciela.

Moéwienie

- z powodzeniem przekazuje wiadomos¢;

- mowi dosy¢ ptynnie i spojnie.

Czytanie

- Cczyta proste teksty;

- rozumie powtarzane cz¢sto polecenia pisemne.
Pisanie

- pisze tekst wedtug przedstawionego wzoru;

- prawidlowo buduje proste zdania.

Dobry

Gramatyka i stownictwo

- w wigkszosci przypadkéw uzywa dosy¢ szerokiego zakresu stownictwa;
- poprawnie operuje wigkszoscig prostych struktur gramatycznych oraz
buduje zdania w wigkszosci wypadkoéw spojne.

Rozumienie ze stuchu

- rozumie znaczng cz¢$¢ stuchanych tekstow;

- wydobywa wigkszo$¢ potrzebnych informacji z tekstu stuchanego;

- rozumie znaczng wigkszo$¢ polecen wydawanych przez nauczyciela .
Mowienie

- przewaznie z powodzeniem przekazuje wiadomos¢;

- mOwi spojnie, lecz mniej ptynnie i z wahaniem;

- postuguje si¢ w miar¢ poprawnym jezykiem (popelniajac niekiedy
zauwazalne bledy).

Czytanie

- dos¢ dobrze czyta proste teksty;

- rozumie wigkszo$¢ powtarzanych czesto polecen pisemnych.

Pisanie

- pisze krotki i prosty tekst wedtug przedstawionego wzoru na ogot dobrze
zorganizowany;

- buduje krétkie, bardzo proste zdania.

Dostateczny

Gramatyka i stownictwo

- czasami uzywa zakresu stownictwa odpowiedniego do zadania;

- poprawnie operuje kilkoma prostymi strukturami gramatycznymi.
Rozumienie ze stuchu

- czesto rozumie og6lny sens tekstow stuchanych;

- wydobywa nieznaczng cze¢s¢ potrzebnych informacji z tekstu stuchanego;
- czasami rozumie polecenia wydawane przez nauczyciela.

Mowienie

- czasem potrafi z powodzeniem przekaza¢ wiadomos¢;

- mOwi z wyraznym wahaniem;

- cze$ciowo postuguje si¢ w miar¢ poprawnym j¢zykiem, ale popetnia
sporo zauwazalnych biedow.
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Czytanie

- z pomocg nauczyciela czyta proste teksty;

- rozumie ¢z¢$¢ powtarzanych czesto polecen pisemnych.

Pisanie

- pisze krotki 1 prosty tekst wedtug przedstawionego wzoru popetniajac
przy tym sporo btedow;

- stara si¢ samodzielnie budowac¢ krotkie, proste zdania, ale robi

to z bledami.

Dopuszczajacy

Gramatyka i stownictwo

-operuje tylko niewielkim zakresem stownictwa;

- operuje znikomg iloscig prostych struktur.

Rozumienie ze stuchu

- bardzo rzadko rozumie ogdlny sens tekstow stuchanych;

- sporadycznie wydobywa najwazniejsze informacje z tekstu stuchanego;
- rozumie polecenia nauczyciela najczgsciej przy jego pomaocy.
Mowienie

- sporadycznie przekazuje jakakolwiek wiadomos¢;

- rzadko uzywa poprawnego jezyka (popetnia bardzo duzo zauwazalnych
btedow, z trudno$ciag mozna go zrozumiec).

Czytanie

- z trudem czyta krotkie i proste teksty nawet z pomocg nauczyciela;

- rozumie nieznaczng cze¢$¢ powtarzanych czgsto polecen pisemnych.
Pisanie

- pisze krotki 1 prosty tekst wedtug podanego wzoru, aczkolwiek zawsze
krotszy od wymaganego i prawie nigdy spojny;

- ma trudnosci z budowaniem krotkich, bardzo prostych zdah nawet przy
pomocy nauczyciela.

Niedostateczny

- Nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen
wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci.

- Braki w wiedzy s3 na tyle duze, Ze nie rokuja nadziei na ich usunigcie
nawet przy pomocy nauczyciela w dtuzszym okresie czasu.

- Uczen nie wykazuje zadowalajacej aktywnos$ci poznawczej 1 checi

do pracy.

Klasa |

Ocena

Religia

Celujacy

Uczen zna bardzo dobrze material z podrecznika dla kl. I.

Ze zrozumieniem wykonuje znak krzyza. Umie modlitwy: Ojcze nasz,
Zdrowas Mario, Aniele Bozy, Chwata Ojcu, Niechaj bedzie pochwalony...,
Akty: wiary, nadziei, mitosci, zalu, Ktorys za nas cierpial rany, modlitwe
za zmartych. Zna 1 stosuje pozdrowienie chrzescijanskie. Poprawnie
postuguje sie dialogami i gestami stosowanymi w Liturgii Stowa. Umie
teksty piesni objete programem nauczania w k1. L.

Zna najwazniejsze $wigta chrzescijanskie. Potrafi wymieni¢ kilku
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Swigtych. Prowadzi starannie zeszyt ¢wiczen. Umie wskazac i nazwaé
znaki obecnosci Chrystusa w Kosciele.

Bardzo dobry

Ze zrozumieniem wykonuje znak krzyza. Umie modlitwy: Ojcze nasz,
Zdrowas Mario, Aniele Bozy, Chwata Ojcu, Niechaj bedzie pochwalony...
Akty: wiary, nadziei, mitosci, Zalu, Ktorys za nas cierpiaf rany. Zna

1 stosuje pozdrowienie chrzescijanskie. Umie teksty piesni objete
programem nauczania w kl. I. Zna najwazniejsze swigta chrzescijanskie.
Potrafi wymieni¢ kilku §wietych. Prowadzi starannie zeszyt ¢wiczen.

Dobry

Wykonuje znak krzyza. Umie modlitwy: Ojcze nasz, Zdrowas Mario,
Aniele Bozy, Chwata Ojcu, Niechaj bedzie pochwalony..., Akty, Ktorys
za nas cierpial rany - z podpowiedzig katechety. Zna 1 stosuje
pozdrowienie chrzescijanskie. Zna najwazniejsze §wigta chrzescijanskie.
Potrafi wymieni¢ kilku §wigtych. Prowadzi zeszyt ¢wiczen.

Dostateczny

Wykonuje znak krzyza. Umie modlitwy: Ojcze nasz, Zdrowas Mario,
Aniele Bozy, Chwata Ojcu, Ktorys za nas cierpiat rany - moéwi z duza
pomocg katechety. Zna pozdrowienie chrzescijanskie. Zna najwazniejsze
Swigta chrzescijanskie. Potrafi wymieni¢ kilku §wigtych. Ma zeszyt
¢wiczen.

Dopuszczajacy

Wykonuje znak krzyza. Umie modlitwy: Ojcze nasz, Zdrowa$ Mario,
Aniele Bozy. Zna pozdrowienie chrze$cijanskie. Zna najwazniejsze
swieta chrzedcijanskie: Boze Narodzenie i Wielkanoc. Ma zeszyt
¢wiczen.

Niedostateczny

Uczen nie przygotowuje si¢ do katechez. Nie zna podstawowych tresci
objetych programem nauczania w kl. I. Nie zna modlitw wymaganych
w klasie I. Nie posiada zeszytu ¢wiczen.

Klasa Il

Ocena

Religia

Celujacy

Uczen zna 1 rozumie treSci przekazywane na katechezie. Potrafi
przekaza¢ swoja wiedze. Umie modlitwy obejmujace programem kl. II
oraz dodatkowe modlitwy. Poprawnie postuguje sie dialogami i gestami
stosowanymi w Liturgii Stowa. Umie teksty piesni objg¢te programem
nauczania w kl. II. Rozumie 1 umie wyjasni¢ najwazniejsze czgsci Mszy
Swigtej. Zna Sakramenty i1 Przykazania Boze. Zeszyt prowadzi starannie.
Bierze czynny udziat w Liturgii. Bierze czynny udziat w konkursach.

Bardzo dobry

Uczeh zna 1 rozumie tresci przekazywane na katechezie. Potrafi
przekaza¢ swoja wiedz¢. Umie modlitwy obejmujace programem kl. II.
Poprawnie postuguje si¢ dialogami i gestami stosowanymi w Liturgii
Stowa. Umie teksty pie$ni objete programem nauczania w kl. Il. Rozumie
i umie wyjas$ni¢ najwazniejsze czesSci Mszy swigtej. Zna Sakramenty

i Przykazania Boze. Zeszyt prowadzi starannie.

Dobry

Uczen zna 1 rozumie tresci przekazywane na katechezie. Z pomocy
katechety potrafi przekaza¢ swoja wiedz¢. Umie modlitwy obejmujace

programem Kl. Il. Rozumie dialogi i gesty stosowane w Liturgii Stowa.
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Umie teksty pie$ni objete programem nauczania w kl. II. Zna
Sakramenty, Przykazania Boze, cz¢$ci Mszy $w. I je rozumie. Ma zeszyt
1 ksigzke.

Dostateczny

Uczen rozumie tresci przekazywane na katechezie 1 przy pomocy
katechety potrafi je powtorzy¢. Umie modlitwy obejmujace programem
kl. II. Zna cz¢$ci Mszy $w. 1 je rozumie. Umie teksty kilku pie$ni objete
programem nauczania w kl. II. Zna Sakramenty i Przykazania Boze.

Ma zeszyt i ksigzkg.

Dopuszczajacy

Uczen rozumie tresci przekazywane na katechezie ale ma trudnosci
z powtorzeniem ich. Zna Sakramenty i Przykazania Boze. Rozumig]
Liturgie Mszy §wigtej. Ma zeszyt.

Niedostateczny

Uczen nie przygotowuje si¢ do katechez. Nie zna tresci objetych

programem nauczania w kl. II. Nie posiada zeszytu ani ksigzki.

Klasa Il

Ocena

Religia

Celujacy

Uczen zna 1 rozumie treSci przekazywane na katechezie. Potrafi
przekaza¢ swoja wiedze¢. Bierze aktywny udziat w katechezie. Umie
modlitwy obejmujace programem Kl. I, oraz dodatkowe modlitwy.
Umie teksty piesni objete programem nauczania w kl. III. Rozumie
sakrament pokuty (zna Warunki Sakramentu Pokuty). Posiada praktyczne
umiejetnosci  niezbedne przy sakramencie pokuty. Jest zawsze
przygotowany do lekcji. Zeszyt prowadzi starannie i Systematycznie.
Bierze czynny udziat

w Liturgii (schola, ministranci, czytania na Mszy $w.) Bierze czynny
udzial w konkursach.

Bardzo dobry

Uczen zna 1 rozumie tresci przekazywane na katechezie. Potrafi
przekaza¢ swoja wiedz¢. Bierze aktywny udzial w katechezie. Umie
modlitwy obejmujace programem kl. III. Umie teksty piesni objete
programem nauczania w kl. 111. Rozumie sakrament pokuty (zna Warunki
Sakramentu Pokuty). Posiada praktyczne umiejetnosci niezbedne przy
sakramencie pokuty. Jest zawsze przygotowany do lekcji. Zeszyt
prowadzi starannie i systematycznie.

Dobry

Uczeh zna 1 rozumie tresci przekazywane na katechezie. Potrafi
przekaza¢ swoja wiedz¢. Umie modlitwy obejmujace programem kl. III.
Rozumie sakrament pokuty (zna Warunki Sakramentu Pokuty). Posiada
praktyczne umiejetnosci niezbedne przy sakramencie pokuty. Umie
teksty piesni objete programem nauczania w kl. Mlodszych. Zeszyt
prowadzi starannie.

Dostateczny

Uczen opanowal podstawowe wiadomosci religijne z zakresu klasy III.
Potrafi przekaza¢ swoja wiedze przy pomocy katechety. Umie modlitwy
obejmujgce programem kl. Mtodszych i najwazniejsze modlitwy z klasy

[1l. Umie teksty piesni objete programem nauczania w kl. I1l. Rozumie
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1 posiada praktyczne umiej¢tnosci niezbedne przy sakramencie pokuty.
Ma zeszyt i ksigzkg.

Dopuszczajacy Uczen opanowal minimum podstawowych wiadomosci religijnych

z zakresu klasy III. Potrafi przekaza¢ swoja wiedze przy wydatnej
pomocy katechety. Umie niewiele modlitw obejmujgcych program Kkl.
mtodszych i tylko niektoére modlitwy obowigzujace w klasie I11.

Ma zeszyt.

Niedostateczny Uczen nie przygotowuje si¢ do katechez. Nie zna tresci objetych

programem nauczania w kl. III. Zna niektére modlitwy obejmujace
program nauczania w kl. III. Nie posiada zeszytu ani ksigzki.

1.

§ 97
Najp6zniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j
wychowawca powiadamia ucznidw i rodzicow o przewidywanej ocenie opisowe;.

§ 98

1. W terminie trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie opisowej

rodzice maja prawo ubiega¢ si¢ o zmian¢ oceny sktadajac do dyrektora szkoty pisemny
wniosek zawierajacy uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zespol nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej 1 wychowawca zawiadamia o decyzji zespotu dyrektora i rodzicéw ucznia.

§ 99
Poczawszy od klasy IV $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:

Ocena w pelnym brzmieniu |Ocena wyrazona w formie cyfry Ocena ) wyr,azona'1 stownig
w formie skrocone;j
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

w

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny ustalone w stopniach od celujacego do
dopuszczajacego.

Za negatywna oceng klasyfikacyjna uznaje si¢ ocen¢ ustalong w stopniu: niedostatecznym.
Oceny biezgce ustala si¢ wedtug skali opisanej w §71 ust.1, z tym ze przewiduje si¢ ,,+” lub ,,—

”, z wyjatkiem oceny wyrazonej w stopniach 6 i 1.

Prace pisemne tj. prace klasowe, sprawdziany i kartkowki (sprawdzenie wiadomosci

I umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji), oceniane sg zgodnie ze skalg procentows:
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. . |Ocena wyrazonaOcena wyrazona stownie [Zakres procentowy
Ocena w pelnym brzmieniu . . , .
w formie cyfry  |w formie skrocone;j
celujacy 6 cel 100%
bardzo dobry plus 5+ bdb+ 99%
bardzo dobry 5 bdb 98% - 94%
bardzo dobry minus 5- bdb- 93% - 90%
dobry plus 4+ db+ 89% - 85%
dobry 4 db 84% - 79%
dobry minus 4— db- 78% - 75%
dostateczny plus 3+ dst+ 74% - 70%
dostateczny 3 dst 69% - 53%
dostateczny minus 3— dst- 52% - 50%
dopuszczajacy plus 2+ dop+ 49% - 43%
dopuszczajacy 2 dop 42% - 37%
dopuszczajgcy minus 2— dop- 36% - 30%
niedostateczny 1 ndst 29% - 0%

6. Dopuszcza si¢ ocenianie biezace w formie informacji zwrotnej udzielanej przez nauczyciela

6a.

6b.

6¢.

6d.

10.

11.

ustnie lub pisemnie oraz za pomoca samooceny kolezenskiej.

Informacja zwrotna, o ktérej mowa w ust. 6 wskazuje, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien si¢ uczy¢ dalej i odnosi si¢ do ustalonych przez nauczyciela
i podawanych uczniom kryteriow nauczania.

Kryteria i informacja zwrotna podawane sa w formie graficznej, tabelarycznej lub innej
zrozumiatej dla uczniow.

Uczniowie nieznajacy jezyka polskiego, uczacy si¢ w oddziale ogolnodostepnym otrzymuja
informacje zwrotne w sposob opisany w ust. 6, 6a i 6b w jezyku polskim z wykorzystaniem
prostych zwrotow umozliwiajacych korzystanie z aplikacji ,,Ttumacz”.

Informacja zwrotna, o ktérej mowa w ust. 6 oraz 6a, 6b, 6¢ stosowana jest w trakcie
rozpoznawania procesu uczenia si¢ uczniow, a poziom opanowania wybranych wiadomosci
I umiejetnosci jest sprawdzany i oceniany W skali 1-6.

Odpowiedzi ustne sprawdzajg zakres opanowanego materialu oceniane s3 wg kryteriow

przyjetych przez nauczyciela.

Za pie¢ plusow za aktywno$¢ podczas lekcji uczen uzyskuje oceng bardzo dobra.

W szczegblnych przypadkach, jezeli wiedza ucznia znaczaco wybiega poza program

nauczania uczen moze otrzymac oceng bardzo dobra lub celujacg za jedna odpowiedz.

W przypadku badania osiggni¢¢, probnego egzaminu lub diagnoz wynik podawany jest

w procentach.

Nauczyciele zaznaczajg nieprzygotowanie uczniow do lekcji przy pomocy znaku ,,np.”,

a nieobecno$¢ przy pomocy znaku ,,nb.”.

Na zajeciach edukacyjnych, ktorych liczba godzin w tygodniu jest mniejsza niz trzy,

obowigzuje zasada: trzecie nieprzygotowanie (np.) oznacza ocen¢ niedostateczng.
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§ 100
1. W dzienniku papierowym zaje¢ lekcyjnych wpisy dokonuje si¢ kolorami:

Adnotacja: Kolor:

ocenianie uczniow niebieski

prace klasowe i sprawdziany r6zowy

kartkowki zielony
§ 101

1. Jesli uczen otrzymat z pracy klasowej/sprawdzianu ocene 1 lub 2, nauczyciel zobowigzany
jest umozliwi¢ poprawienie tych ocen.

2. Prace klasowa/sprawdzian mozna poprawi¢ w ciggu tygodnia od wystawienia oceny
i poinformowania o niej ucznia. Do dziennika zajg¢ wpisuje si¢ zar6wno oceng z pracy
klasowej/sprawdzianu jak i otrzymang z poprawy.

3. W przypadku usprawiedliwionej nicobecno$ci na prac klasowej/sprawdzianie/zapowiedzianej
kartkbwce uczen ma obowigzek napisania go w ciggu tygodnia od momentu powrotu
do szkoty.

4. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na pracy klasowej/sprawdzianie/zapowiedzianej
kartkbwce lub niezgloszenie si¢ w ciggu tygodnia w celu napisania pracy
klasowej/sprawdzianu/zapowiedzianej kartkowki ma odzwierciedlenie w kryteriach oceny
z zachowania.

5. Oceny z kartkowek nie podlegaja poprawie.

§ 102
. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone

—_—

1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniania uczniowi lub jego rodzicom na zasadach okreslonych w §119 i § 120 statutu.

§ 103
1. W klasach 1V — VIII obowigzuja nastepujace wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych:

Wymagania edukacyjne z jezyka polskiego

CELUJACY

Uczen opanowatl umiejetnosci zapisane w podstawie programowej. Samodzielnie rozwigzuje
problemy i ¢wiczenia o duzym stopniu trudno$ci. Czyta ze zrozumieniem teksty kultury
przewidziane w programie, potrafi analizowac i interpretowac je W sposob poglebiony i wnikliwy,
postugujac si¢ terminologia z podstawy programowej. Postuguje si¢ bogatym i réznorodnym
stownictwem oraz poprawnym jezykiem zarowno W mowie, jak i w pismie. Aktywnie uczestniczy
w lekcjach 1 zajeciach pozalekcyjnych. Z powodzeniem bierze udziat w konkursach tematycznie
zwigzanych z jezykiem polskim. Tworzy wypowiedzi pisemne zgodnie z wyznacznikami
gatunkowymi, poprawne pod wzgledem jezykowym, ortograficznym, interpunkcyjnym,
kompozycji 1 spojnosci wypowiedzi. Odznacza si¢ samodzielnoscig 1 dojrzatoscig sadow.
Wzorowo wykonuje prace domowe i zadania dodatkowe. Wspodlpracuje w zespole, czesto
odgrywajac role lidera. Wykorzystuje wiedze, umiejetnosci i zdolnosci tworcze (kreatywno$¢)
przy odbiorze i analizie tekstow oraz tworzeniu wypowiedzi.
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BARDZO DOBRY

Uczen opanowal umiej¢tnosci zapisane w podstawie programowej. Samodzielnie rozwigzuje
problemy i ¢wiczenia o znacznym stopniu trudnosci. Czyta ze zrozumieniem teksty kultury
przewidziane w programie, potrafi analizowaé je samodzielnie, podejmuje proby interpretacji.
Postuguje si¢ bogatym stownictwem i poprawnym j¢zykiem zaréwno w mowie, jak i w piSmie.
Aktywnie uczestniczy w lekcjach i zajgciach pozalekcyjnych. Bierze udzial w konkursach
tematycznie zwigzanych z jezykiem polskim. Tworzy wypowiedzi pisemne zgodnie

z wyznacznikami gatunkowymi, w wigkszosci poprawne pod wzgledem jezykowym,
ortograficznym, interpunkcyjnym, kompozycji i spojnos$ci wypowiedzi. Aktywnie uczestniczy

w lekcjach. Wykonuje prace domowe, czesto angazuje si¢ w realizacj¢ zadan dodatkowych.

DOBRY

Uczen w wickszo$ci opanowal umiejetnosci zapisane w podstawie programowej. Samodzielnie
rozwigzuje zadania o niewielkim lub $rednim stopniu trudnosci, a z pomocg nauczyciela — trudne.
Czyta ze zrozumieniem teksty kultury przewidziane w programie, samodzielnie odnajduje w nich
informacje. W wypowiedziach ustnych i pisemnych popelnia niewiele btgdow jezykowych,
ortograficznych i stylistycznych. Bierze czynny udziat w lekcji. Wykonuje prace domowe, czasem
takze niecobowigzkowe.

DOSTATECZNY

Uczen czeSciowo opanowal umiejetnosci zapisane w podstawie programowej. Samodzielnie
wykonuje tylko zadania o $rednim Stopniu trudnosci; bardziej skomplikowane problemy

I ¢wiczenia rozwigzuje przy pomocy nauczyciela. Odnajduje w tekscie informacje podane wprost,
rozumie doslowne znaczenie wigkszosci wyrazow w tekstach dostosowanych do poziomu
edukacyjnego. W wypowiedziach ustnych i pisemnych popeknia btedy jezykowe, ortograficzne

i stylistyczne; wypowiedzi cechuje ubogie stownictwo. Wypowiada si¢ krotko, ale wypowiedz jest
na ogoél uporzadkowana. Niekiedy popelnia powazne bledy jezykowe. Stara si¢ aktywnie
uczestniczy¢ w lekcjach. Wykonuje obowigzkowe prace domowe, ale popetnia w nich bledy.

DOPUSZCZAJACY

Uczen opanowat w niewielkim stopniu umiejetnosci zapisane w podstawie programowe;.
Wigkszos¢ zadan, nawet bardzo tatwych, wykonuje jedynie przy pomocy nauczyciela. Czyta
niezbyt plynnie, niewlasciwie akcentuje wyrazy, nie stosuje odpowiedniej intonacji. Ma
problemy z czytaniem tekstow kultury, ale podejmuje proby ich odbioru. Nie potrafi
samodzielnie analizowa¢ 1 interpretowa¢ tekstow. W wypowiedziach ustnych i pisemnych
popelnia powazne btedy utrudniajace komunikacje. Ma ubogie stownictwo. Nie jest aktywny
na lekcjach, ale wskazuje che¢ do pracy, stara si¢ wykonywac polecenia nauczyciela.

Pracuje niesystematycznie, wymaga statej motywacji do pracy. Czgsto nie potrafi samodzielnie
wykona¢ pracy domowej, ale podejmuje proby.

NIEDOSTATECZNY

Uczen nie opanowat nawet podstawowych wiadomosci, ma bardzo duze braki w wiedzy

1 umiej¢tnosciach z zakresu podstawy programowej. Ma klopoty z technika czytania.
Nie odnajduje w tekscie informacji podanych wprost, nie rozumie dostownego znaczenia wielu
wyrazow w tekstach dostosowanych do poziomu edukacyjnego. W wypowiedziach ustnych
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I pisemnych popelnia razace bledy roznego typu. Ma ubogie stownictwo. Nie wykonuje zadan ani
polecen nauczyciela. Wykazuje si¢ niechecia do nauki. Zaniedbuje wykonywanie prac domowych.
Nie angazuje si¢ w prace grupy. Testy, sprawdziany pisze na bardzo niskim poziomie.

Wymagania edukacyjne z jezyka angielskiego

CELUJACY

Uczen doskonale postuguje sie bardzo szerokim zakresem srodkow jezykowych na poziomie danej
klasy, formutuje, rozumie i prawidtowo reaguje na wszystkie wypowiedzi ustne i pisemne,
bezbtednie reaguje w roznych sytuacjach; zardwno ustnie jak i na pismie. Posiada §wiadomos¢
kulturowa 1 wiedze nt. kraju, ktorego jezyka si¢ uczy. Jest zawsze przygotowany do zajg¢, chetnie
wspotdziala w grupie. Samodzielnie stosuje roznorodne techniki pracy nad jezykiem. Bierze
udzial w konkursach i olimpiadach jezykowych.

BARDZO DOBRY

Uczen bezbt¢dnie postuguje si¢ poznanym na lekcjach stownictwem i strukturami gramatycznymi,
formutuje, rozumie i prawidlowo reaguje na wszystkie wypowiedzi ustne i1 pisemne, bezbtednie
reaguje w roznych sytuacjach, zar6wno ustnie jak 1 na pismie. Posiada §wiadomo$¢ kulturowa

i wiedzg nt. kraju, ktorego jezyka si¢ uczy. Jest zawsze przygotowany do zaje¢, chetnie
wspotdziala w grupie. Samodzielnie stosuje roznorodne techniki pracy nad jezykiem. Chetnie
wspotdziata w grupie.

DOBRY

Uczen zna wigkszo$¢ poznanych na lekcjach s$rodkéw jezykowych, zazwyczaj bezbtednie
postuguje si¢ poznanym na lekcjach stlownictwem 1 strukturami gramatycznymi. Formutuje,
rozumie 1 prawidlowo reaguje na wypowiedzi ustne i pisemne, popeiniajac nieliczne bledy.
Posiada $wiadomos$¢ kulturowa i wiedze nt. kraju, ktérego jezyka sie uczy. Jest zawsze
przygotowany do zaj¢¢. Przy wsparciu nauczyciela chetnie podejmuje proby samodzielnej pracy
nad jezykiem.

DOSTATECZNY

Uczen zna przynajmniej potowe poznanych na lekcjach srodkow jezykowych lecz postugujac
si¢ nimi popetnia czasami btedy, poprawnie reaguje na wigkszos¢ poznanych na lekcjach polecen,
rozumie ze stuchu oraz w pi§mie wigkszo$¢ poznanych na lekcjach zwrotow dnia codziennego,
formuluje wypowiedzi zar6wno pisemne jak i ustne popelniajac bledy, ktore potrafi poprawié

z pomocg nauczyciela. Nieprzygotowania sg sporadyczne. Uczen stara si¢ dokonywaé samooceny
1 wyciagac z niej wnioski do dalszej pracy oraz wykorzystywac techniki samodzielnej pracy nad
jezykiem cho¢ nie zawsze skutecznie, chetnie wspotdziata w grupie.

DOPUSZCZAJACY

Uczen zna wybrane $rodki jezykowe, lecz postugujac sie nimi popetnia czesto btedy, ktoérych nie
potrafi samodzielnie poprawi¢. Reaguje na wybrane polecenia, rozumie ze stuchu oraz w pismie
wybrane zwroty dnia codziennego. Zazwyczaj poprawnie reaguje ustnie w prostych sytuacjach
dnia codziennego. Popelniajac liczne bledy, formutuje wypowiedzi ustne i pisemne,

ktorych nie potrafi samodzielnie poprawic. Stara si¢ dokonywa¢ samooceny 1 stosowac strategie
komunikacyjne, chetnie wspotdziata w grupie.
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NIEDOSTATECZNY

Uczen nie zna wigkszosci poznanych na lekcjach $§rodkéw jezykowych i nie potrafi si¢ nimi
postugiwac, nie rozumie i nie potrafi poprawnie reagowa¢ na wypowiedzi ustne i pisemne. Nie
potrafi tworzy¢ wypowiedzi ustnych ani pisemnych. Notorycznie jest nieprzygotowany do
lekcji, odmawia udzialu w ¢wiczeniach 1 zadaniach w czasie zaj¢¢. Jego poziom wiedzy
I umiejetnosci jest niewystarczajacy do opanowania materiatu z klasy programowo wyzszej.

Wymagania edukacyjne z jezyka niemieckiego

CELUJACY

Uczen posiada wiadomosci wykraczajace poza podrecznik przedmiotowy i1 obowigzujaca
podstawe programowg. Swobodnie wypowiada si¢, operujac konstrukcjami jezykowymi

z r6znych zrédet informacji. Samodzielnie wykorzystuje umiejetnosci jezykowe w sytuacjach
nietypowych i problemowych. Wzorowo postuguje si¢ jezykiem obcym w rozbudowanych,
wielozdaniowych wypowiedziach. Wykazuje si¢ systematyczno$cia w pracy uczniowskiej,
lekcyjnej i domowej. Bierze udziat w konkursach szkolnych i przedmiotowych. Zakres jego
wiedzy 1 umiejetnosci jezykowych wskazuje na wyrazne uzdolnienia. Potrafi doskonale
zaplanowac 1 zorganizowac swojg prace.

BARDZO DOBRY

Uczen opanowal obowigzujacy materiat programowy w catosci i w sposdb wyczerpujacy, tresé
jednak nie wykracza poza podstawe programowa. Potrafi samodzielnie interpretowaé poznany
material, stosuje nabyte kompetencje jezykowe w sytuacjach typowych i1 nietypowych. Potrafi
prezentowa¢ nabyte umiejetnosci jezykowe bez btedow w wypowiedziach wielozdaniowych.
Wykazuje biegta znajomos¢ poznanych konstrukcji struktur jezykowych. Jest systematyczny

w pracy uczniowskiej lekcyjnej i domowej i aktywny na zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.

DOBRY

Uczen operuje umiejetnosciami jezykowymi na poziomie wymagan: koniecznych, podstawowych
1 rozszerzajacych. Ma nieznaczne braki w opanowaniu materialu nauczania 1 poznanych tresci
nauczania. Samodzielnie rozwigzuje zadania o pewnym stopniu trudnos$ci przy pomocy
nauczyciela. Czesto jest aktywny na zajeciach lekcyjnych. Prezentuje nabyte umiejetnosci
jezykowe z drobnymi usterkami.

DOSTATECZNY
Uczen opanowat struktury i konstrukcje jezykowe na poziomie wymagan koniecznych

1 podstawowych, ktore s3a przydatne na wyzszych etapach ksztatcenia. Podejmuje proby
wykonania zadania samodzielnie. Nie zawsze systematycznie wykonuje prace domowe. Popetnia
btedy podczas prezentacji swoich kompetencji jezykowych. Przedstawia zdobyte umiejetnosci
jezykowe z wyraznymi bledami. Jest mato aktywny na zajeciach lekcyjnych. Wypowiada si¢
sporadycznie w formie wypowiedzi kilku i jednozdaniowych na okreslony temat.

90



DOPUSZCZAJACY

Uczen posiada niezbedne kompetencje jezykowe, konieczne z punktu widzenia realizacji celow
przedmiotu i nieodzowne w toku dalszego ksztalcenia. Stosuje nabyte wiadomos$ci i tresci
programowe w zakresie slownictwa przy pomocy nauczyciela. Popetnia btedy merytoryczne

1 jezykowe w wypowiedziach pisemnych i ustnych. Przewaznie nie wykazuje aktywnosci na
zajeciach lekcyjnych, badZz wypowiada sie¢ sporadycznie w formie jednozdaniowej na okreslony
temat. Pracuje niesystematycznie podczas lekcji i w domu. Ma podstawowe braki w opanowaniu
1 znajomos$ci materialu nauczania z roku biezacego.

NIEDOSTATECZNY

Uczen nie opanowal wiadomos$ci umiejetnosci przewidzianych na ocen¢ dopuszczajaca Nie
rozumie prostych polecen. Nie potrafi umiejetnie stosowa¢ poznanych wiadomosci
programowych w sytuacjach typowych. Wykazuje catkowitg bierno$¢ 1 brak zaangazowania na
zajeciach lekcyjnych. Nie podejmuje prob rozwigzania zadania, nawet przy pomocy nauczyciela.

Wymagania edukacyjne z historii i wiedzy o spoleczenstwie CELUJACY

Uczen posiada wiedzg wykraczajaca poza zakres materialu programowego odpowiedniego dla
swojej klasy. Zna dzieje wtasnego regionu w stopniu wykraczajagcym poza materiat poznany

w czasie lekcji. Umie powigza¢ dzieje wlasnego regionu z dziejami Polski lub powszechnymi.
Potrafi korzysta¢ z réznych zrddel informacji wskazanych przez nauczyciela, samodzielnie
zdobywa¢ wiedzg, aktywnie wykorzystywaé t¢ umiejetno$¢. Systematycznie wzbogaca swoja
wiedze poprzez czytanie ksigzek, bierze aktywny udzial w konkursach, w ktorych jest wymagana
wiedza historyczna. Aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym. Zna i rozumie podstawowe
pojecia historyczne, potrafi nie tylko poprawnie rozumowac¢ kategoriami $cisle historycznymi
(przyczyny - skutki), ale rowniez umie powigza¢ problematyke historyczng z zagadnieniami
poznanymi w czasie lekcji. Wyraza samodzielny, krytyczny (w stopniu odpowiednim do wieku)
stosunek do okreslonych zagadnien z przeszto$ci; potrafi dowodzi¢ swojego zdania, uzywajac
odpowiedniej argumentacji, majacej podstawy w samodzielnie nabytej wiedzy. Potrafi dokonaé
samodzielnej krytyki i analizy zrodta historycznego. Tworczo uczestniczy w pracach zespotowych
w czasie lekcji, czesto jest liderem. Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy. Posiada wiedz¢ na
temat chronologii historycznej 1 operuje podstawowymi pojeciami na poziomie okreslonym

w wymaganiach na poszczegolne oceny. Potrafi pracowa¢ samodzielnie z mapg 1 tekstami
zroédlowymi. Nie popelnia bledow; pracuje systematycznie.

BARDZO DOBRY
Uczen opanowal pelny zakres wiadomos$ci przewidzianych programem nauczania; posiada
zadowalajacag wiedze z dziejow wlasnego regionu. Sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych

1 wskazanych przez nauczyciela Zrédet informacji; potrafi rowniez, korzystajac ze wskazowek
nauczyciela, dotrze¢ do nowych zrodet informacji. Wykazuje si¢ aktywna postawa w czasie lekcji;
samodzielnie rozwiazuje postawione przez nauczyciela problemy i zadania, postugujac sie¢
nabytymi umiejetnosciami. Bierze udzial w konkursach historycznych; rozwiazuje dodatkowe
zadania o $rednim stopniu trudno$ci. Potrafi dokona¢ analizy zrodia historycznego i poprawnie
rozumowac¢ W Kategoriach przyczynowo-skutkowych, wykorzystujac wiedze przewidziang nie
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tylko z zakresu historii, ale réwniez przedmiotdw pokrewnych. Aktywnie uczestniczy w pracach
zespotowych w czasie lekcji. Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy. Posiada wiedze¢ na temat
chronologii historycznej 1 operuje podstawowymi pojeciami na poziomie okreslonym

w wymaganiach na poszczegoélne oceny. Potrafi pracowaé¢ samodzielnie z mapa i1 tekstami
zrédtowymi, nie popetnia btedéw. Pracuje systematycznie, angazuje si¢ w dodatkowe prace

i dziatania, czyta artykuly i ksigzki o tematyce historycznej.

DOBRY

Uczen opanowal material programowy w stopniu zadawalajacym; zna najwazniejsze wydarzenia
1 postaci z dziejow regionu. Potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet
informacji. Umie samodzielnie rozwigzywaé typowe zadania i problemy, natomiast zadania
o stopniu trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela; rozwigzuje tez niektore zadania
dodatkowe o stosunkowo niewielkiej skali trudnosci. Jest aktywny w czasie lekcji; poprawnie
rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych. Przy niewielkiej pomocy nauczyciela potrafi
dokona¢ analizy zrodia historycznego. Uczestniczy w pracach zespotowych w czasie lekcji.
Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy. Posiada wiedz¢ na temat chronologii historycznej

1 operuje podstawowymi pojeciami na poziomie okreslonym w wymaganiach na poszczeg6lne
oceny. Potrafi pracowaé samodzielnie z mapa 1 tekstami Zrédtowymi. Popelnia niewielkie btedy,
pracuje systematycznie.

DOSTATECZNY
Uczen opanowal podstawowe elementy wiadomosci programowych pozwalajgce mu na
rozumienie najwazniejszych zagadnien przewidzianych w programie; zna niektore wydarzenia

1 postaci z dziejow regionu. Potrafi pod kierunkiem nauczyciela korzysta¢ z podstawowych
zrédet informacji. Potrafi wykona¢ proste zadania; w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywnoS$cia w
stopniu zadawalajacym. Przy pomocy nauczyciela potrafi dokona¢ analizy Zrodia historycznego.
Uczestniczy w pracach zespolowych w czasie lekcji. Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy.
Posiada podstawowa wiedz¢ na temat chronologii historycznej 1 operuje podstawowymi
pojeciami na poziomie okreslonym w wymaganiach na poszczegolne oceny. Potrafi pracowaé
samodzielnie z mapa i tekstami zrodtowymi, cho¢ popetnia biedy.

DOPUSZCZAJACY

Uczen posiada powazne braki w wiedzy, ktore jednak nie przekreslaja mozliwosci dalszej nauki.
Przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste zadania wymagajace zastosowania
podstawowych umiejetnosci; poprawnie konstruuje krotkie odpowiedzi, zachowujac myslenie
przyczynowo-skutkowe. Przy wyraznej pomocy nauczyciela potrafi dokona¢ analizy zrodta
historycznego. Na miar¢ swoich mozliwosci uczestniczy w pracach zespolowych w czasie lekcji.
Prowadzi zeszyt przedmiotowy. Posiada podstawowa wiedzg na temat chronologii historycznej

1 operuje podstawowymi pojeciami na poziomie okreslonym w wymaganiach na poszczeg6lne
oceny. Posiada co najmniej ocen¢ dopuszczajaca z potowy sprawdzianow i kartkowek.

NIEDOSTATECZNY
Uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej oraz

w wymaganiach na poszczeg6lne oceny. Ze wzgledu na brak wiedzy i umiej¢tnosci nie jest

w stanie przyswaja¢ sobie nowych informacji. Nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi
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wykonac prostych polecen, ktore wymagaja zastosowania podstawowych umiejetnosci nabytych
w czasie zaje¢ lekcyjnych. Przy wyraznej pomocy nauczyciela nie potrafi dokonac¢ analizy zrodia
historycznego. Nie prowadzi zeszytu przedmiotowego. Nie uczestniczyt w pracach grupy podczas
zajec.

Wymagania edukacyjne z plastyki

CELUJACY

Uczen tworczo wykorzystuje wiedzg o sztuce w praktycznych dziataniach, wykonuje estetyczne,
logicznie skomponowane prace, dobierajac srodki wyrazu w sposob celowy i §wiadomy. Tworczo
przedstawia temat, stosuje niekonwencjonalne rozwigzania. Bezblednie postuguje sie
terminologig plastyczng, interesuje si¢ sztuka, wykazuje si¢ wysokim poziom umiejetnosci
plastycznych, posiada talent plastyczny. Umie opisa¢ dzieto sztuki. Pracuje systematycznie,
zawsze jest przygotowany i aktywny na lekcjach. Wspoltpracuje z grupa, potrafi petni¢ funkcje
lidera podczas wykonywania zadan zespotowych, wykonuje dodatkowe zadania z wlasnej
inicjatywy. Uczestniczy w konkursach plastycznych szkolnych i miedzyszkolnych, wykonuje
dekoracje szkoty, organizuje wystawe wtasnych prac na terenie szkoty lub poza nig. Angazuje si¢
w zycie artystyczne klasy i szkoly, za biezgce prace plastyczne otrzymuje oceny bardzo dobre
i celujace.

BARDZO DOBRY

Uczen jest zawsze przygotowany do zaje¢ i posiada wszystkie potrzebne materiaty. Posiada
umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w swojej pracy tworczej. Starannie wykonuje ¢wiczenia
plastyczne. Umie opisa¢ dzieto sztuki, biegle postuguje si¢ technikami plastycznymi, umiejgtnie
postuguje sie terminologia plastyczng. Samodzielnie zdobywa wiedze z wykorzystaniem réznych
mediow. Aktywnie pracuje podczas lekcji, wykazuje aktywng postawe w pracach indywidualnych,
odpowiedzialnie i tworczo traktuje powierzone zadania, stosuje oryginalne pomysty.

DOBRY

Uczen zadawalajaco postuguje si¢ technikami plastycznymi. Poprawnie i starannie wykonuje
¢wiczenia plastyczne, prace plastyczne na temat. Postuguje si¢ terminologia plastyczng, umie
opisa¢ dzieto sztuki, potrafi wspolpracowaé przy realizacji dziatan zespotowych. Obowigzki
traktuje powaznie, jest zawsze przygotowany do zaj¢¢. Przynosi wymagane materiaty plastyczne.

DOSTATECZNY
Uczen wykazuje si¢ malg aktywnoscig podczas lekcji, wykonuje ¢wiczenia plastyczne zgodne

z tematem, ale mato staranne, poshuguje si¢ terminologia plastyczng na poziomie podstawowym.
Wykazuje trudnosci we wspotpracy podczas dziatan zespolowych. Opanowat umiejgtnosci opisu
dzieta sztuki w stopniu podstawowym. Nie zawsze systematycznie pracuje na zajeciach,
zazwyczaj jest przygotowany do zaje¢, przynosi wymagane materiaty. Niezbyt chetnie podejmuje
wszelkie dziatania.

DOPUSZCZAJACY
Uczen wykazuje si¢ wiedza i umiejetnosciami w niewielkim zakresie, wykonuje ¢wiczenia
plastyczne z matym zaangazowaniem. Nie potrafi wspolpracowaé w zespole. Postuguje si¢ tylko
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podstawowymi narzedziami i technikami plastycznymi. Lekcewazy swoje obowigzki, rzadko
przynosi wymagane materialy plastyczne, nie pracuje systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje
dziatania. Nie wykazuje woli uzupetiania wiadomosci i poprawy oceny.

NIEDOSTATECZNY

Uczen nie opanowat zakresu wiadomos$ci i umiejetnosci przewidzianych w podstawie
programowej. Odmawia wykonywania zadan, wyraza lekcewazacy stosunek do przedmiotu. Nie
przynosi wymaganych materialdw, nie wykazuje checi poprawy wiasnej oceny.

Wymagania edukacyjne z muzyki

CELUJACY

Uczen opanowat pelny zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym
programie nauczania. Zdobywa dodatkowa wiedze¢ dzigki wykorzystaniu roznych Zrédet
informacji. Na lekcjach jest bardzo aktywny i zdyscyplinowany, inicjuje réznorodne dziatania
i projekty. Wyr6znia si¢ wiedza, aktywnie uczestniczy w wydarzeniach muzycznych (koncertuje,
jest uczestnikiem uroczystosci i imprez muzycznych). Reprezentuje szkole podczas konkurséw
muzycznych, bierze aktywny udziat w zyciu artystycznym i kulturalnym szkoly i spolecznos$ci
lokalne;j. Potrafi zagra¢ melodie zamieszczone w podreczniku oraz inne proste utwory na flecie,
dzwonkach, keyboardzie. Umie zaspiewac a capella i z akompaniamentem piosenki z podrecznika
oraz z innych zrodet. Opanowal umiejetnos¢ taczenia wiedzy z zakresu muzyki z wiadomos$ciami
z innych przedmiotow. Potrafi samodzielnie formulowaé pytania i rozwigzywaé problemy
muzyczne. Zawsze jest przygotowany do lekcji, odrabia zadane prace domowe. Jest wzorowym
stuchaczem koncertow muzycznych.

BARDZO DOBRY

Uczen opanowal pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci przewidzianych w realizowanym
programie nauczania. Korzysta z r6znych zrodel informacji. Na lekcjach jest bardzo aktywny

1 zdyscyplinowany. Potrafi zagra¢ wigkszo$¢ melodii zamieszczonych w podreczniku na flecie

1 dzwonkach, zaspiewa¢ z akompaniamentem wigkszo$¢ piosenek z podrecznika. Odrabia prace
domowe. Jest uwaznym shuchaczem koncertow muzycznych.

DOBRY

Uczen opanowat wigkszo$¢ wiadomo$ci 1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym
programie nauczania. Korzysta z réznych zrddet informacji. Potrafi zagra¢ kilka melodii oraz
akompaniamentow do piosenek na flecie lub dzwonkach, $piewa poprawnie pod wzgledem
muzycznym piesni jednogtosowe z akompaniamentem. Na lekcjach jest zdyscyplinowany

I aktywny. Odrabia prace domowe. Jest uwaznym stuchaczem koncertéw muzycznych.

DOSTATECZNY

Uczen podejmuje proby gry na instrumentach, zdarzaja mu sig liczne pomytki, nie podejmuje trudu
ich poprawienia, czasami §piewa w grupie. Dos¢ czgsto jest nieprzygotowany do zajec, czasami
bierze aktywny udzial w zajeciach, nie pracuje samodzielnie.
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DOPUSZCZAJACY
Uczen w niewielkim stopniu opanowal wiadomosci obj¢te programem nauczania. Niechetnie
podejmuje proby gry na instrumentach, rzadko $piewa w grupie, rzadko bierze aktywny udziat

w zajeciach. Nie pracuje samodzielnie, czgsto jest nieprzygotowany do zajec.

NIEDOSTATECZNY

Uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci objetych programem. Nie bierze czynnego
udzialu w zajeciach, praktycznie nigdy nie jest przygotowany do zaje¢, lekcewazy przedmiot,
nie Spiewa w grupie.

Wymagania edukacyjne z matematyki

CELUJACY

Otrzymuje uczen, ktory biegle postuguje si¢ wiedzg i umiejetnosciami okreslonymi programem
nauczania matematyki, potrafi zastosowaé¢ poznang wiedz¢ matematyczng. Biegle postuguje
si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych.
Rozwigzuje samodzielnie zadania zlozone, o wysokim stopniu trudnos$ci. Jest aktywny i zawsze
przygotowany do lekcji. Wykazuje gotowos$¢ i che¢ do poszerzania wiedzy. Reprezentuje szkotg
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych z matematyki. Bierze w nich czynny udziat i odnosi
sukcesy kwalifikujac si¢ do finatow. Dzieli si¢ wiedzg z innymi uczniami.

BARDZO DOBRY

Otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetno$ci zawarte w programie nauczania.
Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedzg do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach, sprawnie korzysta ze wskazoéwek
nauczyciela do rozwigzywania trudniejszych zadan. Zawsze ma odrobione zadanie domowe,
rozwigzuje samodzielnie zadania dodatkowe, pomaga innym. Jest aktywny na lekcjach.
Uczestniczy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach przedmiotowych z matematyki.

DOBRY

Otrzymuje uczen, ktory poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie lub z niewielkg pomocg
nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne. Bierze czynny udziat w lekcjach
matematyki, jest do nich przygotowany i systematycznie odrabia zadania domowe.

DOSTATECZNY
Otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie podstawowym, umozliwiajagcym rozwigzywanie samodzielnie lub

z pomocg nauczyciela typowych, prostych przyktadow i zadan. Zdarza mu si¢ brak pracy
domowej, jego aktywnos$¢ na lekcjach matematyki jest niewielka.

DOPUSZCZAJACY
Otrzymuje uczen, ktoéry ma braki w opanowaniu wiadomosci podstawowych z matematyki, ale nie
przekreslajg one mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z matematyki

w dalszym etapie ksztatcenia. Przy pomocy nauczyciela rozwigzuje bardzo proste zadania
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I przyktady. Stara si¢ uzupetnic¢ brakujgce wiadomosci. Wykazuje zainteresowanie mozliwoscia
poprawy ocen. Zdarzajg mu si¢ braki prac domowych, nie zawsze sporzadza notatki,

nie uczestniczy aktywnie w lekcji.

NIEDOSTATECZNY
Otrzymuje uczen, ktory nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych

w podstawie programowej, a braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z matematyki. Nie
jest w stanie rozwigza¢ zadan 0 elementarnym stopniu trudnos$ci. Czgsto jest nieprzygotowany do
lekcji. Nie uczestniczy aktywnie w lekcji, nie notuje lub nie prowadzi zeszytu. Wykazuje
lekcewazacy stosunek do przedmiotu, czesto opuszcza lekcje matematyki bez usprawiedliwienia.
Nie wykazuje zainteresowania mozliwosciami poprawienia ocen z matematyki stworzonymi mu
przez nauczyciela, nie korzysta z udzielanej pomocy.

Wymagania edukacyjne z fizyki

CELUJACY

Uczen zna definicje, twierdzenia, wzory itp. znacznie wykraczajace poza program nauczania.
Postuguje si¢ terminologia 1 informacjami na poziomie wyzszym niz poziom danego szczebla
nauczania. Uczefn umie samodzielnie §ledzi¢ rozumowania fizyczne i dowody zawarte w tekscie
oraz samodzielnie opisywac¢ swoje spostrzezenia. Uczeh wykorzystuje posiadane wiadomosci

1 umiejetno$ci do rozwigzywania zadan nietypowych. Uczen dostrzega problem w sytuacji
przedstawionej w formie luznego zbioru informacji i przedstawia go w postaci zadania.
Wykorzystuje wiadomosci dodatkowe. Uczen osigga sukcesy w konkursach na szczeblu

co najmniej gminnym (w klasie szostej 1 wyzej - uczen osigga sukcesy na szczeblu co najmniej
powiatowym).

BARDZO DOBRY

Uczen opanowat pelen zakres tresci okre§lonych programem nauczania na danym szczeblu
ksztatcenia. Wtasciwie rozumie tresci ztozone, trudne, wazne do opanowania. Potrafi wykorzystac
zdobyta wiedzg W zyciu pozaszkolnym. Rozwigzuje zadania o duzym stopniu trudnosci. Uczen
jest aktywny na lekcji, systematycznie odrabia prace domowe.

DOBRY

Uczen opanowal tresci o zakresie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie
programowej. Rozumie tresci bardziej ztozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczane
do wymagan podstawowych. Rozumie tresci istotne w fizyce. Potrafi zdobyta wiedze stosowac

w sytuacjach typowych, wedlug wzorow (przyktadow) znanych z podrgcznikéw lub lekceji,
systematycznie odrabia zadania domowe, jest aktywny na lekcji.

DOSTATECZNY

Uczen rozumie tresci okreslane programem nauczania na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawie programowej. Rozumie tresci fatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

o niewielkim stopniu zlozonosci, a wigc przystepne, czg¢sto powtarzajace si¢ w programie
nauczania. Rozwigzuje zadania schematyczne, typowe. Z pomoca nauczyciela dokonuje
pordéwnan, analizowania danych. Dokonuje uzasadnienia uogélnien z pomocg nauczyciela. Stosuje
podstawowg wiedz¢ W sytuacjach problemowych z pomocg nauczyciela. Uczen niesystematycznie
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odrabia prace domowe, posiada luki wiadomosciach w materiale biezacym, nie zawsze bierze
aktywny udziat na lekcji, przynosi na lekcje potrzebne materiaty.

DOPUSZCZAJACY

Uczen opanowal tre$ci nauczania niezbedne w uczeniu fizyki. Ma braki w opanowaniu
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, a takze w znacznym stopniu
wiadomosci 1 umiejetnosci podstawowych, ale uczestniczy w zajgciach wyrownawczych, nie
zawsze odrabia prace domowe. Nie rozumie uogélnien i nie umie $ledzi¢ podstawowych
rozumowan. Uczen ma problem i nie potrafi rozwigzywa¢ zadan schematycznych, typowych.
Nie potrafi stosowa¢ wiedzy w praktyce.

NIEDOSTATECZNY

Uczen wykazuje brak i1 nie rozumie podstawowych wiadomos$ci programowych. Nie umie
stosowa¢ wiedzy w sytuacjach typowych i nie potrafi rozwigzywaé zadan nawet o najmniejszym
stopniu trudnosci oraz zadah schematycznych. Uczen nie wykazuje zainteresowania na lekcji,
nie odrabia prac domowych, nie wykazuje checi osiagnigcia podstawowe] wiedzy na zajgciach
wyrownawczych, nie jest w stanie nawet z pomocg nauczyciela rozwigza¢ zadan wymagajacych
elementarnych wiadomosci z fizyki na poziomie danej klasy.

Wymagania edukacyjne z chemii CELUJACY

Uczen posiada wiadomosci i umiejgtno$ci znacznie wykraczajace poza program nauczania. Potrafi
korzysta¢ z roéznych zrodet informacji, formutowaé problemy i dokonywa¢ analizy, syntezy
nowych zjawisk.

BARDZO DOBRY
Uczen rozwigzuje zadania o duzym stopniu trudnosci. Potrafi opracowa¢ wyniki doswiadczen,
korzystac z uktadu okresowego bez pomocy nauczyciela, pisa¢ i samodzielnie uzgadnia¢ rownania
reakcji chemicznych.

DOBRY

Uczen rozwigzuje zadania wymagajace przeksztalcenia wzordéw, potrafi planowaé
doswiadczenia.

DOSTATECZNY
Uczen zna podstawowe pojecia 1 wzory. Potrafi je wykorzysta¢ do zadan o $rednim stopniu,
wykonywa¢ doswiadczenia. Systematycznie pracuje.

DOPUSZCZAJACY
Uczen opanowatl wiadomosci teoretyczne. Potrafi skorygowac swoje btedy z pomoca nauczyciela.
Rozwigzuje z pomocg nauczyciela typowe zadania teoretyczne.

Wymagania edukacyjne z przyrody

CELUJACY

Uczen w 100% posiadl wiedze 1 umiejetnosci zawarte w podstawie programowej z przyrody

w klasie 4 i spelnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajace i dopetniajace. Najnizsza
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posiadang oceng jest ocena bardzo dobra, a ze sprawdzianéw uzyskuje oceny celujgce. Osigga
sukcesy w konkursach przedmiotowych szczebla wyzszego niz szkolny. Samodzielnie 1 tworczo
rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania, aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym.
Opanowat w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania lub wykraczajace
poza program. Potrafi biegle stosowa¢ wiadomos$ci w sytuacjach nietypowych (problemowych).
Umie formutowaé problemy i dokonywaé analizy lub syntezy nowych zjawisk, proponuje
rozwigzania nietypowe. Potrafi samodzielnie wyszukiwa¢ informacje w réznych zrédtach, np.
publikacje, filmy, Internet, programy komputerowe i inne. Biegle postuguje si¢ stownictwem,
terminologia i symbolikg charakterystycznymi dla poszczegélnych dziedzin przyrody.

BARDZO DOBRY

Uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych w podstawie programowej
z przyrody w klasie 4 i spelnia wszystkie wymagania z poziomow: koniecznego, podstawowego,
rozszerzonego 1 dopetniajacego. Potrafi stosowa¢ zdobyte wiadomosci 1 umiejgtnosci

do samodzielnego rozwiagzania typowych zadan i probleméw. Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedzg
w praktycznym dziataniu, np. wykonuje i interpretuje, wykresy, diagramy, wycigga wnioski

z doswiadczen 1 obserwacji. Wykorzystuje informacje zapisane stownie, graficznie lub w postaci
tabel, wykonuje proste preparaty i schematyczne rysunki z obserwacji mikroskopowych. Potrafi
postugiwac si¢ przyrzadami pomiarowymi, sprz¢tem laboratoryjnym, mikroskopem, narzedziami
niezbednymi do obserwacji przyrody i modelami geograficznymi. Wykazuje duzg samodzielno$¢
1 potrafi bez pomocy nauczyciela poszukiwac, porzadkowaé oraz wykorzystywac informacje

z r6znych zrodet wiedzy np. atlasu, map tematycznych, stownikow, encyklopedii, przewodnikow
do oznaczania roslin, zwierzat 1 skat itp. Potrafi zaprojektowa¢ oraz wykona¢ obserwacje

i doswiadczenia. Potrafi wyszukiwac¢ informacje w roznych zrodtach np. publikacje, filmy,
Internet, programy komputerowe 1 inne. Wykazuje si¢ aktywng postawg w czasie lekcji. Biegle
postuguje si¢ stownictwem, terminologig i symbolikg charakterystycznymi dla poszczegdlnych
dziedzin przyrody w trakcie wypowiedzi ustnych i pisemnych.

DOBRY

Uczen opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone programem. Poprawnie
stosuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan lub
probleméw, natomiast zadania o stopniu trudniejszym sprawnie wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela. Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ w praktycznym dzialaniu. Bez pomocy
nauczyciela potrafi korzysta¢ z atlasu, map tematycznych, prostych kluczy. Potrafi wykonac

1 zinterpretowa¢ proste wykresy, diagramy, rysunki schematyczne. Poprawnie postuguje si¢
dostepnym sprzegtem, narzedziami i urzadzeniami, modelami np. lupa, kompas, mikroskop, tasma
miernicza, termometr, barometr, obwody elektryczne, globus itd. Jest aktywny w czasie lekciji.
Poprawnie postuguje si¢ typowym stownictwem, terminologia i symbolikg przyrodniczg w czasie
wypowiedzi ustnych i pisemnych.

DOSTATECZNY

Uczen opanowat w podstawowym zakresie te wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone programem,
ktore sg konieczne do dalszego ksztatcenia. Poprawnie stosuje zdobyta wiedze¢ do rozwigzywania
z pomocg nauczyciela, typowych zadan lub problem6éw. z pomocg nauczyciela. Potrafi korzysta¢
z takich zrodet wiedzy jak: atlasy przyrodnicze, mapy tematyczne, przewodniki, proste klucze i
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inne. Z pomocg nauczyciela potrafi postugiwac si¢ prostymi przyrzagdami pomiarowymi i innymi
pomocami niezbednymi w nauce przyrody. W czasie lekcji wykazuje aktywno$¢ w stopniu
zadowalajacym. W ograniczonym zakresie postuguje si¢ stownictwem, terminologia i symbolika
przyrodnicza w czasie wypowiedzi ustnych i pisemnych.

DOPUSZCZAJACY

Uczen ma powazne braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych programem, ale
nie przekreslajg one mozliwosci dalszego ksztatcenia. Z pomoca nauczyciela rozwigzuje typowe
zadania o niewielkim stopniu trudnosci. Potrafi z pomocg nauczyciela postugiwac sie prostymi
przyrzadami pomiarowymi i pomocami naukowymi. Z pomoca nauczyciela korzysta z atlasow,
map, przewodnikoéw itp. Zna podstawowe pojecia z zakresu przyrody.

NIEDOSTATECZNY

Uczen nie opanowal wiadomosci objetych programem, ktore sa konieczne do dalszego
ksztalcenia. Nie potrafi wykorzysta¢ zdobytej wiedzy w praktycznym dziataniu. Nie potrafi
rozwigzywac¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet z pomocg nauczyciela. Nie potrafi
korzysta¢ z atlasow, map, rysunkow schematycznych. Nie zna podstawowych poje¢ z przyrody

Wymagania edukacyjne z biologii

CELUJACY

Uczen w 100% posiadl wiedze 1 umiejetnosci zawarte w  podstawie programowej z biologii

w danej klasie 1 spelnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajace 1 dopetniajace;
najnizszg posiadang oceng jest ocena bardzo dobra, a ze sprawdzianéw uzyskuje oceny celujace.
Osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych szczebla wyzszego niz szkolny. Samodzielnie
1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania, aktywnie uczestniczy w procesie
lekcyjnym. Opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania, lub
wykraczajace poza program. Samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia

1 zainteresowania, aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym. Opanowat w peini wiadomosci

I umiejetnosci okreslone programem nauczania, lub wykraczajace poza program. Potrafi biegle
stosowa¢ wiadomosci w sytuacjach nietypowych (problemowych). Umie formutowaé problemy

i dokonywa¢ analizy lub syntezy nowych zjawisk, proponuje rozwigzania nietypowe. Potrafi
samodzielnie wyszukiwa¢ informacje w réznych Zrédlach np. publikacje, filmy, Internet,
programy komputerowe i inne. Biegle postuguje si¢ stownictwem, terminologia i symbolika
charakterystycznymi dla poszczegdlnych dziedzin biologii.

BARDZO DOBRY

Uczen opanowat pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j
z biologii w danej klasie i1 spelnia wszystkie wymagania z pozioméw: koniecznego,
podstawowego, rozszerzonego i dopetniajacego. Potrafi stosowac zdobyte wiadomosci

1 umiejetnosci do samodzielnego rozwigzania typowych zadan i problemow. Potrafi wykorzystaé
zdobytg wiedz¢ w praktycznym dziataniu - np. wykonuje i interpretuje, wykresy, diagramy,
wycigga wnioski z do$wiadczen i obserwacji. Wykorzystuje informacje zapisane stownie,
graficznie lub w postaci tabel, wykonuje proste preparaty i schematyczne rysunki z obserwacji
mikroskopowych. Potrafi postugiwac si¢ przyrzadami pomiarowymi, sprzgtem laboratoryjnym,
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mikroskopem, narz¢dziami niezbednymi do obserwacji i modelami. Wykazuje duza
samodzielnos¢ 1 potrafi bez pomocy nauczyciela poszukiwaé, porzagdkowac oraz wykorzystywac
informacje z réznych zrodet wiedzy, np. atlasu, map tematycznych, stownikdéw, encyklopedii,
przewodnikdéw do o0znaczania roslin, zwierzat itp. Potrafi zaprojektowac oraz wykona¢ obserwacije
i doswiadczenia. Potrafi wyszukiwaé¢ informacje w réznych zrdédtach, np. publikacje, filmy,
Internet, programy komputerowe i1 inne. Wykazuje si¢ aktywng postawag w czasie lekcji. Biegle
postuguje si¢ stownictwem, terminologia i symbolikg charakterystycznymi dla poszczeg6lnych
dziedzin biologii w trakcie wypowiedzi ustnych i pisemnych

DOBRY

Uczen opanowatl w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem. Poprawnie
stosuje wiadomos$ci i umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan lub
problemoéw, natomiast zadania o stopniu trudniejszym sprawnie wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela. Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze¢ w praktycznym dziataniu. Bez pomocy
nauczyciela potrafi korzysta¢ z atlasu, map tematycznych, prostych kluczy. Potrafi wykonaé

1 zinterpretowaé proste wykresy, diagramy, rysunki schematyczne. Poprawnie postuguje si¢
dostepnym sprzgtem, narzedziami i urzadzeniami, modelami, np. lupa, mikroskop, itp. Jest
aktywny w czasie lekcji. Poprawnie postuguje si¢ typowym stownictwem, terminologia

i symbolikg biologiczng w czasie wypowiedzi ustnych i pisemnych.

DOSTATECZNY

Uczen opanowatl w podstawowym zakresie te wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem,
ktore sg konieczne do dalszego ksztalcenia. Poprawnie stosuje zdobyta wiedz¢ do rozwigzywania
z pomocg nauczyciela, typowych zadan lub probleméw. z pomoca nauczyciela. Potrafi korzystac¢
z takich Zrodet wiedzy jak: atlasy, przewodniki, proste klucze i inne. Z pomocg nauczyciela potrafi
postugiwac sie prostymi przyrzadami i pomocami niezbednymi w nauce biologii. W czasie lekcji
wykazuje aktywno$¢ w stopniu zadawalajagcym. W ograniczonym zakresie postuguje si¢
stownictwem, terminologig i symbolika biologiczng w czasie wypowiedzi ustnych i pisemnych.

DOPUSZCZAJACY

Uczen ma powazne braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslonych programem, ale
nie przekreslaja one mozliwos$ci dalszego ksztatcenia. Z pomoca nauczyciela rozwigzuje typowe
zadania o niewielkim stopniu trudnosci. Potrafi z pomoca nauczyciela postugiwac si¢ prostymi
przyrzadami i1 pomocami naukowymi. Z pomoca nauczyciela korzysta z atlasow, map,
przewodnikow itp. Zna podstawowe pojecia z zakresu biologii.

NIEDOSTATECZNY

Uczen nie opanowal wiadomosci objetych programem, ktore sg konieczne do dalszego
ksztatcenia. Nie potrafi wykorzysta¢ zdobytej wiedzy w praktycznym dziataniu. Nie potrafi
rozwigzywac¢ zadan o elementarnym stopniu trudnos$ci nawet z pomoca nauczyciela. Nie potrafi
korzysta¢

z atlasow, rysunkow schematycznych. Nie zna podstawowych poje¢ z zakresu biologii.
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Wymagania edukacyjne z geografii

CELUJACY

Uczen posiada wiedzg¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania geografii
w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych.
Proponuje rozwigzania nietypowe, wykazuje si¢ szczegdlnym zainteresowaniem przedmiotem

i aktywnoscig na lekcjach. Osigga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

BARDZO DOBRY
Uczen posiada peten zakres wiedzy i umiejetno$ci okre§lonych programem nauczania geografii

w danej klasie. Samodzielnie i sprawnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne.
Wykazuje duze zainteresowanie przedmiotem. Nie popetnia bledow.

DOBRY

Uczen opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci na ocen¢ dobrg. Wiasciwie stosuje terminologie
geograficzng. Popetnia drobne btedy. Aktywnie uczestniczy w zajeciach oraz stosuje zdobyte
wiadomos$ci w sytuacjach typowych wedlug wzoréw znanych z lekcji i podrecznika, a takze
rozwigzuje typowe problemy z wykorzystaniem poznanych metod. Uczen samodzielnie
rozwigzuje zadania o $rednim stopniu trudno$ci. Wykazuje duze zainteresowanie przedmiotem,
bez trudno$ci wypowiada si¢ na lekcji. Samodzielnie pracuje z podrgcznikiem i materiatami
zrédtowymi.

DOSTATECZNY

Uczen posiada wiedz¢ 1 umiej¢tnosci objete programem nauczania w stopniu podstawowym.

Z niewielka pomoca nauczyciela potrafi rozwigza¢ typowe problemy. Analizuje rowniez
podstawowe zalezno$ci, probuje porownywac, wnioskowa¢ 1 zajmowac okreslone stanowisko.
Wykazuje srednie zainteresowanie przedmiotem, jego odpowiedzi sg czgsciowo btedne, w stopniu
niezadowalajacym postuguje si¢ jezykiem geograficznym.

DOPUSZCZAJACY
Uczen posiada elementarng wiedze. Wykonuje proste zadania. Zna podstawowe terminy
geograficzne. Jest w stanie z pomocg nauczyciela nadrobi¢ braki w wiadomosciach.

NIEDOSTATECZNY

Uczen nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych minimum programowym w dane;j
klasie, a braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu. Nie jest w stanie
rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci bez pomocy nauczyciela.

Wymagania edukacyjne z informatyki

CELUJACY

Uczen spetnia wymagania na stopien bardzo dobry oraz posiada wiedze¢ 1 umiejetnosci znacznie
wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w danej klasie. Samodzielnie i tworczo rozwija
wlasne uzdolnienia, biegle posluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
probleméw. Proponuje rozwigzania nietypowe. Posiada wiedz¢ wykraczajaca poza zakres
materialu programowego. Umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze z réznych mediow. Wykazuje
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inicjatywe w rozwigzywaniu problemow w czasie lekcji i pracy pozalekcyjnej. Wykonuje
z wlasnej inicjatywy dodatkowe prace. Jego wypowiedzi sg przemyslane 1 nie zawierajg zadnych
btedow.

BARDZO DOBRY

Uczen opanowat caty zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslonym programem nauczania przedmiotu
w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy informatyczne. Dobrze zna pojgcia informatyczne i swobodnie je stosuje. Pracuje
samodzielnie w zakresie zadan teoretycznych oraz praktycznych. Na lekcje przychodzi
przygotowany i bierze w niej czynny udziat.

DOBRY

Uczen opanowal wiadomosci okreslone programem danej klasy na poziomie dobrym. Poprawnie
stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania z zakresu informatyki. Wie, czym
zajmuje si¢ informatyka, zna podstawowe pojecia informatyczne, umie sprawnie korzystaé

z komputera, swobodnie postugujac si¢ oprogramowaniem uzytkowym do wykonywania
typowych zadan. W wypowiedziach oraz ¢wiczeniach praktycznych popetnia sporadyczne btedy.

DOSTATECZNY

Uczen opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie

na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowej. Rozwigzuje
zadania teoretyczne i1 praktyczne o S$rednim stopniu trudno$ci. Zna podstawowe pojecia
informatyczne, wykonuje proste zadania, umie uruchomic¢ programy komputerowe. Jednak ma
problemy z samodzielna pracg 1 bez pomocy nauczyciela gubi si¢ w toku lekcyjnym.

W wypowiedziach oraz ¢wiczeniach popeinia biedy.

DOPUSZCZAJACY

Uczen ma braki w opanowaniu materiatu programowego okreslonego w podstawie programowej.
Rozwigzuje zadania teoretyczne i1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci. Uczen umie
korzysta¢ z komputera w elementarnym zakresie. Na lekcjach wymaga ciagtego nadzoru ze strony
nauczyciela, popetnia powazne bledy.

NIEDOSTATECZNY
Uczen nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych,

a braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu. Nie jest w stanie rozwigzac
zadan o elementarnym stopniu trudnos$ci. Nie zna poje¢ informatycznych, wystepujacych

w materiale nauczania. Nie umie wykorzysta¢ posiadanych wiadomosci do wykonywania
prostych czynnos$ci praktycznych, nie rozumie pytan i polecen. Nie umie uruchamia¢ programow
komputerowych. W wypowiedziach popetnia bardzo powazne bledy.

Wymagania edukacyjne z techniki

CELUJACY

Uczen pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie zadania samodzielnie, a takze starannie

1 poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Opanowat wymagang wiedz¢ 1 umiejetnosci,
wykazuje si¢ duzym zaangazowaniem na lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadan

102



bezpiecznie postuguje si¢ narzgdziami i dba o wtasciwg organizacje miejsca pracy.

BARDZO DOBRY

Uczen pracuje systematycznie 1 z reguty samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod
wzgledem merytorycznym. Ponadto wykonuje dziatania techniczne w odpowiednio
zorganizowanym miejscu pracy i z zachowaniem podstawowych zasad bezpieczenstwa.

DOBRY

Uczen podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy nauczyciela lub kolezanek

i kolegdbw. W czasie wykonywania prac praktycznych wilasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje
porzadek na swoim stanowisku.

DOSTATECZNY
Uczen pracuje systematycznie, ale podczas realizowania dzialan technicznych w duzej mierze

korzysta z pomocy innych 0sob, a tresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dobry.
Na stanowisku pracy nie zachowuje porzadku.

DOPUSZCZAJACY

Uczen z trudem wykonuje dziatania zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje
w tym kierunku starania. Na sprawdzianach osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekcji.

NIEDOSTATECZNY
Uczen nie zdobyt wiadomosci 1 umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztalcenia. W trakcie
pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zaj¢é

i lekcewazy podstawowe obowiazki szkolne.

Wymagania edukacyjne z wychowania fizycznego CELUJACY

Uczen zawsze nosi strdj sportowy. Stosuje zasadg ,,czystej gry”, jego postawa wobec nauczyciela
1 kolegow stanowi wzor do nasladowania. Wyrdznia si¢ sprawnoscig fizyczna. Opanowat
wszystkie umiejetnosci koordynacyjno-ruchowe (¢wiczenia wykonuje z wiasciwa technika, lekko,
ekonomicznie). Posiada duze wiadomosci z zakresu wychowania fizycznego, sportu, zdrowia,
higieny (wiadomosci sportowe lokalne, krajowe i $wiatowe). Aktywnie uczestniczy w zyciu
sportowym na terenie szkoty, w réznych formach dziatalnosci zwigzanych z wychowaniem
fizycznym (SKS, UKS). Bierze czynny udziat w zawodach sportowych (powiatowych

I gminnych).

BARDZO DOBRY

Uczen stara si¢ systematycznie nosi¢ strdj sportowy (6 razy w ciggu okresu moze go nie miec).
Jego postawa spoteczna, zaangazowanie i stosunek do zaje¢ edukacyjnych wychowanie fizyczne
nie budzg zadnych zastrzezen. Zachowuje nalezyta dyscypling na lekcji, szanuje sprzet. Osiggnat
sprawnos$¢ fizyczna, spetniajgcg stawiane wymagania na ocen¢ bardzo dobrg. Doskonali swoja
sprawnos¢ fizyczng. Opanowal umiejetnosci koordynacyjno-ruchowe (¢wiczenia wykonuje
z wlasciwa technika, pewnie, w odpowiednim tempie i doktadnie, wktadajac duzy wysitek

w osiggniecie celu). Stosuje wyuczone umiejetnosci w uproszczonej grze zespotowej. Opanowat
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wiadomosci okreslane jako wymagania obj¢te programem wychowania fizycznego. Zna przepisy
i technike sedziowania oraz taktyke z dyscyplin sportowych realizowanych na lekcjach. Aktywnie
uczestniczy w zyciu sportowym na terenie szkoty (lekcje, zajecia pozalekcyjne). Bierze udziat

w zawodach gminnych oraz uczestniczy w szkolnych zawodach sportowych, zajmujac na nich
punktowane miejsca.

DOBRY

Uczen stara si¢ systematycznie nosi¢ stroj sportowy (9 razy w ciggu okresu moze go nie miec).
Jego postawa spoteczna, stosunek do wychowania fizycznego nie budzi wigkszych zastrzezen
(chetnie ¢wiczy, stosuje zasady higieny). Osiagnat sprawno$¢ fizyczna, spetniajaca stawiane
wymagania na ocen¢ dobra. Nie potrzebuje zachety ze strony nauczyciela do pracy nad osobistym
usprawnieniem. Opanowat umiej¢tno$ci ruchowe w stopniu dobrym z matymi btedami (¢wiczenia
wykonuje prawidtowo, lecz nie dos¢ lekko i doktadnie oraz z matymi btedami technicznymi) oraz
wiadomosci okreslone jako wymagania w stopniu dobrym. Zna podstawowe przepisy 1 zasady
taktyki z dyscyplin sportowych, realizowanych na lekcjach. Bierze udzial w zorganizowanych
imprezach rekreacyjnych.

DOSTATECZNY

Uczen nie zawsze nosi stroj sportowy (12 razy w ciggu okresu moze go nie miec¢). Ma niechetny
stosunek do ¢wiczen, nie zachowuje dyscypliny, przeszkadza w lekcji, nie szanuje sprzgtu
sportowego. Osiagnat sprawno$¢ fizyczna, spetniajacg stawiane wymagania na oceng dostateczng.
Wykazuje pewne postepy w usprawnianiu motorycznym. Opanowal umiejetnosci ruchowe
okreslane jako wymagania podstawowe, czyli wystarczajace (¢wiczenia wykonuje niepewnie

1 z wigkszymi bledami technicznymi). Uczestniczy w zabawach, grach, ¢wiczeniach, ale mato
si¢ stara. Ma problemy z wykorzystaniem nabytych umiejetnosci w grze. Opanowat wiadomosci
okreslane jako wymagania podstawowe. W jego wiadomosciach na temat przepisow dyscyplin
sportowych uprawianych na lekcjach wystepuja duze braki. Bardzo rzadko bierze udzial w zyciu
sportowym szkoty. Nie wykazuje aktywnos$ci na lekcjach, tylko biernie w nich uczestniczy.

DOPUSZCZAJACY

Uczen bardzo czgsto nie przynosi stroju sportowego. Ma niechetny stosunek do ¢wiczen, czgsto
nie stosuje polecen nauczyciela, nie zachowuje dyscypliny. W matym stopniu spetnit wymagania
sprawnosciowe na ocen¢ dostateczng. Nie potrafi wykona¢ prostych zadan zwigzanych

z samooceng sprawnosci fizycznej. Wykazuje nikle postgpy w osobistym usprawnianiu
motorycznym. Nie dba o swoje postepy w rozwoju sprawnosci fizycznej. Ledwie spelnia
umiejetnosci ruchowe okreslone jako wymagania podstawowe (¢wiczenia wykonuje z duzymi
btedami technicznymi 1 niechetnie). Nabyte umiejetnosci nie przedktadajg si¢ na wyniki. Poziom
opanowania umiejetnosci technicznych ¢wiczen, gier i zabaw jest niewystarczajacy. Nie
wykorzystuje nabytych umiej¢tnosci w praktyce. Nie opanowal wiadomosci okre§lanych jako
wymagania podstawowe w stopniu dostatecznym. Nie podejmuje zadnych dziatan na lekcji. Unika
czynnego sposobu spedzania czasu wolnego — ma niechetny stosunek do ¢wiczen.
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NIEDOSTATECZNY

Uczen ma lekcewazacy stosunek do zaje¢: brak stroju (nie nosi go wcale), nie stlucha polecen
nauczyciela, przeszkadza kolegom, swoim zachowaniem stwarza zagrozenie bezpieczenstwa
¢wiczacych. Nie spelnia wymagan sprawnosciowych stawianych przez szkotg. Nie potrafi
dokona¢ samooceny 1 samokontroli sprawnosci fizycznej. Nie wykazuje postepow w
usprawnianiu fizycznym. Nie opanowat umiejetnosci ruchowych i wiadomosci okreslanych jako
wymagania podstawowe. Nie zna podstawowych przepisow gier i zabaw ruchowych oraz
dyscyplin sportowych uprawianych na lekcjach. Nie interesuje si¢ w ogble sportem i rekreacja.
Unika czynnego sposobu spedzania czasu wolnego.

Wymagania edukacyjne z religii

CELUJACY

Uczen nie tylko spetnia wymagania na oceng bardzo dobra, ale posiada wiedzg¢ wykraczajaca poza
program katechezy. Poglebia wiedze religijng 1 potrafi ja zaprezentowaé. Wyrdznia si¢
aktywno$cig w grupie katechetycznej. Tworczo rozwija wiasne uzdolnienia oraz dba o wlasng
formacje religijna. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych, potrafi zastosowaé je we wlasnym zyciu, stluzy rada innym, jest
swiadkiem wiary. Jest zawsze przygotowany do zaj¢c: zeszyt prowadzi na biezaco, dba o jego
staranny i estetyczny wyglad. Postuguje si¢ Pismem Swietym. Bierze udzial w konkursach
religijnych. Bierze udziat w apelach, przedstawieniach o charakterze religijnym. Che¢tnie
angazuje si¢ w zycie religijne na terenie parafii, angazuje si¢ w grupy dziecigce 1 mtodziezowe,
uczestniczy w nabozenstwach, bierze czynny udzial w liturgii. Jest wzorem dla kolegow
I kolezanek, pomaga innym. Wykonuje polecenia nauczyciela, wyraza si¢ kulturalnie jest
zdyscyplinowany.

BARDZO DOBRY

Uczen opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslonych programem katechezy
dla danej klasy. Zdobyte wiadomosci potrafi samodzielnie objasni¢ i powigza¢ w cato$¢. Uczen
posiada uzupetliony zeszyt. Zna Maly Katechizm. Bierze czynny udziat w katechezie. Jest
zawsze przygotowany do zaje¢. Ze sprawdziandw osigga bardzo dobre wyniki. Postuguje si¢
Pismem Swietym. Okazuje szacunek dla przedmiotow, miejsc i znakow religijnych. Przejawia
postawe apostolska, wyrazajac na zewnatrz swoja wiarg.

DOBRY

Uczen opanowat wigkszo$¢ wiadomosci 1 umiejetnosci, wynikajacych z programu nauczania,
potrafi jej poprawnie zaprezentowa¢. Wykonuje zadania na lekcji, prace domowe i ¢wiczenia.
Uczen posiada uzupetliony zeszyt. Potrafi odpowiedzie¢ samodzielnie na wszystkie pytania
zwigzane z tematem katechezy. Zna Maly Katechizm. Przejawia aktywno$¢ na zajeciach.
Okazuje szacunek dla przedmiotow, miejsc i znakow religijnych.

DOSTATECZNY

Uczen opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajagce zdobywanie dalszej wiedzy.
Dysponuje przecigtng wiedzag w zakresie materialu przewidzianego programem, w jego
wiadomosciach sg luki. Wykonanie zadan przez ucznia budzi zastrzezenia. Zna podstawowe
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modlitwy 1 prawdy wiary. Prowadzi zeszyt z religii. Jest przygotowany do zaje¢, przynosi
potrzebne pomoce na lekcje.

DOPUSZCZAJACY
Uczen dysponuje minimalng wiedzg w zakresie materialu przewidzianego programem, w jego
wiadomosciach sg luki, umozliwiajg mu one jednak dalsza nauke¢ oraz utozsamianie si¢

z chrzescijanstwem. Proste zadania o niewielkim stopniu trudno$ci rozwigzuje przy pomocy
nauczyciela. Niechetnie bierze udziat w katechezie. Nie zawsze jest przygotowany do zaje¢, zeszyt
prowadzi niedbale, sa w nim braki. Zna najbardziej istotne z podstawowych modlitw i prawd wiary.

NIEDOSTATECZNY
Uczenh nie spelnia wymagan na ocen¢ dopuszczajaca. Odmawia wszelkiej wspotpracy.
Ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu. Poglebia wiedze religijng i potrafi ja zaprezentowac.

§ 104

1. Formy oceniania obowigzujace w szkole to:

1)

2)

3)
4)

5

sprawdzian — przez sprawdzian nalezy rozumie¢ pisemna form¢ sprawdzenia wiadomosci
I umiejetnosci trwajacg o najmniej jedng godzing lekcyjna. W tygodniu dopuszczalne jest
przeprowadzenie najwyzej trzech sprawdziandw zapowiedzianych i zapisanych

w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem. W danym dniu moze by¢
przeprowadzony tylko jeden sprawdzian;

krotka praca pisemna — pisemna forma sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetno$ci trwajaca
nie dluzej niz 15 minut i obejmujaca material z trzech ostatnich lekcji. Zgloszenie
nieprzygotowania przed rozpoczgciem lekcji zwalnia z pisania krotkiej pracy pisemne;j
Z wyjatkiem prac zapowiedzianych;

odpowiedz ustna —ustne sprawdzenie wiedzy obejmujace zakres materialu nawigzujacy do
tematyki z poprzednich trzech lekcji;

praca na lekcji — aktywno$¢ ucznia na zajeciach, ¢wiczenia pisemne, udziat w dyskusjach
dotyczacych tematow lekcji;

praca W grupie — umiejetno$¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat w dyskusji,
tworcze rozwigzywanie problemu, petnienie roznych rol w zespole, dbatos¢ o koncowe
efekty pracy zespotu.

2. Stosowane sg réwniez inne formy oceniania wynikajace ze specyfiki przedmiotéw o czym

informujg nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

3. Kazda ocena oprocz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci ucznia oraz
wysitek jaki uczen wklada w uzyskanie tej oceny.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Osiagnigcia 1 postepy ucznia z religii okreslaja odrgbne przepisy ustalone przez Komisje
Wychowania Katolickiego Konferencji Episkopatu Polski z 25.08.2008r. KWEP-C-464/08.

106



7.

1.

la.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania, na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1, 2 i 3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania dokonanego
w szkole zgodnie z odrgbnym przepisami.

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 105

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

§105a

Poinformowanie uczniow klas [IV-VIIl 1 ich rodzicow przez wychowawcow
0 przewidywanych §rodrocznych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych odbywa si¢ na
4 tygodnie przed ustaleniem $roédrocznym zebraniem pedagogicznej podczas indywidualnych
spotkan z rodzicami lub listownie za potwierdzeniem odbioru. Rodzice podpisem
potwierdzaja zapoznanie si¢ z informacja.

Dla uczniéw nieznajacych jezyka polskiego oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele
prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne uwzgledniajac dostosowane wymagania edukacyjne
oraz mozliwosci ucznia i jego wysilek wktadany w uzyskanie tej oceny.

1b. Oceny koncowe z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie¢ w klasach
programowo nizszych danego typu 1 w ktorych uczeh nie uczestniczyl, ustala si¢ na
podstawie wynikow dziatan pomocowych, w tym konsultacji dla ucznia, prowadzonych przez
wskazanych nauczycieli.

Najpdzniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawcy informujg uczniéw 1 ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, z wyjatkiem zagrozenia oceng niedostateczng 1 naganng oceng zachowania,
0 czym wychowawcy informujg na cztery tygodnie przed ustalaniem ocen.

Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ oraz przewidywane oceny zachowania
uczniow klas IV-VIII dostepne sa dla rodzicow w dzienniku elektronicznym.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie jest oceng ostateczng i moze ulec
zmianie.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ nizsza niz przewidywana, jezeli
uczen w okresie migdzy otrzymaniem informacji o niej a jej rzeczywistym zatwierdzeniem
przez Rade Pedagogiczng przestat wypetlnia¢ wymagania na oceng przewidywana,

a w szczegolnosci:
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1) nie czyni odpowiednich postepow w nauce;
2) nie odrabia zadan domowych;

3) nie wykazuje checi pracy na zajgciach, prezentujac postawe wobec przedmiotu przeciwng
niz to byto w okresie, za ktory uzyskal przewidywang oceng roczna;

4) nie uczeszcza regularnie na zajecia.

§ 106

Tryb ubiegania si¢ o roczng oceng wyiszq niz przewidywana

1.

Najpozniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
wychowawcy informujg uczniow i ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, z wyjatkiem zagrozenia oceng niedostateczng i naganng oceng zachowania,
o czym wychowawcy informujg na cztery tygodnie przed ustalaniem ocen.

Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci

0 przewidywanej ocenie moga ztozy¢ wniosek z prosba do nauczyciela danego przedmiotu
o umozliwienie podwyzszenia przewidywanej oceny o jeden stopien.

Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych

moze by¢ ustalona wyltacznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci

| umiejetnosci.

Roczny sprawdzian wiadomosci | umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zajgé
technicznych, zaje¢ komputerowych, zaje¢ artystycznych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Roczny sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych. Sprawdzian zawiera ustalong oceng wraz z uzasadnieniem

1 jest do wgladu uczniow 1 rodzicow w sposob okreSlony w statucie z wyjatkiem
sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 6, z ktérego sporzadzany jest protokot zawierajacy w
szczegolnosci opis zadan praktycznych 1 stopien ich wykonania przez ucznia oraz uzyskang
oceng.

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

od przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

§ 106 a
Ocenianie zachowania uczniow

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicoéw o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie ubiegania
si¢ 0 roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce nauczycieli
i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez niego zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych, a w szczegdlnosci:

1) wywigzywania si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowania zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycj¢ szkoty;

4) dbatosci o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywania szacunku innym osobom.

§ 107
W klasach I — III oceny klasyfikacyjne zachowania sg opisowe i uwzgledniaja stopien spetniania
kryteriow okreslonych w §79 statutu w szczegolnosci:

Oceniana

'Wymagania wzgledem ucznia
wartos¢ ymag g

= okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom;

mdba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegow, przestrzega zasad

Kultura osobista | bezpieczenstwa w szkole, na drodze, na wycieczkach;

= przestrzega zasad higieny osobistej, ma kulturalny sposob bycia 1 wyrazania
sie.

=uczen reprezentuje szkote w konkursach i w akcjach organizowanych na
terenie szkoly i poza nia;

Aktywno$¢ = stwarza atmosfere zyczliwos$ci, przeciwdziata przemocy;

» wypelnia obowigzki dyzurnego;

®» pracuje wytrwale i nie zniech¢ca si¢ napotykajac trudnosci.
= uczen nie spdznia si¢ i jest przygotowany do lekcji;

= dba o estetyke zeszytow, ksigzek i przyborow szkolnych;

= zna i szanuje tradycje szkoty;

= przestrzega zasad regulaminu klasy i szkoty.

Stosunek do
obowigzkow
szkolnych

§ 108
Oceng¢ klasyfikacyjng zachowania ucznia poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

Ocena w pelnym brzmieniu Ocena wyrazona stownie w formie skrocone;j

Wzorowy wz

Bardzo dobry bdb

Dobry db

Poprawny popr

Nieodpowiedni ndp

Naganny ng

§ 109

Informacje o zachowaniu ucznia sg wpisywane w dzienniku elektronicznym przez wychowawce
klasy i innych nauczycieli.

§ 110
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
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§ 111
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
1 promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 112

1. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po =zasiegnigciu opinii
nauczycieli uczacych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoty, pedagoga, psychologa,
pracownikow administracji 1 obshugi, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Pozostali nauczyciele majag prawo do wyrazania opinii wilasnej do wychowawcy klasy
najpozniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych, co odnotowuje si¢ w zeszycie
spostrzezen.

3. Zasigganie opinii zespolu klasowego uczniow i ocenianego ucznia odbywa si¢ w drodze
dyskusji na godzinie z wychowawca, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem
W dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecno$ci ocenianego ucznia w danym dniu
zasig¢ganie opinii winno odby¢ si¢ w innym terminie zaproponowanym przez wychowawce.

4. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania
dyrektor powotuje komisje w sktadzie: pedagog/psycholog i dwdch nauczycieli uczacych
w tej klasie.

§ 113

Tryb ubiegania si¢ o wyiszq niz przewidywana roczng oceng zachowania

1 Na dwa tygodnie przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawcy informujg ucznidw 1 ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania.

2 Uczen lub rodzic nie p6zniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci
0 przewidywanej ocenie moga ztozy¢ w sekretariacie do dyrektora szkoty wniosek

0 podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie
i wskazanie o jaka ocen¢ uczen si¢ ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda
rozpatrywane.

3 Uczen lub jego rodzic moga wnioskowac o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania
o jedng wyze;.

4. Dyrektor szkoly przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktory ponownie
w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udzialem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okoliczno$ci zawarte we wWniosku.

5. Zespot nauczycieli o ktorym mowa w ust4 analizuje réwniez zgodno$¢ ustalenia
przewidywane] oceny z obowigzujacym w szkole trybem 1 ze swojg opinig zapoznaje
dyrektora szkoly. Z obrad zespotu sporzadzany jest protokot zawierajacy
w szczegdlnosci datg posiedzenia, imi¢ i nazwisko ucznia, sktad komisji i ustalenia.

6. Decyzje 0 ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca Kklasy i informuje

0 niej ucznia i jego rodzicow.
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§ 114
ARKUSZ OCENY ZACHOWANIA UCZNIA W KLASACH IV — VIII:
Okreslajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czgstotliwosé i stopien nasilenia
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra, ktora
okresla wlasciwe zachowanie 1 jest oceng pozytywna.
Ocen czestos¢ wystepowania tych zachowan w oparciu o skale od 0 pkt do 3 pkt, przy czym:

> 0 — nigdy;
> 1 — sporadycznie (od 1 do 3 razy);
> 2 — czesto (powyzej 3 razy);
> 3 —regularnie/stale/zawsze.
Ocena
Kryteria zachowania nauczyciela
skala 0+3

I Wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia. Uczen:

1. Punktualnie przychodzi na zajecia.

2. Usprawiedliwia nieobecnosci w ciggu 7 dni, a spd6znienia w kolejnym
dniu roboczym.
3. Jest przygotowany do zaj¢€, posiada przybory i materialty szkolne,

podreczniki, ¢wiczenia, zeszyty.

. Wykonuje polecenia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.
. Zmienia obuwie.
. Posiada zeszyt korespondencji i pokazuje go na prosb¢ nauczyciela.

. Korzysta z telefonu komdrkowego zgodnie ze Statutem Szkoty.

0| 3| | O] &~

. Wiasciwie petlni obowiazki dyzurnego (w tym: dba o zachowanie
porzadku w klasie po zakonczonych zajeciach).

IT Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej. Uczen:

1. Przed lekcja ustawia si¢ przy wyznaczonej sali.

2. Niesie pomoc kolezenska (np. pomoc w odrabianiu lekcji lub inng
udokumentowang).

3. Szanuje 1 dba o wyposazenie, m.in. podreczniki, mienie szkoty 1 innych
oraz czysto$¢ 1 porzadek w swoim miejscu pracy.

4. Systematycznie uczgszcza na zajecia obowigzkowe 1 dodatkowe.

5. Nie wagaruje (dotyczy zaje¢ obowiazkowych 1 dodatkowych).
I11 Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly. Uczen:

1. Jest zaangazowany w dziatania promujace szkote.

2. Wiasciwie zachowuje si¢ podczas apeli 1 uroczystosci szkolnych.

3. Nosi odpowiedni stroj szkolny; zgodny ze Statutem Szkoty.
IV Dbalo$¢ o pieckno mowy ojczystej. Uczen:

1. Stosuje na co dzien zwroty grzecznosciowe.
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3. Okazuje szacunek innym osobom poprzez odpowiednig kulturg
stowa | wlasciwg postawe.

3. W swoich wypowiedziach nie uzywa wulgaryzmow.

V Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob. Uczen:

1. Sygnalizuje o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu.

2. Wiasciwie zachowuje si¢ podczas przerw (nie krzyczy, nie biega,
przebywa wylacznie na terenie szkoty; zgodnie ze Statutem Szkoty).

3. Nie przejawia zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu swojemu

innych (bicie, szarpanie, szturchanie, szantazowanie, wyludzanie,
okaleczanie itp.).

4. Wtasciwie zachowuje si¢ podczas lekcji.

5. Dba o higieng osobista.

6. Nie stosuje substancji psychoaktywnych (papierosy, alkohol, narkotyki,
dopalacze itp.).

VI Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig. Uczen:

1. Jest uczciwy, prawdoméwny.

2. Dba o swoj wyglad zewngtrzny (fryzure, str6j), nie maluje paznokci,
nie nosi duzych 0zdéb, nie stosuje makijazu, zawigzuje sznurowadta;
zgodnie ze Statutem Szkoty.

3. Wlasciwie zachowuje si¢ podczas wyjs¢ poza teren szkoty.

4. Przestrzega zasad bezpieczenstwa I regulaminéw wycieczek

szkolnych, procedur, regulaminéw klasopracowni, boiska, placu
zabaw, Swietlicy, biblioteki.

5. Nie przejawia agresji stownej (przezywanie, wySmiewanie, drgczenie
itp.) i pisemne;j.

6. Nie obmawia innych 1 jest kolezenski.

VII Okazywanie szacunku innym osobom. Uczen:

1. Okazuje empatie, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem 0dnosi
si¢ do innych.

2. Akceptuje rdznice, szanuje autonomi¢ innych oraz sluszne
spotecznie standardy i zwyczaje.

3. Szanuje kolegéw, kolezanki, nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.

VIII Uczen ma mozliwo$¢ otrzymania dodatkowych punktow za:

1. Otrzymanie ustnej lub pisemnej pochwaty Dyrektora Szkoty - 3 pkt.

2. Zajgcie punktowanych miejsc (1, 2, 3 lub wyrdznienia) w konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych na wszystkich szczeblach:
jednorazowo - 1 pkt, 2-3 razy — 2 pkt, powyzej 3 - 3pkt.

3. Aktywne wypetnianie wymienionych funkcji: praca w samorzadzie
klasowym, uczniowskim, aktywie bibliotecznym, wolontariacie,
reprezentowanie szkoty w Poczcie Sztandarowym- po 1pkt za kazda
funkcje, ale nie wiecej niz 5 pkt.
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4. Aktywny udziat w akcjach charytatywnych — co najmniej 3 razy -1pkt.,
za kazdg kolejng takze 1pkt., ale nie wigcej niz 5pkt.

5. Dziatania nieujete w arkuszu, np. na rzecz klasy, szkoty - nauczyciel
ma mozliwo$¢ przyznania dodatkowych punktéw: jednorazowo - 1
pkt., 2-3 razy — 2 pkt, powyzej 3 - 3pkt.

SUMA:

USTALENIA KONCOWE.

1 Mimo osiagnigcia wysokiej punktacji uczen, ktory nie dostarczyt usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci i spoznien, nie moze otrzymaé oceny WZOrowej.

2 W przypadku sp6znien uczen otrzymuje:

1)
2)
3)
4)
5

6)

7

3 pkt — nie spdznia si¢ do szkoty, zawsze dostosowuje si¢ do Statutu Szkoty;

2 pkt — do 2 spdznien nieusprawiedliwionych;

1 pkt — od 3 do 5 sp6znien nieusprawiedliwionych;

0 pkt — od 6 do 8 spdznien nieusprawiedliwionych;

Od 9 — do 15 sp6znien — dodatkowo ( -10 pkt do punktacji ogdlnej, przy czym

nie moze otrzyma¢ oceny bardzo dobrej ani wzorowej).

Od 16 — do 23 spdznien ( -15 pkt do punktacji ogdlnej, przy czym nie moze otrzyma¢é
oceny bardzo dobrej ani wzorowej).

Powyzej 24 spoznien — ( -20 pkt do punktacji ogoélnej, przy czym nie moze otrzymacé
oceny bardzo dobrej ani wzorowej).

3 Korzystanie z telefonow komoérkowych na terenie szkoty. Uczen otrzymuje:

1)
2)
3)
4)
5

3 pkt - zawsze dostosowuje si¢ do Statutu Szkoty;

2 pkt — do 2 upomnien nauczyciela;

1 pkt — od 3 do 5 upomnien nauczyciela;

0 pkt — od 6 do 8 upomnien nauczyciela;

Powyzej 8 upomnien — dodatkowo (-10 pkt do punktacji ogolnej, przy czym nie moze
otrzymac oceny bardzo dobrej ani wzorowej).

4 Stroj szkolny. Uczen otrzymuje:

1)
2)
3)
4)
5

6)

7

3 pkt - zawsze dostosowuje si¢ do Statutu Szkoty;

2 pkt — do 2 upomnien nauczyciela

1 pkt — od 3 do 5 upomnien nauczyciela;

0 pkt — od 6 do 8 upomnien nauczyciela;

Od 9 — do 15 upomnien nauczyciela — dodatkowo ( -10 pkt do punktacji ogdlnej, przy
czym nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej ani wzorowej).

Od 16 — do 23 upomnien nauczyciela ( -15 pkt do punktacji ogdlnej, przy czym
nie moze otrzyma¢ oceny bardzo dobrej ani wzorowej).

Powyzej 24 upomnien nauczyciela — ( -20 pkt do punktacji ogélnej, przy czym

nie moze otrzyma¢ oceny bardzo dobrej ani wzorowej).

5 Palenie tytoniu, picie alkoholu ( w tym réowniez 0%), uzywanie narkotykow, dopalaczy itp.
przez ucznia konczy si¢ obnizeniem $rddrocznej lub rocznej oceny z zachowania do
nieodpowiedniej lub nagannej (o tym decyduje Rada Pedagogiczna) powiadomieniem
rodzicoOw ucznia, adnotacjg w dzienniku lekcyjnym i zgtoszenie tego faktu policji.
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6 Srédroczna lub roczna ocena zachowania ucznia, ktory posiada lub rozprowadza alkohol
(réwniez 0%), narkotyki, dopalacze, papierosy itp. zostaje obnizona do oceny nagannej.
O fakcie powiadamiani sg rodzice ucznia, a wychowawca sporzadza adnotacj¢ w dzienniku
lekcyjnym i zgloszenie tego faktu policji.

7 W innych przypadkach, o ktorych wcze$niej nie wymieniono, a s3 czynami nagannymi,
np.: skopiowanie czyjej$ pracy itp., plagiat, wymuszenia, powtarzajaca si¢ przemoc fizyczna,
psychiczna i cyberprzemoc, stwarzanie sytuacji zagrozenia dla zdrowia i zycia swojego oraz
innych o0s6b na wniosek wychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego — Rada
Pedagogiczna moze obnizy¢ ocen¢ s$rodroczng badz roczng do nieodpowiedniej lub
nagannej. Z zebrania Rady sporzadza si¢ protokot. Powyzsze zachowania zostang mogg by¢
réwniez zgtoszone na policje.

8 Konflikt z prawem w szkole i poza nig (udokumentowane przez pedagoga we wspoltpracy
z policja, straza miejska, kuratorem, sagdem rodzinnym, itp.) konczy si¢ obnizeniem oceny
zachowania do nagannej.

9 Ocena zachowania uwzglgdnia mozliwos$ci psychofizyczne dziecka okreslone w zaleceniach
opinii psychologiczno — pedagogicznej/orzeczeniu kwalifikacyjnym wydanymi przez
Publiczng Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna.

PODSTAWOWA SKALA PUNKTOWA 114 PUNKTOW:

Ocena w pelnym brzmieniu Ilo$¢ punktow
Wzorowy 106 + 114
Bardzo dobry 95+ 105
Dobry 79 + 94
Poprawny 6178
Nieodpowiedni 36 + 60
Naganny 35 i ponizej

§ 115
Egzaminy klasyfikacyjne

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzaminy
klasyfikacyjne na wniosek zgloszony do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy
klasy, najpozniej do dnia zebrania rady pedagogicznej.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady zasiggaja opinii nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne, z ktéorych maja odby¢ si¢ egzaminy. Opinia w
szczegblnosci dotyczy mozliwosci edukacyjnych ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem USt.5.
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10.

11.

12.

Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ artystycznych 1 technicznych, plastyki, muzyki, techniki,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami a egzamin odbywa
si¢ nie pozniej niz w przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w egzaminie
w wyznaczonym terminie, dyrektor uzgadnia inny terminie pdzniej niz do ostatniego dnia
danego roku szkolnego.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w §115 przeprowadza komisja w ktorej
sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje 0 ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzta informacje¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
§ 116
Egzaminy poprawkowe

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednego lub dwoch

przedmiotow moze zdawac¢ z nich egzaminy poprawkowe, o czym informuje wychowawce

kasy nie pozniej niz na trzy dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w ktorej sktad wchodza :

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektoraszkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komis;ji
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na wilasng prosbe, lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne.

Egzamin poprawkowy jest zaliczony, jesli uczen uzyska 30% z testu i odpowie poprawnie
na minimum 50% zadawanych pytan podczas egzaminu ustnego.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczego6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotlu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymaé za zgoda rady
pedagogicznej, promocje¢ do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne, sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
Przed podjeciem decyzji czionkowie rady pedagogicznej zasiggaja opinii nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne wychowawcy klasy w zakresie mozliwosci
edukacyjnych ucznia.

§ 117

Tryb odwotawczy od ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych

1.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, od ustalonej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania. Zastrzezenia w formie pisemnej moga

by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak niz w ciggu dwoch dni roboczych

od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian

wiadomosci 1 umiejetnosci. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od

dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkotly jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastepuje w porozumieniu z dyrektorem

tej szkoty.
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Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem sprawdzianu
Z plastyki, muzyki, informatyki , zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, gdzie
sprawdzian ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczeg6lnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych , z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora,
nie pozniej niz do ostatniego dnia danego roku szkolnego.

§ 118
Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia dyrektor
powotuje komisje w sktadzie:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.
Ustalona przez komisje, w terminie 5 dni od dnia wniesienia zastrzezen, w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow (w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego), roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.
Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig i nazwisko ucznia;
4) wynik gltosowania;
5) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 119
Dokumentacja dotyczgca oceniania i sposobow jej udostepniania do wglgdu uczniowi lub
jego rodzicom

Ocenianie uczniow jest dokumentowane:

1) w dzienniku elektronicznym;

2) w arkuszach ocen;

3) w protokotach egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) w protokotach sprawdzianow wiadomosci i umiejetnosci;

5) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

6) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ 0 wyzszg od przewidywanej
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

7) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w danym
oddziale;

8 w informacjach o wyniku sprawdzianu/egzaminu gimnazjalnego;

9) w sprawdzianie wiadomosci i umiej¢tnosci przeprowadzonym w trybie ubiegania si¢
o wyzszg od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych;

10) w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwigzku z zasigganiem opinii nauczycieli

w sprawie klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniow.
Dokumentacji, o ktorej mowa w pkt 1, 2, 10, 11 jest udostgpniana do wgladu uczniom
i rodzicom na ich wniosek, przez wychowawce Klasy, w zakresie dotyczacym danego ucznia,
od dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym,
w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.
Dokumentacja, o ktorej mowa w pkt 3, 4, 5 jest udostepniana do wgladu uczniom
1 rodzicom na ich wniosek, przez przewodniczacych komisji od dnia jej wytworzenia
do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym, w ktorym uczen konczy szkote,
w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.
W przypadku braku mozliwosci udostgpnienia dokumentacji zgodnie z ust. 2 1 3 zadanie
to wykonuje dyrektor lub wskazany przez niego inny nauczyciel.

Dokumentacja, o ktorej mowa w ust.1 pkt 6, 7, 9 jest udostgpniana do wgladu uczniom

1 rodzicom na ich wniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zajec
dydaktycznych w roku szkolnym, w ktérym uczen konczy szkote, w terminie uzgodnionym

z rodzicami ucznia. Z dokumentéw wymienionych w pkt 7 dyrektor sporzadza wyciag
dotyczacy danego ucznia.

§ 120
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia  sa  udostgpniane  przez  nauczyciela
prowadzacego dane zajg¢cia edukacyjne:
1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych; w terminie nie p6zniej niz 14 dni roboczych od dnia
oddania pracy do sprawdzenia;
2) rodzicom, w trakcie zebran i spotkan z rodzicami, zgodnie z ustalanym harmonogramem
lub w innym terminie, po uprzednim umoéwieniu sig;
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3) na pisemng prosbe rodzica, skierowang przez dziennik Librus, nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, udostepnia kopie sprawdzianu w formie ustalonej przez
prowadzacego zajecia.

2. W przypadku braku mozliwos$ci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej ucznia
przez nauczyciela, ktory pracg sprawdzit i ocenit, zadanie to realizuje wychowawca klasy
w sposob okreslony w §92 ust. 1.

3. Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela, ktory ocene ustalit,
napracy ucznia. Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym Ilub w materialach
¢wiczeniowych nauczyciel uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom na ich wniosek, nie pozniej
niz do 14 dni roboczych od dnia poinformowania ucznia o ustalonej ocenie.

4. Wykazy ocen biezacych, srodrocznych klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymuja od wychowawcy na zebraniach i spotkaniach z rodzicami
zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w innym terminie, po uprzednim uméwieniu sig.

ROZDZIAYL 12
ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI
W OKRESIE NAUCZANIA REALIZOWANEGO ZDALNIE

§ 121

Organizacja pracy szkoly w okresie nauczania prowadzonego zdalnie

1. Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczego6lnych, na podstawie 1 w zakresie
obowiazujacych, odrebnych przepisow prawa.

2. Organizacj¢ pracy szkoty w okresie obowigzywania nauczania realizowanego zdalnie okresla
szczegotowo dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia z uwzglednieniem wydanych przepisow
prawa oraz mozliwo$ci technicznych i1 organizacyjnych szkoly, biorgc takze pod uwage
mozliwo$ci 1 potrzeby ucznidow i ich rodzicow.
2a. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢, dyrektor
przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom , informacj¢ o sposobie 1 trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, indywidualnego
nauczania oraz innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

3. Planowane formy pracy szkoly w okresie nauczania zdalnego nie powinny narusza¢ praw
ucznia i praw dziecka oraz przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.

4. W szczegodlnosci dyrektor szkoly ustala:

1) tygodniowy plan zaje¢ dla kazdej klasy, grupy lub zajg¢ indywidualnych, o ile beda
realizowane w tej formie.

2) Sposoby monitorowania postepow ucznidw, udzielania uczniom i rodzicom informacji
zwrotnych i oceniania;

3) zasady dokumentowania pracy nauczyciela i uczniow;

4) sposoby i kanaty komunikacji z uczniem i rodzicem.

5. Szczegodlowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:

1) réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania wysitku umystowego w ciggu dnia;
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4) naprzemienne ksztalcenie z uzyciem monitorow i bez ich uzycia, w tym przestrzeganie
zasad proporcji czasu pracy przed monitorem i samodzielnej pracy podczas lekcji bez
uzycia monitora (z wykorzystaniem podrecznikow 1 materiatow ¢wiczeniowych oraz w
innej formie):

a) w klasach I — do 30% czasu lekcji z monitorem i do 70% bez monitora;

b) w klasach II-11l — do 40% czasu lekcji z monitorem i do 60% bez
monitora;

c) w klasach IV-VIII — do 50% czasu lekcji z monitorem i do 50% bez
monitora.

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

6) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych
zajec;

7) mozliwosci techniczne i organizacyjne dostegpu do proponowanych form nauczania
przez nauczycieli 1 uczniow;

8) bezpieczenstwo i ochrong danych osobowych w procesie zdalnego nauczania i uczenia
sig.

Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli i rodzicow 0 ich potrzebach zwigzanych

z organizacja zdalnego nauczania.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym zapewnia mozliwo$¢ korzystania

w procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie

szkoty.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwos$¢ uzyczania

nauczycielom oraz rodzicom uczniow sprzgtu niezbednego do realizacji przez ucznia

1 nauczyciela zaje¢ w z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosc¢.

Dyrektor przygotowuje szkote, we wspotpracy z nauczycielami i organem prowadzacym, do

korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych umozliwiajacych

komunikacje i zdalne prowadzenie zaj¢c.

§ 122

Zajecia obowigzkowe
Podstawowym zadaniem szkoty w realizacji jej zadan i celow statutowych w czasie zdalnego
nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach i terminach
dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym okresie.
W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢, dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowaé¢ zakres tresci nauczania wynikajacych z realizowanych programow
nauczania oraz ramowych planéw nauczania do zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach
klas. O dokonanej modyfikacji dyrektor niezwlocznie informuje organ nadzoru
pedagogicznego.
Zajgcia obowiazkowe, okreslone w podstawie programowej realizowane sg zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢ ustalonym przez dyrektora szkoty na czas zdalnego nauczania.
Zajecia realizowane s3 w formach wskazanych przez dyrektora szkoly w porozumieniu
z nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:

1) lekcji on-line z uzyciem mikrofonu i kamery z wykorzystaniem aplikacji Teams

W domenie organu prowadzacego lub innej aplikacji zaakceptowanej przez dyrektora
Szkoty.
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5.

6.

2) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego Librus,
stuzbowego e-maila nauczyciela oraz innych bezpiecznych komunikatoréw,
zapewniajacych dostep do zaje¢ dla kazdego ucznia oraz ochron¢ danych osobowych
nauczycieli, uczniéow i ich rodzicéw.

3) poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonaniem
okreslonych dziatan.
4a. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢, o ktérych mowa w ust. 4, dyrektor Szkoty informuje organ
prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

W szczeg6lnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystac¢

z ustalonej formy nauczania i uczenia si¢, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania

oraz komunikowania si¢ nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.

Udziat uczniéw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez

nauczycieli zadan 1 prac sg obowigzkowe.

6a. Obecno$¢ ucznia na zajeciach prowadzonych zdalnie potwierdza sig:

7.

d na lekcjach prowadzonych zdalnie — poprzez zgloszenie si¢ ucznia podczas
sprawdzania lub pobierania listy obecnosci oraz aktywno$¢ ucznia w procesie
lekcyjnym, w tym szczegdlnie odpowiadanie na pytania nauczyciela w formie
glosowej lub pisemne;j (czat);

b) przestanie systemowe odbioru informacji i materialdow edukacyjnych
przesylanych przez nauczyciela oraz realizacj¢ zadan 1 przeslanie
wymaganych informacji zwrotnych do nauczyciela;

0 realizacje zadan w udostepnionych uczniowi aplikacjach, platformach,
na ktorych realizowane s3 zadania.

Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnosci ucznia
w realizacji zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia si¢ uwaza
si¢ za brak realizacji obowiagzku szkolnego.

§ 123

Szczegolne zadania wychowawcow w okresie nauczania zdalnego

1

W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udzial wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie
przydzielonych zadan.
O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, biorac pod uwagg
kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.
Prac¢ oraz komunikacje z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca klasy.
Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:
1) przygotowywanie i przesytanie uczniom zadan dostosowanych do ich potrzeb
i mozliwosci;
2) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w sytuacjach trudnych;
3) uzyskanie kontaktu z uczniami, ktérzy nie podjeli nauki on-line i organizacja ich pracy we
wspotpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwosciami.
Podstawowym kanatem komunikacji pomig¢dzy szkola a uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny Librus oraz platforma elektroniczna wyznaczona przez dyrektora szkoty.
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6. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace
funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia si¢ powinny mie¢ forme
pisemng, powinny by¢ przekazywane za pomocg dziennika elektronicznego Librus.

Za przyjecie wiadomos$ci uwaza si¢ godzine i date jej odczytania przez rodzica.

7. Wychowawca ma obowigzek uzyskac¢ od uczniow lub rodzicow informacj¢ czyuczen posiada
mozliwo$¢ dostepu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych komunikatoréw, ktorymi
przesytane sg zadania i prowadzone zajecia on-line przez nauczycieli. W razie rozpoznanych
trudno$ci wychowawca lub nauczyciel wspotpracujacy w porozumieniu z dyrektorem szkoty
udziela uczniowi niezbednego wsparcia.

8 W szczegolnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny,
bezpieczny i mozliwy do udokumentowania sposob komunikacji i formy zdalnego uczenia sig.

§ 124
Szczegdlne zadania nauczgycieli prowadzgcych zajecia w okresie nauczania zdalnego
1. Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujacych zajecia z uczniami w formie zdalne;j jest:
1) dostosowanie form i metod realizacji programu nauczania podczas zdalnego nauczania
I uczenia sig;
2) dostosowanie form i kryteriow oceniania do sytuacji zdalnego uczenia si¢
i zakomunikowanie jej uczniom i rodzicom;
3) dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania wiedzy do potrzeb
i mozliwos$ci uczniow, w tym w zakresie wskazanym w opiniach i orzeczeniach.

2. W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzysta¢ przede wszystkim
z ogolnodostepnych form i zasobow wskazanych przez ministra wiasciwego do spraw
edukacji oraz platform komunikacyjnych i zasobow zakupionych lub zaakceptowanych przez
dyrektora Szkoly na potrzeby zdalnego nauczania ni uczenia si¢, w tym przygotowanych
przez wydawnictwa w ramach zakupionego przez Szkotg pakietu edukacyjnego dla uczniéw
I materiatdw metodycznych dla nauczycieli.

3. Korzystanie z innych platnych platform i zasobow musi by¢ uzgodnione z dyrektorem szkoty.

4. Informacje i zadania wysytane do uczniéw i rodzicow w ramach nauczania zdalnego powinny
by¢ jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania.

5. W przypadku trudno$ci w realizacji zadan nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu
z rodzicami ucznia udzieli¢ mu stosownej pomocy i wsparcia.

6. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie
dhluzszym niz 60 minut.

7. W ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
poprzez okres powyzej 30 dni, dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miarg ich
potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych szkoly, mozliwo§¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

8. Konsultacje odbywaja si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym ze
konsultacje odbywaja sie, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia
Z nauczycielem.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje

0 ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji.
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§ 124a
Szczegolne formy organizacji zajeé

1. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnos$ci nie moze realizowac zajeé
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicoOw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:
1). bezposrednim kontakcie z nauczycielem Iub inng osobg prowadzaca zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ — jezeli jest mozliwe
zapewnienie bezposrednich 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz jezeli na
danym terenie nie wystgpuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.

2. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowac zajec
Zz wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicoOw ucznia, moze zorganizowac¢ dla tego ucznia na terenie szkoty
Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, jezeli na terenie szkoty jest
mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw oraz na danym terenie nie
wystepuja zdarzenia, ktoére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

3. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolno$ci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor w porozumieniu
Z organem prowadzacym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktorym mowa w ust 1 1 2,
zajecia na terenie innego, wskazanego przez organ prowadzacy szkoty.

4. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglose,
jezeli nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie ucznidow, mogg by¢ organizowane dla
uczniow krajoznawstwo i turystyka.

5. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢
dyrektor koordynuje wspoélprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§ 125
Zadania i zasady zachowania uczniow uczqcych sie¢ w formie nauczania zdalnego
1. Na wyznaczone zajecia on-line uczen dotgcza punktualnie, o godzinie okreslajacej poczatek
zajeé, opuszeza je po ich zakonczeniu przez nauczyciela.
2. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, tj.
1) posiada¢ niezbedne, okre§lone przez nauczyciela podrgczniki, zeszyty oraz pomoce
dydaktyczne — sprawny sprzgt, mikrofon i kamere;
2) zna¢ material z poprzednich zajg¢ danego przedmiotu, mie¢ wykonang prace zadang
przez nauczyciela.
3. Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych, wykonywac¢ polecenia
nauczycieli, zgodnie wspolpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.
4. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywac szacunek innym uczestnikom
spotkania tj.:
1) wyglada¢ schludnie, czysto;
2) zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac si¢ dbatoscia o kulturg
Jjezyka;
3) wypowiadanie wlasnych pogladéw i stuchanie wypowiedzi innych odbywaé si¢ winno
W przyjaznej atmosferze;
4) niedopuszczalne jest nagrywanie, fotografowanie, robienie screenéw i upublicznianie

tych materiatow.
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5) powstrzymaé si¢ od spozywania positkow, zabaw i wykonywania innych zbednych
czynno$ci rozpraszajacych pozostatych uczestnikow spotkania;

6) niedopuszczalne jest uzywanie wulgaryzmoéw, okazywanie braku szacunku w stosunku
do dorostych 1 innych ucznidow oraz zaktdcanie przebiegu zajge¢ poprzez niewlasciwe
zachowanie.

5. Zajegcia prowadzone on-line sg przeznaczone dla ucznidw naszej szkoty. Udziat w zajeciach
on-line innych oséb oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po uzyskaniu
wczesniejszej zgody dyrektora szkoty, nauczycieli i rodzicOw uczniow.

§ 126
Ocenianie wewngtrzszkolne w okresie nauczania prowadzonego zdalnie
1 W zakresie oceniania i klasyfikowania uczniéw pozostaja w mocy zapisy Rozdziatu 11
Statutu Szkoty.
2. W zakresie oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych w okresie zdalnego nauczania i uczenia si¢:
1) ocenione prace i inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostgpniania jest rodzicom
i uczniom w formie elektronicznej.
3. W zakresie oceniania zachowania w okresie zdalnego nauczania i uczenia si¢ w klasach
| — III opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania uwzgledniaja nast¢pujace szczegdtowe
kryteria:
Oceniana
wartosc¢

Wymagania wzgledem ucznia

= okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom;

mdba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegdw, przestrzega zasad

Kultura osobista | bezpieczenstwa w szkole, na drodze, na wycieczkach;

= przestrzega zasad higieny osobistej, ma kulturalny sposob bycia i wyrazania
sie.

= uczen reprezentuje szkote w konkursach 1 w akcjach organizowanych

* na terenie szkoty 1 poza nig;

Aktywno$¢ = stwarza atmosfere zyczliwos$ci, przeciwdziata przemocy;

» wypelnia obowiazki dyzurnego;

= pracuje wytrwale 1 nie zniecheca si¢ napotykajac trudnosci.

" uczen nie spdznia sie i jest przygotowany do lekcji;

= dba o estetyke zeszytow, ksigzek i przyboréw szkolnych;

= zna i szanuje tradycje szkoty;

= przestrzega zasad regulaminu klasy i szkoty.

Stosunek do
obowigzkow
szkolnych

4. W ocenie opisowej zachowania nalezy bra¢ pod uwage postawy i wysitek wkladany przez
dzieci w realizacje¢ zadan, pamigtajac o ich sytuacjach rodzinnych.

5 W zakresie oceniania zachowania w okresie zdalnego nauczania i uczenia si¢ w klasach

6. IV-VIII ustala si¢ nastgpujace kryteria zachowania:
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Kryteria zachowania

Ocena

nauczyciela

skala 0=-3

I Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia. Uczen:

1. Punktualnie przychodzi i loguje si¢ na zajecia online.

2. Usprawiedliwia nieobecno$ci w ciggu 7 dni, a spéznienia w kolejnym
dniu roboczym.

3. Jest przygotowany do zaje¢ online, posiada przybory i materiaty
szkolne, podregczniki, ¢wiczenia, zeszyty. Terminowo przesyta prace.

4. Loguje si¢ na lekcje online zawsze swoim imieniem i nazwiskiem.
Nie moze zmienia¢ nazwy uzytkownika, korzysta tylko z awatara
ze swoim zdjeciem lub inicjatami.

5. Aktywnie uczestniczy w lekcjach online, reaguje na wezwania do
odpowiedzi i wykonuje polecenia nauczycieli. Nie zajmuje sig
innymi
czynnos$ciami (gry, e-booki, muzyka, fora spotecznosci).

6. Wyglada schludnie podczas lekcji online.

7. Korzysta z telefonu komorkowego zgodnie ze Statutem Szkoty.

II Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej. Uczen:

1. Przestrzega kontraktu klasowego; przestrzega zasad i norm
kulturalnego zachowania.

2. Niesie pomoc kolezenska.

3. Szanuje 1 dba o wyposazenie, m.in. podreczniki, mienie szkoty|
I innych oraz czystos$¢ i porzadek w swoim miejscu pracy.

4. Cierpliwie czeka na kolejno$¢ wypowiedzi.

5.Systematycznie uczgszcza na zajecia.
Nie opuszcza lekcji online bez zgody nauczyciela.

6. Bierze czynny udzial w pracach, umie wspotdziata¢ w zespole.

I1I Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly. Uczen:

1. Jest zaangazowany w dziatania promujace szkofe.

IV Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej. Uczen:

1. Wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: kulturalnie wypowiada wtasne
poglady, uzywa form grzecznosciowych. Shucha wypowiedzi innych
Z nalezyta kulturg i szacunkiem.

2. Kulturalnie koresponduje z nauczycielami i kolegami.

3. W swoich wypowiedziach nie uzywa wulgaryzméw ani obrazliwych
okreslen.

V Dbalos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob. Uczen:

1. Sygnalizuje o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu. Reaguje
na wszelkie przejawy zla.

2. Nie przejawia zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu swojemu
I innych. Nie nagrywa, nie fotografuje, nie robi screenow i nie
upublicznia tych materiatow.

3. Nie stosuje substancji psychoaktywnych (papierosy, alkohol,
narkotyki, dopalacze itp.).
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VI Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig. Uczen:

1. Podczas lekcji online i kontaktéw réwiesniczych zachowuje si¢ bez
zarzutu.
2. W przestrzeni internetowej przestrzega zasad i regul wspotzycia
spotecznego: prawdomownos$¢, grzecznos$¢, takt w kontaktach
Z kolegami, nauczycielami i pracownikami szkoty.
3. Nie przejawia agresji stownej (przezywanie, wySmiewanie, dreczenie
itp.) 1 pisemne;j. Nie wycisza mikrofonéw kolegom lub nauczycielowi.
4. Nie obmawia innych i jest kolezenski.
VII Okazywanie szacunku innym osobom. Uczen:

1. Okazuje empati¢, szanuje godnos$¢ osobistg 1 z szacunkiem odnosi
si¢ do innych.

2. Akceptuje rdéznice, szanuje autonomi¢ innych oraz stuszne
spotecznie standardy i zwyczaje.

3. Szanuje kolegéw, kolezanki, nauczycieli 1 innych pracownikoéw
szkoty.

VIII Uczen ma mozliwos$¢ otrzymania dodatkowych punktéw za:

1. Otrzymanie ustnej lub pisemnej pochwaty Dyrektora Szkoty - 3 pkt.

2. Zajecie punktowanych miejsc (1, 2, 3 lub wyroznienia) w konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych na wszystkich szczeblach:
jednorazowo - 1 pkt, 2-3 razy — 2 pkt, powyzej 3 - 3pkt.

3. Aktywne wypehianie wymienionych funkcji: praca w samorzadzie
klasowym, uczniowskim, wolontariacie - po 1pkt za kazda funkcje,
ale
nie wiecej niz 5 pkt.

4. Aktywny udziat w akcjach charytatywnych — co najmniej 3 razy -1pkt,
za kazda kolejng takze 1pkt, ale nie wigcej niz 5pkt.

5. Dziatania nieujete w arkuszu, np. na rzecz klasy, szkoty - nauczyciel
ma mozliwo$¢ przyznania dodatkowych punktéw: jednorazowo - 1
pkt, 2-3 razy — 2 pkt, powyzej 3 - 3pkt.

SUMA:

Okreslajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwosc 1 stopien nasilenia
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra, ktora
okresla wlasciwe zachowanie 1 jest oceng pozytywna.

Ocen czgstos¢ wystepowania tych zachowan w oparciu o skalg od 0 pkt do 3 pkt. przy czym:

0 — nigdy;

1 — sporadycznie (od 1 do 3 razy);
2 — czgsto (powyzej 3 razy);

3 —regularnie/stale/zawsze.

YV V V
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USTALENIA KONCOWE.
1. Mimo osiggniecia wysokiej punktacji uczen, ktory nie dostarczyt usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci i spoznien, nie moze otrzymaé oceny WzOrowej.
2. W przypadku spdznien uczen otrzymuje:
1) 3 pkt —nie spdznia sie do szkoty, zawsze dostosowuje si¢ do Statutu Szkoty;
2) 2 pkt—do 2 spdznien nieusprawiedliwionych;
3) 1 pkt—od 3 do 5 spdznien nieusprawiedliwionych;
4) 0 pkt—od 6 do 8 spdznien nieusprawiedliwionych;
5 Powyzej 8 spoznien — dodatkowo ( -10 pkt. do punktacji ogélnej, przy czym nie moze
otrzymac oceny bardzo dobrej ani wzorowej).

3. Palenie tytoniu, picie alkoholu (w tym rowniez 0%), uzywanie narkotykow, dopalaczy itp.
przez ucznia konczy si¢ obnizeniem s$rodrocznej lub rocznej oceny z zachowania do
nieodpowiedniej lub nagannej (o tym decyduje Rada Pedagogiczna) powiadomieniem
rodzicéw ucznia, adnotacja w dzienniku lekcyjnym i zgloszenie tego faktu policji.

4. Srédroczna lub roczna ocena zachowania ucznia, ktory posiada lub rozprowadza alkohol
(rowniez 0%), narkotyki, dopalacze, papierosy itp. zostaje obnizona do oceny nagannej.
O fakcie powiadamiani sg rodzice ucznia, a wychowawca sporzadza adnotacje w dzienniku
lekcyjnym i zgtoszenie tego faktu policji.

5. W innych przypadkach, o ktérych wczesniej nie wymieniono, a sg czynami nagannymi, np.:
skopiowanie czyjej$ pracy itp., plagiat, wymuszenia, powtarzajaca si¢ przemoc fizyczna,
psychiczna i cyberprzemoc, stwarzanie sytuacji zagrozenia dla zdrowia i zycia swojego oraz
innych o0s6b na wniosek wychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego — Rada
Pedagogiczna moze obnizy¢ oceng S$rodroczng badz roczng do nieodpowiedniej lub
nagannej. Z zebrania Rady sporzadza si¢ protokot. Powyzsze zachowania mogg by¢ rowniez
zgloszone na policjg.

6. Konflikt z prawem w szkole i poza nig (udokumentowane przez pedagoga we wspotpracy
z policja, strazg miejska, kuratorem lub sgdem rodzinnym, itp.) konczy si¢ obnizeniem oceny
z zachowania do nagannej.

7. Ocena zachowania uwzglednia mozliwosci psychofizyczne dziecka okreslone w zaleceniach
opinii psychologiczno — pedagogicznej/orzeczeniu kwalifikacyjnym wydanymi przez
Publiczng Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna.

PODSTAWOWA SKALA PUNKTOWA 93 PUNKTOW:

Ocena w pelnym brzmieniu  [[lo$¢ punktéw
Wzorowy 86 +93
bardzo dobry 77 + 85
Dobry 64 +76
Poprawny 49 +~ 63
Nieodpowiedni 30 + 48
Naganny 30 1 ponizej
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8. Rodzice uczniow odbierajg informacj¢ 0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
jedynie za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus, co uwaza si¢ za potwierdzenie
uzyskania wiadomosci przez rodzica.

§ 127
Ograniczenia w realizacji innych zajeé i zadan szkoly w okresie nauczania zdalnego

1 Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwos$ci organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania
moze zosta¢ przez dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:

1) Realizacja zaplanowanych zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote lub
podmioty zewng¢trzne (na podstawie odrgbnych umow);

2) realizacja zajec z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej i profilaktyki;

3) realizacja zaje¢ opiekunczo — wychowawczych;

4) dziatalno$¢ biblioteki szkolnej, szczegélnie w zakresie bezposredniego wypozyczania
i zwrotu ksiggozbioru;

5) dziatalno$¢ Samorzadu Szkolnego i Szkolnego Kota Wolontariatu;

6) dzialalno$¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji, o ktorych mowa w §15, ust. 4
Statutu.

2. O szczegblowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadan okreslonych w ust. 1
decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage szczegoélne okoliczno$ci i ograniczenia,
mozliwosci szkoty oraz potrzeby uczniow.

3. Jezeli zajecia z uczniami, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 nie zostaly zawieszone, ich
realizacja odbywa si¢ on-line lub w innych formach ustalonych przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z nauczycielem.

4. O udziale uczniow w zajeciach dodatkowych, szczegolnie z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie decyduja rodzice w porozumieniu

z nauczycielem prowadzacym zajgcia.
§ 128
Postanowienia szczegolne w okresie nauczania zdalnego

1. Zajecia prowadzone z uczniami i wychowankami, w tym réwniez zajecia dodatkowe 1 zajecia
z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej dokumentowane sg w dzienniku
elektronicznym w sposob okreslony przez dyrektora szkoty, umozliwiajacy kontrole realizacji
przyjetych programow. Po zakofczeniu pracy zdalnej uzupelniane sg rowniez przez
nauczycieli dzienniki zaje¢ prowadzone w formie papierowe;.

2. W okresie organizacji nauczania zdalnego Rada Pedagogiczna oraz powotane zespoly
nauczycieli moga odbywaé swoje zebrania w formule on-line, zgodnie z przyjetym
regulaminem.

3. Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe rozliczane s3 na podstawie
dokumentacji przeprowadzonych zajec.

4. Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoty ustala inne zadania dla
nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych, ktérzy nie moga z przyczyn obiektywnych
w petni realizowaé swoich dotychczasowych zadan i obowigzkéw zgodnie z przydzielonym
wczesniej zakresem.

5. Szkota, w granicach posiadanych zasobow i mozliwosci budzetowych udziela wsparcia
nauczycielom oraz uczniom w formie bezplatnego wypozyczania sprzetu szkolnego
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utatwiajacego zdalne nauczanie i uczenie si¢.

Wszelkie wnioski kierowane do dyrektora szkolty w sprawach uczniow lub zwigzane z praca
szkoty nalezy przesyta¢ do szkoty droga elektroniczng lub sktada¢ w formie papierowe;j

z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

W przypadku prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ z powodu:

a) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;

b) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow, dyrektor w porozumieniu z Radg pedagogiczng i Radg Rodzicow
ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.

ROZDZIAL. 13
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 129
1 Szkota uzywa nizej wymienionych pieczgci urzgdowych zgodnie z odrebnymi
przepisami:
1. urzedowa zawierajagca nazwe szkoty, adres, telefon oraz regon — stosowana przy
wszelkich pismach urzedowych wychodzacych ze szkoty;
urzedowa stosowana przy wydawaniu swiadectw 1 ich odpiséw;
urzedowa (mata) stosowana do legitymacji uczniowskich;
dyrektora;
wicedyrektora;
pedagoga;
7. sekretarza szkoty.
2. W razie likwidacji szkoty o decyzji tej oraz o przyczynach organ prowadzacy szkote
zobowigzany jest zawiadomi¢ rodzicéw, ucznidow 1 nauczycieli nie poézniej niz 1 rok
przed jej ogloszeniem.
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§ 130
Szkota prowadzi dziatalno$¢ na podstawie planéw finansowych.
Do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu szkoty upowazniony jest dyrektor szkoty
w granicach obowigzujacych przepisoOw prawa.
Szkota stosuje zasady gospodarki finansowej, ktore obowigzuja jednostki budzetowe
okreslone odrebnymi przepisami.
Szkota zarzadza i gospodaruje mieniem powierzonym przez gmin¢ i zapewnia jego
prawidtowg eksploatacje.
W planowaniu, rachunkowosci, ewidencji i sprawozdawczosci szkota stosuje przepisy
obowigzujace dla jednostek budzetowych.

§ 131
Poza zebraniami rady pedagogicznej dyrektor szkoty informuje pracownikow o istotnych
sprawach szkolnych w formie pisemnej wydajac komunikaty i1 zarzadzenia i wywiesza je

do wgladu w pokoju nauczycielskim na tablicy ogloszen.
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2. Ksiega zarzadzen znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.
3. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania si¢

z zarzadzeniami dyrektora oraz do terminowego ich wykonywania.

§ 132
1. Zmiany w niniejszym Statucie sg wprowadzane uchwatg rady pedagogicznej po zasiegnig¢ciu
opinii pozostalych organdéw szkoty.
2. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane rowniez na pisemny wniosek Rady Rodzicéw lub
Samorzadu Uczniowskiego podjety w trybie uchwaty danego organu.
3. Statut szkoty obowigzuje wszystkich ucznidéw, rodzicow, nauczycieli, pracownikoéw szkoty,
dyrektora oraz inne osoby korzystajace z wynajmu pomieszczen szkoty.

§ 133

Dyrektor szkoty po kazdej nowelizacji statutu, w drodze komunikatu publikuje tekst jednolity
statutu.

§ 134
Statut Szkoty wchodzi w zycie z dniem 5 pazdziernika 2022 r.
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