Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr 16/2019
Zarzadu Powiatu tosickiego
z dnia 6 lutego 2019roku

REGULAMIN PRACY KOMISII
KONKURSU
NA WOLNE KIEROWNICZE URZEDNICZE STANOWISKO
DYREKTORA ZARZADU DROG POWIATOWYCH w tOSICACH

Rozdziat I.
Postanowienia wstepne.

§1

Niniejszy Regulamin okresla zasady przeprowadzenia postepowania konkursowego do wytonienia
kandydata na stanowisko Dyrektora Zarzagdu Drég Powiatowych w tosicach oraz zadania i tryb
pracy Komisji Konkursowej, zwanej w tresci regulaminu Komisja.

§2

Komisja rozpoczyna prace niezwtocznie po uptywie terminu sktadania ofert dotyczacych udziatu
w konkursie.

Rozdziat II.
Postanowienia organizacyjne.

§3
Praca Komisji kieruje jej Przewodniczacy.
§4

Komisja na pierwszym posiedzeniu ustala zasady organizacyjne zwigzane z obstugg Komisji oraz
okresla terminarz swej pracy, wskazujgc terminy prac Komisji i termin zakoriczenia postepowania
konkursowego.

§5
1. Uchwaty Komisji sq wazne, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat co najmniej 2/3 jej sktadu.

2. Uchwaty Komisji zapadajq zwyktq wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym.
3. Kazdemu cztonkowi Komisji przystuguje jeden gtos.



Rozdziat Ill.
Tryb i zasady pracy Komisji.

§6
Konkurs odbywa sie dwuetapowo.
§7

1. W pierwszym etapie konkursu cztonkowie Komisji zapoznaja sie¢ z dokumentami ztozonymi
przez kandydatéw i orzekaja, czy kandydaci spetniaja kryteria formalne, wskazane w ogtoszeniu
i okreslone przepisami prawa.

2. Kandydaci nie spetniajacy kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 1 powiadamiani sg telefonicznie
lub poczta elektroniczng o niedopuszczeniu do drugiego etapu postepowania konkursowego.

3. Po pierwszym etapie konkursu, lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne, zostanie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w tosicach (www.bip.losice.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym
w tosicach, ul. Narutowicza 6.

4. Lista, o ktérej mowa wust. 3, zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich miejsce
zamieszkania.

5. Kandydaci, ktérzy spetnili wymagania formalne sg zawiadamiani telefonicznie lub poczta
elektroniczng o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej, nie pdézniej niz na 3 dni przed
wyznaczong datg rozmowy.

6. Niestawienie sie kandydata w wyznaczonym terminie i miejscu na rozmowe kwalifikacyjn3 jest
réwnoznaczne z rezygnacja tego kandydata z udziatu w konkursie.

§8

1. Drugi etap konkursu polega na ocenie merytorycznej kandydatéw, wynikajacej z rozmowy
kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez Komisje.

2. W trakcie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiaja swoje koncepcje kierowania
Zarzadem Drég Powiatowym w tosicach oraz odpowiadajg na pytania cztonkéw Komisji.

3. Celem rozméw kwalifikacyjnych jest poznanie predyspozycji i umiejetnosci kandydatéw do
prawidtowego prowadzenia jednostki.

§9

Po zakoriczeniu postepowania kwalifikacyjnego, o jakim mowa w § 8, Komisja wytania kandydata
na stanowisko Dyrektora Zarzagdu Drég Powiatowych w tosicach.

§10



1. Komisja decyduje o wyborze kandydata wdrodze jawnego gtosowania bezwzgledna
wiekszoscig gtosow.

2. W przypadku gdyby w pierwszym gtosowaniu zaden z kandydatéow nie uzyskat wymaganej
wiekszosci gtoséw Przewodniczacy Komisji przeprowadza drugie gtosowanie.

3. W drugim gtosowaniu gtosowa¢ mozna na kandydatow, ktérzy w pierwszym gtosowaniu
uzyskali kolejne dwa najlepsze wyniki.

§11

1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji, przystuguje jeden gtos. Po wywotaniu nazwiska
poszczegdlnego kandydata cztonkowie Komisji oddaja gtos poprzez podniesienie reki do gory.
2. W przypadku réwnej ilosci gtoséw gtos Przewodniczacego Komisji ma decydujace znaczenie.

§12

1. Z czynnosci Komisji sporzadza sie protokét podpisany przez wszystkich cztonkéw Komisji
biorgcych udziat w posiedzeniu. Protokdt powinien zawiera¢ uzasadnienie Komisji dotyczace
dokonanego wyboru.

2. Po zakoriczeniu postepowania konkursowego Przewodniczacy Komisji niezwtocznie przekazuje
dokumentacje konkursowg Staroscie Powiatu tosickiego.

§13

1. Cztonkowie Kom}isji sq zobowigzani do zachowania w tajemnicy spraw poruszanych na
posiedzeniach Komisji.

2. Starosta Powiatu tosickiego uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego przeprowadzenie
w przypadku stwierdzenia:
1) nieuzasadnionego odrzucenia oferty,
2) przeprowadzenia przez Komisje postepowania konkursowego bez wymaganej obecnoéci 2/3
jej cztonkow,
3) innych nieprawidtowosci w postepowaniu konkursowym, ktére mogly wptynaé na wynik
konkursu,
lub gdy
4) drugi etap postepowania konkursowego nie zostanie przeprowadzony z powodéw
formalnych, lub gdy,
5) do konkursu nie przystapi zaden z kandydatéw.

Rozdziat IV.
Rozstrzygniecie konkursu.

§ 14

Informacja o rozstrzygnieciu konkursu zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu



Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w tosicach (www.bip.losice.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w Starostwie Powiatowym w tosicach, ul. Narutowicza 6.

Rozdziat V.
Postanowienia koricowe.

§15

Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zakoriczenia postepowania konkursowego, bez wzgledu na
wynik tego postepowania.

§16

1. Dokumenty ztozone przez kandydata, ktory zostanie wytoniony w postepowaniu konkursowym
i ktory zostanie zatwierdzony przez Staroste Powiatu tosickiego zostang dotaczone do jego akt
osobowych.

2. Dokumenty pozostatych kandydatéw zostana dotaczone do dokumentacji z prac Komisji, ktére
bedzie mozna odebraé osobiscie w okresie 3 miesiecy od ogtoszenia wynikéw.
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