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Zbuczyn, 26.11.2010r.

OGLOSZENIE
Woéjta Gminy Zbuczyn
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
do realizacji projektu ,, Podajmy dziecku reke”
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytet IX ,, Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach”
Drziatanie 9.1 ,, Wyréwnanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
Swiadczonych w systemie oswiaty"

Poddziatanie 9.1.2 ,, Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz

VI.

zmniejszenie roznic w jakosci ustug edukacyjnych”

Nazwa i adres jednostki: Gmina Zbuczyn,

08 - 106 Zbuczyn, ul. Jana Pawta IT 1

Stanowisko urzgdnicze: pracownik biurowy w wymiarze 1 etat

Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych o korzystanie z petni praw publicznych,

2) nieposzlakowana opinia,

3) wyksztalcenie wyzsze (min. licencjat),

4) biegla umiejetnos¢ obstugi komputera — pakiet Microsoft Office.

Dodatkowe wymagania od kandydatow:

1) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych,

2) kultura osobista, komunikatywnos¢,

3) dyspozycyjnosé, obowigzkowos¢ i doktadnose,

4) sumiennos¢, rzetelnos$¢, odpowiedzialnose,

5) wiedza na temat prawa o§wiatowego oraz umiejetnos¢ samodoskonalenia si¢ w tym
zakresie,

6) operatywnos$¢,

7) samodzielno$¢.

Zadania wykonywane na stanowisku:

1) prowadzenie biura Gminnego Osrodka Doradczo — Pedagogicznego przy Gminnym
Przedszkolu w Zbuczynie,

2) prowadzenie pelnej obstugi biurowej zwigzanej z przyjmowaniem kwestionariuszy
zgtoszeniowych od beneficjentow realizowanego programu,

3) przygotowywanie i gromadzenie dokumentacji niezbednej do funkcjonowania
Osrodka,

4) przyjmowanie i wysytanie korespondencji i ich rejestrowanie,

5) ustalanie harmonograméw zaje¢ specjalistycznych i konsultowanie ich z
koordynatorem.

Wymagane dokumenty:

1) oferta z wnioskiem o zatrudnienie,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

4) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

5) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,



6) kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,
7) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje.

VIl. Miejsce 1 termin zlozenia dokumentow.

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na
adres: Gmina Zbuczyn, 08-106 Zbuczyn, ul. Jana Pawla II 1 w zamknietej kopercie z
dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzgdnicze — pracownik biurowy” do dnia
10.12.2010 r. do godz. 16:00. Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:
., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997r. o
ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2002r. Nr 101. poz. 926) oraz ustawq z dnia 22.03.
1999r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z pozn. zm.).

Woéjt Gminy Zbuczyn



