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Burmistrz Pruszcza Gdariskiego - jako organ wykonawczy jednostki

samorzgdu terytorialnego, zgodnie z art. 16 a ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 182 z pdzn. zm.)
przedstawia Radzie Miasta Pruszcz Gdarski dokument pn. Ocena zasobéw
pomocy spotecznej miasta Pruszcz Gdariski w oparciu o analize lokalnej
sytuacji spotecznej i demograficznej. Zasoby obejmuja w szczegdlnosci
infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe i naklady finansowe na realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej. Ocena jw. stanowié bedzie podstawe do
planowania budzetu i jest sporzadzona wg wytycznych Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej.
W aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej pomoc spofeczna ma do spetnienia
wiele waznych rol. Powinna stwarzaé poczucie bezpieczeristwa socjalnego, pomagaé
w tworzeniu wiasciwych warunkéw zycia i zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej,
wspomagac rodzing w petnieniu jej funkcji. Realizacja celéw musi opiera¢ sie na
dobrze funkcjonujacej bazie materialnej, instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej
kadrze stuzb spotecznych. Ocena zasobéw pomocy spotecznej stuzy do okresienia
zapotrzebowania na ustugi i $wiadczenia w odniesieniu do wiekszosci zadar pomocy
spotecznej oraz uzasadnieniuv podejmowanych dziatan na rzecz przeciwdziatania
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oraz wyréwnaniu poziomu Zzycia
mieszkancoéw Pruszcza Gdanskiego.

Do realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej stworzone zostaty w gminach

jednostki organizacyjne, jakimi sg osrodki pomocy spoteczne;j, ktérych gtéwnym



celem jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacii
zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonaé przy wykorzystaniu wtasnych
Srodkéw, uprawnien i mozliwosci.

Do wykonywania powyzszych zadarh w naszym miescie zobowigzany jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, natomiast osobg upowazniong do wydawania w
imieniu Burmistrza decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
pomocy spofecznej nalezacych do wiasciwosci Gminy Miejskiej Pruszcz Gdanski, jest
kierownik tego Osrodka oraz jego zastepca.

Wiedza o problemach spotecznych i zasobach spotecznosci lokalnych stanowi
podstawe do ustalenia hierarchii potrzeb, ktére samorzad we wspolpracy z innymi
partnerami powinien zaspokoié poprzez wytyczanie kierunkéw dalszego rozwoju
ustug spotecznych oraz uzasadnianie wydatkowania $rodkéw publicznych na ten cel.

1. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

Wg danych GUS-u za 2010 i 2011 rok oraz Referatu Ewidencji Ludnosci Urzedu
Miasta Pruszcz Gdariski za 2012 rok - liczba ludnosci fw podziale na: pte¢, wiek/
zameldowanej na pobyt stalty w gminie miejskiej Pruszcz Gdariski na przestrzeni
ostatnich lat ksztattowata sie nastepujaco:

Lata
Wyszczegoinienie 2010 2011 Rok oceny Prognoza
2012 Rok po
ocehnie
Ogélem 27 678 28 095 26 827 26 827
w tym: kobiety 14 473 14 693 14 080 14 080
wiek 0-17 2731 2777 2 696 2 696
wiek produkcyjny 8 998 9 054 8 497 8 497
wiek 2744 2 862 2 887 2 887
poprodukcyjny
mezczyzni 13 205 13 402 12 747 12 747
wiek 0-17 2 856 2919 2 824 2824
wiek produkcyjny 9 097 9 169 8 582 8 582
wiek 1252 1314 1314 1314
poprodukecyjny

W gminie miejskiej Pruszcz Gdarski wystepuje przewaga kobiet. Na uwage zastuguje
fakt, iz przewaga ta dotyczy kobiet w wieku poprodukcyjnym. Natomiast w wieku
przedprodukcyjnym i produkcyjnym wystepuje przewaga mezczyzn. Ma na to wplyw
nierdwna umieralnos¢ kobiet i mezczyzn, ktéra jest wieksza u mezczyzn. W ostatnim
czasie notowany jest wzrost liczby ludnoéci zamieszkujacej miasto (dane liczbowe nie

odzwierciedlajg faktycznego stanu ludnosci z uwagi na brak obowigzku dokonania




meldunku), co jest spowodowane dogodnym potozeniem miasta oraz tatwym
dostepem do infrastruktury miejskiej, jak réwniez bliskim potozeniem aglomeracji

tréjmisjskiej.

2. SYTUACJA MIESZKANIOWA

Sytuacje mieszkaniowa charakteryzuje duza dynamika rozwoju budownictwa, co
przyczynia si¢ do powstawania nowych osiedli mieszkaniowych na terenie miasta.
Jednakze potrzeby mieszkaniowe nadal nie sg dostatecznie zabezpieczone. Brak
jest nowych mieszkarh w zasobie komunalnym miasta mogacych zabezpieczyé w
petni potrzeby mieszkarnicéw, a ceny nowych mieszka na wolnym rynku 83 zbyt
wysokie w stosunku do przecigtnych zarobkéw. Alternatywa jest budownictwo
spoteczne oraz pozyskiwanie przez miasto lokali socjalnych. Te ostatnie sg
szczegolnie istotne dla zabezpieczenia potrzeb oséb eksmitowanych. Na przestrzeni
ostatnich lat rosnie liczba oséb, rodzin, ktére maja problemy z terminowym
optacaniem naleznosci czynszowych, badz tez nie optacajg ich w ogoéle. Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim oraz Zaktad Nieruchomosci
Komunainych w Pruszczu Gdarnskim $cile wspétpracuja w zakresie monitorowania
sytuacji oséb i rodzin zadtuzonych, bedacych klientami Osrodka — w celu
opracowania planu pomocy i dziatar, ktére pomogg rozwigza¢ problemy w tym
zakresie.

Tabela przedstawiona ponizej ukazuje sytuacje mieszkaniowa w zakresie liczby
i dostepnosci lokali z zasobéw gminy (dane Urzedu Miasta Pruszcz Gdanski):

Lata
Wyszczegodlnienie Prognoza
. Rok oceny
2010 2011 2012 Rok p-)o
ocenie

Liczba mieszkan
w zasobie gminy 784 704 699 699
Liczba wnioskow
ztozonych na
mieszkanie 49 29 38 38
z zasobéw gminy
Liczba mieszkan
socjalnych 28 29 29 29
(lokali}
Liczba wnioskéw
ztozonych na
mieszkanie N 3 5 5
socjalne




Wsparciem finansowym dla oséb i rodzin o niskich dochodach sg dodatki
mieszkaniowe finansowane z budzetu miasta — stanowia dofinansowanie do
wydatkéw mieszkaniowych, a przyznanie tej pomocy zalezy przede wszystkim od
wysokosci miesigcznych dochoddéw mieszkarica miasta oraz od powierzchni
zajmowanego przez niego lokalu. Na przestrzeni ostatnich lat wzrasta liczba oséb
ubiegajacych si¢ o przyznanie dodatku mieszkaniowego, co powoduje wzrost
wydatkow na ten cel.

Tabela ponizej przedstawia liczbe os6b korzystajacych z tej formy pomocy
oraz kwote sSwiadczen . kwote wyptacanych dodatkéw mieszkaniowych
w poszczegblnych latach.

Lata
Wyszczegolnienie Prognoza
Rok oceny -
2010 2011 2012 Rok po
ocenie
Liczba osob,
ktorym przyznano
decyzja
swiadczenie
w postaci 720 753 756 760
dodatku
mieszkaniowego
Kwota swiadczen 860 000 1015 000 1055 132 1100 000

3. WYBRANE KATEGORIE ©OSOB KORZYSTAJACYCH Z POMOCY

SPOLECZNEJ W MIESCIE PRUSZCZ GDANSKI
Pomoc spoteczna jest instytucjq polityki spotecznej paristwa majacg na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Pruszczu Gdarnskim poprzez realizacje wyznaczonych zadan, spetnia funkcje
keordynatora dziatari skierowanych do grupy oséb potrzebujacych réznego rodzaju
wsparcia. Liczba os6b korzystajacych z systemu pomocy spotecznej przedstawia sie
w hastepujacy sposob:



Wyszczegodlnienie

Lata

2010

2011

Rok oceny
2012

Prognoza
Rok po
ocenie

Liczba rodzin
korzystajacych
ze sSwiadczen
pomocy
spotecznej

przyznanych 533 501 500 550
w ramach zadan
wilasnych

i zZleconych

Liczba osoéb 1293

w rodzinach 1145 1134 1300

Liczba rodzin
korzystajacych
Z pomocy w

formie pracy 339 295 347 350
socjalnej

Przyczyny udzielania $wiadczeri z pomocy spolecznej.

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom m.in. z powodu: ubdstwa,
bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, diugotrwatej lub cigzkiej choroby,
przemocy w rodzinie, bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych,
uzaleznien. W kazdym spoteczerstwie obok ludzi, ktérzy sa w stanie zaspokoi¢ swoje
wszystkie potrzeby, istnieja tez tacy, ktérzy nie sg w stanie zaspokoi¢ swoich
elementarnych potrzeb.

Jedna z podstawowych dysfunkcji, z powodu ktérej udziela si¢ Swiadczenri z pomocy
spofecznej jest ubéstwo rozumiane jako zjawisko ztozone, posiadajagce zaréwno
aspekty ilosciowe (tj. wskaznik dochodu uzyskiwanego przez gospodarstwo
domowe), jak i jakosciowe (sytuacja materiaina rodziny - posiadanie dobr, dostep do
wartosci spotecznych tj. wyksztalcenia, opieki medycznej, mozliwosci korzystania
z réznych form wypoczynku, rozrywki, standard mieszkania).

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim jest zobowigzany do
udzielania pomocy osobom i rodzinom, ktérych miesieczny dochéd nie przekracza
kwoty okreslonej w ustawie o pomocy spotecznej, tj. po spetnieniu odpowiednich
kryteriow dochodowych: dla osoby samotnie gospodarujgcej, ktorej dochéd nie
przekracza kwoty 542 zt oraz dla osoby w rodzinie, w ktérej dochéd na osobe
w rodzinie nie przekracza kwoty 456 zt.




Kryterium dochodowe uprawniajgce do otrzymania $wiadczen z pomocy spolecznej
podlega okresowe] weryfikacji. Ostatnia weryfikacja kryteriow dochodowych miata
miejsce w 2012 roku. Z tytufu ubéstwa objeto pomocy spoteczng w poszczegoinych
latach nastepujgcy liczbe oséb/rodzin:

Lata
Wyszczegdlnienie Prognoza
2010 2011 Rok oceny Rok po
2012 X
ocenie
Liczba rodzin
korzystajacych
Z pomocy
spotecznej 288 231 275 280
z powodu
ubdstwa
Liczba os6b 643 519 662 680
w rodzinach

Niepetnosprawnos¢ jest jednym z najczestszych powodéw trudnej sytuacji zyciowej
klientbw pomocy spotecznej, uprawniajgcym do uzyskania  wsparcia.
Niepetnosprawnos¢ to wszelkie ograniczenia lub wynikajacy z tych ograniczeri brak
zdolnosci wykonywania jakiej$ czynnosci w sposéb lub w zakresie uwazanym za
normalny dla cziowieka. O osobach niepetosprawnych mozemy moéwié w réznych
aspektach:

a) niepetnosprawnos¢ w aspekcie prawnym - oznacza, ze zostala ona stwierdzona
oficjalnym dokumentem wystawionym przez instytucje do tego uprawnione; na
podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych wprowadzono trzy stopnie niepetnosprawnosci: znaczny,
umiarkowany i lekki; ustawg o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych wprowadzono okreslenie: niezdolnoéé do pracy, gdzie rozrézniamy
osoby catkowicie i czesciowo niezdolne do pracy oraz osoby niezdolne do
samodzielnej egzystencii,

b) niepetnosprawno$éé w aspekcie biologicznym - oznacza réznego rodzaju
schorzenia, uszkodzenia lub ubytki organizmu; niepetnosprawnosé dzielimy tu na;
niepetnosprawnos¢  intelektualng  (uposledzenia  umystowe, niedorozwdj
umystowy, obnizenie sprawno$ci intelektualnych, op6znienie rozwoju
umystowego) oraz niepeinosprawno$¢ fizyczna  (uszkodzenia narzadu ruchu
lub przewiekte schorzenia narzadéw wewnetrznych),




c) niepetnosprawno$¢ w aspekcie funkcjonalnym - oznacza ograniczenia
pochodzace z zewnaftrz (a nie z organizmu), na jakie napotyka w Zyciu cziowiek,
ktore powoduja jego obnizone mozliwosci funkcjonowania.

W ostatnim czasie notowany jest wzrost liczby oséb korzystajacych z pomocy

spotecznej z tytutu niepetnosprawnosci:

Lata
Wyszczegoblnienie Prognoza
Rok oceny
2010 2011 Rok po
2012 ocenie

Liczba rodzin
korzystajacych
Z pomocy spotecznej 207 230 266 280
z powodu
niepelnosprawnosci
Liczba oso6b
w rodzinach 376 428 514 550

Osobna grupe klientéw pomocy spotecznej stanowia osoby bezrobotne. Sytuacja
utraty pracy i niemozno$¢ jej ponownego znalezienia pociaga za sobg szereg
konsekwencji w wymiarze jednostkowym i spotecznym. Konsekwencje te na ogot
majg charakter negatywny, ale moga tez by¢ pozytywne, o ile brak pracy ma
charakter krétkotrwaty. Dlatego tez szczego6inie trudna grupe klientéw stanowig osoby
diugotrwale bezrobotne, ktére nigdy nie pracowaty lub pozostawaty diuzej bez pracy.
Praca socjalna z tymi osobami jest bardzo trudna, gdyz sg to klienci czesto
roszczeniowi, ktérzy nie widzg sensu podejmowania jakiegokolwiek wysitku w celu
wyjscia z trudnej sytuacji, w jakiej sie znalazty.

Bezrobocie jest réwniez jedng z giéwnych przyczyn innego, znacznie szerszego
problemu spotecznego jakim jest wykluczenie i marginalizacja spoleczna. Brak pracy
prowadzi do stopniowego wylgczania osoby nim dotknietej z roznych sfer zycia.
Pierwsza z nich jest rynek pracy i wszystko co wiaze sie aktywnos$cig zawodowa.
Osoby bezrobotne nie posiadajace dochodu (brak $wiadczen dia osoby bezrobotnej
i innych zroédet dochodu) rozszerzajg strefe ubdstwa, co w konsekwencji ma
negatywny wptyw na kondycje rodziny oraz na pozamaterialne aspekty zycia
rodzinnego i spotecznego. Utrata dochodéw i zagrozenie ubdstwem ogranicza dostep
do rynku dobr i ustug konsumpcyjnych, do edukacji ~ zwlaszcza dzieci, do ochrony
zdrowia, do wypoczynku i rekreacji. Tabela ponizej przedstawia liczbe rodzin objetych
pomocg przez Miejski O$rodek Pomocy Spofecznej z powodu bezrobocia oraz liczbe



osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdarisku (dane z Referatu
Informatyki i Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku) w poszczegolnych

latach:

Lata

Wyszczegéinienie Prognoza
Rok po

ocenhnie

Rok oceny
2010 2011 2012

Liczba rodzin
korzystajacych
Z pomocy
spolecznej 153 140 174 190
z powodu
bezrobocia

Liczba oséb
w rodzinach 502 443 526 550

Liczba osd6b
bezrobotnych
ogotem z terenu
miasta Pruszcz
Gdanski
zarejestrowanych 653 641 815 815
w Powiatowym
Urzedzie Pracy

w Gdansku (dane
uzyskane z PUP)

Liczba oso6b
bezrobotnych z

prawem do & 145
zasitku

156 156

Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim wspofpracuje
z Powiatowym Urzedem Pracy w Gdansku w celu podnoszenia kwalifikaci
zawodowych bezrobotnych klientow Os$rodka oraz mieszkancéw miasta poprzez
stworzenie specjalnych programéw aktywizujacych osoby jw. (programy: ,Aktywni
razem”, ,Rozwih skrzydia”).

W 2013 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej organizuje dla osdb diugotrwale
bezrobotnych — klientéw MOPS oraz oséb bezrobotnych z terenu miasta Pruszcz
Gdanski, spotkania z doradcg zawodowym PUP w siedzibie Osrodka. Spotkania majg
na celu promowanie aktywnego poszukiwania pracy na lokalnym rynku pracy.

Bezdomnos$é to zjawisko spoteczne polegajace na braku domu lub miejsca statego
pobytu, gwarantujacego jednostce lub rodzinie poczucie bezpieczenstwa,
zapewniajacego schronienie przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi



oraz zaspokojenia podstawowych potrzeb na poziomie uznawanym w danym
spoleczerstwie za wystarczajacy. Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu
Gdanskim co roku na okres jesienno-zimowy zawiera umowy z placowkami
zapewniajacymi miejsca bedace w ,gotowosci” na przyjecie oséb bezdomnych
z terenu miasta Pruszcz Gdanski. Pracownicy socjalni O$rodka w okresie jesienno-
zimowym dokonujg rozeznania potrzeb oséb bezdomnych (warunkéw bytowania,
sytuacji zdrowotnej). Wraz z funkcjonariuszami Komendy Powiatowej Policji i Strazy
Miejskiej podczas trudnych warunkéw atmosferycznych (szczegélnie w okresie
siinych mrozéw) odwiedzajg osoby bezdomne réwniez w godzinach
poznowieczornych, monitorujac tym samym ich sytuacje zdrowotno-bytows, a takze
nakfaniajac osoby przebywajace w warunkach zagrazajacych zyciu do pobytu
w schronisku.

Osrodek uruchomit niezbedny i sprawny system informowania swoich klientow
o lokalizacji schronisk, noclegowni, punktéw pomocy doraznej (system opierat sie na
przekazywaniu informacji dotyczacych udzielania pomocy osobom bezdomnym
w prasie lokalnej, na stronach internetowych, a takze poprzez rozmieszczanie ulotek
informacyjnych w budynkach nalezacych do: Zaktadu Nieruchomoséci Komunalnych,
Wojskowe] Agencji Mieszkaniowej, Spotdzielni Mieszkaniowej ,Radunia”)
oraz zasadach korzystania z tych instytucji, jak réwniez o mozliwosci udzielania przez
Osrodek innych Swiadczen z pomocy spolecznej. Od diuzszego czasu liczba oséb
bezdomnych przebywajgcych na terenie naszego miasta oraz korzystajacych ze
$wiadczenh pomocy spofecznej utrzymuje sie na statym poziomie:

Lata
Wyszczegdlnienie Rok oceny Prognoza
2010 2011 2012 Rok po
ocenie
Liczba oséb
korzystajacych
Z pomocy
spolecznej 22 21 23 25
z powodu
bezdomnosci

Wspéltpraca z Pomorskim Forum na Rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci.

Pomorskie Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci (PFWB) to
migdzysektorowe partnerstwo ustanowione w celu rozwigzywania problemu
bezdomno$ci. Jest federacjg i plaszczyzng wspotpracy ponad 30 podmiotow,

zarowno sektora publicznego, jak i sektora pozarzgdowego, dziatajgcych w obszarze



problematyki bezdomnosci na terenie wojewédztwa pomorskiego; istnieje od ponad
10 lat (od 1997 roku). Forum jest ,organizacja parasolowa’, ktora grupuje i zrzesza
instytucje oraz organizacje, kiére bezposrednio dostarczajg ustugi Iudziom
bezdomnym w réznych sferach np. zdrowia, wsparcia spotecznego, mieszkalnictwa,
zatrudnienia. Do Forum naleza m.in. instytucie tworzace regionalng polityke
spofeczng oraz jednostki naukowe diagnozujace i badajace zjawisko bezdomnosci.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdariskim jest czionkiem
Pomorskiego Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci, ktérego giéwnym celem
jest umozliwienie osobom i rodzinom bytowania w warunkach odpowiadajacych
godnosci czlowieka oraz przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych. W ramach
cztonkostwa w Forum, pracownicy Zespotu Pracy Socjalnej i Pomocy Srodowiskowe]
uczestnicza w spotkaniach grup roboczych i szkoleniach. W lutym 2013 r. roku po raz
kolejny przeprowadzono badanie socjodemograficzne wsréd oséb bezdomnych
przebywajacych na terenie naszego miasta. Podczas badania zdiagnozowano 11
o0s6b bezdomnych.

Uzaleznienie od alkoholu jest procesem diugotrwatym i zindywidualizowanym,
obejmuje zaréwno elementy somatyczne, jak i psychiczne. Problemy wynikajace z
naduzywania alkoholu lub choroby alkoholowej dotykajg w takim samym stopniu
osoby szkodliwie pijace lub uzaleznione, jak i $rodowiska spoleczne, w ktérych zyja.
W stopniu szczegolnie intensywnym konsekwencje nadmiernego picia alkoholu
dotykaja najblizszych cztonkéw rodziny osoby uzaleznionej i jej rodzine jako catosé
(system). Alkoholizm jest choroba caftej rodziny i wplywa destrukcyjnie na jei
funkcjonowanie. Prawidiowo funkcjonujaca rodzina, wypetniajac w wystarczajgcym
stopniu wszystkie swoje podstawowe funkcje, winna zapewnié swoim cztonkom
harmonijny rozwoj, sprzyja¢ ksztattowaniu si¢ wilasciwych relacji wzajemnych
pomigdzy cztonkami rodziny oraz pozostawa¢ otwarta na kontakty ze swoim
otoczeniem spotecznym. Rodzina z problemem alkoholowym staje sie rodzing
dysfunkcjonalng, w ktorej zaburzeniu ulega indywiduainy rozwdj jej czlonkéw,
wewnetrzne relacje miedzy nimi ulegajg usztywnieniu, a kontakty zewnetrzne rodziny
zostajg ograniczone.

Problem uzaleznienn wsréd klientéw pomocy spotecznej analizowany jest przez
pracownika socjalnego Os$rodka na podstawie: dokumentu potwierdzajacego ten
problem np. zaswiadczenia od terapeuty, lekarza oraz rozeznania $rodowiska zycia

klienta (rodzina, sasiedzi, inni specjaliSci majacy kontakt z rodzing). Tabela ponizej



przedstawia dane liczbowe oséb korzystajacych z pomocy spotecznej majacych

problem z uzaleznieniem (alkoholizm, narkomania) na przestrzeni ostatnich lat:

Wyszczegdlnienie

Lata

2010

2011

Rok oceny
2012

Prognoza
Rok po
ocenie

Liczba
osob/rodzin
korzystajacych
Z pomocy
spolecznej

z powodu
alkoholizmu

43

36

43

45

Liczba osdb/
rodzin
korzystajacych
Z pomocy
spolecznej

z powodu
narkomanii

4. WSPARCIE MIESZKANCOW MIASTA, KTORZY ZNALEZLI SIE W TRUDNEJ
SYTUACJI ZYCIOWEJ

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdariskim w celu zaspokajania

niezbgdnych potrzeb bytowych mieszkancéw miasta, ktdrzy znalezli sie w trudnych

sytuacjach 2yciowych, udziela pomocy w oparciu o ustawe z dnia 12 marca 2004 r.

0 pomocy spoteczne;j.

1) prawo do Swiadczei z pomocy spotecznej przystuguije:

a) osobie samotnie gospodarujgcej, ktérej dochdd nie przekracza kwoty 542 zt,
zwanej kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej,

b} osobie w rodzinie, w ktérej dochéd na osobe nie przekracza kwoty 456 z,
zwanej kryterium dochodowym na osobe w rodzinie,

c) rodzinie, ktdrej dochod nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie, zwanej kryterium dochodowym rodziny,

d) przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z powodow

np.: bezrobocia, niepetnosprawnos$ci, dlugotrwatej Ilub ciezkie] choroby,

bezdomnosci, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa
lub  wielodzietnosci, trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu

z zakladu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji



kryzysowej lub innych okoliczno$ci uzasadniajgcych udzielenie pomocy

spoteczne)j.

W przypadku przyznawania pomocy w zakresie dozywiania na podstawie ustawy
z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”:
a) dla osoby samotnie gospodarujacej, ktorej dochéd nie przekracza 150%
ustawowego kryterium dochodowego, tj. 813 zi,
b) dla osoby w rodzinie, kiérej dochod na osobe w rodzinie nie przekracza 150%
ustawowego kryterium dochodowego, tj. 684 z.
Osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej zobowigzane sg do wspoipracy
w rozwigzywaniu swojej trudnej sytuacji zyciowej. W przypadku stwierdzenia przez
pracownika socjalnego Os$rodka marnotrawienia przyznanych Swiadczen, ich
celowego niszczenia [ub korzystania w sposéb niezgodny z przeznaczeniem badz
mamotrawienia wiasnych zasobéw finansowych moze nastapi¢ ograniczenie
Swiadczen, odmowa ich przyznania albo przyznanie pomocy w formie $wiadczenia
niepienieznego. Brak wspétdziatania osoby lub rodziny z pracownikiem socjalnym w
rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej, odmowa zawarcia kontraktu socjalnego,
niedotrzymywanie jego postanowien, nieuzasadniona odmowa podjecia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej przez osobe bezrobotna Ilub nieuzasadniona odmowa
podjgcia leczenia odwykowego w zakiadzie lecznictwa odwykowego przez osobe
uzalezniong moga stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania swiadczen, uchylenia
decyzji o przyznaniu $wiadczenia lub wstrzymania $wiadczen pienigznych z pomocy
spoteczne;.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim udziela pomocy w formie
pienigznej i niepieniezne]. Swiadczenia majg charakter staly, okresowy
lub jednorazowy.
2} pomoc pienigezna:
Zasitek staly jest swiadczeniem pienigznym przystugujacym:
a) petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochod jest nizszy od
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujace;j,
b) petnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, catkowicie niezdoinej do pracy

z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochéd, jak réwniez dochéd



na osobe w rodzinie sa nizsze od kryterium dochodowego na osobge w
rodzinie.
W ostatnim czasie notowany jest staty wzrost liczby oséb korzystajacych z tej formy
pomocy, co spowodowane jest wejsciem w wiek emerytalny i uzyskaniem stopnia
niepetnosprawnosci oraz wykonywaniem pracy zarobkowej we wczeshiejszych
okresach bez ubezpieczenia spolecznego.

Prognoza
Wyszczegolnienie 2010 2011 R°';J’1°Ze"y Rok po
ocenie
Liczba oséb, ktérym
przyznano zasitek
staly ogélem 97 108 108 110
w tym:
osobom samotnie
| gospodarujgcym 9 86 86 90
osobom
pozostajacym 18 24 22 20
w rodzinie

Za osoby pobierajace zasitek staty niepodlegajace obowiazkowi ubezpieczenia
z innego tytutu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim optaca
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach ustawy o swiadczeniach

opieki zdrowotnej.

Prognoza
o Rok oceny
Wyszczegdlnienie 2010 2011 Rok po
2012
ocenie

Liczba oso6b, ktérym
optacano skitadke na
ubezpieczenie 96 106 107 110
zdrowotne

Zasitek okresowy jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym.
Zasitek przystuguje ze wzgledu na dilugotrwata chorobe, niepetnosprawnosg,
bezrobocie lub mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spolecznego. Przyznawany jest zgodnie z obowigzujgcymi
kryteriami dochodowymi.

Tabela ponizej przedstawia dane o liczbie os6b objetych tym $wiadczeniem

i powodach ich przyznania na przestrzeni ostatnich lat:



Prognoza
Wyszczegéinienie 2010 2011 Ro:&?"y Rogk po
ocenie
Liczba osob, ktérym
przyznano zasitek
okresowy, ogélem 65 53 63 75
w tym:.
Zz powodu bezrobocia 30 24 45 50
z powodu diugotrwalej
choroby 30 21 13 15
z powodu
hiepelnosprawnos$ci S 9 2 10
z powodu mozliwosci
utrzymania lub
nabycia uprawnien do
Swiadczen z innych 0 0 0 0
systemow
zabezpieczenia
spotecznego

Liczba oso6b, ktdrym przystugiwata pomoc w formie zasitku okresowego zmienia sie.
Wzrostowi ulegta liczba os6b korzystajacych z pomocy finansowej z powodu
bezrobocia. Spowodowane jest to znacznym wzrostem liczby oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdarisku, ktérym przystuguje ta
forma pomocy. Natomiast osoby mogace skorzystaé z pomocy w formie zasitku
okresowego z powodu mozliwoéci utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczeri
z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego, np. ZUS, KRUS w wiekszosci
przypadkow korzystajg z zasitku statego z tytutu niepetnosprawnosci.

Zasitek celowy przyznawany jest w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowe),
w szczegolnosci na pokrycie kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu,
odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw
w mieszkaniu, a takze na pokrycie kosztéw pogrzebu. Jest to $wiadczenie nalezace

do zadan wiasnych gminy.

Prognoza
Wyszczegolnienie 2010 2011 Ro;&czeny Rogk po
ocenie
Liczba oséb, ktorym
decyzja przyznano
Swiadczenie w postaci 598 312 320 330
zasitku celowego




Liczba osob korzystajgcych z tej formy pomocy w ostatnich latach maleje, gléwnie
dlatego, ze zasitek celowy przyznawany jest w okre$lonych sytuacjach, po spetnieniu
odpowiedniego kryterium dochodowego, jak réwniez z uwagi na malejacy liczbe oséb
ubiegajacych sig o te forme Swiadczenia (ograniczone $rodki powodujg przyznawanie
tych $wiadczen w niewielkiej wysokos$ci).

3) wsparcie oséb starszych i niepetnosprawnych:

Zadaniem pomocy spotecznej jest m.in. zapewnienie pomocy osobom starszym
I niepetnosprawnym w organizacji 2zycia bez koniecznosci umieszczania ich
w stacjonarnych placowkach pomocy spolecznej, utrzymanie sprawnos$ci fizycznej
I psychicznej, podtrzymywanie kontaktdw z otoczeniem oraz podejmowanie dziatan
integrujacych ze srodowiskiem. Os$rodek $wiadczy ustugi opiekuricze osobom, ktére
z powodu wieku, stanu zdrowia i niepetnosprawno$ci wymagajg pomocy osoby
drugiej oraz, ktérym rodzina nie moze takiej pomocy zapewnié. Wysokoséé
ponoszonej przez klienta odplatnoéci za ustugi jw. uzalezniona jest od sytuacji
rodzinnej oraz posiadanego dochodu. Ustugi $wiadczone sa bezptatnie w przypadku,
gdy dochdd nie przekracza ustawowego kryterium dochodowego zaréwno dla osoby
samotnej, jak i osoby w rodzinie. Osoby korzystajace z ustug opiekunczych s3 to
zazwyczaj osoby samotne lub pozbawione mozliwosci opieki ze strony rodziny
(np. rodzina zamieszkuje za granica, zly stan zdrowotny czlonkéw rodziny
uniemozliwiajacy sprawowanie opieki, praca zawodowa czionkéw rodziny). Celem
swiadczenia ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania jest wsparcie osob tego
wymagajacych pomoca dostosowang do potrzeb, szczegélnie pomocy
w zaspokajaniu codziennych potrzeb Zzyciowych, opieka higieniczna oraz jesli to
mozliwe zapewnienie kontaktéw z otoczeniem (m.in. spacery, wizyty u lekarza).
Wysokos¢ odptatnosci, jakg klient ponosi za éwiadczone ustugi opiekuricze,
regulowana jest uchwata Nr XXIX/296/2005 Rady Miasta Pruszcz Gdanski z dnia 23
lutego 2005 r. w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania i odptatnosci
za ustugi opiekuricze, czgsciowego lub catkowitego zwolnienia z optat oraz trybu ich
pobierania. Tg formg wsparcia objeto w ostatnich latach nastepujacy liczbe osdb:

Prognoza
Wyszczegolnienie 2010 2011 Ro;&czeny Rok po
ocenie
Liczba osob
korzystajacych z ustug
opiekunczych 40 49 51 53




W ostatnim czasie notuje sie wzrost liczby oséb korzystajacych z ustug
opiekuriczych. Ustugi te sg alternatywna forma pomocy w stosunku do umieszczania
oséb w catodobowych placéwkach opiekunczych (np. w domach pomocy spotecznej).
Osobie wymagajacej catodobowe] opieki z powodu wieku, hiepetnosprawnosci
lub choroby, nie mogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie
mozna zapewniC niezbgdnej pomocy w formie ustug opiekuriczych, przystuguje
prawo do pobytu w domu pomocy spoltecznej. Pobyt w domu pomocy spotecznej jest
ostatecznoscia, po wyczerpaniu wszystkich form pomocy $rodowiskowej. Dom
pomocy spotecznej $wiadczy ustugi bytowe, opiekuricze, wspomagajace i ed ukacyjne
na poziomie obowigzujgcego standardu, w zakresie i formach wynikajacych
z indywidualnych potrzeb oséb w nim przebywajacych. Osoby kierowane sa do domu
pomocy spotecznej odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najblizej miejsca
zamieszkania, chyba ze okolicznosci sprawy wskazujg inaczej, po uzyskaniu zgody
osoby lub jej przedstawiciela ustawowego na umieszczenie w domu pomocy
spotfecznej.

Osoby przebywajace w domu pomocy spotecznej ponoszg odptatnosé za pobyt - do

wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania w zaleznoéci od posiadanego

dochodu (70% uzyskiwanego dochodu). Pozostaty kwote do wysokosci kosztow
utrzymania w placowce dopfacajg w kolejnosci: matzonek, zstepni przed wstepnymi
zgodnie z obowigzujgcymi zasadami:

a) w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej, jezeli dochod jest wyzszy niz 300 %
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej (542 zt x 300% -
ti. 1 626 zt), jednak kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu optaty nie moze
by¢ nizsza niz 300 % tego kryterium,

b) w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochéd na osobe w rodzinie jest
wyzszy niz 300% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie (456 zt x 300% -
tj. 1 368 zt), z tym ze kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu optaty nie moze
by¢ nizsza niz 300 % kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

W pozostatych przypadkach koszty odptatnosci za dom pomocy spofecznej ponosi

gmina, ktéra skierowata osobe do tego domu. Wéréd wszystkich oséb skierowanych

przez Osrodek do domu pomocy spotecznej po 2004 roku - jedna osoba optaca
pobyt w domu w catoéci ze swojego dochodu; w jednym przypadku zobowigzany
cztonek rodziny dopfaca do kosztéw pobytu kwote wskazang w umowie zawarte;
pomigdzy nim a kierownikiem Osrodka. W ostatnim czasie notowany jest wzrost
liczby osob kierowanych do domu pomocy spoleczne] oraz wzrost wydatkow



ponoszonych przez gming z tego tytutu. Spowodowane jest to starzeniem sie
spoteczenstwa oraz wzrostem liczby osob niepetnosprawnych wymagajacych
umieszczenia w domu pomocy spolecznej z powodu koniecznosci zapewnienia

catodobowej opieki.

Prognoza
Wyszczegdinienie 2010 2011 R°§J’1°2°“V Rok po
ocenie

Liczba oséb
skierowanych do DPS 24 29 30 34
Kwota odptatnosci
ponoszona przez 344 892 567 120 590 682 700 000
gmine
za pobyt w DPS

4) specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi:
Zadanie realizowane jest przez gmine w ramach zadan Zleconych w oparciu
o Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej w dnia 22 wrzeénia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych. Gmina Miejska Pruszcz Gdaniski otrzymuje na
ten cel dotacje z budzetu parstwa i od 2009 roku wspétpracuje na podstawie umowy
ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Autystycznym w Gdansku, ktéremu zlecita
realizacj¢ zadania publicznego w postaci $wiadczenia specjalistycznych ustug
opiekuniczych dla mieszkanicéw miasta z zaburzeniami psychicznymi, dostosowanych
do szczegdinych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia — autyzmu, ktore
Swiadczone sg w miejscu zamieszkania. Celem $wiadczenia specjalistycznych ustug
opiekuriczych w miejscu zamieszkania jest wsparcie oséb tego wymagajacych
pomocg dostosowang do ich potrzeb. Swiadczone ustugi opiekuricze majg na celu
przede wszystkim zapewnienie osobom z autyzmem i zespotem Aspergera dostepu
do zaje¢ terapeutyczno-edukacyjnych (system pracy indywidualnej - jeden terapeuta
na jedno dziecko), dostosowanych do potrzeb | mozliwosci podopiecznego.

Rok Prognoza
Wyszczegoblnienie 2010 2011 oceny Rok po
2012 ocenie

Liczba oséob korzystajacych ze
specjalistycznych ustug opiekuriczych 9 11 14 14

Kwota dotacji na realizacje zadania
publicznego w postaci $éwiadczenia
specjalistycznych ustug opiekuriczych
dia mieszkanncow miasta

z zaburzeniami psychicznymi,
dostosowanych do szczegbinych
potrzeb wynikajacych z rodzaju
schorzenia — autyzmu w tys. zi

79524 | 79761 | 107 116 124 000




Istniejaca tendencja wzrostowa liczby osdb objetych tg forma pomocy, nie pozwala
na zabezpieczenie potrzeb tych oséb w zakresie odpowiedniej ilosci godzin terapii z

uwagi na ograniczone $rodki finansowe przeznaczone na ten cel.

5) $wiadczenia niepienigZne — Srodowiskowa praca socjalna:

Jednym z gtéwnych zadar gminy w zakresie pomocy spoteczne; realizowanych przez
pracownikow socjalnych jest wykonywanie pracy socjalnej. Praca socjalna to
dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu profesjonalng pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu, usamodzielnianiu lub odzyskiwaniu zdolnoéci do funkcjonowania
w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spofecznych oraz tworzenie
warunkow sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna prowadzona jest w oparciu
o dokonanie diagnozy sytuacji klienta, opracowaniu planu pomocy i wsparcia

w zaleznosci od indywidualnej sytuacji oraz posiadanego potencjatu osobistego.

Rok oceny Prognoza

Wyszczegbinienie 2010 2011 2012 Rok po ocenie

Liczba rodzin
korzystajacych z
pomocy 339 295 347 400
w formie pracy
socjalnej

Jednym z narzedzi stosowanym w pracy socjalnej jest kontrakt socjalny. Jest to
pisemna umowa zawarta pomigdzy osobg ubiegajacy sie o pomoc, a pracownikiem
socjalnym, ockreslajaca uprawnienia i zobowigzania stron, zmierzajace do
przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej danej osoby lub rodziny. Kontrakt socjalny
okresla gtéwne cele i kierunki pracy z klientem, bedace etapami prowadzgcymi do
usamodzielnienia w okreslonym czasie. Praca w oparciu o kontrakt socjalny pozwala
na motywowanie klienta do zmiany, uczy odpowiedzialnosci, wykonywania
zaplanowanych dziatan. Odmowa zawarcia kontraktu socjalnego, niedotrzymanie
jego postanowien, stanowi podstawe do wstrzymania lub odmowy udzielenia pomocy

finansowej.

Rok oceny Prognoza

Wyszczegélnienie 2010 2011 2012 Rok po ocenie

Liczba osob, z ktérymi
zawarto kontrakt 19 15 16 16
socjalny




6) interwencja kryzysowa:

Na rzecz oséb i rodzin, w tym dotknigtych przemoca, w celu zapobiegania
lub pogtebiania si¢ wystepujacych dysfunkcji, moze zostaé podjeta interwencja
kryzysowa.

Interwencje kryzysowsg, rozumiemy jako metode systemowego, interdyscyplinarnego,
wielowatkowego oddziatywania na osobe w kryzysie, dostarczajacg wszechstronnego
wsparcia i wielostronnej pomocy: psychologicznej, materialno - bytowej, prawne;j,
spotecznej, medycznej, informacyjnej i innej. Celem interwencji kryzysowe] jest
spowodowanie odzyskania, przez osobe w kryzysie, zdolnosci jego samodzielnego
pokonania (ztagodzenie objawéw reakcji kryzysowej, przywrécenie rownowagi
psychicznej, zapobiezenie przejsciu ostrego kryzysu w stan chroniczny, przywrécenie
umiejetno$ci samodzielnego radzenia sobie).

7) przemoc w rodzinie:

Przemoc domowa zachodzi, kiedy czionek rodziny, maz, zona lub partner probuje
zdominowac fizycznie lub psychicznie drugiego partnera, dzieci, rodzicéw, dziadkéw,
tescidw, itp., uzywajac przewagi fizycznej, grozb, szantazu, w celu zranienia moralnie
lub fizycznie. Przemoc w rodzinie to zamierzone i wykorzystujace przewage sit
dziatanie przeciw cztonkowi rodziny, naruszajace prawa i dobra osobiste, powodujgce
cierpienie i szkody. Na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia
2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska
Karta” (Dz. U. 2 2011 r. Nr 2098, poz. 1245), w przypadku stwierdzenia wystepowania
przemocy w rodzinie wszczyna sig procedure Niebieskiej Karty. Podmiotami
uprawnionymi  do stosowania ww. procedury sa: o$rodek pomocy spofeczne;j,
policja, placdwki oSwiatowe, stuzba zdrowia oraz komisja rozwiazywania problemow
alkoholowych. Wszczecie procedury Niebieskiej Karty nastepuje poprzez wypemienie
formularza cz. A przez przedstawiciela ww. podmiotéw, ktdry w terminie 7 dni zostaje
przekazany przewodniczacemu Zespotu Interdyscyplinamego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Pruszczu Gdanskim. Nastepnie w ciggu 3 dni roboczych przewodniczacy
przekazuje go cztonkom grupy roboczej do rozpatrzenia oraz podjecia odpowiednich
dziafafi wobec rodziny. Niebieska Karta jest narzedziem pracy i skutecznej
interwencji, realizowanym ze szczeg6lng starannoscig. Gléwnym celem procedury
Niebieskiej Karty jest rozpoznawanie przemocy w rodzinie i usprawnienie pomocy
oferowanej przez przedstawicieli réznych stuzb w Srodowisku Iokalnym, ale tez

tworzenie warunkow do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzing.



Podstawg skutecznosci procedury i oferowanej pomocy jest wspoipraca
przedstawicieli réznych stuzb stykajacych sie z ofiarami Iub sprawcami przemocy
w rodzinie. Zastosowanie procedury Niebieskiej Karty nie polega jedynie na zebraniu
waznych informacji na temat zdarzenia lub sytuacji w rodzinie. Jej zadaniem jest
przede wszystkim szybkie uruchomienie dziatan podnoszagcych stan bezpieczenstwa
ofiar przemocy oraz ich kontynuacja az do momentu, gdy mozna jednoznacznie
stwierdzi¢, ze udzielono wszelkiej dostepne;j i potrzebnej pomocy, a przemoc w dane;j
rodzinie juz nie wystepuje. Wspdélna wymiana dos$wiadczen, spostrzezen
i wnioskéw cztonkéw grupy roboczej pozwala podjaé szersze dziatania pomocowe.
Bezposredni sposob przekazywania informacji, podejmowanie konkretnych dziatfan,
znacznie szybciej pozwalajg na osiggnigcie zamierzonego celu.

2011 Rok oceny Prognoza

Wyszczegolnienie 2010 2012 Rok po ocenie

Liczba osé6b, ktorym
udzielono pomocy

w postaci interwencji 21 22 30 30
kryzysowej

Liczba Niebieskich 15 16 37 30
Kart

Ustawa z dnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2010 r. Nr 125, poz. 842)
poszerzyla kompetencje gminy w zakresie zadarn wtasnych i natozyta obowigzek
utworzenia lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, prowadzenia
poradnictwa i interwencji w przypadku jej zaistnienia, a takze opracowania i realizacji
programéw ochrony osob doswiadczajacych przemocy oraz prowadzenia dzialan
edukacyjnych stuzacych wzmocnieniu opiekuriczych i wychowawczych kompetencji
rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca.

Majac powyzsze na uwadze w dniu 24 sierpnia 2011 roku Rada Miasta Pruszcz

Gdanski podjeta dwie uchwalty:

1) Uchwate Nr IX/99/2011 w sprawie przyjecia Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na lata 2011-2015 dla miasta Pruszcz
Gdanski,

2) Uchwatg Nr I1X/100/2011 w sprawie ustalenia trybu, sposobu powotywania
i odwolywania czlonkdw Zespotu Interdyscyplinarnego w Pruszczu Gdarnskim.

Gtéwnym celem Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar

Przemocy jest realizacja zadafi wiasnych gminy w zakresie przeciwdziatania



przemocy w rodzinie szczegdlnie poprzez zmniejszenie skali zjawiska przemocy w
rodzinie, promowanie oddziatywan profilaktycznych, wsparcie ofiar przemocy na
kazdym etapie ich powrotu do normalnego zycia, jak réwniez pracy ze sprawcag
przemocy. Zadania zawarte w Programie realizuje Zespét Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Pruszczu Gdanskim. Zespét Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy powolany zostat zarzadzeniem Burmistrza Pruszcza
Gdanskiego Nr 168/2011 z dnia 17 pazdziernika 2011 roku w sprawie powolania
Zespotu Interdyscyplinarnego w Pruszczu Gdariskim, realizujacege zadania
okre$lone w Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy na lata 2011-2015 dla miasta Pruszcz Gdanski, zmienionym
zarzadzeniami: Nr 172/2011 z dnia 25 pazdziemika 2011 r. w sprawie powotania
Zespotu Interdyscyplinarnego w Pruszczu Gdariskim, realizujacego zadania
okreslone w Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy na lata 2011-2015 dla miasta Pruszcz Gdanski, Nr 251/2012 z dnia 22
marca 2012 roku w sprawie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego w Pruszczu
Gdanskim, realizujgcego zadania okreslone w Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na lata 2011-2015 dla miasta Pruszcz Gdariski,
Nr 376/2012 z dnia 7 grudnia 2012 roku w sprawie powolania Zespotu
Interdyscyplinarnego w Pruszczu Gdanskim, realizujgcego zadania okreslone
w Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
na lata 2011-2015 dla miasta Pruszcz Gdariski W jego skiad wchodzg
przedstawiciele nastepujacych instytuciji:

1) Miejskiego O$rodka Pomocy Spoteczne;,

2) Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

3) Komendy Powiatowsj Policji,

4) Prokuratury Rejonowe;j,

5) Zespotu Szké6t Ogrodniczych i Ogéinoksztatcacych,

6) Szkoly Podstawowej Nr 3,

7) Zespotu Szkdt Nr 2,

8) Zespotu Szkét Nr 4,

9) Katolickich Szkét Niepublicznych,

10)Niepublicznego Przedszkola ,Jedyneczka”,

11) Publicznego Przedszkola Nr 3 im. Kubusia Puchatka,

12)Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,



13)Polskiego Stowarzyszenia Na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Pruszczu Gdanskim,
14)Stowarzyszenia ,Otwartych Serc” im. Jana Pawta I,
15)Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,Familia”,
16)Sadu Rejonowego Gdarsk-Potudnie.
Wspéipraca przedstawicieli réznych stuzb, instytucji i organizacji w Zespole
Interdyscyplinarnym daje gwarancje kompleksowego i skoordynowanego podejécia
do problemu przemocy w rodzinie poprzez postawienie trafnej diagnozy sytuacii
rodziny oraz zaplanowanie dziatar, ktérych celem jest przerwanie przemocy
i zapobieganie jej ponownemu wystapieniu.
Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego.
Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Pruszczu Gdariskim jest
grupa, specjalistdw z roznych instytucji, taczacych swojg wiedzg, umiejetnosci oraz
mozliwosci w ramach kompetencji instytucji, ktérg reprezentuja - na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego
podejmuja w ramach obowigzkéw stuzbowych i zawodowych wspotprace
i skoordynowane dziatania majgce na celu niesienie pomocy osobom krzywdzonym
oraz przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie na terenie miasta. Celem
dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego jest przede wszystkim diagnozowanie
problemu przemocy w rodzinie, efektywne podejmowanie dziatan pomaocowych
I interwencyjnych w $rodowisku zagrozonym lub dotknigtym problemem jw.,
rozpowszechnianie informacji o instytucjach i mozliwych formach pomocy
w srodowisku lokalnym, a takze inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujacych
przemoc w rodzinie. Zesp6t Interdyscyplinamy tworzy grupy robocze do
rozpatrywania indywidualnych przypadkéw przemocy w rodzinie, ktére opracowujg
i realizujg plan pomocy rodzinie, monitorujg sytuacje rodzin (takze w ich miejscu
zamieszkania), udzielaja specjalistycznego poradnictwa, dokumentujg dziatania
podejmowane na rzecz rodzin, a takze w przypadku podejrzenia popetnienia
przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie zawiadamiajg o tym fakcie Prokurature
Rejonowa oraz Komende Powiatowg Policji w Pruszezu Gdariskim. Cztonkowie grupy
roboczej pracujg z rodzing wediug ustalonego planu pomocy — kazdy zgodnie
z posiadanymi kompetencjami i obowigzkami. Dziatania te opierajg sie przede
wszystkim na ochronie ofiary przemocy, pracy ze sprawcg przemocy, monitorowaniu
zmian zachodzacych w rodzinie, pracy w $rodowisku zamieszkania rodziny. W 2012

roku powotano 33 grupy robocze, w ramach ktérych odbylo sie 118 spotkan.



Zesp6t Interdyscyplinarny podejmuje szereg dziatan na rzecz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie na terenie miasta, w szczegélnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

utworzenie grupy wsparcia dla rodzicéw w formie warsztatow, ktére rozwijaja
umiejetnosci wychowawcze. Prowadzone zajgcia majg na celu nauke komunikacji
w rodzinie i rozumienia dzieci, dostarczanie wiedzy dotyczace] pozytywnych relacji
rodzicielskich, budowanie prawidtowych wiezi w rodzinie, pomoc w rozwigzywaniu
trudnych sytuacji zyciowych, wsparcie dla rodzin, w ktérych wystepuje problem
przemocy. W 2012 roku odbyly sie 3 spotkania dla rodzicow: w 2013 r. —
4 spotkania,

powolanie grupy wsparcia dla kobiet doswiadczajacych przemocy
w rodzinie. Spotkania prowadzone sa w formie warsztatowej. Jest to grupa
otwarta, tzn. w kazdym stadium grupy moze przytaczyé sie nowa osoba. Celem
spotkan jest wzmocnienie motywaciji do dziatania w sytuacji w jakiej znalazta sie
ofiara przemocy. W 2012 roku odbylo sie 1 spotkanie grupy wsparcia; w 2013 r.-
4 spotkania,

udostepnienie informacji dla mieszkaricéw miasta z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie na stronie internetowej Miejskiego Osérodka Pomocy
Spotecznej w Pruszczu Gdanskim,

zorganizowanie w dniu 20.04.2012r. szkolenia czionkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego przeprowadzonego przez doradcéw Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Gdarisku pt. ,Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie”,
zorganizowanie w dniu 19.11.2012 r. spotkania pedagogéw i psychologéw
szkolnych oraz pracownikéw socjalnych MOPS majgcego na celu oméwienie
stosowania procedury Niebieskiej Karty oraz przekazywania informacji
o rodzinach przezywajacych trudnosci opiekuficzo-wychowawcze, tak by
wzmocni¢ wsparcie dla rodzin jw. i udzieli¢ im odpowiedniej pomocy w ramach
posiadanych kompetencji podmiotow,

udziat w dniu 03.122012r. czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w konferencji powiatowej pt. ,Niebieskie Karty - interdyscypiinarnie przeciw
przemocy” w ramach kampanii ,Biata Wstazka",

zorganizowanie w dniu 11.12.2012r, spotkania z Dyrektorem Samodzielnego
Publicznego Pogotowia Ratunkowego w Pruszczu Gdarnskim, na ktdrym
przekazano formularze Niebieskiej Karty, wzoér zaswiadczenia lekarskiego
0 przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych z uzyciem przemocy

w rodzinie oraz materiaty informacyjne dotyczace problemu przemocy w rodzinie;



przeprowadzono rozmowe o zwrdcenie szczegélnej uwagi na osoby, ktdre
korzystajg z pomocy medycznej zwigzanej z uzyciem przemocy w rodzinie
oraz informowanie ich o instytucjach dziatajgcych w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz przystugujacych prawach,

8) poradnictwo specjalistyczne:

Poradnictwo specjalistyczne, w szczeg6lnosci prawne, psychologiczne i rodzinne, jest
udzielane osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia
w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochadd.
Celem udzielania porad prawnych byta pomoc zZmierzajaca do rozwigzania
probleméw prawnych. W ramach porad udzielono pomocy w sprawach: rodzinnych
i opiekunczych (rozwodowych i alimentacyjnych), ubezpieczeri spotecznych,
lokalowych.

Natomiast poradnictwo psychologiczne rozumiane jest jako proces diagnozowania,
profilaktyki i terapii. Psycholog zatrudniony w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Pruszczu Gdariskim przyjmuje osoby chcace skorzystaé z tej formy wsparcia
w Osrodku, a takze udziela wsparcia psychologicznego w $rodowisku (wraz
z pracownikami socjalnymi prowadzi prace w terenie). Prowadzi takze terapie
indywidulang i grupowa z dzieémi i miodziezg uczeszczajgca do Swietlicy
Socjoterapeutycznej dziatajacej przy Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej
w Pruszczu Gdarnskim.

Poradnictwo rodzinne Swiadczone jest przez pracownikéw socjalnych i psychologa,
obejmuje szeroko rozumiane problemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy
wychowawcze w rodzinach naturalnych i zastepczych oraz problemy opieki nad
osoba niepetnosprawna, a takZze terapie rodzinna.

Prognoza
Wyszczegéinienie 2010 2011 R°'2‘5’1°2°“V Rok po
ocenie

Liczba rodzin, ktore

korzystaty z pomocy
w formie poradnictwa 318 328 409 420
specjalistycznego

9) praca z osobami bezdomnymi:

Praca z osobami bezdomnymi w gtéwnej mierze polega na wspieraniu osoby
bezdomnej w rozwigzywaniu jej probleméw zyciowych w szczegolnosci rodzinnych
| mieszkaniowych. Osoby bezdomne przebywajace na terenie Pruszcza Gdarnskiego,



gtéwnie w miejscach niemieszkalnych (m.in. altany dziatkowe, pustostany) w czasie
mrozow majg mozliwos¢ skorzystania z pomocy w formie umieszczenia
w schronisku dla os6b bezdomnych, gdzie majg zapewniony pobyt oraz wyZywienie.
Pomoc w postaci pokrycia kosztow pobytu w schronisku nalezy do zadan

o charakterze obowigzkowym gminy. Z tej formy pomocy w kolejnych latach

skorzystato:
Prognoza
Wyszczegolnienie 2010 2011 Rol;&czeny Rok po
ocenie
Liczba oséb, ktore
korzystaty z pomocy 18 13 13 13

w formie schronienia
Wydatki poniesione

przez gmine za
udzielone $wiadczenia 28 966 36 613 56 160 60 000

Sredni koszt miesiecznego utrzymania osoby bezdomnej w schronisku wynosi
ok. 900 zt. Wzrost wydatkéw ponoszonych w zwiazku z umieszczaniem oséb
bezdomnych w schronisku spowodowany jest wzrostem kwoty odptatnosci za pobyt
(Srednio jest to kwota 35 zt za dobe), a takze diuzszym przebywaniem tych oséb
w schronisku, gtownie ze wzgledéw zdrowotnych (zty stan zdrowia,
niepetnosprawnos$¢) oraz trudnych warunkéw atmosferycznych.

5. POMOC SPOLECZNA KIEROWANA DO DZIECI | MLODZIEZY Z TERENU
MIASTA PRUSZCZ GDANSKI.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim prowadzi Swietlice
Socjoterapeutyczng oraz filie tej Swietlicy. Swietlica Socjoterapeutyczna jest
placéwka dla dzieci i mlodziezy w wieku szkolnym, obejmujaca swojg opieka dzieci
pochodzace =z rodzin niepetnych, dysfunkcyjnych, dotknietych problemem
alkohclowym. Rodzice dzieci uczeszczajacych na zajecia wymagajg wsparcia
w kwestiach opiekuficzo — wychowawczych. Ww. rodziny narazone 8g czesto na
konsekwencje wynikajace z funkcjonowania w $rodowisku dotknigtym problemem
alkoholowym, zagrozone sg uzaleznieniem w stopniu utrudniajacym im realizacje
zadan zyciowych bez specjalistycznej pomocy. Dzieci w domach rodzinnych czesto
pozostawiane sg bez wiasciwej opieki, zapewnienia positku po powrocie ze szkoty.
Swietlica rekompensuje potrzeby dzieci w tym zakresie. Uczestnicy $wietlicy
niejednokrotnie maja duze trudno$éci w nauce, zaniedbania w edukacji, trudnosci

w rozumieniu, akceptacii i przestrzeganiu norm spotecznych. W $rodowisku lokalnym



dzieci te nie maja mozliwosci zapoznania sie z prawidtowymi wzorcami
funkcjonowania w spofeczeristwie. Specyficzng cecha dzieci pochodzacych z rodzin
alkoholowych sg takze zaburzenia emocjonalne — niesmiatosé, wysoki poziom leku,
bojazliwos¢ czy tez nieopanowana agresywnos$é, wybuchowosé, upér. Ich potrzeba
ciepta, bezpieczenstwa, a nawet zwyklej, codziennej opieki tatwo moze pozostacé
niezaspokojona w atmosferze konfliktu, napigcia i niepewnosci. W rodzinach,
w ktorych role dorostych sg odgrywane w sposéb niekonsekwentny lub niewlasciwy,
dzieci nie maja wzorca dla uksztattowania swojej tozsamosci. Jest bardzo
prawdopodobne, ze dzieci takie beda mialy o wiele wieksze trudnoéci niz ich
réwiesnicy wowczas, gdy zaczng wchodzi¢ w relacje migdzyludzkie poza domem —
w szkole czy tez w czasie wspdlnych zabaw.
Konsekwencjg trudnosci emocjonalnych sg tez zaburzenia w kontaktach z innymi
ludZzmi, wycofanie sig, biernos¢ lub agresywno$é, przemoc fizyczna. Zycie
w warunkach diugoletniego stresu psychicznego doprowadza do destrukcyjnych
wzoréw zachowan. Giéwnym celem prowadzonych zajeé w $wietlicy jest
zapobieganie zachowaniom aspotecznym dzieci poprzez organizacje czasu wolnego
i promowanie 2zdrowego stylu Zycia, a takze stworzenie klimatu zaufania
i bezpieczenstwa w grupie. Terapeuci i opiekunowie podczas zajeé szczegolny nacisk
ktadg na wyposazenie dzieci w umiejetno$é konstruktywnego rozwigzywania
napotkanych probleméw, budowania poczucia wlasnej wartoéci oraz silngj
tozsamosci. Wazne jest by dziecko rozumiato siebie, umiato nawigzywaé prawidiowe
relacje z rowieSnikami i potrafito réwniez w sobie samym znajdowad oparcie
w trudnych sytuacjach. Miody cztowiek o prawidiowo rozwijajacej sie osobowosci
bedzie mniej skionny zwraca¢ sie ku patologicznym sposobom rozwigzywania
sytuacji problemowych, czyli ku §rodkom uzalezniajacym badz tez ku agresywnym
zachowaniom.
Podczas zajeé w Swietlicy Socjoterapeutycznej praca z dzieémi | miodzieia
ukierunkowana jest na:
~ ksztattowanie rozwoju interpersonalnego,
— budowanie poczucia odpowiedzialnoéci za wiasne zdrowie | rodzaje relagji
Z innymi,
— ksztaltowanie i rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z problemami, presjg
otoczenia i réwiesnikami,
- doskonalenie komunikacji i umiejgtno$ci rozwigzywania konfliktéw,

- stwarzanie atmosfery bezpieczenstwa, akceptacii i respektowanie praw dziecka,



— budowanie klimatu zaufania | wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci,
rozwijanie u dzieci zainteresowar i sposobéw postepowania akceptowanych
spofecznie,
~ przekazywanie prawidtowych wzorcéw, norm i systemoéw wartosci,
— odkrywanie witasnej tozsamos$ci i niepowtarzalnosci, ksztattowanie pozytywnej
samooceny,
~ rozwijanie umiejetnosci samodzielnego organizowania korzystnych i sprzyjajacych
zdrowiu form spedzania czasu wolnego.
Wychowankowie w Swietlicy Socjoterapeutycznej objeci sg wszechstronnymi
formami pomocy, w sytuacjach kryzysowych w szkole, w rodzinie, badz tez
osobistych (wspotpraca z rodzing, rozmowy indywidualne, porady wychowawcze
i psychologiczne, prowadzenie terapii). Zajecia prowadzone sg w grupach
zroznicowanych pod wzgledem wieku, temperamentu i zasobu dogwiadczen.

6. REALIZACJA USTAWY Z DNIA 9 CZERWCA 2011 r. O WSPIERANIU RODZINY
| SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

W ww. ustawie zostaly okreslone zadania wlasne gmin w zakresie wspierania

rodziny, do ktérych naleza:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwéj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkciji
opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolern i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajgcych,

c) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;

4) finansowanie:

a) kosztdw szkolen dla rodzin wspierajgcych,
b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
c) kosztébw zwigzanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny

wspierajace;



5) wspoffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placéwece opiekurniczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym:;

6) sporzadzanie sprawozdari rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wiagciwemu wojewodzie;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajace] trudnosci w wypetnianiu  funkgji opiekunczo-wychowawczej,
Zzamieszkatego na terenie gminy;

8) przekazywanie do biura informacji gospodarczej - informacji gospodarczej
0 powstaniu zaleglosci z tytutu ponoszenia przez rodzicéw oplaty za pobyt
dziecka w pieczy zastepcze,j.

Rodzinom  przezywajacym trudnosci w  wypetnianiu funkcji  opiekunczo-

wychowawczych zapewnia sig wsparcie w szczegdlnosci polegajace na:

1) analizie sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekuriczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spoleczne; rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

Na terenie naszej gminy miejskiej gtéwnym inicjatorem i organizatorem pracy

z rodzing (przy udziale wszystkich oséb, instytucji i organizacji pracujacych z dzieémi

| rodzicami) przezywajaca trudnosci w petnieniu swoich funkgji jest — Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej. Na mocy ustawy jw. Burmistrz Pruszcza Gdanskiego upowaznit

kierownika tegoz Osrodka do prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu

wspierania rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyzji oraz do ustanawiania
rodziny wspierajgcej lub zawierania i rozwigzywania uméw okreslajacych zasady
zwrotu kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy (upowaznienie Nr 42/2011 z dnia

22 grudnia 2011 r.). Osrodek pomocy w pracy z rodzina, wykorzystuje szereg form,

ktére w znaczacy sposob wplywajg na efekty tej pracy. Najbardziej znaczacy jest

forma:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

2) terapii i mediaciji;

3} ustug dla rodzin z dzieémi, w tym ustug opiekuriczych i specjalistycznych;



4) pomocy prawnej, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego;
5) organizowanie dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiane ich do$wiadczen
oraz zapobiegania izolacji, w postaci grup wsparcia lub grup samopomocowych.

Podstawa do rozwigzywania probleméw spolecznych jest wspieranie rodziny
w budowaniu prawidlowych relacji w rodzinie oraz we wiasciwym wypetnianiu rél
spotecznych przez jej czlonkéw. Wsparcie to powinno by¢ w miare mozliwosci
wczesne | mieC charakter profilaktyczny, ochronny. Potrzeba systemowego
rozwigzywania istotnych probleméw spotecznych, ktory gwarantuje koordynacje,
rozwoj i innowacyjno$¢ oraz szybkos¢ interwencji przy jednoczesnym zapewnieniu
dobrego przeptywu informacji - uzasadnia budowanie programéw profilaktyki i opieki
na dzieckiem i rodzing. Obowigzek wprowadzenia systemu profilaktyki i opieki nad
dzieckiem i rodzing spoczywa na samorzadach lokainych. W zwigzku z powyzszym
Rada Miasta Pruszcz Gdanski w dniu 27 kwietnia 2007 roku podjeta uchwate
Nr VI1/48/2007 w sprawie przyjecia Systemu Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem
| Rodzing Miasta Pruszcz Gdariski na lata 2007-2013.

Od 1 sierpnia 2012 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej w Pruszczu
Gdanskim /zgodnie z ww. ustawa/ jest zatrudniony asystent rodziny, ktéry na
uzasadniony wniosek pracownika socjalnego rozpoczyna pracg z rodzing
przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkgji opiekunczo-wychowawczych. Gtéwnym
zadaniem asystenta rodziny jest prowadzenie pracy z rodzinami biologicznymi,
polegajacej na udzielaniu pomocy w poprawie ich sytuacji  zyciowej
oraz w ksztattowaniu odpowiednich postaw rodzicielskich w celu prawidtowego
sprawowania funkcji opiekuriczo-wychowawczych. Zgodnie z zawartg umowa,
asystent rodziny wykonuje swoje zadania w miejscu zamieszkania rodziny miedzy
godzing 8.00 a 22.00 przez 7 dni w tygodniu, moze réwniez towarzyszy¢ rodzinie
poza miejscem zamieszkania (elastyczny czas pracy).

Asystent rodziny w 2012 roku objat wsparciem 22 rodziny korzystajace z pomocy
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdarskim, Zgodnie
z ww. ustawa asystent rodziny powinien swa prace prowadzi¢ za zgoda i przy
aktywnym udziale rodziny oraz pobudzaé jg do aktywnego wspoétdziatania. Praca
z rodzing powinna by¢ organizowana Ilub kontynuowana réwniez w sytuaciji
czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing.

Zgodnie z art. 176 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 135 z pézn. zm.), do zadan



wiasnych gminy nalezy wspoéHfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce
opiekuniczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym. Wydatki te
ulegajg zmianie w nastepujacy sposéb: w pierwszym roku pobytu dziecka
finansowane jest 10%; w drugim roku — 30 %, w trzecim roku i latach nastepnych -
50 %. W 2012 roku finansowany byt pobyt dla 10 dzieci z terenu naszej gminy. Kwota
dofinansowania wyniosta 8 613 zi.

Jednym z elementéw wsparcia dla rodzin przezywajacych trudnosci w prawidtowym
wypetnianiu swoich rél i funkeji jest dziatanie grupy psychoedukacyjnej dla rodzicow
wzmachiajgcej umiejetnosci opiekurczo-wychowawcze. Zajecia dla rodzicow
polegajg przede wszystkim na rozwinigciu umiejetnosci wychowawczych i majg na
celu nauke komunikacji w rodzinie i rozumienia dzieci, dostarczanie wiedzy
dotyczace] pozytywnych relacji rodzicielskich, budowanie prawidtowych wiezi
w rodzinie, pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych. W 2012 roku odbyly
sie¢ 3 spotkania dla rodzicéw.

7. SWIADCZENIA RODZINNE | FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. ¢ $wiadczeniach rodzinnych
oraz ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
kierownik Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdarskim oraz jego
zastepca zostali upowaznieni do prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczef;
rodzinnych i swiadczeri z funduszu alimentacyjnego, podejmowania dziatart wobec
dtuznikow alimentacyjnych, prowadzenia postepowan i wydawania w tych sprawach
decyzji administracyjnych oraz do przekazywania do biura informacji gospodarczej -
informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach  dtuznika
alimentacyjnego. Jest to zadanie zlecone gminie do realizacji | finansowane ze

srodkéw administracii rzagdowe).

Tabela ponize] przedstawia wybrane $wiadczenia rodzinne i $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego w odniesieniu do ilosci osob, ktorym je przyznano oraz kwot
wyptaconych $wiadczen w poszczegélnych latach. W ostatnim czasie nastapit wzrost
liczby oséb korzystajacych ze $wiadczen funduszu alimentacyjnego.



