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Rady Miasta Pruszcz Gdariski

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej (j. t. Dz. U. z 2013 r., poz. 135 z p62zn. zm.), skiadam
Radzie Miasta Pruszcz Gdanski sprawozdanie z realizacji zadah z zakresu

wspierania rodziny za rok 2013 oraz przedstawiam potrzeby zwigzane z realizacjg

zadan.

Z powazaniem




Sprawozdanie Burmistrza Pruszcza Gdarnskiego

z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za rok 2013,

l. Zadania gminy jako administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny

wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny

| systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2013 r., poz. 135 z p62n. zm.).

1. W ustawie jw. zostaty okresione zadania wiasne gmin do realizacji w zakresie

wspierania rodziny biorac pod uwage w szczeg6inosci dobro dzieci, ktére do

harmonijnego rozwoju potrzebuja wyjatkowej ochrony i pomocy ze strony

dorostych. Jako kluczowe w zadaniach jw. uznano:

1)

2)
3)

4)

5)

opracowanie i realizacig 3 - letnich gminnych programéw wspierania
rodziny;
tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek

wsparcia dziennego, oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy
asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziafania rodzin
wspierajacych,

¢} prowadzenie piacowek wsparcia dziennego oraz Zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci;

finansowanie:

a) kosztéw szkolen dla rodzin wspierajacych,

b} podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

c) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny
wspierajgce;

wspétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu

dziecka, placéwce opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placéwce

opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym;



6) sporzadzanie sprawozdari rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lubt
przezywajgce] trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy;

8) przekazywanie do Biura Informacji Gospodarczej informacji gospodarczej
0 powstaniu zalegtosci z tytutu ponoszenia przez rodzicow optaty za pobyt
dziecka w pieczy zastepczej.

. W odniesieniu do ustawowych zadan z zakresu wspierania rodziny na

Burmistrzu  spoczywa  obowigzek zapewnienia  wsparcia  rodzinom

przezywajacym trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych

polegajacego w szczeg6inosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3} rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu $wiadomo$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania
rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

. Na terenie naszej gminy miejskiej gtbwnym inicjatorem i organizatorem pracy

z rodzing (przy udziale wszystkich oséb, instytucji i organizacji pracujacych

z dzie¢mi i rodzicami) przezywajgca trudnosci w petnieniu swoich funkgcji jest —

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej. Na mocy ustawy jw. Burmistrz Pruszcza

Gdanskiego upowaznit kierownika tegoz Osrodka do prowadzenia postepowan

w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych sprawach

decyzji oraz do ustanawiania rodziny wspierajgcej lub zawierania

i rozwigzywania umodw okreslajacych zasady zwrotu kosztéw zwigzanych

z udzielaniem pomocy (upowaznienie Nr 42/2011 z dnia 22 grudnia 2011 r.).

Os$rodek pomocy w pracy z rodzing wykorzystuje szereg form, ktére w znaczacy

sposéb wptywajg na efekty tej pracy. Najbardziej znaczacy jest forma:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;
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2) terapii i mediaciji;

3) ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;

4) pomocy prawnej, szczegélnie w zakresie prawa rodzinnego;

5) organizowania dla rodzin spotkari, majacych na celu wymiane ich
dodwiadczen oraz zapobiegania izolacji, w postaci grup wsparcia lub grup

samopomocowych.

Realizacja zadan wynikajacych z zapiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2011
roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 135 z pdZn. zm.) w zakresie wspierania rodziny w Gminie Miejskiej

Pruszcz Gdanski w 2013 roku.

. Podstawg do rozwigzywania probleméw spolecznych jest wsparcie rodziny
w budowaniu prawidtowych relacji w rodzinie oraz we wlasciwym wypetnianiu
rol spotecznych przez jej czlonkéw. Wsparcie rodziny powinno by¢ w miare
mozliwosci wczesne i mie¢ charakter profilaktyczny, ochronny. Potrzeba
systemowego rozwigzywania istotnych probleméw spolecznych, ktory
gwarantuje koordynacje, rozwéj i innowacyjno$é oraz szybkosé interwencji
przy jednoczesnym zapewnieniu dobrego przepiywu informacji - uzasadnia
budowanie programéw profilaktyki i opieki na dzieckiem i rodzing. Obowigzek
wprowadzenia systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing spoczywa
na samorzadach lokalnych. Urzad Miasta ma zadanie wspierania wszelkich
zadan przeciwdziatania niekorzystnym zjawiskom w rodzinach oraz pomocy
dla rodzin na terenie miasta oraz stuzenie pomocy organizacyjna,
merytoryczng i finansowa. W zwigzku z powyzszym Rada Miasta Pruszcz
Gdanski w dniu 27 kwietnia 2007 roku przyjeta uchwate Nr VII/48/2007
w sprawie przyjecia Systemu Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem i Rodzing
Miasta Pruszcz Gdarnski na lata 2007-2013.

2. W 2013 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdafiskim

/zgodnie z ww. ustawa/ zatrudniat dwéch asystentéw rodziny, ktérzy na
uzasadniony wniosek pracownika socjalnego prowadzili pracg z rodzing

przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkc;ji opiekunczo-wychowawczych.



Gtownym zadaniem asystenta rodziny jest prowadzenie pracy z rodzinami
biologicznymi polegajacej na udzielaniu pomocy w poprawie ich sytuacji
zyciowej oraz w ksztattowaniu odpowiednich postaw rodzicielskich w celu
prawidiowego sprawowania funkcji opiekunczo-wychowawczych. Zgodnie
z zawarta umowa, asystent rodziny wykonuje swoje zadania w miejscu
zamieszkania rodziny miedzy godzing 8.00 a 22.00 przez 7 dni w tygodniu,
moze réwniez towarzyszy¢ rodzinie poza miejscem zamieszkania (elastyczny
czas pracy). W 2013 roku asystenci rodziny objeli wsparciem 22 rodziny
korzystajace z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pruszczu Gdanskim.
Zgodnie z ww. ustawa asystent rodziny powinien swaq prace prowadzi¢ za
zgoda i przy aktywnym udziale rodziny oraz pobudzaé ja do aktywnego
wspdldziatania. Miejscem prowadzenia pracy z rodzing jest miejsce jgj
zamieszkania lub miejsce przez nig wskazane. Praca z rodzing powinna by¢
organizowana lub kontynuowana réwniez w sytuacji Czasowego umieszczenia
dziecka poza rodzina.

Do zadanh asystenta rodziny zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami
rodziny i w konsultaciji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspoipracy z czlonkami rodziny i koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest
skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy
zastepczej;

3} udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiejetnosci prawidiowego prowadzenia gospodarstwa
domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemaéw socjalnych;

5) udzielanie  pomocy  rodzinom w  rozwigzywaniu problemoéw
psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
Z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
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8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu | utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10)motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych
na celu ksztattowanie prawidiowych wzorcow rodzicielskich umiejetnosci
psychospotecznych;

11)udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12)podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13)prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow
i dzieci;

14)prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15)dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku;

16)monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing;

17)sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej czionkach:;

18)wspdipraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowe;j,
wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19)wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym iub grupa roboczg na rzecz
rodzin, w ktérych wystepuje przemoc w rodzinie.

Asystent rodziny przeprowadza z rodzing réwniez treningi kompetencgji

w zakresie:

1) prowadzenia gospodarstwa domowego (edukacja i trening w zakresie
gospodarowania budzetem domowym, edukacja i trening w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego, poradnictwo w zakresie
oszczednego gospodarowania mediami, poradnictwo i wsparcie
w pozyskaniu ustug zwigzanych z naprawa, zakupem, wymiang sprzetu
gospodarstwa domowego, pomoc w zatatwianiu spraw zwigzanych
z koniecznymi pracami remontowymi, edukacja i trening w zakresie
organizacji dnia, szczegéinie dzieci - pory positkow, aktywny wypoczynek,

pory snu i odpoczynku);



2) dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie profilaktyki zdrowotnej
w rodzinie, edukacja i trening w zakresie higieny, edukacja i trening rodziny

w zakresie prawidtowego zywienia dzieci i ich pielegnagii).

Zatrudnienie asystentdw rodziny w 2013 r. finansowane bylo z dotagc;ji
resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok
2013 w wysokosci 20 682 zt oraz czeéciowo ze $rodkéw wiasnych w WysOKoSci
17 612,40 zi.

3. Zgodnie z art. 176 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 135 z pézn. zm.), do zadan
wlasnych gminy nalezy wspoélfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie
zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekuriczo-wychowawczej,
regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym. Wydatki te ulegajg zmianie w nastepujacy sposéb: w pierwszym
roku pobytu dziecka finansowane jest 10%, w drugim roku — 30 %, w trzecim roku
i latach nastgpnych — 50 %. W 2013 roku finansowany byt pobyt dia 15 dzieci
z terenu naszej gminy. Kwota dofinansowania wyniosta 38 153 z.

4. Poradnictwo specjalistyczne — zapewnienie dostepu.

Poradnictwo specjalistyczne, w szczegdinosci prawne, psychologiczne i rodzinne,
organizowane przez Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdariskim
udzielane jest osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazuja potrzebe
wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw Zyciowych, bez wzgledu na
posiadany dochdéd. Poradnictwo prawne jest realizowane przez udzielanie
informacji o obowiazujacych przepisach z zakresu prawa rodzinnego
i opiekuniczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatoréw. W 2013
roku radca prawny MOPS udzielit specjalistycznych porad 236 osobom.
Natomiast poradnictwem psychologicznym rozumianym jako procesy
diagnozowania, profilaktyki i terapii objeto w 2013 roku 124 rodziny. Psycholog
MOPS pracuje zarbwno w siedzibie Osrodka, jak rowniez w miejscu
zamieszkania rodzin. Poradnictwo rodzinne skierowane jest natomiast do rodzin,
ktore majg problemy w funkcjonowaniu - w tym problemy wychowawcze,

opiekunicze /dotyczace zaréwno dzieci jak i dorostych czionkéw rodziny/.



5. W pracy z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych bardzo znaczacym jest prowadzenie przez pracownikéw
socjainych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim pracy
socjalnej ukierunkowanej na przywrécenie utraconej lub ograniczonej zdolnosci
samodzielnego funkcjonowania osoby i rodziny z powodu réznych dysfunkgji i
problemdw prowadzacych do wykluczenia spolecznego. Celem pracy socjaine;
jest wykorzystanie potencjatu osoby/rodziny i doprowadzenie do stanu, w ktdrym
rodzina na miare wlasnych mozliwoéci bedzie mogla funkcjonowaé¢ w
spotecznosci lokalnej, wypetnia¢ role spoteczne i posiadaé dostep do okreslonych
dobr. W 2013 roku pracownicy socjalni MOPS prowadzili prace socjalng w
285 rodzinach (109 rodzin uzyskato pomoc wytacznie w postaci pracy socjalnej).

6. Uczestnictwo dzieci i mtodziezy w zajeciach Swietlicy Socjoterapeutycznej -
jako wsparcie rodzin dysfunkcyjnych lub zagrozonych patologia spoteczna,

Swietlica socjoterapeutyczna przy Miejskim Osérodku Pomocy Spolecznej
w Pruszczu Gdariskim czynna byta od poniedziatku do piatku od godziny 14%
do godziny 18% i obejmowata opieka wychowawczg 74 dzieci. Dzieci
kwalifkowane byly do udzialu w zajeciach socjoterapeutycznych po
wczesniejszym rozeznaniu sytuacji rodziny przez pracownika socjalnego
I psychologa oraz na wniosek pedagoga szkolnego. Konieczna byta pisemna

zgoda rodzica/opiekuna na uczestnictwo dziecka w zajeciach.
W Swietlicy pracowata nastepujgca kadra pedagogiczna:

s psycholog,

e 5 terapeutéw,

s 3 opiekundw.

Gtéwnym celem zajg¢ prowadzonych w roku 2013 byla przede wszystkim
zmiana w sferze hierarchii wartoéci wychowankoéw, podniesienie poziomu ich
dojrzato$ci  spofecznej, emocjonalnej i moralnej. Przestankg do tak
okreslonego celu byto przyjecie za stuszne stwierdzenia, Ze do prawiditowego
rozwoju cztowieka niezbedne jest okreslenie granic tego, co dopuszczalne
I uzasadnione w zyciu zbiorowym, a co niedopuszczalne i niedozwolone. Plan
pracy obejmowat takze zagadnienia, ktére mialy pomodc dzieciom

w odreagowaniu emocji | napie¢ powstalych na skutek wzrastania
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w Srodowisku urazowym oraz w ksztattowaniu umiejetnosci radzenia sobie
w sytuacjach trudnych.
Zawarte w tworzonych przez wychowawcoéw i terapeutéw planach zajeé tresci
stwarzaty okazj¢ do poruszania tematéw nurtujacych dzieci i mlodziez, czesto
trudnych | wstydliwych. Podczas zaje¢ poruszane byly takze tematy zwigzane
z profilaktykg uzaleznien, a takze profilaktyka i promocjg zdrowia.
Rownolegle cele zaje¢ ukierunkowane byly na tematyke zwigzang
z budowaniem relacji z réwieénikami, nauke umiejetnosci wspéipracy,
¢wiczenie umiejgtnosci komunikacji werbalnej i niewerbalnej, a takze
rozwijanie u dzieci zainteresowar i sposobéw postepowania akceptowanych
spofecznie. Waznym celem realizowanym w Swietlicy Socjoterapeutycznej
byto takze stworzenie klimatu zaufania i bezpieczeristwa w grupie. Praca
wychowawcza z dzie¢mi 1 miodziezg uwzgledniata ich zainteresowania,
potrzeby i oczekiwania.
Srodowisko oraz problemy wychowawcze dzieci uczeszczajagcych do
Swietlicy Socjoterapeutycznej.
Swietlica Socjoterapeutyczna jest placowka dla dzieci i miodziezy w wieku
szkolnym, obejmujaca swojg opieka dzieci pochodzace z rodzin niepetnych,
dysfunkcyjnych, dotknietych problemem alkoholowym. Rodzice dzieci
uczeszczajgcych na zajgcia wymagaja wsparcia w kwestiach opiekunczo —
wychowawczych. Ww. rodziny narazone sa czesto na konsekwencje
wynikajace z funkcjonowania w $rodowisku dotknietym problemem
alkoholowym, zagrozone sa uzaleznieniem w stopniu utrudniajacym im
realizacje zadann zyciowych bez specjalistycznej pomocy. Dzieci
w domach rodzinnych czesto pozostawiane sa bez wiasciwej opieki,
zapewnienia positku po powrocie ze szkoty. Swietlica rekompensuje potrzeby
dzieci w tym zakresie. Uczestnicy niejednokrotnie majg duze trudnosci
w nauce, zaniedbania w edukacji, trudno$ci w rozumieniu, akceptacji
i przestrzeganiu norm spotecznych. W $rodowisku lokalnym dzieci te nie maja
mozliwosci zapoznania si¢ z prawidlowymi wzorcami funkcjonowania w
spoteczenstwie. Specyficzng cecha dzieci pochodzacych z rodzin
alkoholowych sg takze zaburzenia emocjonalne — nie$miato$é, wysoki poziom
leku, bojaZliwos¢ czy tez nieopanowana agresywnosé, wybuchowo$é, updr.
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Ich potrzeba ciepta, bezpieczeristwa, a nawet zwykiej, codziennej opieki tatwo
moze pozosta¢ niezaspokojona w atmosferze konfliktu, napiecia
i niepewnos$ci. W rodzinach, w ktérych role dorostych sa odgrywane w sposéb
niekonsekwentny lub niewtasciwy, dzieci nie majg wzorca dla uksztattowania
swojej tozsamosci. Jest bardzo prawdopodobne, Ze dzieci takie beda miaty
o wiele wigksze frudnosci niz ich réwiesnicy wéwczas, gdy zaczng wchodzié
w relacje migdzyludzkie poza domem — w szkole czy tez w czasie wspélnych
zabaw. Konsekwencjg trudnosci emocjonalnych sa tez zaburzenia
w kontaktach z innymi ludZzmi, wycofanie sig, biernosé lub agresywnosé,
przemoc fizyczna. Zycie w warunkach ditugoletniego stresu psychicznego
doprowadza do destrukcyjnych wzoréw zachowan.
Cele, zadania, metody pracy stosowane w Swietlicy Socjoterapeutycznej.
Gtéwnym celem Swietlicy jest prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci
edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii.
CELE OGOLNE:
- zapewnienie profesjonalnej opieki wychowawczej,
- zapewnienie terapii wychowawczej zapobiegajacej uzaleznieniom,
- wdrazanie do prawidtowego wypetniania rdl spotecznych,
- tagodzenie niedostatkdw wychowawczych w rodzinie,
- eliminowanie zaburzer zachowania,
- trening asertywnosci i komunikacji,
- podniesienie poczucia wtasnej wartosci,
- zapewnienie powodzenia szkolnego wychowankom poprzez pomoc
w odrabianiu zadarn domowych,
- gospodarowanie czasu wolnego.
CELE SZCZEGOLOWE:
- integracja wychowankéw w placéwce w atmosferze akceptacii
i bezpieczenstwa,
nabycie umiejgtnosci zgodnego wspétzycia w grupie | szerszej
spotecznosci,

- nabycie umiejetnosci komunikowania sig i zachowan prospotecznych,



- wyrabianie  umiejgtnosci  dokonywania  $wiadomych  wyboréw
i ponoszenia ich konsekwencji,
wskazywanie pozgdanych wzorcéw zachowan,

- rozbudzanie i poglebianie zainteresowarn, odkrywanie zdolnosci
i wlasciwe ich ukierunkowanie,

— stwarzanie warunkow do samorealizacji,

- wyzwalanie umiejetnosci prawidlowego organizowania sobie czasu

wolnego,
propagowanie zdrowego stylu zycia,

- wskazywanie na szkodliwo$¢ uzywek oraz ukazywanie zagrozen, jakie
niosg za sobg uzaleznienia,

- rozwijanie umiejgtnosci radzenia sobie ze stresem, napieciem
pojawiajgcym sie w sytuacji trudnej,

- rozwijanie wiary we witasne sity, umacnianie poczucia wlasnej wartosci,

- wdrazanie do poszanowania wiasnosci swojej i cudzej,

niwelowanie przemocy i zachowan agresywnych.

Wyzej wymienione cele profilaktyczno - terapeutyczne wychowawcy
realizowali na podstawie opracowanych przez siebie programow autorskich:
»1rening tworczosci”, ,Moje zycie®, ,Z zabawa przez zycie’, ,Poznaje siebie”,
~Ja w grupie’, ,Odnalez¢ siebie”, ,Wierzg w siebie”, ,Poznaé samego siebie”,
~Ja=moj najlepszy przyjaciel’, ,Jestem, moge, potrafie”. Wychowankowie
swieflicy objeci byli takze pomoca w nauce, pomocg w sytuacjach
kryzysowych w szkole, rodzinie. W tym celu pracownicy $wietlicy
wspotpracowali z rodzicami, przeprowadzali rozmowy indywidualne, udzielali
porad wychowawczych i psychologicznych. Swietlica Socjoterapeutyczna
podejmowata takze wspdiprace ze szkotami, do ktérych uczeszczajg dzieci,
Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Pruszczu Gdarhskim, Centrum
Kultury i Sportu w Pruszczu Gdanskim, Domem Dziennego Pobytu przy
Miejskim Os$rodku Pomocy Spofecznej w Pruszczu Gdariskim, pracownikami
socjalnymi  Osrodka. Opiekunowie oraz psycholog we wspdipracy
z pracownikami socjalnymi utrzymywali $cisty kontakt z rodzicami dzieci
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I mtodziezy uczeszczajgcych do $wietlicy, dokonywali rozeznania wszystkich
$rodowisk podejmujgc prace socjalng ukierunkowang na wzmacnianie
i uaktywnianie rodzin w rozwigzywaniu problemoéw.

Formy i metody pracy z dzieémi:

— terapia indywidualna,

= terapia grupowa,

- rozmowa terapeutyczna,

- rekreacja sportowa,

- arteterapia,

~ éwiczenia, zabawy i gry dydaktyczne,

- dyskusja kontrolowana,

- elementy zaje¢ warsztatowych,

- gry i zabawy ruchowe,

elementy psychodramy.

Organizacja opieki nad dzie¢mi.

Dzieci uczeszczajace do $Swietlicy przydzielane sg do grup stosownie do

wieku, temperamentu i zasobu doswiadczen. W ramach $wietlicy funkcjonuje

pie¢ grup, trzy w Swietlicy przy ul. Niepodlegtosci 9 oraz dwie w filii placowki

przy ul. Obroricow Westerplatte 30.

Plan zajec¢ dnia:

14:00 - 15:30 zajecia profilaktyczno — wychowawcze,

15:30 - 17:00 pomoc w nauce | odrabianiu lekcji,

17:00 - 17:30 podwieczorek,

17:30 - 18:00 gry dydaktyczne, zabawy integracyjne, zajecia plastyczne,

zabawy dowolne.

W zaleznosci od stosowanej metody oddziatywan przewidywane sg

nastepujace sposoby prowadzenia zajec z dzieémi i mtodzieza;

e praca z jedna grupg integrujacg dzieci w réznym wieku i o roznym stopniu
sprawnosci fizycznej i intelektualne;j,

e praca w zespotach podzielonych pod wzgledem wieku, zespotach

wychowawczych lub terapeutycznych,
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¢ praca indywidualna.

Zajecia odbywaty sie pod opieka opiekunéw i terapeutdw. Program dnia

dostosowywany byt takze na biezgco do potrzeb | mozliwosci uczestnikdw.

W ciagu roku odbywaty sie réwniez wyjscia do teatru, kina, na basen itp.,

majace na celu rozwijanie wrazliwosci i poszerzanie wiedzy na temat kultury

i sztuki, jak réwniez rozwdj fizyczny; obchody $wigt oraz uroczystosci

zwigzane z zyciem swietlicy; wypoczynek letni i zimowy.

Najwazniejsze wydarzenia w Swietlicy Socjoterapeutycznej w 2013 r.:

o Dzien Babci i Dzien Dziadka w styczniu — wyklejanie laurek okazjonalnych;

zajecia tematyczne: ,Rola dziadkow w wychowaniu wnukow oraz wartos$ci

wynikajace z utrzymywania wiezow miedzypokoleniowych”.

e 25.01.2013 r. — karnawatowy bal przebierancoéw,; zabawa taneczna

potaczona z konkursami.
« Ferie zimowe 11.02.2013 r. - 22.02.2013 r..

spotkanie z funkcjonariuszem Strazy Miejskiej - pogadanka na temat
,Bezpieczenstwa podczas ferii zimowych”,

lekcja kultury kaszubskiej i kulig w Chmielnie,

zapoznanie sie z historig wyrobu cukierkbw oraz wiasnoreczne
przygotowanie stodyczy w Fabryce Cukierkéw ,Ciuciu” w Gdansku,
zwiedzanie Muzeum Miodu w Skowarczu - wtasnoreczne wykonanie
$wieczek z wosku, poczestunek: chleb z miodem,

zajecia edukacyjne w Centrum Hewelianum w Gdansku - samodzielne
eksperymentowanie,

zajecia relaksacyjno — kompensacyjne na basenie,

turniej tenisa stotowego i warcabow,

konkurs plastyczny ,Sporty zimowe”,

zajecia kulinarne: ,,Sandwiche”, ,Jadalne zwierzaki”, ,Satatka owocowa
i warzywna”,

quiz z wiadomosci zdobytych w trakcie ferii,

zajecia terapeutyczne - ,Zdrowy styl zycia - zaburzenia odzywiania”,
.Sekty”, ,Substancje psychoaktywne”, ,Wplyw alkoholu na rozwdj

psychofizyczny dzieci | mtodziezy”,
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— uroczyste zakorniczenie ferii.
Dziety Kobiet w marcu - wtasnorgczne wykonanie przez chiopcéw upominkéw
dla dziewczat, prelekcja prowadzona przez wychowawcow i psychologa na
temat roli kobiet w spoleczenstwie i rodzinie; propagowanie postaw szacunku
wobec kobiet.
Wspodlnie witamy pierwszy dzieri wiosny w marcu. Topienie uprzednio
przygotowanej Marzanny.
Uroczyste sniadanie wielkanocne w marcu. ,Zajaczek” ~ upominki, konkursy,
zabawy.
Obchody Migdzynarodowego Dnia Ksigzki w kwietniu.
Dzien Stuzby Zdrowia w kwietniu — prelekcja na temat korzysci wynikajgcych z
prowadzenia zdrowego trybu zycia.
Migdzynarodowy Dzien Ziemi — sprzatanie terenu zieleni przynalezacego do
Osrodka; rozmowa pedagogiczna na temat ekologii i ochrony $rodowiska.
Obchody Swigta Pracy i Swieta Konstytucji 3- go Maja.
Dzien Strazaka - zwiedzanie Strazy Pozarnej, prelekcja na temat
niebezpieczenstw wynikajacych z zabawy z ogniem oraz profilaktyki
powstawania pozardw.
Dziefi Matki w maju - wykonanie laurek dla mam, dyskusja na temat roli matki
w Zyciu kazdego czlowieka oraz promowanie postaw szacunku wobec
rodzicow.
Dzien bez papierosa — zajecia profilaktyczne na temat szkodliwosci palenia
tytoniu.
Dzien Dziecka w czerwcu — impreza plenerowa: konkursy, zabawy, zajecia
kulinarne — grili.
Dzienn bez samochodu - dyskusja na temat zanieczyszczeri $rodowiska
wynikajacych z nadmiemego uzytkowania pojazdéw mechanicznych; burza
mozgow na temat alternatyw komunikacyjnych w stosunku do samochodéw.
Swiatowy Dzien Krwiodawcy — prelekcja na temat korzysci wynikajacych
Z bycia dawca krwi.
Wizyta w Komendzie Powiatowej Policji w Pruszczu Gdariskim w czerweu.

Pierwszy Dzieri Lata, obchody Dnia Ojca — wykonanie [aurek.
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» Uroczyste zakonczenie ,roku $wietlicowego” w czerwcu. Przywitanie wakacji.
¢ W lipcu 44 dzieci wyjechato na oboz socjoterapeutyczny ,Lidzbark 2013”.
Wazniejsze wydarzenia obozu:
» Uroczyste rozpoczecie obozu - ognisko nad jeziorem, dyskoteka powitaina.
o Wycieczki autokarowe do:
Nidzicy — zwiedzanie Muzeum Ziemi Nidzickiej,
Szczytna - zwiedzanie Muzeum Mazurskiego w Szczytnie,
Mragowa — zwiedzanie miasteczka westernowego Mrongoville,
Ostrody i Olsztyna — zwiedzanie Muzeum Warmii i Mazur, Staréwki,
mostu zakochanych, kamiennych ,bab” na zamku olsztyriskim, placu
Frankiina Rooseveita, pola bitwy Grunwald,
Torunia — zwiedzanie Rynku i Ratusza Staromiejskiego, ruin zamku
krzyzackiego, piernikowej alei gwiazd, Muzeum Piemika, Domu
Kopernika, pomnikéw: Mikotaja Kopernika, filmu, staromiejskiego
osiotka,
Mikofajek — zeglarskiej stolicy Polski — zwiedzanie wioski zeglarskiej,
spacer romenada, rejs statkiem po jeziorze Sniardwy.
e Zajecia i zawody sportowe.
* Uroczyste zakoriczenie obozu.
Program obozu socjoterapeutycznego skierowany byt gtéwnie do dzieci i mtodziezy
z rodzin, w ktorych wystepuje problemem alkoholowy, niewydoinych wychowawczo
i dotknigtych przemoca oraz zagrozonych uzaleznieniem i wykluczeniem
spotecznym. W ftrakcie zajeC terapeutycznych, prowadzonych podczas trwania
obozu, szczegélny nacisk potozony byt na aktywne poznawanie wilasnej osoby,
akceptacje¢ siebie, wchodzenia w prawidlowe relacie z innymi ludzmi. Tematyka
programu profilaktycznego obejmowata zagadnienia z zakresu treningu koncentracii
uwagi, ktére sa niezbedne w procesie uczenia si¢ i rozwoju. Uczestnicy obozu
socjoterapeutycznego mieli okazje pozna¢ alternatywne od wyuczonych badz
obserwowanych na co dzieri sposoby spedzania wolnego czasu, kierowania
wiasnym rozwojem, radzenia sobie z sytuacja trudng w konstruktywny sposéb bez
siggania po uzywki badz patologiczne sposoby reagowania. Jednoczeénie podczas
zajg¢ dzieci i miodziez mogly odpoczaé i oderwaé sie od sytuacji stresujacych,

patogennych.
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— Uroczyste rozpoczecie roku $wietlicowego 2013/2014. Oméwienie programu
pracy Swietlicy - wprowadzenie nowych form i zasad prowadzenia zajec
terapeutycznych — 30.09.2013 .

— Obchody tygodnia pisania listbw — paZzdziernik; wykonanie i wystanie
odrecznie pisanych listow,

Swiatowy Dzien Zdrowia w pazdzierniku — Zajecia profilaktyczne na temat
zdrowego stylu zycia,

~ Dzien Nauczyciela - 14 pazdziernika; wykonanie laurek dla wychowawcow,
dyskusja na temat roli nauczyciela i wychowawcy w ksztattowaniu tozsamosci,

~ Obchody Dnia Wszystkich Swietych — wspélne wyjscie na cmentarz:
sprzatanie grobdw, zapalenie zniczy,

- Zabawa ,Halloween” — 31 pazdziernika,

— Dxzien postaci z bajek — konkurs plastyczny ,Moja ulubiona postaé z bajki”,
Dzien Niepodlegtosci - listopad; dyskusja na temat patriotyzmu we
wspotczesnym $wiecie, wyklejanie mapy Polski,

— Dzien Seniora 14.11.2013 r. — spotkanie z seniorami DDP — wspélne zajecia
kulinarne, turniej warcab, rozmowy na temat postaw szacunku wobec 0séb
starszych,

~ Swiatowy Dziei Zyczliwosci i Pozdrowieri — dzier dobrych uczynkéw
i pozytywnych emociji,

- Andrzejki 29 listopada — wrézby | zabawy andrzejkowe,

— Mikotajki — 6 grudnia — konkursy i zabawy,

— Miedzynarodowy Dzien Praw Cztowieka; Dziert Ochrony Praw Dziecka —
zajgcia edukacyjne na temat poszanowania godnosci cztowieka; rys
historyczny; gry edukacyijne,

— Uroczysta kolacja Wigilijna z okazji Swigt Bozego Narodzenia, przedstawienie
jasetkowe — 11 grudnia,

— Dzien bez przeklenstw — rozmowa pedagogiczna na temat kultury jezyka,
konkursy,

Rodzaje pomocy udzielanej dzieciom.
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Realizacja celow ogoélnych i szczegélowych poprzez zapewnienie pomocy
psychologicznej, pedagogicznej, socjoterapeutycznej. Wsparcie funkcjonowania
rodzin w kwestiach opiekuriczo — wychowawczych.

Wplyw zaje¢ prowadzonych w  Swietlicy Socjoterapeutycznej na
funkcjonowanie dzieci.

Zajgcia terapeutyczno - pedagogiczne wyposazyly wychowankéw w umiejetnosci
wyrazania wiasnych potrzeb i rozumienia wlasnych emogii, racjonalnego radzenia
sobie z: gniewem, problemami, presjg otoczenia i réwiesnikami, doskonality
komunikacje i umiejetnosci rozwigzywania konfliktow. Ukierunkowano takze proces
socjalizacji - rozwijano u dzieci zainteresowania, przekazywano prawidiowe wzorce,
normy i systemy wartosci, rozwijano umiejgtno$ci samodzielnego organizowania
korzystnych i sprzyjajacych zdrowiu form spedzania czasu wolnego. Uczestniczenie
w zajeciach swietlicowych korzystnie wplyneto tez na funkcjonowanie uczestnikéw w
grupie rowiesniczej, poprawito umiejetno$é nawigzywania prawidtowych relaciji,
umiejetnos¢ pracy indywidualnej i grupowej, umiejetnosé konstruktywnego
odreagowania napiec, stworzyto szanse na powstawanie nowych wigzi kolezenskich,
rozwineto kreatywnos$¢ i wyobraznig. Dzieci otrzymaty takze pomoc w wyrdwnywaniu
deficytow edukacyjnych, przez co ich wyniki w nauce ulegaly stopniowej poprawie.

7. Warsztaty dla rodzicow.

Jednym z elementow wsparcia dla rodzin przezywajacych trudnosci w prawidtowym
wypetnianiu swoich rél i funkeji jest dziatanie grupy psychoedukacyjnej dla rodzicow
wzmacniajacej umiejetnosci opiekuriczo-wychowawcze. Zajecia dla rodzicow
polegaja przede wszystkim na rozwinieciu umiejgtnosci wychowawczych i majg na
celu nauke komunikacji w rodzinie i rozumienia dzieci, dostarczanie wiedzy
dotyczacej pozytywnych relacji rodzicielskich, budowanie prawidtowych wiezi w
rodzinie, pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych. W 2013 roku odbyto

sie 6 spotkan dla rodzicéw.
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Potrzeby zwiazane z realizacja zadan ustawowych z zakresu wspierania

rodziny.

Pogarszajgca sie¢ w ostatnich latach sytuacja rodzin ma niewatpliwie ujemny
wplyw na funkcjonowanie i losy zaréwno jej czionkéw jak irodziny jako
spofecznosci.

W interesie samorzadéw i spotecznosci lokalnej lezy prawidtowe
funkcjonowanie rodzin oraz tworzenie  warunkéw ku temu. Dbatogé
o harmonijny rozwéj miodego pokolenia w naszej gminie jest zaréwno
obowigzkiem rodziny, jak i wszystkich instytucji zajmujacych sie edukacja,
zdrowiem, profilaktyka zagrozen oraz bezpieczeristwem, w tym takze
socjalnym. Wsparciem instytucjonalnym nalezy objgé wiec rodziny stajgce
przed problemami, z ktorymi samodzielnie nie potrafia, badZ tez nie sg
w stanie sobie poradzi¢. Obszary wymagajace szczegoOlnej uwagi w zakresie
jw. to. trudna i pogarszajaca sie sytuacja bytowa i mieszkaniowa rodziny,
wystepowanie zjawisk powszechnie uwazanych za patologiczne, zaburzenia
komunikacji i kontaktéw wewnatrzrodzinnych, niska dojrzatosé spofeczna
rodzicéw, dezorganizacja struktury rodziny - wymagajg niewatpliwie
podejmowania dziatar na wielu ptaszczyznach i przy aktywnym wspoétudziale
wielu partneréw. Skuteczne i efektywne dziatania na rzecz wspierania rodzin
wymagajacych pomocy, mozliwe beda po uwzglednieniu niezbednych potrzeb
realizatorow tworzonego programu oraz zabezpieczeniu odpowiednich

srodkéw finansowych zwigzanych z realizacjg zadan ustawowych jw.

W celu prawidlowego realizowania zadarh w zakresie wspierania rodziny

/w oparciu o ustalone potrzeby/ niezbgdnym bedzie:

1) wspieranie rodziny przezywajacej trudnoéci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych stuzace przywroceniu rodzinie zdolnosci
wykonywania tych funkciji poprzez:

a) organizowanie dla rodzin spotkan stuzacych wymianie doswiadczer
oraz zapobieganiu izolacfi w formie grup wsparcia [ub grup

samopomocowych,
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b) dostarczanie  wiedzy | uczenie umiejetnosci  opiekuriczo-
wychowawczych,

¢) podniesienie $wiadomoséci w zakresie planowania ifunkcjonowania
rodziny,

d) pomoc w integracji rodziny.

2) Podniesienie kompetenciji i umiejetnosci wychowawczych
oraz opiekunczych rodzicow, ktére umozliwiaja wychowywanie sie dzieci
w rodzinie naturalnej poprzez:

a) systematyczng prace asystentéw z rodzinami, w ktérych wystepujg
problemy bezradnoSci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych
polegajaca m.in. na diagnozie deficytédw w zakresie petnienia rol
rodzicielskich, — wydoinoéci  opiekuriczo-wychowawczej,  zaniedbari
wzgledem dzieci, sporzadzaniu planéw pracy z rodzing oraz ocenie
sytuacji dziecka w rodzinie,

b) motywowanie do korzystania z poradnictwa specjalistycznego, do udziatu
w warsztatach dla rodzicéw doskonalgcych umiejetnosci wychowawcze,
¢) organizowanie spotkan, warsztatdw poszerzajgcych wiedze rodzicow

dot. opieki i wychowania dziecka.

3) Poprawa funkcjonowania rodziny w sferze socjalno-bytowsj poprzez:

a) wsparcie finansowe i rzeczowe dla rodzin ($wiadczenia pomocy
spotecznej, Swiadczenia rodzinne), obejmowanie dozywianiem w formie
cieplego positku wszystkich potrzebujacych dzieci, w ramach
rzadowego programu ,Pomoc parnstwa w zakresie dozywiania”,

b) doskonalenie form wspéipracy z instytucjami, organizacjami w celu
lepszego rozeznania potrzeb i organizowania pomocy rodzinie.

4) Zapewnienie infrastruktury i dostepnosci ustug w zakresie opieki
i poradnictwa specjalistycznego poprzez:

a) realizacje ustug dla rodzin z dzieémi, w tym usiug opiekuriczych
i specjalistycznych,

b) prowadzenie terapii i mediacji dla rodzin,

c) konsultacje i poradnictwo specjalistyczne w oparciu o posiadane zasoby,

d) pomoc prawng szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego.
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