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Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332), przedktadam w zataczeniu

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w Gminie Migjskiej
Pruszcz Gdariski za rok 2015.

Z powazaniem

V.
|



I. Zada
rodzi

rodzi

Sprawozdanie Burmistrza Pruszcza Gdanskiego
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za rok 2015
skladane Radzie Miasta Pruszcz Gdanski
oraz przedstawienie potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan
— zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z péin. zm.).

nia gminy jako administracji publicznej w zakresie wspierania
ny wynikajgce z ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu

ny i systemie pieczy zastgpczej (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r.,

poz. 332 z pézn. zm.).

1. W ustawie jw. zostaly okre$lone zadania wlasne gmin do realizacji w zakresie

wspierania rodziny biorac pod uwage w szczegblnosci dobro dzieci, ktére do

harmonijnego rozwoju potrzebuja wyj gtkowej ochrony i pomocy ze strony dorostych.

Jako kluczowe w zadaniach jw. uznano:

1
2)
3)

4)

opracowanie i realizacj¢ 3 — letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia

dziennego, oraz praca z rodzina przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji

opiekuriczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolei i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajacych,

c) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;

finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

b) kosztow zwiazanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny

wspierajace;



5) wspéttinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekuficzo-wychowawczej, regionalnej placéwee opiekuriczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym oérodku preadopcyjnym:;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelianiu  funkcji opiekuficzo-wychowawezej,
zamieszkalego na terenie gminy;

8) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej
o powstaniu zaleglosci z tytulu ponoszenia przez rodzicéw oplaty za pobyt
dziecka w pieczy zastgpczej.

2. W odniesieniu do ustawowych zadafi z zakresu wspierania rodziny na Burmistrzu
spoczywa obowiazek zapewnienia wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci
w wypelnianiu funkecji opiekuiczo-wychowawczych polegajacego w szczegdlnosci
na:

1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekuficzo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

3. Na terenie naszej gminy miejskiej gléwnym inicjatorem i organizatorem pracy
z rodzing (przy udziale wszystkich 0séb, instytucji i organizacji pracujacych z dzie¢mi
i rodzicami) przezywajacg trudnosci w pelnieniu swoich funkcji jest — Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej. Na mocy ustawy jw. Burmistrz Pruszcza Gdanskiego
upowaznil kierownika tego Osrodka do prowadzenia postgpowari w sprawach
z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyzji oraz do
ustanawiania rodziny wspierajacej lub zawierania i rozwigzywania uméw
okreslajacych zasady zwrotu kosztéw zwigzanych =z udzielaniem pomocy

(upowaznienie Nr 42/2011 z dnia 22 grudnia 2011 r.).



II.

Osrodek pomocy spolecznej w pracy z rodzing wykotzystuje szereg form, ktére

W Znaczacy sposéb wplywaja na efekty tej pracy. Najczesciej stosowane formy:

1) konsultacje i poradnictwo specjalistyczne;

2) terapia i mediacja;

3) ustugi dla rodzin z dzie¢mi, w tym ushugi opiekuicze i specjalistyczne;

4) pomoc prawna, szczegélnie w zakresie prawa rodzinnego;

5) organizowanie dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiang ich do$wiadczen
oraz zapobiegania izolacji (m.in. w postaci grup wsparcia lub grup
samopomocowych).

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udzialem,

z uwzglednieniem zasobéw whasnych oraz zrodet wsparcia Zewnetrznego.

Realizacja zadan wynikajacych z zapiséw ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z pézn. zm.) w zakresie wspierania

rodziny w gminie miejskiej Pruszcz Gdanski w 2015 roku.

. Obowiazujaca ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastgpezej porzadkuje i reguluje kwestie zwiazane z pomoca dziecku i rodzinie
przez pafistwo i samorzady lokalne. Nowy system ma za zadanie wzmocnié wsparcie
dysfunkcyjnej rodziny biologicznej dziecka, przezywajacej trudnosci w wypelnianiu
funkeji opickuficzo-wychowawczych, a w konsekwencji w przysziosci ograniczyé
liczbg dzieci umieszczanych poza rodzing biologiczng. Wskazane jest przede
wszystkim podejmowanie dzialadi profilaktycznych i wspomagajacych rodzine.
W zwiazku z powyzszym w 2015 roku kontynuowano realizacj¢ Programu Wspierania
Rodziny na lata 2014-2016 dla miasta Pruszcz Gdanski, ktory zakiada wsparcie
rodziny naturalnej przezywajacej trudnoéci w wypemianiu funkeji opiekunczo-
wychowawczych w celu przywrécenia jej zdolnosci do prawidlowego sprawowania
swoich funkeji, a takze zapewniania pomocy w opiece i wychowaniu dzieci, w celu
zmniejszenia liczby dzieci opuszczajacych rodziny biologiczne i kierowanych do
pieczy zastepczej. Realizacja programu opiera sic na celu gléwnym i celach

szczegbdlowych. Celem gléwnym programu jest stworzenie odpowiednich warunkéw
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do wychowania dzieci w Srodowisku rodziny biologicznej oraz wspieranie rodzin
dysfunkcyjnych w prawidlowym wypehianiu funkcji opiekuticzo-wychowawczych.
Ww. cel jest realizowany poprzez nastgpujace cele szczegdtowe:

- zabezpieczenie podstawowych potrzeb dziecka i rodziny;

- zapobieganie sytuacjom kryzysowym wymagajacym interwencji oraz udzielanie
pomocy rodzinom dotknigtym kryzysem;

- wyrébwnywanie szans edukacyjnych dzieci i milodziezy, zapobieganie
niedostosowaniu spotecznemu dzieci i miodziezy;

- wspieranie rodziny oraz wzmocnienie roli i funkcji rodziny poprzez rozwijanie
umiejetnoéci opiekuniczo-wychowawczych;

- wzrost spotecznej §wiadomosci roli i funkcji rodziny jako podstawowego §rodowiska
czlowieka;

- podnoszenie wiedzy i doskonalenie umiejgtnosci oséb pracujacych z rodzing.

W celu osiggnigcia zamierzonych celdéw konieczne jest dalsze interdyscyplinarne
wspoldziatanie wielu shuzb i instytucji dzialajacych na rzecz rodziny i dzieci. Miejski
Oérodek Pomocy Spotecznej kontynuuje realizacje rozwiazan w zakresie wspierania
rodziny, kierujac si¢ dobrem dziecka i rodziny jako naturalnego srodowiska rozwoju
dziecka.

. W 2015 roku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pruszezu Gdaniskim /zgodnie
Z ww. ustawa/ zatrudnial w ramach umowy o pracg 2 asystentéw rodziny, ktérzy na
uzasadniony wniosek pracownika socjalnego prowadzili prace z rodzing przezywajacy
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Gléwnym zadaniem asystenta rodziny jest prowadzenie pracy z rodzinami
biologicznymi polegajace] na udzielaniu pomocy w poprawie ich sytuacji zyciowej
oraz w ksztallowaniu odpowiednich postaw rodzicielskich w celu prawidlowego
sprawowania funkcji opiekuniczo-wychowawczych. Asystent rodziny wykonuje swoje
zadania w miejscu zamieszkania rodziny (w uzasadnionych przypadkach poza
mi¢jscem zamieszkania) przez 7 dni w tygodniu. W 2015 roku asystenci rodziny objeli
wsparciem 27 rodzin korzystajacych z pomocy Miejskiego Ofrodka Pomocy
Spotecznej w Pruszezu Gdafiskim.

Zgodnie z ww. ustawa asystent rodziny powinien swa prac¢ prowadzié za zgoda

i przy aktywnym udziale rodziny oraz pobudzaé ja do aktywnego wspéldziatania.



Praca z rodzing powinna by¢ organizowana lub kontynuowana réwniez w sytuacji
czasowego umieszczenia dziecka poza rodzina,

Do zadan asystenta rodziny zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej nalezy w szczegdlnosei:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspélpracy z czlonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspélpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpezej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepezej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejgtnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

8) motywowanie cztonk6w rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10)motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na
celu ksztaltowanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci
psychospolecznych;

11)udzielanic wsparcia dzieciom, w szczegblnoéci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12)podejmowanie dzialafi interwencyjnych i zaradezych w  sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;



18)wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19)wspolpraca z zespolem interdyscyplinamym lub grupa robocza na rzecz rodzin,
w ktorych wystepuje przemoc w rodzinie.

Asystent rodziny przeprowadza z rodzing réwniez treningi kompetencji w zakresie:

e prowadzenia gospodarstwa domowego (edukacja i trening w zakresie gospodarowania
budzetem domowym, edukacja i trening w zakresie prowadzenia gospodarstwa
domowego, poradnictwo w zakresie oszczednego gospodarowania mediami,
poradnictwo i wsparcie w pozyskaniu ustug zwigzanych z naprawa, zakupem,
wymiang sprzetu gospodarstwa domowego, pomoc w zatatwianiu spraw zwiazanych
z koniecznymi pracami remontowymi, edukacja i trening w zakresie organizacji dnia,
szczegolnie dzieci - pory positkéw, aktywny wypoczynek, pory snu i odpoczynku);

o dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie profilaktyki zdrowotnej w rodzinie,
edukacjia i trening w zakresie higieny, edukacja i trening rodziny w zakresie
prawidtowego zywienia dzieci i ich pielggnacji).

Wspolpraca pracownika socjalnego z asystentem rodziny ma charakter ciagly poczawszy od
fazy planowania i konstruowania planu pomocy rodzinie poprzez faze monitorowania
sytuacji rodziny. W dalszej pracy asystent rodziny i pracownik socjalny uzupelmiaja sie
w podejmowanych dziataniach na rzecz rodziny w celu osiagniecia jak najbardziej
zadowalajacych wynikéw podejmowanych dzialan wobec rodzin borykajacych sie
z trudnosciami w prawidlowym wypelnianiu swoich funkcji.

Zatrudnienie asystentéw rodziny w 2015 r. czg¢Sciowo finansowane bylo z dotacji w ramach
»Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2015
w wysokosci 23.887 zl oraz ze §rodkéw wlasnych gminy w wysokodci 26.475 zt.

3. Zgodnie z art. 176 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z pézn. zm.), do zadan
wlasnych gminy nalezy wspélfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placowce opiekuficzo-wychowawczej, regionalnej placowce
opiekuticzo-terapeutycznej lub interwencyjnym ofrodku preadopcyjnym. Udziat
gminy w finansowaniu pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej i placéwkach jw. wynosi

10% - w pierwszym roku, w drugim roku — 30 %, w trzecim roku i latach nastepnych



- 50 %. W 2015 roku gmina czesciowo finansowata pobyt 28 dzieci, a kwota
dofinansowania wyniosta 120.591 z}.
. Poradnictwo specjalistyczne — zapewnienie dostepu.
Poradnictwo specjalistyczne, w szezegblnodci prawne, psychologiczne i rodzinne,
organizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pruszezu Gdasskim
udziclane jest osobom i rodzinom, ktére maja trudnosci lub wykazuja potrzebe
wsparcia w rozwiazywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany
dochod. Poradnictwo prawne jest realizowane przez  udzielanie informacji
o obowiazujacych przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego,
zabezpieczenia spolecznego, ochrony praw lokatoréw. W 2015 roku radca prawny
MOPS udzielil specjalistycznych porad 211 osobom. Natomiast poradnictwem
psychologicznym rozumianym jako procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii
objeto w 2015 roku 124 rodziny. Psycholog MOPS pracuje zaréwno w siedzibie
Osrodka, jak réwniez w miejscu zamieszkania rodzin. Poradnictwo rodzinne
skierowane jest natomiast do rodzin, ktére maja problemy w funkcjonowaniu — w tym
problemy wychowaweze, opiekuficze /dotyczace zaréwno dzieci jak i dorostych
czlonkdw rodziny/.
. W pracy z rodzing przezywajaca trudnoéci w wypelianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych bardzo znaczacym jest prowadzenie przez pracownikéw socjalnych
Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pruszezu Gdariskim pracy socjalnej
ukierunkowanej na przywrécenie utraconej lub ograniczonej zdolnosci samodzielnego
funkcjonowania osoby i rodziny z powodu roznych dysfunkcji i problemow
prowadzacych do wykluczenia spolecznego. Celem pracy socjalnej jest wykorzystanie
potencjalu osoby/rodziny i doprowadzenie do stanu, w ktérym rodzina na miare
whasnych mozliwosci bedzie mogla funkcjonowaé w spotecznosci lokalnej, wypetniad
role spoleczne iposiadaé dostep do okre§lonych débr. W 2015 roku pracownicy
socjalni MOPS prowadzili prace socjalng w 572 rodzinach (240 rodzin uzyskato
pomoc wylacznie w postaci pracy socjalnej).
. Uczestnictwo dzieci i mlodziezy w zajeciach S'wietlicy Socjoterapeutycznej — jako
wsparcie rodzin dysfunkcyjnych lab zagrozonych patologia spoleczny.
Swietlica Socjoterapeutyczna przy Miejskim Ogrodku Pomocy Spotecznej w Pruszczu
Gdanskim jest placowka dla dzieci i miodziezy w wieku szkolnym, obejmujacg swoja
opieka dzieci pochodzace z rodzin niepelnych, dysfunkeyjnych, dotknigtych lub
7



zagrozonych problemem alkoholowym. Gldwnym celem $wietlicy jest prowadzenie
profilaktycznej dziatalnosci edukacyjnej w zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi
i narkomanii. W 2015 roku $wietlica czynna byla od poniedziatku do piatku od
godziny 14° do godziny 18% (do czerwca 2015 r.) i od godziny 15 do godziny 19%
(od wrzeénia do grudnia 2015 r.); obejmowata opieka wychowawcza 58 dzieci. Dzieci
kwalifikowane byly do udzialu w zajeciach socjoterapeutycznych po wezesniejszym
rozeznaniu sytuacji rodziny przez pracownika socjalnego i psychologa oraz na
wniosek pedagoga szkolnego. Konieczna byla pisemna zgoda rodzica/opiekuna na

uczestnictwo dziecka w zaj¢ciach.

W $wietlicy pracowala nastepujaca kadra pedagogiczna:

— psycholog,

— 4 terapeutow,

— 3 opiekunow.

Giéwnym celem zajeé terapeutyczno — pedagogicznych prowadzonych w 2015 . bylo
zapewnienie dzieciom i mlodziezy opieki wychowawczej, pomoc w nauce, rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien wychowankéw, stymulowanie rozwojem dziecka poprzez
bezposrednie oddzialywanic na nie, rozwijanie zainteresowan, uzdolnien dziecka oraz
lagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie i eliminowanie zaburzen
zachowania. Podczas zaj¢¢ terapeuci i opiekunowie kladli szczegdlny nacisk na
pomoc dzieciom i mlodziezy w radzeniu sobie w sytuacjach trudnych emocjonalnie
i nadmiernie je obciazajacych, ktore wystgpuja szczegdlnie w rodzinach z problemem
alkoholowym, w rodzinach o zaburzonej wigzi emocjonalnej oraz w rodzinach
uposledzonych spofecznie. Zaj¢cia terapeutyczne dostarczaly uczestnikom zajed
do$wiadczenr korekcyjnych, sprzyjaly odreagowaniu napie€¢ emocjonalnych, shuzyty
aktywnemu uczeniu si¢ nowych umiegjetnodei psychologicznych, przyczynity sie do
ksztattowania postawy Swiadomej rezygnacji z uzywek, takich jak papierosy,
narkotyki, alkohol. Dzieci w ciggu calego roku szkolnego objete byly pomoca
w zakresie wyréwnywania deficytow edukacyjnych, przez co ich wyniki w nauce
ulegaty poprawie.

Cele, zadania i metody pracy stosowane w Swietlicy Socjoterapeutycznej.
Gléwnym celem $wietlicy jest prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci edukacyjnej

w zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi i narkomanii.
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CELE OGOLNE;:

zapewnienie profesjonalnej opieki wychowawczej,

zapewnienie terapii wychowawczej zapobiegajacej uzaleznieniom,

wdrazanie do prawidlowego wypekiania rél spotecznych,

Yagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie,

eliminowanie zaburzeri zachowania,

trening asertywnosci i komunikacji,

podniesienie poczucia wlasnej wartosci,

zapewnienie powodzenia szkolnego wychowankom poprzez pomoc w odrabianiu
zadan domowych,

gospodarowanie czasem wolnym.

CELE SZCZEGOLOWE:

(=]

¢

integracja wychowankow w placéwce, w atmosferze akceptacji i bezpieczenistwa,
nabycie umiejetnosci zgodnego wspéltzycia w grupie i szerszej spolecznosci,
nabycie umiejetnosci komunikowania si¢ i zachowan prospotecznych,

wyrabianie umiejgtnosci dokonywania $wiadomych wyboréw i ponoszenia ich
konsekwencji,

wskazywanie pozadanych wzorcéw zachowan,

rozbudzanie i poglgbianie zainteresowan, odkrywanie zdolnodci i wlasciwe ich
ukierunkowanie,

stwarzanie warunkéw do samorealizacji,

wyzwalanie umiejetnosci prawidlowego organizowania sobie czasu wolnego,
propagowanie zdrowego stylu zycia,

wskazywanie na szkodliwo$é uzywek oraz ukazywanie zagrozen, jakie niosy za
soba uzaleznienia,

rozwijanie umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem, napieciem pojawiajacym sig
w sytuacji trudnej,

rozwijanie wiary we wlasne sily, umacnianie poczucia wlasnej wartosci,

wdrazanie do poszanowania wlasnosci swojej i cudzej,

niwelowanie przemocy i zachowar agresywnych.

Wyzej wymienione cele profilaktyczno — terapeutyczne wychowawcy realizowali na

podstawie opracowanych przez siebie programéw autorskich: ,Ja wéréd innych”,
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LUwierzy¢ w siebie”, ,Zrozumie¢ siebie i innych”, .,W zgodzie ze soba”,
»Umiejetno$é wspolistnienia”, ,,Wiem, rozumiem, chcg, umiem”, ,,Profilaktyka na co
dzien”, ,Lepsze jutro — tworzmy dzis”, ,,Potrafi¢”, ,,Mysl¢ trzezwo! Stop-uzywkom!”,
~Zrozumie¢ i zaakceptowac siebie”, ,Emocje pod kontrola”. Wychowankowie
$wietlicy objeci byli takze pomoca w nauce, pomoca W sytuacjach kryzysowych
w szkole i rodzinie. W tym celu pracownicy $wietlicy wspotpracowali z rodzicami,
przeprowadzali rozmowy indywidualne, udzielali porad wychowawczych
i psychologicznych. Swietlica Socjoterapeutyczna podejmowata takze wspblprace ze
szkotami, do ktérych uczeszczaja dzieci, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna
w Pruszczu Gdanskim, Centrum Kultury i Sportu w Pruszczu Gdanskim, Domem
Dziennego Pobytu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pruszczu Gdanskim,
pracownikami socjalnymi Osrodka. Opiekunowie oraz psycholog we wspolpracy
z pracownikami socjalnymi utrzymywali scisty kontakt z rodzicami dzieci i mlodziezy
uczgszezajacych do $wietlicy, dokonywali rozeznania wszystkich $rodowisk
podejmujac prace socjalng ukierunkowang na wzmacnianie i uaktywnianie rodzin
w rozwigzywaniu problemow.

Formy i metody pracy z dzieémi:

o terapia indywidualna,

* terapia grupowa,

« rozmowa terapeutyczna,

* rekreacja sportowa,

e arteterapia,

» (¢wiczenia, zabawy i gry dydaktyczne,

« dyskusja kontrolowana,

¢ elementy zajg¢ warsztatowych,

¢ gryizabawy ruchowe,

e elementy psychodramy.

Organizacja opieki nad dzieémi.

Dzieci uczeszczajace do Swietlicy przydzielane sa do grup stosownie do wieku,
temperamentu i zasobu doswiadczed. W ramach Swietlicy funkcjonuje pieé grup: trzy
w $wietlicy przy ul. Niepodlegtosci 9 oraz dwie w filii placéwki przy ul. Obroficow

Westerplatte 30.
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Plan zaje¢ dnia:

14:00/15:00 — 16:00 nauka i odrabianie zadafi domowych,

16:00 — 17:00 zajecia: terapeutyczne, profilaktyczne, socjoterapia, sportowe,

plastyczne, komputerowe, filmowe, relaksacyjne, rekreacyjne, kulinarne, kronikarskie,

muzyczno-ruchowe,

17:00 - 17:30 podwieczorek,

17:30 — 18:00/19:00 gry i zabawy planszowe, ruchowe, edukacyjne.

W zaleznosci od stosowanej metody oddzialywati przewidywane sg nastepujace

sposoby prowadzenia zaje¢ z dzieémi i mlodziezg:

¢ praca z jedng grupa integrujaca dzieci w réznym wieku i o réznym stopniu
sprawnosci fizycznej i intelektualnej,

e praca w zespofach podzielonych pod wzglgdem wieku, zespotach wychowawczych
lub terapeutycznych,

e praca indywidualna.

Zajecia odbywaly si¢ pod opieka opiekunéw i terapeutdéw, a program dnia

dostosowywany byl na biezaco do potrzeb i mozliwosci uczestnikdw.,

Rodzaje pomocy udzielanej dzieciom.

Realizacja celow ogdlnych i szczegblowych poprzez zapewnienie pomocy

psychologicznej, pedagogicznej, socjoterapeutycznej. Wsparcie funkcjonowania

rodzin w kwestiach opiekuriczo — wychowawczych /poradnictwo, wprowadzenie do

rodzin asystenta rodziny, prowadzenie pracy socjalnej/, udzielanie przewidzianych

ustawami §wiadczen z pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych, $wiadczen

z funduszu alimentacyjnego.

Wplyw zajeé prowadzonych w Swietlicy Socjoterapeutycznej na funkcjonowanie

dzieci.

Zajecia terapeutyczno — pedagogiczne wyposazaja wychowankéw w umiejetnosci

wyrazania wiasnych potrzeb i rozumienia wlasnych emocji, racjonalnego radzenia

sobic z gniewem, problemami, presja otoczenia i rowiesnikami, doskonalg

komunikacje i umiejgtnosci rozwiazywania konfliktow., Ukierunkowujg takze proces

socjalizacji - rozwijajac u dzieci zainteresowania, przekazujac prawidlowe wzorce,

normy i systemy warto$ci, rozwijajac umiejetnodci samodzielnego organizowania

korzystnych i sprzyjajacych zdrowiu form spedzania czasu wolnego. Uczestniczenie

w zajeciach swietlicowych korzystnie wplywa tez na funkcjonowanie uczestnikow
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w grupie réwiesniczej, poprawia umiejgtnos¢ nawigzywania prawidlowych relacii,
umiejetnos¢ pracy indywidualnej i grupowej, umiejgtnos¢ konstruktywnego
odreagowania napi¢¢, stwarza szans¢ na powstawanie nowych wiezi kolezenskich,
rozwija kreatywnos¢ i wyobraznie. Wyréwnywanie deficytow edukacyjnych wplywa

na wyniki w nauce, ktére ulegaja stopniowej poprawie.

Potrzeby zwigzane z realizacjg zadanr ustawowych z zakresu

wspierania rodziny.

W celu prawidlowego realizowania zadafh w zakresie wspierania rodziny /w oparciu

o ustalone potrzeby/ niezbednym bedzie:

1. Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu funkeji opiekuriczo-
wychowawczych shuzace przywroceniu rodzinie zdolnosci wykonywania funkcji
jw. poprzez:

a) pomoc asystenta rodziny w prawidlowym wypelianiu funkcji opiekuiczo-
wychowawczych przez rodzicow;

b) dostarczanie wiedzy i uczenie umiejg¢tnosei opiekuniczo-wychowawczych;

¢) podniesienie $wiadomosci w zakresie planowania i funkcjonowania rodziny;

d) pomoc w integracji rodziny.

2. Podniesienie kompetencji i umiejetnosci wychowawczych oraz opiekuficzych
rodzicéw, ktore umozliwiajg wychowywanie dzieci w rodzinie naturalnej poprzez:
a) motywowanie do korzystania z poradnictwa specjalistycznego, w tym do ndziatu

w warsztatach dla rodzicéw doskonalacych umiejgtnosci wychowawcze;

b) organizowanie spotkan, warsztatéw poszerzajacych wiedzeg rodzicéw dot. opieki
i wychowania dziecka, grup wsparcia stuzacych wymianie do§wiadczen.

Poprawa funkcjonowania rodziny w sferze socjalno-bytowej poprzez:

a) wsparcie finansowe i rzeczowe dla rodzin ($wiadczenia pomocy spolecznej,
$wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego), obejmowanie
dozywianiem w formie cieplego posilku wszystkich potrzebujacych dzieci
w ramach rzadowego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”;

b) wspieranie rodzin dysfunkcyjnych i motywowanie ich do korzystania

z dostgpnej oferty pomocy i wsparcia.
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4. Zapewnienie infrastruktury i dostgpnosci ustug w zakresie opieki i poradnictwa
specjalistycznego poprzez:

a) wspomaganie funkcjonowania rodzin z grup zagrozonych wykluczeniem
spolecznym poprzez dalszy rozwéj systemu wsparcia rodziny i profilaktyke oraz
wysokospecjalistyczne ustugi;

b) zapewnienie specjalistycznego poradnictwa i konsultacji oraz réinych form
terapii i mediacji;

¢) prowadzenie i rozwijanie réznorodnych form srodowiskowe] pomocy rodzinom

dysfunkcyjnym.
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