ZARZADZENIE Nr 648/2017
BURMISTRZA PRUSZCZA GDANSKIEGO
zdnial6 maja2017r.

w sprawie zmiany REGULAMINU ORGANIZACYJNEGO URZEDU MIASTA
PRUSZCZ GDANSKI.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 maB&0 r. 0 samosgzizie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 446, poz.795poz. 1948; z 2017 r. poz. 730)
i ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pradysftgednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1666,
poz. 2138, poz. 2255)

zar zadzam, co nastepuje:

§1

W zarzdzeniu Nr 584/2014 Burmistrza Pruszcza t3#@ego z dnia 8 stycznia 2014 r.
w sprawie zmiany i ustalenia tekstu jednolitego REAGMINU ORGANIZACYJINEGO
URZEDU MIASTA PRUSZCZ GDANSKI, zmienionego zagrizeniem Nr 82/2015
Burmistrza Pruszcza Gfiskiego z dnia 26 marca 2015 r., zglzeniem Nr 96/2015 Burmistrza
Pruszcza Gdeskiego z dnia 14 kwietnia 2015 r., zagizeniem Nr 110/2015 Burmistrza
Pruszcza Gdekiego z dnia 7 maja 2015 r. i zadzeniem Nr 204/2015 Burmistrza Pruszcza
Gdaiskiego z dnia 22 wrzaia 2015 r., wprowadzacsnastpujace zmiany:

1. W zahczniku Nr 1 Podziat zada kompetencji pomgidzy Kierownictwem Urzdu pkt 13)

otrzymuje brzmienie:

,13) Burmistrz sprawuje bezfedni nadzér nad dziatalbca nastpujacych referatow
I jednostek organizacyjnych:

a) Referatem Wspdtpracy i Promocji,

b) Urzdem Stanu Cywilnego,

c) Radcami prawnymi,

d) Audytorem wewgtrznym,

e) Administratorem Bezpiecastwa Informaciji,

f) Stanowiskiem ds. zagdzania kryzysowego, obrony cywilnej i obrosaip

g) Stanowiskiem ds. zamowigublicznych,

h) Stanowiskiem ds. nadzoru wécielskiego i kontroli,

i) Petnomocnikiem ds. ochrony zabytkow i dziedzictwaltlhowego — Rzecznikiem

Prasowym Burmistrza,



j) Petnomocnikiem ds. osdb niepetnosprawnych,
k) Straza Miejska w Pruszczu Gdeskim,
[) ,WIiK” Spotkg z 0. 0. w Pruszczu Gaskim.

2. W zahczniku Nr 2 Regulamin pracy Wdu Miasta Pruszcz Gdski wprowadza si
nasgpujace zmiany:

1) zmienia s¢ zapis podstawy prawnej na:
.,Na podstawie art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czert&#a4 r. (tekst jednolity Dz.U.
z 2016 r. poz. 1666, z pd. zm.)”;

2) w 85 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Umowe nalery wreczy¢ pracownikowi przed dopuszczeniem pracownika
do pracy”;

3) w § 7 otrzymuje brzmienie:
,Ustawowe obowizki pracownika okréda ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samagdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 99&n.
zm.);

4) w 8 36 dodaje siust. 5 w brzmieniu:

»D. Zwolnienie na czas oznaczony przez sté&cyviodawstwa w celu oddania krwi,
na czas niezldny do przeprowadzenia zleconych przez st&oyiodawstwa
okréglowych bada, jesli nie mogy by¢ one wykonywane w czasie wolnym
od pracy.”;

5) w § 40 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. Urlopu niewykorzystanego pracodawca ma ohaek udzielé pracownikowi
najpaéniej do dnia 30 wrzaia nas¢pnego roku kalendarzowego; nie dotyczy
to czsci urlopu udzielanego ngdanie.”;

6) w 8 48 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Pracownikowi wychowujcemu przynajmniej jedno dziecko w wieku do 14 lat,
przystuguje w ggu roku kalendarzowego zwolnienie od pracy w wyaear
16 godzin albo 2 dni, z zachowaniem prawa ginagrodzenia.”;

7) w 8 49 wprowadza sinastpujace zmiany:
a) 8§49 otrzymuje brzmienie:
.Nie wolno zatrudnia kobiet, a w szczegoldoi kobiet w cizy lub kobiet
karmpcych dziecko piergi przy pracach i w warunkach wymienionych
w przepisach szczegolnych, zawigegch wykaz prac ugiliwych,
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobw cigzy i kobiet
karmgcych dziecko piersi”;
b) skrela sk ust. 2;



8) w § 54 otrzymuje brzmienie:
»W Urzedzie i miejscu pracy, obowzuje bezwzgldny zakaz palenia tytoniu.”;

9) skrela sk zahcznik Nr 1 do Regulaminu pracy Wdu Miasta Pruszcz Gdski
pn.. ,\WYKAZ PRAC szczegolnie ugiliwych lub szkodliwych dla zdrowia
kobiet”,

10)dotychczasowy zatznik Nr 2 Kodeks etyki pracownika samgipwego
zatrudnionego w Ugglzie Miasta w Pruszczu Gakkim, stanowi zakcznik
do Regulaminu pracy.

§2

1. Zmiany Regulaminu pracy, ktory stanowi g@anik Nr 2 do REGULAMINU
ORGANIZACYJIJNEGO URZDU MIASTA PRUSZCZ GDAVSKI, wchoda w zycie
po uptywie 14 dni od dnia podania ich do wiadémg@racownikom, poprzez wyienie
do wghdu w Referacie Organizacyjnym Wadu Miasta Pruszcz Gdski.

2. Pracownik wtasna@cznym podpisem potwierdza zapoznangeza zmianami Regulaminu
pracy.

§3

Wykonanie zargdzenia powierza sikierownikom referatow i samodzielnym stanowiskom
pracy w Urzdzie Miasta Pruszcz Gaski.

§4

Zarzagdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



