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Rady Miasta

Pruszez Gdanski

Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pruszezu Gdanskim, zgodnie
z art. 110 ust, 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. 17,
22017 r., poz. 1769 z pdzn. zm.) sktada Radzie Miasta Pruszcz Gdanski:
I. Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka za rok 2017
oraz przedstawia

[1. Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na rok 2018.
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L.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W PRUSZCZU GDANSKIM
ZA ROK 2017

Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w celu zaspokajania niezbednych potrzeb
zyciowych mieszkaficow naszego miasta, ktorzy znalezli si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych (z powodu: ubdstwa, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dlugotrwatej choroby,
bezdomnosci, wielodzietnodei, sieroctwa itd.) badz tez kwalifikowali si¢ do przyznania
$wiadczen rodzinnych oraz $wiadezen z funduszu alimentacyjnego

I. realizowal w roku 2017 swoje zadania poprzez:

przyznawanie 1 wyplacanie przewidzianych ustawami §wiadczen,

prowadzenie o$rodka wsparcia — Domu Dziennego Pobytu — dzialajgcego od 1996 1.,
prawidiowe funkcjonowanie Mieszkania Chronionego (dla 3-ch oséb) — powstatego
w2000 1.,

prowadzenie éwietlicy Socjoterapeutycznej — dzialajacej od 1998 r. oraz jej filii
powstatej w 2002 r.,

- zorganizowanie ustug specjalistycznych i rehabilitacji dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi — Srodowiskowy Dom Samopomocy Polskiego Stowarzyszenia
Na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Kolo w Pruszczu Gdanskim;
Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym — zgodnie z zawartymi przez gmine
umowami,

analiz¢ 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na s$wiadczenia pomocy
spotecznej, $wiadezenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
1 $wiadczenia wychowawcze,

- prac¢ socjalng — profesjonalne wzmacnianie i usamodzielnianie oséb i rodzin

(poradnictwo: prawne, psychologiczne, pedagogiczne, kontrakty socjalne, umowy,
mediacje, itd.);

2. realizowal zadania wynikajace z nast¢pujacych ustaw, uchwal:

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej,

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (ustawa z dnia
10 czerwcea 2010 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz
niektorych innych ustaw),

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych,

uchwata Nr 221 Rady Ministré6w z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020,

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
ustawa z dnia 15 wrzeénia 2015 r. o osobach starszych,

ustawa z dnia 11 lutego 2016 1. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.
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I. STRUKTURA ORGANIZACYJNA MIEJSKIEGO OSRODKA

POMOCY SPOLECZNEJ;
. W strukturze organizacyjnej MOPS wyodrebnia sig: Zespot Pracy Socjalnej i Pomocy
Srodowiskowej, Sekcje Swiadczeri Pomocy Spolecznej, Sekcje Swiadczen Rodzinnych,
Sekeje Finansowo-Budzetows, Dom Dziennego Pobytu, Mieszkanie Chronione, Swietlice
Socjoterapeutyczng.

1. ZESPOL. PRACY SOCJALNEJ I POMOCY SRODOWISKOWEJ
Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spofecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one
w stanie pokonac, wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwoéci. Pomoc spoleczna
wspiera wigc osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.
Zespol Pracy Socjalnej i Pomocy Srodowiskowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pruszezu Gdanskim tworza: pracownicy socjalni, psycholog, asystent rodziny oraz
pracownicy swiadczacy ustugi opiekusicze w $rodowisku.
Rodzaje swiadczen z pomocy spofecznej, ktérymi zostali objeci w 2017 roku nasi
mieszkancy:
e Swiadczenia pieni¢zne:
« zasilek staly,
« zasilek okresowy,
- zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,
wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad.
¢  Swiadczenia niepieni¢zne;
« praca socjalna,
« ubezpieczenie zdrowotne,
+ poradnictwo specjalistyczne,
- Interwencja kryzysowa,
« schronienie,
positek,
« niezbedne ubranie,
ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania,
specjalistyczne ustugi opiekuficze dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi w miejscu
zamieszkania,
» pobyt w mieszkaniu chronionym,
«  kierowanie do osrodkdw wsparcia,
»  kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosei za pobyt mieszkarica
gminy w tym domu,
sprawienie pogrzebu.

[lo§¢ osob/rodzin, ktére skorzystaly ze $wiadczeh jw. obrazuja tabele 1 — 4 stanowigce
zalgeznik do informacji z realizacji zadah MOPS za 2017 rok.

Interwencja kryzysowa

Interwencj¢ kryzysowsg rozumiemy jako metode systemowego, interdyscyplinarnego,
wiclowatkowego oddziatywania na osobe w kryzysie, dostarczajgcg wszechstronnego
wsparcia | wielostronnej pomocy: psychologicznej, materialno - bytowej, prawnej, spoteczne;j,
medycznej, informacyjnej i innej. Celem interwencji kryzysowej jest spowodowanie
odzyskania przez osobg w kryzysie zdolnosci jego samodzielnego pokonania (zlagodzenie
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objawéw reakeji kryzysowej, przywrocenie réwnowagi psychicznej, zapobiezenie przejsciu
ostrego kryzysu w stan chroniczny, przywrocenie umiejetnosei samodzielnego radzenia
sobie). Pracownicy socjalni tut. Osrodka udzielili tej formy pomocy 4 rodzinom.

W przypadku stwierdzenia wystepowania przemocy w rodzinie pracownik socjalny
wszezyna procedure Niebieskiej Karty. Podmiotami uprawnionymi do WSZczynania
procedury Niebieskiej Karty sg: osrodek pomocy spotecznej, policja, placowki o$wiatowe,
stuzba zdrowia oraz komisja rozwigzywania probleméw atkoholowych. Giéwnym celem ww.
procedury jest rozpoznawanie przemocy i usprawnienie pomocy oferowanej przez
przedstawicieli réznych stuzb w $rodowisku lokalnym, ale tez tworzenie warunkéw do
systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzina. Podstawa skutecznosci
procedury i oferowanej pomocy jest wspotpraca przedstawicieli réznych stuzb stykajacych sie
z ofiarami lub sprawcami przemocy w rodzinie. Zastosowanie procedury Niebieskiej Karty
nie konczy si¢ jedynie na zebraniu waznych informacji na temat zdarzenia lub sytuacji
w rodzinie. Jej zadaniem jest przede wszystkim szybkie uruchomienie dzjatan podnoszagcych
stan bezpieczenstwa ofiar przemocy oraz ich kontynuacia az do momentu, gdy mozemy
jednoznacznic stwierdzi¢, Ze udzielono wszelkiej dostepnej i potrzebnej pomocy, a przemoc
w danej rodzinie juz nie wystepuje. W 2017 roku prowadzono procedurg Niebieskiej Karty
u 63 rodzin. Dla kazdej rodziny objetej procedura Niebieskiej Karty utworzono grupe
robocza, ktorej zadaniem jest przede wszystkim realizacja indywidualnego planu pomocy
rodzinie w zaleznosci od potrzeb. W 2017 roku odbyty sie 254 spotkania grup roboczych.
Poradnictwo specjalistyczne

Poradnictwo  specjalistyczne, w szczegélnosci prawne, psychologiczne i rodzinne jest
udzielane osobom i rodzinom, ktére majg trudnosei lub wykazuja potrzebe wsparcia
W rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych bez wzgledu na posiadany dochod.
Poradnictwo prawne jest realizowane przez udzielanie informacji o obowigzujacych
przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekuniczego, zabezpieczenia spolecznego, ochrony
praw lokatoréw. W 2017 roku radca prawny tut. Osrodka udzielit specjalistycznych porad 199
osobom. Natomiast poradnictwo psychologiczne rozumiane jest jako procesy diagnozowania,
profilaktyki i terapii. W 2017 roku z porad psychologicznych skorzystato 159 rodzin tj. 474
0s0by.

Asystent rodziny

Ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspicraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
wprowadzono dla rodzin przezywajacych trudnosei w wypelnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawezych pomoc w postaci asystenta rodziny. Asystent rodziny Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Pruszezu Gdanskim w 2017 r. objat wsparciem 17 rodzin z terenu
naszego miasta. Gtéwnym zadaniem asystenta rodziny jest prowadzenie pracy z rodzinami
biologicznymi polegajacej na udzielaniu pomocy w poprawie ich sytuacji zyciowej oraz
w ksztallowaniu odpowiednich postaw rodzicielskich w celu prawidlowego sprawowania
funkeji opiekunczo-wychowawczych. Asystent rodziny prowadzi prace za zgoda i przy
aktywnym udziale rodziny pobudzajac ja do aktywnego wspoldziatania. Miejscem
prowadzenia pracy z rodzing jest miejsce jej zamieszkania lub miejsce przez nig wskazane.
Praca z rodzing powinna by¢ organizowana Jub kontynuowana réwniez w sytuacii czasowego
umieszezenia dziecka poza rodzing m.in. w rodzinie zastepczej lub placéwee opiekurczo-
wychowawczej.

Zgodnie z art. 176 ust. 5 ww. ustawy do zadaf wlasnych gminy nalezy wspélfinansowanie
pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinym domu dziecka, placéwee opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placéwee opiekuficzo-terapeutycznej lub interwencyjnym
osrodku preadopeyjnym (wydatki te ulegaja zmianie w nastgpujacy sposéb: w pierwszym
roku pobytu gmina finansuje pobyt dziecka w 10%, w drugim roku w 30%, w trzecim roku
1 latach nastgpnych w 50%) pelnego kosztu pobytu. W 2017 roku gmina czesciowo
finansowata pobyt 25 dzieci poza rodzing w lacznej kwocie: 177.565 zt.
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Wspolpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prywatnymi.

1. Wspdlpraca 7 Gdaniskim Urzedem Pracy w Gdarisku.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszeczu Gdanskim wspoipracuje z Gdaaskim
Urzgdem Pracy w Gdansku w celu aktywizacji oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych
bezrobotnych klientéw tut. O$rodka. Wg stanu na 31.12.2017 r. z terenu naszego miasta
w GUP zarejestrowane byty 444 osoby bezrobotne (w tym 313 kobiet i 131 mezezyzn).
W poréwnaniu z poprzednim rokiem liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w GUP
zmalata. Doradca zawodowy petnit dyzur w tut. Osrodku w dniach: 19.05, 20.09, 20.11.
Tematem spotkan bylo aktywne poszukiwanie pracy oraz nauka sporzadzania dokumentéw
aplikacyjnych. Zainteresowane osoby mogly uzyskaé indywidualna porade oraz aktualne
oferty pracy. Ponadio w tut. Osrodku zorganizowano pig¢ spotkan z lokalnymi
przedsigbiorcami, kidrzy przedstawiali aktualng oferte zatrudnienia. Ww. spotkania odbyty
sie w dniach: 27.04, 29.05, 07.06, 20.07. 13.09.

2. Wspolpraca ¢ Mlodzietowym Centrum Kariery, Punktem Posrednictwa Pracy
w Pruszczu Gdariskim.

Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej organizuje spotkania dla osdb bezrobotnych z doradca
zawodowym oraz posrednikiem pracy Miodziezowego Centrum Kariery, Punktu
Posrednictwa Pracy w Pruszczu Gdanskim, podcezas ktérych mozna uzyskad indywidualng
poradg oraz informacje z zakresu aktywnego poszukiwania pracy, sporzadzania dokumentéw
aplikacyjnych, a takze przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej. Ww. spotkania odbyty sie
w dniach 20.03, 20.06, 18.08, 20.10.

3. Wspdlpraca ; Poradnig Zdrowia Psychicznego w Pruszczu Gdariskim.

Zespdt Pracy Socjalnej i Pomocy S'rodowiskowej Scisle wspdlpracuje z Poradnig Zdrowia
Psychicznego w Pruszczu Gdanskim na rzecz klientéw MOPS w zakresie ich leczenia
psychiatrycznego, ubezwiasnowolnienia, wnioskéw o umieszezenie w szpitalu lub domu
pomocy spoteczne] bez zgody ww. W 2017 roku PZP z powodu choréb psychicznych objela
poradniciwen lekarskim, psychologicznym 1.321 osob 2z terenu naszego miasta,

4. Wspolpraca z Miejskq Komisjq Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych,

W sprawach osob uzaleznionych od alkoholu tut. Osrodek kieruje wnioski do Micjskiej
Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz do Wojewddzkiego Osrodka Terapii
i Uzaleznienia w Gdanisku w celu podjgcia terapii odwykowe;j.

5. Wspolpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdariskim.
Wspolpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszezu Gdanskim polega na
ustalaniu planu pomocy oraz biezagcym omawianiu sytuacji dzieci i rodzin objetych
wsparciem w ramach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

6. Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Rusocinie.

Migjski Osrodek Pomocy Spofecznej w Pruszezu Gdanskim kieruje do SOW osoby zagrozone
wystgpowaniem przemocy w rodzinie w celu rozpoznania sytuacji, opracowania planu
pomocy i udzielenia kompleksowego wsparcia. Ponadto pracownicy tut. Oérodka biora udziat
w szkoleniach i kampaniach obejmujacych obszar przemocy w rodzinie organizowanych
przez SOW w Rusocinie.

7. Wspdtpraca z Zaktadem Nieruchomosci Komunalnych w Pruszezu Gdariskim,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim wspolpracuje z ZNK poprzez
monitorowanie sytuacji osob zadtuzonych bedgcych klientami tut. Osrodka — utrzymanie
rodzin/osob w $rodowisku zamieszkania, zapobieganie eksmisjom, a w rezultacie
bezdomnosci.



8. Wspélpraca 7 Kuratorium Oswiaty w Gdarisku,

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Pruszezu Gdanskim wspélpracuje z Kuratorium
Oswiaty w (dansku w ramach organizacji kolonii letnich dla dzieci pochadzacych z rodzin
o niskich dochodach. W 2017 r. z tej formy pomocy skorzystato 10 dzieci.

9. Wspdlpraca z Zaktadem Ubezpieczen Spolecznych w Pruszezu Gdariskim.

W ramach wspoipracy migdzy instytucjami pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej uczestniczyli m.in. w: ,,.Dniu otwartym w ZUS dla os6b niepetnosprawnych”.
Uczestnictwo w tym przedsigwzigciu umozliwia osobom zainteresowanym uzyskanie porad
specjalistéw z zakresu pomocy spotecznej.

10. Wspdtpraca z Pomorskim Forum na Rzecz Wychodzenia 7 Bezdomnosci,

Od wielu lat Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pruszczu Gdanskim jest czionkiem
Pomorskiego Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci, ktérego gtéwnym celem jest
umozliwienie osobom i rodzinom bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowicka oraz przezwycig¢zanie trudnych sytuacji zyciowych. W ramach czlonkostwa
w Forum pracownicy Zespolu Pracy Socjalnej i Pomocy Srodowiskowej uczestnicza
w spotkaniach grup roboczych i szkoleniach.

Dzialania, akeje i kampanie podjete przez Zesp6l Pracy Socjalnej i Pomocy
srodowiskowej w 2017 r,

Dzien z doradceg zawodowym Gdanskiego Urzedu Pracy w Gdansku.

W zwigzku z dziataniami aktywizujacymi MOPS zorganizowal cykl spotkan z doradca
zawodowym UP osobom diugotrwale bezrobotnym — zaréwno klientom tut. Osrodka jak
i osobom z terenu miasta Pruszcz Gdanski. Doradca zawodowy petnit dyzury w dniach:
19.05, 20.09, 20.11. Tematem spotkan bylo aktywne poszukiwanie pracy oraz nauka
sporzadzania dokumentéw  aplikacyjnych. Zainteresowane osoby mogly uzyskaé
indywidualng poradg¢ oraz aktualne oferty pracy. Ponadto w tut. Osrodku zorganizowano pie¢
spotkan z lokalnymi przedsigbiorcami, ktérzy przedstawiali aktualng oferte zatrudnienia.
Ww. spotkania odbyty si¢ w dniach: 27.04, 29.05, 07.06, 20.07, 13.09.

Dzien z poSrednikiem pracy Milodziezowego Centrum Kariery OHP w Pruszczu
Gdanskim.

W zwigzku z dzialaniami aktywizujacymi MOPS zorganizowat cykl spotkan z posrednikiem
pracy MCK osobom bezrobotnym. Posrednik pracy peinit dyzury w dniach: 20.03, 20.06,
18.08, 20.10. Tematem spotkar byto aktywne poszukiwanie pracy oraz nauka sporzadzania
dokumentow aplikacyjnych. Zainteresowane osoby mogty uzyska¢ indywidualng poradg oraz
aktualne oferty pracy i szkolen.

Kampania — Pudelko zycia

We wspdlpracy z Burmistrzem Pruszcza Gdanskiego tut. Osrodek prowadzi akcje spoteczng
~Pudetko zycia”, ktéra ma na celu utatwienie niesienia pomocy w stanach zagrozenia zdrowia
i zycia. Pomoze to w sytuacji, kiedy ratownicy medyczni, lekarze, strazacy musza szybko
reagowac, a brak kontaktu z czlowiekiem bedacym np. po wylewie czy udarze moze opdznié
akcje.

Akeja Zima - dzialania profilaktyczne wobec osob bezdomnych przebywajacych
na terenie miasta.

Bezdomno$¢ jest jedng z najskrajniejszych form wykluczenia spotecznego. Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej Pruszczu Gdanskim wykonujac swoje zadania i widzac potrzebe objecia
wsparciem osoby bezdomne, przebywajace na terenie naszego miasta podejmuje szereg
dziafan profilaktycznych, ostonowych i interwencyjnych (wobec tej grupy oséb) w celu
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tworzenia skuteczniejszego systemu pomocy (akcja informacyjna w okresie jesienno-
zimowym dla mieszkancow naszego miasta majgca na celu zwrécenie uwagi na oscby
bezdomne).

Niezbgdnym do podejmowania dziatan interwencyjnych jest zabezpieczenie stalych miejsc
schronienia na okres zimowy poprzez podpisanie uméw z placéwkami zapewniajacymi pobyt
osobom bezdomnym. W 2017 roku kontynuowano wspélne wejscia w godzinach
péznowieczornych oraz w dni wolne od pracy w srodowiska oséb bezdomnych we
wspdipracy z Komenda Powiatowg Policji i Straza Miejska w celu zmonitorowania miejsc
pobytu 0s6b jw. Informowano osoby bezdomne o instytucjach niosgeych catodobowa pomoc,
oferowano mozliwos¢ skierowania do placéwki dla oséb bezdomnych, a takze korzystania
z gorgeych positkow w stotdwee MOPS oraz mozliwo$é uczestniczenia w zajeciach
organizowanych w Domu Dziennego Pobytu MOPS. Oprécz wspélnych wejéé w srodowiska
0s6b bezdomnych wraz ze stuzbami porzadkowymi pracownicy socjalni wykonujgc swoje
obowiazki stuzbowe odwiedzali te osoby i monitorowali ich sytuacje, szczegélnie podczas
znacznych spadkéw temperatury. W 2017 roku pracownicy socjalni skierowali 13 oséb
bezdomnych do placéwek zapewniajacych im schronienie.

Dni Pruszceza Gdanskiego 2017,

W ramach ,,.Dni Pruszcza” otrzymano z Urzedu Miasta w celu rozprowadzenia darmowe
bilety na atrakcje ,wesolego miasteczka” dla dzieci. Bilety otrzymato 216 dzieci ze 109
rodzin korzystajacych z pomocy Ofrodka oraz dzieci uczgszczajace do Swietlicy
Socjoterapeutyczngj.

Kampania - PoméZmy wspélnie osobom starszym przetrwaé fale upaléw.
Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszezu Gdanskim w trosce o osoby starsze,
samotne | niepetnosprawne przeprowadzit akcje dostarczania przez pracownikéw Osiodka
wody mineralne] do miejsc zamieszkania tych os6b. Jednoczesnie akcja miala na celu
zwrocenie szczegodlnej uwagi na potrzeby 0séb jw,

Paczki Swiateczne.

W 2017 roku w okresie $wiatecznym prywatni darczyncy przekazali dary w postaci zywnosci,
artykutoéw higienicznych, zabawek, ktére zostaty rozdysponowane wsréd najbardziej
potrzebujacych rodzin z terenu naszego miasta.

Wigilia dla potrzebujgcych 2017.

Pruszczafiscy restauratorzy wspdlnie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz
Centrum Kultury i Sportu przygotowali Wigilig potrzebujgcym mieszkaficom miasta przy
ul. Kossaka w postaci cieplego poczestunku. Kazda osoba otrzymata dodatkowo

zywnosciowsg paczke swigtecznag.

Warsztaty dla rodzicéw.

W dniu 18.12.2017 r. w tut. Osrodku odbyly si¢ warsztaty dla rodzicéw ,,Dobry Rodzic -
Dobry Start” majace na celu wzmocnienie umiejetnoéci wychowawczych rodzin objetych
pomoca w formie asystenta rodziny. Zajecia ukierunkowane byly giéwnie na podniesienie
$wiadomosdci uczestnikéw na temat potrzeb dziecka i umiejetnosci sprostania jego
oczekiwaniom oraz konstruktywnych sposobow radzenia sobie ze stresem, szczeg6lnie
w sytuacjach trudnych. Oméwione zostaty réwniez aspekty dot. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

Udzielone swiadczenia, realizacj¢ programu ,.Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,
powody przyznania pomocy oraz rzeczywista liczbg¢ rodzin i o0séb objetych pomoca
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spofeczng, a takze koszty ponoszone na dofinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepezej
obrazujg odpowiednio tabele wg zatgcznikéwnr 1,2, 31 4.

2. SEKCJA SWIADCZEN POMOCY SPOLECZNEJ - zajmuje  sie
przygotowywaniem projektow decyzji, prowadzeniem niezbednej dokumentacji do realizacji
swiadczen: korespondencja, rejestry, wykazy, listy zasitkdw, wyplaty $wiadczen itd.

W 2017 r. wydano 1.779 decyzji administracyjnych, z czego:

* decyzje przyznajace pomoc - 1.447,

¢ decyzje zmieniajgce — 179,

* decyzje uchylajace — 6,

s decyzje odmawiajace — 29,

* decyzje zobowiazujace do zwrotu kwoty zadluzenia z tytulu nienaleznie pobranych

$wiadczen — 8,

o decyzje umarzajace postepowanie — 87,

* postanowienia — 22,

¢ zawiadomienia 0 uznaniu si¢ za organ niewlasciwy zgodnie z art. 65 Kpa — 1.

3. SEKCJA SWIADCZEN RODZINNYCH - zajmuje sic prowadzeniem
postepowan w sprawach $wiadczen rodzinnych, zasitku dla opiekuna, $wiadczen
wychowawczych, swiadczen ,,Za zyciem” oraz §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Swiadezenia rodzinne (w tym §wiadczenia opiekuncze) — maja na celu czesciowe pokrycie
wydatkow zwigzanych z utrzymaniem dzieci oraz czgéciowe pokrycie wydatkéw
wynikajgcych z niepelnosprawnosci.
W 2017 roku wptynglo 1.839 wnioskéw o ustalenie prawa do §wiadezen rodzinnych
w tym: zasitku rodzinnego wraz z dodatkami, zasitku pielegnacyjnego, $wiadczenia
pielggnacyjnego, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sig dziecka, specjalnego zasitku
opiekunczego i $wiadczenia rodzicielskiego.
W tym czasic wydano 2.109 decyzji administracyjnych w sprawach dotyczgcych $wiadczen
rodzinnych, w tym:
¢ decyzje przyznajgce zasitki rodzinne wraz z dodatkami, zasilki pielegnacyijne,
swiadczenia pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy — 1.180,
« decyzje zmieniajgce, dotyczagce zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami, zasitkow
pielggnacyjnych, swiadczen pielegnacyjnych, specjalnych zasitkovw opiekunczych —
327,
o decyzje odmowne, dotyczace zasitku rodzinnego wraz z dodatkami, zasitkéw
pielegnacyjnych, $wiadczen pielegnacyjnych, specjalnego zasitku opiekuniczego — 81,
¢ decyzje przyznajace jednorazows zapomogge z tytutu urodzenia sie dziecka — 319,
e decyzje odmowne w sprawie jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia sie dziecka —
21,
o decyzje przyznajgce $wiadczenie rodzicielskie — 84,
¢ decyzje inne (uchylajace, o rozfozeniu na raty kwoty podlegajgcej zwrotowi
z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen, zobowiazujace do zwrotu kwoty zadtuzenia
z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen, umarzajace kwoty zadluzenia z tytuly
nienaleznie pobranych $wiadczen, przyznajaco — odmowne) — 97.
W 2017 roku na realizacje $wiadczen rodzinnych wydano taczna kwote 7.153.165 zl, w tym
na: zasitki rodzinne wraz z dodatkami — 2.587.654 zl, zasitki pielggnacyjne — 1.480.734 zl,
$wiadczenia pielegnacyjne — 1.697.347 zi, specjalny zasitek opiekunczy — 98.072 zi,
jednorazows zapomogg z tytutu urodzenia si¢ dziecka — 326.000 zl, $wiadczenie rodzicielskie
— 963.358 zi. Skiadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz zdrowotne oplacane za
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osoby pobierajgce Swiadczenie pielggnacyjne oraz specjalny zasitek opiekuniczy wyniosty
odpowiednio: sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe — 433.113 zl, skladki na
ubezpieczenie zdrowotne — 62.220 zi.

W tym okresic wyptacono 15.230 zasitkéw rodzinnych, 6.673 dodatkéw do zasilkéw
rodzinnych, réznych ze wzgledu na charakter oraz okres na jaki zostaly przyznane, 9.678
zasitkéw pielegnacyjnych, 1.208 swiadczen pielegnacyjnych, 326 Jednorazowych zapomég
z tytuhu urodzenia si¢ dziecka, 189 specjalnych zasitkoéw opiekuficzych, 1.035 swiadezen
rodzicielskich. W 2017 roku wyptacono 106 zasitkéw dla opiekuna, na taczna kwote 54,344
zt. Z tego tytulu oplacono skiadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w wysokoscei 13.034
7t oraz na ubezpieczenie zdrowotne w kwocie 1.688 zi.

W 2017 roku ze swiadczen rodzinnych korzystaty przecictnie 1.402 rodziny miesigcznie.

Swiadezenie wychowaweze — od 01 kwietnia 2016 r. rozpoczegto realizacje nowego programu
Rodzina 500 +, ktdry zaklada czgsciowe pokrycie wydatkéw zwiazanych z wychowywaniem
dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie
wychowawcze w wysokosci 500 zt miesiecznie przystuguje rodzinom lub opiekunom na
drugie i kolejne dziecko niezaleznie od kryterium dochodowego. Natomiast przy ustalaniu
prawa do $wiadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko obowigzuje kryterium
dochodowe w wysokosci 800 z! na osobg w rodzinie lub 1.200 z1, jezeli cztonkiem rodziny
jest niepetnosprawne dziecko.

W 2017 r. wplyne¢lo 3.018 wnioskéw o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego,
w tym 2.092 zlozonych w formie papierowej oraz 926 ztozonych droga elektroniczna.
Wydano 2.927 decyzji, w tym 2.683 decyzje przyznajace prawo do $wiadczenia
wychowawczego. Wyptlacono 39.270 $wiadczen na 3.819 dzieci. W ww. okresie $wiadczenie
wychowawcze otrzymaty 2.843 rodziny, w tym wyptacono 12.908 $wiadczen na pierwsze
dziecko. W 2017 roku wyptacono $wiadezenia na tgczng kwote 19.560.352 z1,

Swiadczenie ,,Za zyciem” — od 1 stycznia 2017 r. realizowane jest jednorazowe $wiadczenie
w wysokosci 4.000 zt wprowadzone ustaws z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w clazy 1 rodzin ,Za zyciem”. Swiadczenie przystuguje z tytulu urodzenia sie dziecka,
u ktérego zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne upodledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajgca zyciu, ktdre powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu. W 2017 roku wyplacono 6 $wiadczen ,,Za zyciem” na faczna kwote 24,000 zl.

Fundusz alimentacyjny dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 1. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw. Zajmuje sie prowadzeniem postepowania
w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, podejmowaniem dziatan wobec dtuznikéw
alimentacyjnych, prowadzeniem postgpowania i wydawaniem w tych sprawach decyzji
administracyjnych oraz przekazywaniem do biura informacji gospodarczej informacji
gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dhuznika alimentacyjnego. W 2017 r.
wptyngto 214 wnioskow o ustalenie prawa do $wiadezen z funduszu alimentacyjnego, z czego
pozytywnie rozpatrzono 201, w 11 przypadkach wydano decyzje odmowne, w jednym
przypadku wydano decyzj¢ przyznajgco-odmowng, w jednym przypadku umorzono
postgpowanie na wniosek strony.
W 2017 r. wydano 318 decyzji administracyjnych, w tym:

¢ decyzje przyznajgce — 201,

¢ decyzje zmieniajgce — 58,

¢ decyzje odmowne — 11,

¢ decyzje przyznajgco-odmowne - |,



¢ decyzje o uznaniu dhuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzan
alimentacyjnych — 17,

* decyzje inne (o rozfozeniu na raty kwot zadluzenia z tytutn nienaleznie pobranych
swiadezen, zobowigzujgce do zwrotu kwoty zadhizenia z tytutu nienaleznie pobranych
swiadczeni, umorzenic postepowania, uchylajace) — 30.

Wyplacono 2.847 §wiadczen dla 219 rodzin, na faczng kwote 1.150.808 zi.

Przeprowadzono 43 wywiady alimentacyjne z dluznikami alimentacyjnymi oraz odebrano
43 oswiadczenia majgtkowe,

Wystapiono do Komornikéw Sadowych z 188 wnioskami o wszczecie/przylaczenie sig
do posigpowan egzekucyjnych wobec diuznikéw alimentacyjnych z tytulu $wiadczen
wyplaconych z funduszu alimentacyjnego. Wystawiono 4 upomnienia oraz | tytut
wykonawezy. Ztozono do prokuratury 14 zawiadomien o popemieniu przestepstwa
oraz wnioski o $ciganie dhuznikéw alimentacyjnych i skierowano do starosty 10 wnioskéw
o zatrzymanie dokumentu prawa jazdy dhuznikom alimentacyjnym.

4. SEKCJA FINANSOWO - BUDZETOWA - wykonanie dochodéw oraz
wykonanie wydatkéw za rok 2017 obrazujg tabele wg zatgcznikéw nr 5 i 6 + czeé¢ opisowa
do wydatkéw za 2017 r. stanowiaca zatacznik nr 7.

5. DOM DZIENNEGO POBYTU - dziata od 1996 roku przy Miejskim Ogrodku
Pomocy Spotecznej w Pruszezu Gdanskim. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej
przeznaczony jest dla osob starszych, samotnych, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe czy
niepeinosprawnos¢ potrzebujg wsparcia. Kwalifikacje oraz skierowanie do DDP prowadzi
MOPS w Pruszczu Gdanskim w trybie obowiazujgcym dla przyznawania $wiadczen
z pomocy spoteczne]. Pobyt w DDP jest bezptatny. DDP jest formg srodowiskowej pomocy
spotecznej, stuzy utrzymaniu senioréw w dobrej sprawnosci psychofizycznej niezbednej do
jak najdtuzszego, samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku.

DDP czynny jest codziennie, od poniedziatku do pigtku w godzinach 8% — 15,

DDP zapewnia swoim podopiecznym zaspokojenie potrzeb w zakresie:
« jednego gorgcego positku /odplatnodé uzalezniona jest od wysokodci emerytury Iub
renty.,
= peiny koszt jednego obiadu wynosi 5,50 z4,
« ustug pielggnacyjno - higienicznych,
¢ terapii indywidualnej i grupowe;j,
* pomocy w zalatwianiu spraw socjalno — bytowych,
* poradnictwa prawnego i psychologicznego,
» kulturalno — rekreacyjnym,
e terapii zajeciowej.

W 2017 roku do DDP uczeszczalo 27 oséb (23 kobiety i 4 mezczyzn) na 35
przygotowanych miejsc. Rozpigtosé wiekowa zawiera sie w przedziale 50 — 90 lat. W grupie
wiekowej 61 — 90 lat s3 24 osoby, a tylko trzech uczestnikéw ma mniej niz 60 lat. Kobiety
stanowig 85%.

Celem DDP sz dzialania stuzace tworzeniu, poprawie 1 utrzymaniu statusu
spofecznego, bezpieczenstwa i jakosci Zzycia oséb starszych, niepetnosprawnych oraz
mozliwosei ich udziatu w kulturze i zyciu spotecznym. DDP w $rodowisku realizuje potrzeby
uczestnikéw, ktorzy poprzez dowolny wybér uczestnicza w zajgciach integracyjnych,
terapeutycznych, ruchowych, edukacyjnych i kulturalno-rozrywkowych. DDP pobudza
i zwigksza aktywno$¢ fizyczng, psychiczna, intelektualng podopiecznych, a takze rozwdj
wlasnych zainteresowan, krzewi kulture wspotzycia spotecznego.
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W DDP codziennie prowadzona jest gimnastyka (proste ¢wiczenia ruchowe) dla 0séb
starszych, ktore mogg takze korzysta¢ ze sprzetu rehabilitacyjnego: rowerek, mini atlas
i inny drobny sprz¢t do wzmacniania kregostupa i konczyn, a dla senioréw w dobrej formie
fizycznej udost¢pniono Fit Park w ogrodzie MOPS. Jednoczesnie podopieczni uczestniczg
w terapii indywidualnej i grupowej, ktére maja ogromny wplyw na wzmocnienie ich poczucia
bezpieczetistwa. Poprzez rozmowy indywidualne i grupowe psycholog i personel DDP
udzielajag podopiecznym wsparcia emocjonalnego. Terapia zajeciowa jest jednym ze
sposobow spgdzania czasu wolnego 0séb w podesziym wieku, Zapobiega skutkom
ograniczania aktywnosci, integruje uczestnikéw DDP, pozwala na nawigzanie blizszych
kontaktow poprzez rozmowe i wsplne rozwiazywanie probleméw. Swiadomogé przydatnosci
1 mozliwosci zrobienia czego$ pozytecznego wplywa pozytywnie na samoocene senioréw,
wyzwala poczucie bycia potrzebnym. Stosowane przez personel rézne formy terapii
zajgciowe] usprawniajg psychicznie i fizycznie podopiecznych DDP, powoduja ich
usamodzielnienie, pobudzaja w nich zaradnos¢, ucza wspdtzycia w grupie, wyrabiaja
poczucie spofeczne] uzytecznosci. Uczestnicy DDP majg takze mozliwos$é skorzystania
z bezptatng) porady prawnej oraz pomocy w zatatwianiu spraw socjalno-bytowych,

W 2017 roku odbyly si¢ nastgpujgce imprezy, spotkania i zabawy:

1. Z okazji Dnia Babci i Dziadka podopiecznych DDP odwiedzitly przedszkolaki
z Przedszkola Publicznego Nr 3 im. Kubusia Puchatka w Pruszczu Gdanskim -
03.02.2017 r.

2. Spotkania edukacyjne:
Zdrowie seniordw: Ziololecznictwo (styczen — luty 2017 r.), Korzysci dla zdrowia
wynikajgce z rehabilitacji w sanatorium (maj 2017 t.),

—  Walentynki — historia, tradycja i pochodzenie (luty 2017 r.),

— Zapusty — Swieta i zwyczaje (luty 2017 r.),
Dzien Kobiet — geneza (marzec 2017r.),

- Wirtualny spacer po Gdansku (06.09.2017 r.),

—  Europejski Dzien Seniora (18.10.2017 r.).

3. Spotkanie z funkcjonariuszem policji: * Bezpieczenstwo seniora” ~ 25.04.2017 r.

4. Projekcja filmow DVD: ,Jak Motyl” rezyser Ewa Pigta — 09.01.2017 r., ,,Wszystko
0 mojej matce” rezyser Pedro Almodovar — 06.10.2017 r.

5. 24.03.2017 r. — podopieczni DDP uczestniczyli w obchodach 75 rocznicy wyzwolenia
Pruszcza Gdanskiego.

6. 27.03.2017 r. — uczestnicy DDP obejrzeli spektakl pt. ,,Mieszkaticy Planety Gnu”
w wykonaniu grupy teatralnej ,Nie Tak” ze Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Pruszezu Gdanskim.

7. 11.042017 r. — podopieczni DDP odwiedzili podopiecznych Domu Seniora
»Rotmanka” w Rotmance.

8. Uroczyste spotkanie wielkanocne uczestnikéw DDP — 13.04.2017 r.

9. ,,Powitanie Lata” — zabawa plenerowa dla podopiecznych DDP i seniordw z Pruszeza
Gdanskiego —21.06.2017 1.

10. 19.09.2017 r. — uczestnicy DDP brali udziat w obchodach Dnia Sybiraka.

11.31.10.2017 r. — podopieczni DDP odwiedzili groby zmartych uczestnikoéw DDP.

12. Podopieczni DDP uczestniczyli w ,,Balu Seniora” zorganizowanym przez Burmistrza
Pruszcza Gdanskiego — 19.10.2017 r,

13. Zabawa andrzejkowa w DDP (wrdzby, konkursy) — 30.11.2017 .

14. Seniorzy DDP odwiedzili przedszkolakéw z Przedszkola Publicznego Nr 3 im.
Kubusia Puchatka — 05.12.2017 1.

15. Uroczyste spotkanie oplatkowe w DDP —06.12.2017 r.
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6. MIESZKANIE CHRONIONE - funkcjonuje przy Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej od 2000 roku. Mieszkanie Chronione jest forma wsparcia spotecznego dla oséb,
ktore ze wzgledu na trudng sytuacje zyciows, wiek, niepetnosprawnosé albo chorobg
potrzebujg wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymagaja ushug
w zakresie swiadczonym przez placowki catodobowe. Pobyt w Mieszkaniu Chronionym
moze by¢ przyznany m.in. osobie o wyjatkowo trudnej i zlozonej sytuacii rodzinnej,
zdrowotnej i materialnej, osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie opuszczajgeej rodzing
zast¢peza, zaklad dla nieletnich.

W 2017 roku w Mieszkaniu Chronionym zamieszkiwaly 3 osoby niepelnosprawne,
znajdujgce si¢ w trudnej sytuacji zyciowe] ‘ilosé miejsc: 3/, kiére otrzymaly wsparcie
w postaci pracy socjalnej, ustug, poradnictwa oraz jednego goracego positku dziennie.

7. SWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA — jest placowka dia dzieci
I miodziezy w wieku szkolnym, obejmujacg swoja opieka dzieci pochodzace z rodzin
niepelnych, dysfunkcyjnych, dotknigtych lub zagrozonych problemem alkoholowym.
Giéwnym celem swietlicy jest prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci edukacyjne;
w zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi | narkomanii. W 2017 roku $wietlica czynne byta
od poniedziatku do pigtku od godziny 14° do godzina' 18% (filia $wietlicy przy ul. Obrohcow
Westerplatte 30) i od godziny 15% do godziny 19% ($wietlica przy MOPS); obejmowala
opickg wychowawczg 38 dzieci. Dzieci kwalifikowane byly do udziali w zajeciach
socjoterapeutycznych po wezesniejszym rozeznaniu sytuacji rodziny przez pracownika
socjalnego 1 psychologa oraz na wniosek pedagoga szkolnego. Konieczna byla pisemna zgoda
rodzica/opiekuna na uczestnictwo dziecka w zajeciach.
W $wietlicy pracowata nastepujaca kadra pedagogiczna:

» psycholog,

« 3 terapeutéw,

e 3 opiekundw.
Celem przygotowanego w 2017 1. programu profilaktycznego byta ochrona wychowankéw
przed zagrozeniami oraz reagowanie w sytuacjach pojawiania si¢ zachowan ryzykownych
poprzez podejmowanie szerokiej gamy dzialai nastawionych na przeciwdzialanie
negatywnym skutkom tych zagrozef. Zapobieganie i szybka reakcja na zachowania
ryzykowne jest szczegolnie wazna, poniewaz niepozadane zachowania sg bardzo szybko
przechwytywane przez coraz milodsza wiekowo grupg wychowankéw, co wplywa na
funkcjonowanie catej grupy oraz naraza najmlodszych uczestnikéw na demoralizacje. Tak
wige celem glownym dziatan profilaktycznych podejmowanych w  $wietlicy bylo
ksztaltowanie w uczestnikach zajg¢ waznych umiejetnodei, ktére w znacznym stopniu
obnizaly ryzyko wystgpienia zachowan zaburzajgcych zdrowie fizyczne i psychiczne dzieci,
Celem zajg¢ byta takze nauka racjonalnego radzenia sobie z gniewem, doskonalenie
komunikacji 1 umiejetnosci rozwigzywania konfliktow oraz integracja i rozwdj grupy.
Powyzsze cele realizowane byly poprzez wigczanie tresci profilaktycznych w codzienne
dzialania dydaktyczno-wychowawcze wychowawcow i terapeutow. Dzieci w ciggu catego
roku szkolnego objgte byly réwniez pomocg w zakresie wyréwnywania deficytéw
edukacyjnych, przez co ich wyniki w nauce ulegaty poprawie.

Cele, zadania i metody pracy stosowane w S'wietlicy Socjoterapeutycznej.

Glownym celem $wietlicy jest prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci edukacyjnej
w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii poprzez:

« zapewnienie profesjonalnej opieki wychowawczej,

« zapewnienie terapii wychowawcze] zapobiegajacej uzaleznieniom,

* wdrazanie do prawidtowego wypetniania rol spotecznych,
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* fagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie,

¢ eliminowanie zaburzen zachowania,

= podniesienie poczucia wlasnej wartosci,

¢ zapewnienie powodzenia szkolnego wychowankom poprzez pomoc w odrabianiu
zadan domowych,

¢ gospodarowanie czasem wolnym.

CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU PROFILAKTYCZNEGO:

¢ budowanie poczucia wlasnej wartosci,

* ksztattowanie umiej¢tnosei radzenia sobie z negatywnymi emocjami,

* ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania sie,

* poznawanie sposobow rozwigzywania konfliktow.,

* uczenie zachowan asertywnych,

» ksztalcenie poczucia odpowiedzialnosci za swoje postepowanie,

e zrozumienie mechanizmu [ przyczyn powstawania agresii,

» dostarczenic wiedzy na temat uzaleznien i substancji uzalezniajgcych, ich
negatywnego wplywu na zycie czlowieka oraz prawnych i moralnych skutkéw
uzywania tych srodkow,

* ksztaftowanie umiejetnosci dokonywania wybordw,

» promocja zdrowego stylu zycia,

» wskazanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego shuzgcych rozwijaniu
zainteresowan,

 rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i mozliwoéci psychofizycznych uczniéw.

Wyze] wymienione cele profilaktyczno — terapeutyczne wychowawey realizowali na
podstawie opracowanych przez siebie programéw autorskich: ,,Badz kreatywny”, .,Spéirz na
to z innej strony”. ,,Nie bdj sig uwierzy ¢ w siebie”, , Ksztaltowanie umiejetnosci samooceny”,
,,Myél¢ rozsadnie‘ Nastgpstwa niewlasciwego zachowania”, ,Jestem sobg”, ,Ja i moje
uczucia”, ,,Stop przemocy!”, ,, Autokontrola emocjonalna”, ,,Dla siebie i dla innych”. Ponadto
praca wychowawcza z dzie¢mi i mlodzieza uwzgledniata ich zainteresowania, potrzeby
1 oczekiwania.
Wychowankowie swietlicy objeci byli takze pomoca w nauce, pomoca w sytuacjach
kryzysowych w szkole | rodzinie. W tym celu pracownicy $wietlicy wspotpracowali
z rodzicami, przeprowadzali rozmowy indywidualne, udzielali porad wychowawczych
i psychologicznych. Swietlica Sogjoterapeutyczna podejmowata takze wspblprace ze
szkotami, do ktorych uczgszezaja dzieci, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng
w Pruszezu Gdanskim, Centrum Kultury i Sportu w Pruszezu Gdanskim, Domem Dziennego
Pobytu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pruszezu Gdanskim, pracownikami
socjalnymi Osrodka oraz Komenda Powiatowsg Policji w Pruszezu Gdanskim. Opiekunowie
oraz psycholog we wspdlpracy z pracownikami socjalnymi utrzymywali Scisty kontakt
z rodzicami dzieci i miodziezy uczeszezajacych do $wietlicy, dokonywali rozeznania
wszystkich Srodowisk podejmujgc pracg socjalng ukierunkowang na wzmacnianie
t uaktywnianie rodzin w rozwigzywaniu problemow.
Formy i metody pracy z dzieémi:

e terapia indywidualna,

o terapia grupowa,

e rozZmowa terapeutyczna,

o rekreacja sportowa,

e arteterapia,

e C¢wiczenia, zabawy 1 gry dydaktyczne,
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¢ dyskusja kontrolowana,

* elementy zajeé warsztatowych,
e gryizabawy ruchowe,

e clementy psychodramy.

Organizacja opieki nad dzieémi.,

Dzieci uczgszezajace do swietlicy przydzielane sg do grup stosownie do wieku, temperamentu

i zasobu doswiadczen. W ramach $wietlicy funkcjonuje pie¢ grup: trzy w $wietlicy przy

ul. Niepodlegtosci 9 oraz dwie w filii placéwki przy ul. Obroficoéw Westerplatte 30.

Plan zaj¢é dnia:

14:00/15:00 — 16:00 nauka i odrabianie zadan domowych,

16:00 — 17:00 zajgcia: terapeutyczne, profilaktyczne, socjoterapia, sportowe, plastyczne,
komputerowe, filmowe, relaksacyjne, rekreacyjne, kulinarne, kronikarskie, muzyczno-
ruchowe,

17:00 — 17:30 podwieczorek,

17:30 — 18:00/19:00 gry i zabawy planszowe, ruchowe, edukacyjne.

W zaleznosci od stosowane] metody oddziatywan przewidywane sa nastepujace sposoby

prowadzenia zaj¢¢ z dzied¢mi | mbodzieza:

» praca z jedng grupg integrujgeq dzieci w réznym wieku i o réznym stopniu sprawnosci
fizycznej | intelektualne;j,

« praca w zespofach podzielonych pod wzgledem wieku, zespotach wychowawczych lub
terapeutycznych,

» praca indywidualna,

Zajecia odbywaty si¢ pod opieka opickunéw i terapeutow, a program dnia dostosowywany

byt na biezgco do potrzeb i mozliwosci uczestnikow.

Najwainiejsze wydarzenia w Swictlicy Socjoterapeutycznej w 2017 r .:

~Ferie zimowe 2017” (16 stycznia br. — 26 stycznia br.). W programie ferii znalazly sie

m.in.:

wyjazdy:

+ do Centrum Edu Park w Gdansku - warsztaty oparte na doswiadczeniach
i eksperymentach;

+ do Fromborka — zwiedzanie: Muzeum Mikolaja Kopernika, Wiezy Wodnej, Grobu
Mikolaja Kopernika i Wzgoérza Katedralnego;

« do kina w Cieplewie na film pt. ,,Szajbus I pingwiny”;

wyjscia:

« do Komendy Powiatowej Policji w Pruszczu Gdanskim na zajeeia edukacyjne
p.t. ,Bezpicczenstwo podczas ferii zimowych”. Przypomnienie zasad uczestnictwa
w zajeclach 1 wycieczkach,

« do Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej na konkurs gier planszowych,

« do Jednostki Wojskowe] — zapoznanie dzieci z praca lotnika, oglgdanie émiglowcéw
bojowych i sprz¢tu wojskowego,

+ na lodowisko,

» na basen,

zaje¢cia Kulinarne:

+ zapiekanki,

o satatka owocowa;

zajecia profilaktyczne:

+ ,.Cyberprzemoc 1 mowa nienawisci w Internecie”,

« M) wizerunek online™.

« ,Niebezpieczne kontakty — osoby poznane w sieci”

turnieje:

« tenisa stotowego,
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« warcab;

konkurs plastyczny w formie plakatu lub ulotki , Bezpieczne ferie”;

quiz z wiedzy zdobytej w czasie ferii zimowych;

09.02. Migdzynarodowy Dzien Pizzy — zajecia kulinarne,

14.02. Walentynki — przedstawienie dzieciom genezy $wieta oraz ciekawostek na jego
temat, zabawy i wrézby walentynkowe, poczta walentynkowa,

16.02. Dzien poczty polskiej — zajecia plastyczne — Mo6j wymarzony zawoéd -
uSwiadomienie dzieciom jak wazna jest praca w Zyciu czlowieka.

23.02. Tlusty czwartek — kulinaria — paczki, faworki, placki z konfiturg. Socjoterapia —
polskie zwyczaje i obrzedy.

24.02. Bal karnawalowy — konkursy, zabawy ...,

08.03. Obchody Dnia Kobiet — zajecia plastyczne — kolorowe kwiaty z papieru.

13.03. Obchody Dnia Meiczyzny — zajecia plastyczne — krawaty z papieru, wstazek,
cekindw itp.

21.03. Dzien Wagarowicza — uczezenie Pierwszego Dnia Wiosny — tradycyjne topienie

Marzanny — symbolu odchodzacej zimy. Zajecia kulinarne — wiosenny jezyk,

27.03. Dzien Teatru — zajgcia teatralne, odgrywanie scenek w sytuacjach trudnych.

04.04. Dzien ksigzki — z ksigzka przez $wiat

14.04. Sniadanie Wielkanocne, nZajgezek” — upominki, konkursy, zabawy.

22.04. Swiatowy dzien ksigzKki i praw autorskich — z ksigzkg przez §wiat.

02.05. Obchody Swigt Narodowych — Swieto Pracy, Swieto Polskiej Flagi, Swit;to
Konstytucji 3 Maja — poznanie historii $wiat 1, 2 i 3 —go maja.

08.05. Dzien Bibliotekarza i Bibliotek — prelekcja na temat pracy bibliotekarzy 1 roli
bibliotek w budowaniu dziedzictwa kulturowego.

15.05. Swieto Polskiej Muzyki i Plastyki, Dzien Niezapominajki — zajecia plastyczne.

18.05. Migdzynarodowy Dzieii Muzeéw — burza moézgéw na temat roli muzedw
w Lszialtowaniu indywidualnej i zbivrowej odpowiedzialnosci za $wiatowe dziedziciwo --
wapOie dziedzictwo cate tudzkosei.

22.05. Dzien Praw Zwierzat — jakie prawa maja zwierzeta? — zajecia plastyczne,

Socjoterapia — ,Kochamy zwierzgta - te duze i te male”.

25.05. Obchody Dmia Matki ~ wykonanic laurek dla mam, okolicznosciowe] gazetki.
Zajgcia terapeutyczne — ,,Zrozumieé rodzicéw — zrozumieé siebie”.

31.05. Dzien bez papierosa — zajgcia profilaktyczne na temat palenia tytoniu. Socjoterapia —
»Palenie nie jest modne” — skutki palenia papieroséw.

(01.06. Dzien Dziecka - impreza plenerowa: konkursy, zabawy, zajecia kulinarne —
piankowe stworki.

|4.06. Swiatowy Dzien Krwiodawcy — prelekcja na temat korzyscei wynikajacych z bycia
dawceg krwi. Zajecla sportowe - gra w zbijaka.

19.06. Pierwszy Dzieni Lata — zajecia plastyczne. Socjoterapia — ,,Podréze moich marzen —
czy warto podrozowaé? Czy warto marzyé?”. Dzien Ojca ~ wykonanie laurek, gazetki
okolicznosciowej.

21.06. Uroczyste zakonczenie ,roku $wietlicowego”. Przywitanie wakacji. Zajecia
kulinarne — lodowa fantazja.

25.06. - 06.07. Oboz socjoterapeutyczny — ,Karpacz 2017”.

Wazniejsze wydarzenia obozu:

» Uroczyste rozpoczecie obozu — dyskoteka powitalna.

o Wycieczki:

1) Sniezka — wjazd koleja linowa na Kope, )

2) zwiedzanic zabytkéw budownictwa regionalnego — Swigtynia Wang,

3) Karkonowski Park Narodowy — wodospad Szklarski i Géra Chojnik,

4) Wroctaw — zwiedzanie rynku, ratusza, patacu krélewskiego, ogrodu zoologicznego i pokaz.
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fontanny wroctawskiej,

5) Praga — zwiedzanie rynku staromiejskiego, muzeum i cmentarza Zydowskiego, mostu
Karola, skalnego miasta,

6) Szklarska Porgba — zwiedzanie Le$nej Huty,

7) Jelenia Géra - zwiedzanie rynku, parku zdrojowego, géry slaskich kamieni,

e Zajecia i zawody sportowe,

» Festiwal piosenki i konkurs tarica.

¢ Uroczyste zakoriczenie obozu.

Program obozu socjoterapeutycznego skierowany byl do 25 dzieci i miodziezy w wieku od 9
do 18 lat, uczgszezajacych do Swietlicy Socjoterapeutycznej tutejszego Osrodka oraz
z rodzin objgtych pomocg spoteczng, w ktorych wystepuje problem alkoholowy,
niewydolnych wychowawczo, dotknigtych przemoca oraz zagrozonych uzaleznieniem
i wykluczeniem spotecznym. Program mial w gléwnej mierze charakter psychoedukacyijny,
ale zawicral takze elementy psychokorekeyjne. Koncentrowat sie na roznych kierunkach
pracy z dzieckiem, waznych z punktu widzenia jego adaptacji do $rodowiska, Podstawowym
celem proponowanych zaje¢ terapeutycznych byla integracja grupy, nauka konstruktywnego
sposobu radzenia sobie z trudnosciami, emocjami, a takze nauka empatii i prawidiowego
reagowania w sytuacjach przemocowych. Podczas wyjazdu letniego opiekunowie stwarzali
dzieciom i miodziezy bezpieczne warunki do wypoczynku i zabawy, zapoznajac ich
z zasadami udzielania pierwszej pomocy i obowiazkami uczestnika ruchu drogowego.

25.09. — 29.09. Uroczyste rozpoczegcie ,,roku $wietlicowego”. Oméwienie programu pracy
swietlicy — wprowadzenie nowych form i zasad prowadzenia zajgé terapeutycznych,
podziat dzieci na grupy.

04.10. Swiatowy Dzien Zwierzat — jak mozemy pomoéc pokrzywdzonym przez los lub zlych
ludzi zwierzetom, ktdre mieszkajg w schroniskach?

09.10. Mig¢dzynarodowy dzien pisania listéw - przygotowanic i wyslanie odrecznie
napisanych listdw do wyjatkowych adresatow.

13.10. Dzien Nauczyciela — wykonanie laurek dla wychowawcéw, rozwijanie szacunku dla
0s6b pracujacych na rzecz dzieci.

30.10. Obchody Dnia Wszystkich Swietych — czeimy pamigcC tych, ktorzy odeszli. Wspdlne
wyjscie z seniorami DDP na cmentarz: sprzatanie grobow, zapalenie zniczy.

31.10. Halloween — dyskoteka, zabawy, konkursy, bal przebieraficéw. Zajecia kulinarne
pizza i owocowe halloween.

06.11. Dzien postaci z bajek — zajecia plastyczno-czytelnicze — malowanie ulubionych
postaci z bajek, rozwigzywanie zagadek, czytanie bajck.

10.11. Obchody Dnia Niepodleglosci — tradycja, kultura, symbole narodowe.

14.11. Dzien Seniora — ,,Jak mozemy pomoc osobom starszym?”. Zajecia kulinarne — toreik
waflowy.

16.11. Dzien tolerancji — badZmy dla siebie zyczliwi.

21.11. Swiatowy Dzied Zyczliwosci i Pozdrowien — dzien dobrych uczynkéw 1 pozytywnych
emocj.

24.1]. Andrzejki — zabawa z wrozbami. Zajecia kulinarne — kurczakoburgery.

06.12.Uroczysta kolacja Wigilijna z okazji Swiat Bozego Narodzenia — przedstawienie
jaselkowe.

12.12. Migdzynaredowy Dzied Praw Czlowieka; Dzien Ochrony Praw Dziecka, Zajecia
terapeutyczne - ,,Jestem dzieckiem ale mam swoje obowigzki”.

19.12. Dzien bez przeklenstw — zajecia plastyczne pt. ,,Warto dbaé o czystos§é i pigkno
polskiej wymowy”.

Rodzaje pomocy udzielanej dzieciom.
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Realizacja celow ogélnych i szezegdtowych poprzez zapewnienie pomocy psychologiczne;j,
pedagogiczne], socjoterapeutycznej. Wsparcie funkcjonowania rodzin w  kwestiach
opiekunczo — wychowawczych /poradnictwo, wprowadzenie do rodzin asystenta rodziny,
prowadzenie pracy socjalnej/, udzielanie przewidzianych ustawami $wiadczen z pomocy
spotecznej, $wiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Wplyw zajeé prowadzonych w Swietlicy Socjoterapeutycznej na funkcjonowanie dzieci.

Zajgela terapeutyczno — pedagogiczne wyposazaja wychowankéw w umiejetnosci wyrazania
wiasnych potrzeb i rozumienia wlasnych emocji, racjonalnego radzenia sobie z gniewem,
problemami, presja otoczenia i réwiesnikami, doskonala komunikacje i umiejgtnosci
rozwigzywania konfliktow. Ukierunkowuja takze proces socjalizacji — rozwijajac u dzieci
zainleresowania, przekazujac prawidlowe wzorce, normy i systemy wartoéci, rozwijajac
umiej¢tnosci samodzielnego organizowania korzystnych i sprzyjajacych zdrowiu form
spgdzania czasu wolnego. Reasumujac, wskutek uczestniczenia w zajeciach $wictlicowych
1 korzystania z takiej formy pomocy, jaka jest socjoterapia, dzieci uzyskuja wsparcie
w realizacji zadan rozwojowych i w przechodzeniu przez kryzysy rozwojowe, zwiekszaja
poziom wiedzy na temat funkcjonowania spolecznego i umigjgtnosci interpersonalnych,
a takze uzyskujg wigkszy dostep do zachowan pozadanych, zwigkszajg kontrole emocjonalna,
lepiej radzg sobie z emocjami i stresem. Wyréwnywanie deficytow edukacyjnych wptywa
rowniez na wyniki w nauce, ktére ulegaja stopniowej poprawie.
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Zatacznik Nr 1

do informacji o realizacji
zadain MOPS za | - X112017 r.
v petnych zt

1. Udzielone $wiadczenia I-XII 2017 r.

Liczba oséb,
) ktérym przyznano Liczba . ,
Forma pomocy decyzja swindezen Kwota swiadczen
Swiadczenia
Schronienie 13 1.836 88.284
Posilek ogotem 275 39.346 177.192
W tym: dla dziect 133 15.812 47.209
1 mtodziezy
Us%ugl opiekuncze — 56 10.427 76.547
ogbtem
mne zasitki ce{owe 257 X 252.019
1 w naturze ogdlem
W Lym zasilki 85 108 44,650
specjalne celowe
Zasilki okresowe 34 91 33.494
Skierowanie do DPS 38 403 905753
Zasitki state 116 1.145 570.596
Specjalistyczne_
ustugi opickuficze dla 13 2.444 72.906
0s6b z zaburzeniami
psychicznymi
Wspottinansowanie
pobytu dzieci w 25 X 177.565
pieczy zastepczej

¢ Positek w MOPS - petna odplatnosé: 5,50 zV/ positek,

* posilek dzieci i mlodziezy (przedszkole, szkola) — $redni koszt: ok. 3,93 z,

= ustugi opiekuncze — pelna odplatno$é: 14 zV godzina,

» prawo do $wiadczen opicki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
przyznano 42 osobom.
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2. Udzielone $wiadczenia — realizacja programu

Zatgcznik Nr 2

do informacji o realizacji
zadan MOPS za [ - X11 2017 r.
w petnych zt

w zakresie dozywiania” I-XII 2017 r.

»Pomoc panstwa

Liczba o0séb, ktérym

Kwota

Lp. Forma pomocy przyznano decyzjg A .
Swiadczenia Swiadezen
Positek 180 79.683
1.
w tym dla dzieci i mtodziezy 133 47.209
2. | Zasitek celowy 116 108.080
3. | Pomoc w formie positku
nie wymagajaca przeprowadzenia 24 3.588

wywiadu srodowiskowego zgodnie
z art. V.2 zalgeznika do uchwaty
nr 221 Rady Ministrow z dnia 10
grudma 2013 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego
gmin w zakresie dozywiania
»~Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania na lata 2014-2020”
(dyrektor szkoty, do ktorej
uczgszeza dziecko, informuje
osrodek pomocy spotecznej

o potrzebie udzielenia pomocy

w formie positku)
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3. Powody przyznania pomocy [-XII 2017 r.

Zafgcznik Nr3
do informacji o realizacji
zadan MOPS za [ - X112017 .,

Lp. Powdd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin
1. |Ubdstwo 230
2. | Bezdomnos¢ 22
3. | Potrzeba ochrony macierzyfistwa 45
4. !Bezrobocie 84
5. | Niepelnosprawnosé 255
6. | Dhugotrwata choroba 202

| Bezradnosé w sprawach opiekuriczo-wychowawczych 7

i prowadzenia gosp. domowego — ogdltem
7. |whme 45
rodziny niepetne
rodziny wielodzietne 21
8. | Alkoholizm 37
- 9. | Narkomania 5
10. | Przemoc w rodzinie 7
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu
11. 9
z Zaktadu Karnego
12 | Zdarzenie losowe 2
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Zatacznik Nr 4

do informacji o realizacji
zada MOPS za [ - X1I1 2017 r.

4. Rzeczywista liczba rodzin i oséb objetych pomocg spoleczng I-XII

2017 r.
Liczba osob, Liczba . .
W e . . Liczba oséb
yszezego6lnienie ktorym przyznano rodzin .
s . . w rodzinach
decyzjg Swiadczenia | ogolem
0 1 2 3

Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych i zadan wlasnych
/bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe 77 444 936
oraz zrédto finansowania/
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
zleconych bez wzgledu na ich rodzaj, I3 13 50
formg 1 liczbe
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
wlasnych bez wzgledu na ich rodzaj, 571 438 933
formg i liczbe
Porpoc u_dmelqna w postacl pracy « 545 | 247
socjalnej -- ogotem
W tym: X 277 595

wylgcznie w postaci pracy socjalnej
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Zalgcznik Nr 5

do informacji o realizacji
zadann MOPS za 2017 r.

WYKONANIE DOCHODOW ZA 2017 .

w z}
Plan na dzien %
Rozdzial | § Tytuly dochodéw 31.12.2017 r. | Wykonanie| planu
pozostale odsetki - odsetki od rachunkéw
75814 ! 0920 | bankowych 2 000 3412,11| 170,61
85202 | 0830 | wplywy z ustug - odplatnosé za obiady 52000 67399,75| 129,61
razem 32000 67399,75{ 129,61
wpltywy ze zwrotdw dotacji - zwrot
naliczonych sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne od zasitkéw, swiadczen
85213 | 2910 | rodzinnych 3700 483,55 13,07
razem 3700 483,55 13,07
wplywy z rozliczet/zwrotow z lat
85214 | 0940 | ubiegtych - zwroty za DPS 17 196,51
wplywy ze zwrotdéw dotacji - zwrot
2910 | nienaleznie pobranego zasitku okresowego 1 300
razem 1300 17196,51|1322,81
wplywy ze zwrotdw dotacji - zwrot
85216 2910 | nienaleznie pobranego zasitku statego 6 000 311570 51,93
razem 6 000 3115,70) 51,93
wplywy 7z tyt. kosztow egzek. opl. kom. —
85219 | 0640 | wplaty koszty upomnienia 400 90,00 22,50
wplywy z rozliczen/zwrotéw z lat
0940 | ubiegtych — zwrot z podatku pit 5,00
wplywy z réznych dochodéw —
0970 | wynagrodzenie platnika ZUS, US 400 670,74 | 167,69
razem 800 765,74 95,72
wptywy z ustug - wplywy z odplatnosci za
85228 | 0830 | ustugi opiekuncze 44 000| 51 465,007 116,97
wplywy z rozliczen/zwrotdéw z lat
85230 | 0940 | ubieglych - zwrot obiady 120,00
wplywy ze zwrotow dotacji — zwrot zasitku
2910 | celowego na dozywianie 500 366,00 73,20
razem 500 486,001 97,20
odsetki od dotacji ~ odsetki od nienaleznie
85501 | 0900 | pobranego $wiadczenia wychowawczego 2 000 768,78 | 38,44
wplywy ze zwrotdw dotacji - zwrot
nicnaleznie pobranego $wiadczenia
2910 | wychowawczego 25000] 13449,72| 53,80
razem 27000 14218,50] 52,66
odsetki od dotacji - odsetki od nienaleznie
85502 | 0900 | pobranych swiadczen rodzinnych 7200 3945,86| 54,80
wphywy ze zwrotow dotacji - zwrot
2910 | nienaleznie pobrane $wiadczenia rodzinne 370000 30390,79! 82,14
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razem 44200 34336,65| 77,68
wplywy z rozliczef/zwrotow z lat
ubieglych - zwrot za oplaty rodziny
85508 | 0940 | zastepeze 2 000 2112,00| 105,60
ogélem 183 500| 194 991,51 106,26
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Zatacznik Nr 6
do informacji o realizacji
zadan MOPS za 2017 r.

WYKONANIE WYDATKOW ZA 2017 r.

w /1
Plan na dzien %
Rozdzial | § Rodzaje wydatkéw 31.12.2017r. | Wykonanie | planu
85154 | 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikéw 242 866 242 866,00 100,00
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 14 146 14 146,00 100,00
4110 | skiadki na ubezpieczenie spoteczne 43 774 43 774,00 100,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 6254 6254,00| 100,00
4170 | wynagrodzenie bezosobowe 7 600 7 600,00 100,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 44 940 44 940,00 100,00
4220 zakup $rodkdw zywnosci 24 000 24 000,001 100,00
zakup pomocy naukowych, dydaktycznych
4240 |1 ksiazek 1 000 1000,00{ 100,00
4260 | zakup energii 14 000 14 000,00| 100,00
4270 | zakup ushug remontowych 30 000 29 872,69 99,58
i 4300 | zakup ustug pozostatych 47000 47 000,00{ 100,00
optaty z tytutu zakupu ustug
4360 | telekomunikacji 500 500,00 100,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 2 000 2 000,00 100,00
4430 ; rdzne optaty 1 sktadki 1 000 1 000,001 100,00
odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
4440 | socjalnych 5470 5470,000 100,00
4700 | szkolenia pracownikdéw 450 450,00 100,00
razem 485 000 484 872,69 99,97
85195 4210, zakup materialéw i wyposazenia 3182 3 182,000 100,00
razem 3182 3182,00| 100,00
wydatki osobowe niezaliczane do
85202 3020 | wynagrodzen 6 700 6 700,00 100,00
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 303 583 294 995,73 97,17
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 25300 18 719,46 73,99
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoleczne 56 634 52 074,56 91.95
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 5 648 2 862,83 50,69
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 1396 1396,00, 100,00
4210 | zakup materialéw i wyposazenia 11220 1122000| 100,00
4220 | zakup srodkéw zywnosci 110 000 92 106,57 83,73
4260 | zakup energii 21 000 13 104,08 62,40
4270} zakup ustug remontowych 13 104 13 103,95 100,00
4300 | zakup ustug pozostatych 6 000 6 000,00/ 100,00
optaty z tytutu zakupu ustug
4360 | telekomunikacji 600 348,44 64,07
4410 | podroéze stuzbowe krajowe 1250 158,48 12,68
odpisy na zakladowy fundusz swiadczen
4440 | socjalnych 8 205 8 205,00| 100,00
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4700 | szkolenia pracownikow 650 150,00 23,08
6050 | wydatki inwestycyjne 20 000 18 757,50 93,79
razem 591 290 539 902,60 91,32
85205 | 4210|zakup materialow i wyposazenia 2 000 2 000,00| 100,00
4300 | zakup ustug pozostatych 700 700,00 100,00
razem 2700 2 700,00 100,00
85213 | 4130 |sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 115 600 115 230,33 99,68
wydatki bieZace zlecone 63 400 63 400,00 100,00
realiz. zadan wlasnych fin. z dot. budz. pan. 52 200 51 830,33 99,29
razem 115 600 115 230,33 99,68
85214 3110 |s$wiadczenia spoteczne 257 900 257 868,52 99,99
wydatki biezace 231 000 230994,90 1 100,00
real. zadan wlasnych fin. z dot. budz. pan. 26 900 26 873,62 69,90
4330 | zakup ustug przez jst. od innych jst. 1017 120 914 714,26 89,93
razem 1275020 1172 582,78 91,97
85216| 3110 |$wiadczenia spoteczne 568000)  562340,51 99,00
razem 568 000 562 340,51 99,00
wydatki osobowe niezaliczane do
85219 | 3020 wynagrodzen 13 400 12 885,00 96,16
3110 | $wiadczenia spoteczne - zlecone 9600 9600 100,00
4010 | wynagrodzenie osobowe pracownikow 1554107] 1338116,59 86,10
wydatki biezace 1425107| 1209 116,59 84,84
real. zadan wlasnych fin. z dot. budz. pan. 129 000 129 000,00| 100,00
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 109 692 101 399,26 92,44
wydatki biezgce 102 932 94 639,26 01,94
_i real. zadan wiasnych fin, z dot. budz. pan. 6 760 6 760,00 100,00
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 2702121 234 562,05 86,81
wydatki biezgce 251 712 216 062,05 85,84
real. zadan wlasnych fin. z dot. budz. pan. 18 500 18 500,00 100,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 25305 20945,11 82,77
wydatki biezace 22 705 18 345,11 80,80
real. zadan wlhasnych fin. z dot. budz. pan. 2 600 2600,00| 100,00
4140 | wptaty na PFRON 48 000 33000,00| 68,75
4170 | wynagrodzenie bezosobowe 31 885 31 885,001 100,00
4210 | zakup materiatow i wyposazenia 23074 23 038,71 99,85
wydatki biezgce 22 930 22 894,71 99,85
wydatki biezace zlecone 144 144,00 100,00
4260 | zakup energii 50 320 3917540 77,85
4270 | zakup ustug remontowych 10 100 10 100,00 100,00
4280 | zakup ustug zdrowotnych 5200 3215,00] 61,83
4300 | zakup ustug pozostatych 64 452 54 070,92 83,89
optaty z tytulu zakupu ustug
4360 | telekomunikacii 8710 5991,96| 68,79
4410 | podréze stuzbowe krajowe 10 550 9118,29 86,43
4430 | r6zne optlaty 1 sktadki 473 472 41 99,88
odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen
4440 | socjalnych 44 851 40 402,571 90,08
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4700 | szkolenia pracownikow 4 550 3 419,60 75,16
6050 | wydatki inwestycyjne 60 000 59 813,42 99,69
razem | 2344 481| 2031211,29 86,64
85236, 3110 |s$wiadczenia spoleczne 190 000 161 425,60 84,96
wydatki biezace 100 000 71 425,60 71,43
real. zadan wiasnych fin. z dot. budz. pan. 90 000 90 000,00 100,00
razem 190 000 161 425,60 84,96
85501 3110 |s$wiadczenia spoleczne 19 547 62519 544 709,41 99,99
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 161 910 161 910,00 3103
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 600 5 600,00 100,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoleczne 28 845 28 845,00 100,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 4104 4104,00| 100,00
4140 | wplaty na PFRON 18 000 18 000,00 100,00
4210 | zakup materialéw i wyposazenia 33 540 33 540,00 100,00
4260 | zakup energii 15000 15000,00| 100,00
4300 | zakup ustug pozostatych 22 736 22736,00| 100,00
oplaty z tytutu zakupu ustug
4360 | telekomunikacji 1 500 1 500,00 100,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1 000 1000,00| 100,00
odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen
4440 | socjalnych 4376 4 376,001 100,00
4700 | szkolenia pracownikow 764 763,20 99,90
razem | 19 845 000 |19 842 083,61 99,99
85502| 3110 |swiadczenia spoleczne 8 863 867 | 8835237,79 99,68
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikow 110 000 110 000,001 100,00
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 10 000 10 000,00| 100,00
4110 | skfadki na ubezpieczenia spoleczne 20 664 20 664,00 100,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 2940 2940,00| 100,00
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 46 136 46 136,00| 100,00
4260 | zakup energii 20 496 20 496,00 100,00
4300 | zakup ustug pozostatych 56103 55 855,00 99,56
oplaty z tytutu zakupu ustug
4360 | telekomunikacji 3 500 3 500,00 100,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1 000 1 000,00 100,00
4430 | rézne oplaty 1 skiadki 700 700,00 100,00
koszty postgpowania sagdowego i
4610 | prokuratorskiego 209 208,88 99,94
4700 | szkolenia pracownikow 1 500 1 499,20 99,95
razem 9137 115! 9108 236,87 99,68
85504 | 4010]|wynagrodzenia osobowe pracownikow 91 358 13 067,28 14,30
wydatki biezace 80 955 8 280,28 10,23
real. zadan whasnyvch fin. z dot. budz. pan. 10403 4 787,00 46,02
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 13 940 3921,561 28,13
4120 ) sktadki na Fundusz Pracy 1 983 576,65 29,08
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odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
4440 | socjalnych 2 188 2 188.001 100,00
4700 | szkolenia pracownikow 1 000 300,00 30,00
razem 110 469 20 053,49 18,15
85508 | 4330 | zakup ustug przez jst. od innych jst, 194110 177 565,26 91,48
razem 194 110 177 565,26 91,48
ogblem | 34861967)|34221 387,03 98,16

.................................................

(data 1 podpis gléwnego ksiggowego)

Sprawdzono ...,

(data i podpis)
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(data i podpis kierownika)



Zalgeznik Nr 7
czgsé¢ opisowa
wydatkdw za 2017 r.

CZESC OPISOWA DO WYDATKOW ZA 2017 r.

Rozdzial §5154

§ 4010
§ 4040
§ 4110
§ 4120
§ 4170

§ 4210

§ 4220

§ 4240
§ 4260

§ 4270
§ 4300

§ 4360
§ 4410

§ 4430
§ 4440
§ 4700

Wynagrodzenia pracownikow;

dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownikow uprawnionych;

naliczenia skladek na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen;

naliczenia skladek na Fundusz Pracy od wynagrodzen;

wyplata  wynagrodzenia za  umowe  zlecenie  opiekunom  obozu
soc¢joterapeutycznego;

w ramach wydatkowanej kwoty zakupiono: drobne wyposazenie 4.560 zi,
artykuly na zajecia dla dzieci 9.377 zi, $rodki czystosci 2.372 zl, materiaty
biurowe 7.518 21, ksigzki do nauki 921 zi, leki 213 7}, komputery 4 szt. 12.550 z,
doposazenie kuchni — lodowka 2.057 zl, kuchenka gazowa 1.480 z}, stoly 3.017
z1, drukarka 875 zi;

srodki przeznaczone na positki dla dzieci ze Swietlicy Sogj oterapeutycznej /przy
MOPS + filia,;

zakupiono ksigzki i gry edukacyjne do nauki;

wydatkowang kwotg przeznaczono na oplaty za energi¢ elektryczng 1.445 zi,
oplaty ogrzewanie pomieszezen 11.313 zi, wody 1.242 zi,

remont korytarza,

w ramach wydatkowanej kwoty optacono: zimowisko 2.153 zl, transport + obdz
socjoterapeutyczny 30.890 zi, przeglad BHP 539 zi, obstuge informatyczna
1.000 zl, pozostalg monitoring, wywdz $mieci, zrzut $ciekow;

optacono rozmowy telefoniczne;

wydatkowano kwote na delegacje pracownikéw i ryczalty — dowoz positkéw do
Swietlicy Socjoterapeutycznej /filia/ przy ul. Westerplatte;

ubezpieczenie wyposazenia;

naliczenia ZFSS zgodnie z przepisami;

szkolenia pracownikéw.

Rozdzial §5202

§ 3020
§ 4010

§ 4040

§4110

§ 4120

§ 4210

§ 4220

§ 4260

Wyptata ekwiwalentu za odziez,

wynagrodzenia pracownikow. Oszczgdnosei z  tyt.  wyplaty  zasitkéw
chorobowych, macierzyniskich platnych przez ZUS;

dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownikow uprawnionych;

naliczenia skiadek na ubezpieczenia spoleczne od wynagrodzen. Oszczednosci
spowodowane wyplatg zasilkéw chorobowych, macierzyfiskich platnych przez
ZUS;

naliczenia skladek na Fundusz Pracy. Oszczednosci spowodowane wyplata
zasitkéw chorobowych, macierzynskich platnych przez ZUS oraz brakiem
naliczenia ze wzgledu na wiek pracownikow zgodnie z przepisami;

w ramach wydatkowanej kwoty zakupiono $rodki czystosci 3.112 zl, drobne
wyposazenie do kuchni i stotéwki 1.888 zt, do konserwacji 1.199 zi, na zajecia
dla podopiecznych DDP 1.709 zi, mikser 1.815 zi, zorganizowanie spotkania na
powitanie lata 1,497 zt;

zakupiono artykuly zywnosciowe do przygotowania positkéw dla oséb
korzystajacych z tej formy pomocy;

w ramach wydatkowanej kwoty zaplacono za zuzycie wody 250 zi, optaty
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§ 4270
§ 4300

§ 4360
§ 4410
§ 4440
§ 4700
§ 6050

Rozdzial
§ 4210
§ 4300

Rozdzial
§ 4130

ogrzewanie pomieszczen 10.369 zi, energii elektrycznej 2.485 zt;

remont pomieszezen — wymiana drzwi;

w ramach wydatkowanej kwoty zaptacono za konserwacje, przeglady urzadzen
2.349 zt, zrzut $ciekéw 902 zI, wode EDEN 422 zi, wycieczka podopiecznych
1.499 zt. pozostalg kwote na wyw6z §mieci, monitoring;

optacono rozmowy telefoniczne;

delegacje pracownikow;

naliczenia ZFSS zgodnie z przepisami;

szkolenia pracownikéw kuchni i obstugi;

wydatki inwestycyjne - I etap remontu windy,

85205
Zakupiono materiaty biurowe;
optacono obstuge informatyczng.

85213
Optacono sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za podopiecznych. Dotacja z par.
203 51.830 zl, z par. 201 63.400 zt.

Rozdzial 85214

§3110

§ 4330

Wyplata zasitkow przyznanych decyzjami: zasitki celowe i celowe specjalne
143.975 zl, zasitki okresowe 33.874 zt /w tym ze $rodkéw wiasnych 7.000 zi,
z dotacji 26.874 zt 7, schroniska 72.130 zt, zdarzenie losowe 7.890 zk;

oplacono pobyt 0séb skierowanych do Doméw Pomocy Spoleczne] zgodnie
z wydanymi decyzjami /zadanie wiasne gminy/, Oszczednosci spowodowane
zwrotem optat, zgonem podopiecznych.

Rozdzial 85216

§3110

Wyplata zasitkow statych zgodnie z wydanymi decyzjami /dotacja/.

Rozdzial 85219

§ 3020
§ 3110
§ 4010

§ 4040
§4110

§ 4120

§ 4140
§ 4170
§ 4210

§ 4260

§ 4270
§ 4280
§ 4300

Wyplata ekwiwalentu za odziez uprawnionym pracownikom;

wyplata wynagrodzenia opiekunom sadowym — zadanie zlecone;

wynagrodzenia pracownikéw. Oszczednosci spowodowane wyplata zasitkéw
chorobowych, macierzynskich platnych przez ZUS;

dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownikéw uprawnionych;

naliczenia skladek na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen - oszczednosci
spowodowane wyptatg zasitkdw chorobowych, macierzyaskich platnych przez
ZUS;

naliczenia sktadek na Fundusz Pracy od wynagrodzen — oszczednosei
spowodowane wyplatg zasitkow chorobowych, macierzyfiskich platnych przez
ZUS;

naliczenia na PFRON zgodnie z przepisami;

wynagrodzenie Radcy Prawnego zatrudnionego na umowe zlecenie;

w ramach wydatkowanej kwoty zakupiono materialy biurowe 697 zt, $rodki
czystosci 2.459 z1, drobne wyposazenic 4.364 zl, uzupetnienie ogrodu 795 zt,
laptop 2.850 zi, meble 2.790 zt, czgéci do napraw 1.270 zh, sejf 3.011 =, lampy
sufitowe 1.858 z1, niszczarka 478 zt, drzwi 1.529 =i, krzesta obrotowe 938 zt;
wydatkowang kwotg przeznaczono na oplaty — ogrzewanie pomieszezen 26.345
4, energii elektrycznej 10.818 zl, wody 2.012 zt;

remont pomieszezen — wymiana drzwi;

optaty za badania okresowe pracownikéw;

wydatkowang  kwotg przeznaczono na: obstuge informatyczng 6.050 z,
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§ 4360
§ 4410
§ 4430
§ 4440
§ 4700
§ 6050

abonamenty programy, alarm, przeglady 9.331 zt, znaczki pocztowe 15.480 zl,
zrzut Sciekdw 4.914 zi, ochrona przewozu gotowki 3.291 zl, wywodz $mieci
3.321 z, odsniezanie 615 zi, sprawowanic pogrzebu 786 zl, oplata za
noclegowni¢ 854 zi, oplata programy komputerowe 1.863 zi, BHP 1.200 zi,
abonament radiowo-telewizyjny 619 zt, inne 5.747 zh,

oplacono rozmowy telefoniczne;

ryczalty samochodowe i delegacje pracownikéw MOPS;

oplaty za ubezpieczenie budynku i wyposazenia;

naliczenia na ZFSS zgodnie 7 przepisami;

oplaty za szkolenia pracownikéw MOPS;

zatoZenie klimatyzacji w budynku MOPS.

Rozdzial 85230

§3110

Rozdzial
§ 3110

§ 4010
§ 4040
§4110
§ 4120
§ 4140
§ 4210

§ 4260

§ 4300

§ 4360
§ 4410
§ 4440
§ 4700

Rozdzial
§ 3110

§ 4010
§ 4040
§4110
§ 4120
§ 4210

§ 4260

Srodki whasne w kwocie 71.426 zi przeznaczone na oplaty za wyzywienie dzieci
w szkotach, przedszkolach zgodnie z wydanymi decyzjami na takg forme
pomocy. Otrzymang dotacje z programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” wyptacono w formie zasitkéw celowych 90.000 zl.

85501

Wydatkowana kwote przeznaczono na wyplaty $wiadczeri wychowawczych
zgodnie z wydanymi decyzjami;

wynagrodzenia pracownikéw;

dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownikéw uprawnionych;

naliczenia skiadek na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen;

naliczenia skiadek na Fundusz Pracy od wynagrodzen;

naliczenia na PFRON zgodnie z przepisami;

w ramach wydatkowanej kwoty zakupiono materialy biurowe 12.547 zt, $rodki
czysto$ci 641 zi, wyposazenie 3.285 z}, urzgdzenie HP 1.519 zt, drukarka, tonery,
klawiatura 4.100 zi, nadstawki szafy 11.448 zi;

wydatkowang kwote przeznaczono na oplaty za ogrzewanie pomieszezen 13.153
zk, zuzycie energii elektrycznej 1.600 z1, zuzycie wody 247 zt;

w ramach wydatkowanej kwoty zaptacono za znaczki pocztowe 6.688 zt,
obstuge informatyczng 5.500 zi, przewdz gotowki 2.829 z, oplaty programy
licencje 4.317 zt, drukowanie wywiady 1.500 zt, pozostatg zrzut sciekow, wywoz
smieci;

oplacono rozmowy telefoniczne;

delegacje pracownikéw;

naliczenia na ZFSS zgodnie z przepisami;

opiaty za szkolenia pracownikéw.

85502

Wydatkowana kwote przeznaczono na wyptaty swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego zgodnie z wydanymi decyzjami;

wynagrodzenia pracownikow;

dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownikéw uprawnionych;

naliczenia skfadek na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen;

naliczenia sktadek na Fundusz Pracy od wynagrodzen;

w ramach wydatkowanej kwoty zakupiono $rodki czystosci 2.902 zi, laptop
2.000 zi, drobne wyposazenie 3.350 z}, materiaty biurowe 19.501 zb, niszczarka
2 571, 2,320 zl, liczarka 1.680 zt, drukarka 875 z1, odkurzacz 710 z1, komputery

3 szt. 10.470 zt;

w ramach wydatkowanej kwoty zaplacono za ogrzewanie pomieszczen 16.558 zt,
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energil elektrycznej 3.341 zt, wody 597 zt;

§ 4300 w ramach wydatkowanej kwoty zaptacono za znaczki pocztowe 24.895 zl,
obstuge informatyczng 10.750 zt, przew6z gotowki z banku — ochrona 7.509 zi,
licencje oprogramowania FA i SR 5.256 z}, drukowanie wnioskéw 2.823 zt, zrzut
scickéw 536 zt, wywoéz S$micci 604 zt, pozostata monitoring, prenumerata
czasopism, konserwacja klimatyzacji, wyrdb pieczatek;

§ 4360 optacono rozmowy telefoniczne;

§ 4410 delegacje pracownikow;

§ 4430 ubezpieczenie wyposazenia;

§ 4610  optaty postgpowania komorniczego;

§ 4700  oplaty za szkolenia pracownikow.

Rozdzial 85504
§ 4010 Wynagrodzenia pracownikow — oszezednosci spowodowane brakiem zatrudnienia

pracownika,
§4110 naliczenia skiadek na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen — oszczednoscel j.w;
§4120  naliczenia sktadek na Fundusz Pracy od wynagrodzen — oszczednosci j.w;
§ 4440 naliczenia ZFS$S zgodnie z przepisami;
§ 4700 szkolenia pracownikéw.

Rozdziat 85508
§ 4330 Optacono pobyt w rodzinach zastgpczych. Umieszezono mniej dzieci niz planowano.
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II.  Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na rok 2018

I. MOPS (wynagrodzenia + skladki, zakupy, media,

_.—5‘_)’._

remonty, podréze stuzbowe, szkolenia, wydatki 2.297.198
inwestycyjne)
2. Dom Dziennego Pobytu (wynagrodzenia + skiadki,
zakupy, media, remonty, podréze shuzbowe, szkolenia, 604.806
wydatki inwestycyjne)
3. Swietlica Socjoterapeutyczna (wynagrodzenia +
sktadki, zakupy, media, remonty, podréze stuzbowe, 405.000
szkolenia, wydatki inwestycyjne).
4.Swiadczenia: pomoc spoleczna 2.012.600
- zasitki stale 400.000
- zasitki celowe 211.000
- zasitki okresowe: 40.000
srodki zlecone 20.000
§rodki whasne 20.000
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 104.600
positki (dzieci, doro§li — realizacja w szkotach,
przedszkolach i stoléwce MOPS): 162.000
- §rodki zlecone 62.000
- $rodki wlasne 100.000
domy pomocy spolecznej (platnosci za podopiecznych 1.095.000
skierowanych zgodnie z decyzjami)
5. Rodziny zastepcze 245.800
6. Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie 2.700
7. Swiadezenia: rodzinne (fundusz alimentacyjny) 7.800.000
8. Swiadczenia wychowawcze 17.100.000
9. Wspieranie rodziny 103.152
Razem: 30.571.256
s




