Burmistrz Miasta Piastowa

ogłasza konkurs na stanowisko

Sekretarza Miasta Piastowa

1. Wymagania niezbędne:

a) wykształcenie wyższe administracyjne, preferowane prawnicze,

b) minimum 5 letni staż pracy w tym co najmniej 3 letni staż pracy na stanowiskach urzędniczych w jednostkach o których mowa w art.1 ustawy o pracownikach samorządowych, lub w służbie cywilnej lub w urzędach państwowych z wyjątkiem stanowisk pomocniczych i obsługi,

c) znajomość przepisów prawa samorządowego, administracyjnego, pracy i finansów publicznych,

d) niekaralność za przestępstwa popełnione z winy umyślnej,

2. Wymagania pożądane:

a) doświadczenie w pracy w jednostkach organizacyjnych samorządu terytorialnego,

b) umiejętność kierowania zespołami ludzkimi, doświadczenie na stanowiskach kierowniczych,

c) umiejętności organizacyjne i pracy w zespole,

d) samodzielność, kreatywność  i inicjatywa w działaniu,

e) komunikatywność,

f) udokumentowana dobra znajomość języka obcego (preferowany j. angielski),

g) umiejętność obsługi komputera,

3. Wymagane dokumenty i oświadczenia:

a) życiorys,

b) list motywacyjny,

c) dokumenty (kopie) potwierdzające tożsamość, wykształcenie, dodatkowe kwalifikacje kandydata,

d) zaświadczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na stanowisku Sekretarza Miasta,

e) oświadczenie o niekaralności,

f) oświadczenie kandydata, że nie zachodzą przeciwwskazania do powołania na stanowisko Sekretarza Miasta określone w ustawie z 21 sierpnia 1997r. o ograniczeniu prowadzenia działalności przez osoby pełniące funkcje publiczne,

g) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacyjnych,

h) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie – wzór w załączeniu do ogłoszenia.
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w zaklejonej kopercie osobiście w sekretariacie Urzędu lub pocztą na adres Urzędu Miejskiego w Piastowie ul.11 Listopada 2 z dopiskiem:” Dotyczy konkursu na Sekretarza Miasta Piastowa” z podaniem imienia i nazwiska oraz adresu i numeru telefonu kandydata  w terminie do dnia 16.08.2007  do godz.15-ej.
Dokumenty, które wpłyną do urzędu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani po zweryfikowaniu formalnym dokumentów zostaną powiadomieni o terminach dalszego postępowania konkursowego.

Informacja o wyniku konkursu będzie umieszczona na stronie internetowej Miasta Piastowa www.piastow.pl w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) oraz na tablicy informacyjnej w Urzędzie Miejskim w Piastowie przy ul. 11 Listopada 2 .

Kandydat przed złożeniem oferty pracy powinien zapoznać się z regulaminem konkursu w pok. nr 1 w godzinach pracy urzędu.
Stosunek pracy z kandydatem na stanowisko sekretarza nawiązuje się na podstawie powołania dokonanego przez Radę Miejską w Piastowie.
