
Załacznik nr 1
do Regulaminu Wynagradzania

wykształcenie oraz 
umiejętności zawodowe staż pracy (w latach)

1. Sekretarz Miasta XVII-XX 8 wyższe 4

2. Z-ca Skarbnika Miasta XXV-XIX 7 wyższe ekonomiczne lub 
podyplomowe ekonomiczne 3

3. Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego XVI-XIX 7 wg odrębnych przepisów wg odrębnych przepisów

4. Z-ca Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego XIII-XVII 5 wyższe 4

5. Doradca XVII-XIX 7 wyższe 5

6. Asystent XI-XV 0 średnie 0

7. Naczelnik (Kierownik, Dyrektor) Wydziału XV-XIX 7 wyższe 5

8. Z-ca Naczelnika Wydziału XV-XVIII 6 wyższe 4

9. Główny Księgowy XV-XIX 7 według odrębnych przepisów według odrębnych przepisów

10. Audytor Wewnętrzny XV-XIX 7 według odrębnych przepisów według odrębnych przepisów

11.
Pełnomocnik do Spraw Ochrony Informacji 
Niejwnych XIII-XIX 7 wyższe 4

12. Radca Prawny XVII-XIX 7 według odrębnych przepisów według odrębnych przepisów

13. Główny Specjalista XII-XVIII 5 wyższe 4

14. Główny Specjalista do Spraw Bhp XII-XV 5 według odrębnych przepisów według odrębnych przepisów

15. Inspektor XII-XVIII 4 wyższe 3

16. Starszy Specjalista XI-XVII 4 wyższe 3

17. Starszy Informatyk XI-XVIII 5 wyższe 3

18. Starszy Specjalista do Spraw Bhp XI-XIV 4 według odrębnych przepisów według odrębnych przepisów

19. Podinspektor X-XV 0 wyższwe 0

20. Informatyk X-XVI 0 średnie 3

21. Specjalista X-XIV 0 średnie 3

22. Specjalista do Spraw Bhp X-XIII 0 według odrębnych przepisów według odrębnych przepisów

23. Samodzielny Referent IX-XIV 0 średnie 2

24. Referent Prawny VIII-XIV 0 wyższe prawnicze 0

25. Referent Prawno-Administracyjny VIII-XIV 0 wyższe prawnicze lub 
administracyjne 0

26. Referent IX-XIII 0 średnie 2

27. Kasjer IX-XIII 0 średnie 2

28. Księgowy IX-XIII 0 średnie 2

29. Mlodszy Referent VIII-XII 0 średnie 0

30. Młodszy Księgowy VIII-XII 0 średnie 0

31.
Pracownik II stopnia wykonujący zadania w 
ramach robót publicznych lub prac 
interwencyjnych

XII-XV 0 wyższe 3

32.
Pracownik I stopnia wykonujący zadania w 
ramach robót publicznych lub prac 
interwencyjnych

X-XIV 0 średnie 3

33. Zaopatrzeniowiec VIII-XIII 0 średnie 2

34. Kierownik Kancelarii Głównej VIII-XIII 0 średnie 3

35. Sekretarka IX-XIII 0 średnie 0

36. Kierownik Kancelarii Tajnej VIII-XIII 0 średnie 3

37. Kierownik Archiwum VIII-XIII 0 średnie 3

38. Kierownik Centrali Telefonicznej VIII-XIII 0 średnie 3

Tabela stanowisk, na których stosunek pracy nawiązano na podstawie umowy o pracę.

Lp.                       Stanowisko Kategoria 
zaszeregowania

Stawka 
dodatku 

funkcyjnego

Wymagania kwalifikacyjne



39. Kancelista VII-XI 0 średnie 3

40. Młodszy Kancelista VII-XI 0 średnie 3

41. Starszy Magazynier VIII-XII 0 średnie 3

42. Intendent VIII-XII 0 średnie 3

43. Starszy Maszynista VIII-XII 0 średnie 3

44. Archiwista VII-XI 0 średnie 0

45. Starszy Archiwista VII-XI 0 średnie 0

46. Magazynier VII-XI 0 średnie 0

47. Starsza Telefonistka VII-XI 0 średnie 0

48. Maszynistka VII-XI 0 średnie 0

49. Telefonistka V-VIII 0 podstawowe 0

50. Pomoc Administracyjna III-VIII 0 średnie 0

51. Rzemiślnik Specjalista X-XIV 0 zasadnicze zawodowe 3

52. Konserwator VIII-XIII 0 zasadnicze zawodowe 0

53. Kierowca Samochodu Osobowego VII-XIII 0 według odrębnych przepisów według odrębnych przepisów

54. Operator Urządzeń Powielaczowych VI-X 0 podstawowe 0

55. Robotnik Gospodarczy V-IX 0 podstawowe 0

56. Dozorca IV-VIII 0 podstawowe 0

57. Sprzątaczka III-VI 0 podstawowe 0

58. Palacz c.o. VIII-X 0 zasadnicze zawodowe 0
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